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Dział 1. STRUKTURA I BILANS BEZROBOTNYCH 
              1.1. Struktura bezrobotnych 

 
 Bezrobotni Bezrobotni, którzy Bezrobotni zarejestrowani 
 

Wyszczególnienie zarejestrowani podjęli pracę ogółem w tym z prawem 
do zasiłku 

 w miesiącu sprawozdawczym w końcu m-ca sprawozdawczego 
 razem kobiety razem kobiety razem kobiety razem kobiety 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 
 

Ogółem /w. 02+04/ 
 

 
01 130 35 39 16 1758 983 468 203 

 
 

poprzednio pracujące 
 

 
02 52 12 20 4 1008 601 350 196 

 
Oso-

by 

w tym zwolnione 
z przyczyn dotyczących 

zakładu pracy 

 
03 - - - - 96 74 3 2 

 
dotychczas nie 

pracujące 
 

04 78 23 19 12 750 382 118 7 

Wybrane  kategorie  bezrobotnych  (z ogółem) 
 

Niepełnosprawni 
 

 
05 - - - - 7 2 1 - 

 
Zamieszkali na wsi 

 

 
06 87 22 32 12 1338 741 370 156

w tym posiadający 

gospodarstwo rolne 
 

07 1 - 2 1 103 68 5 4 
 
1.2. Bilans bezrobotnych 
 

 
Wyszczególnienie 

 
Ogółem 

 
Kobiety 

Z ogółem z prawem 
do zasiłku 

   razem kobiety 
0 1 2 3 4 

Bezrobotni według stanu w końcu m-ca poprzedzającego 
sprawozdanie 08 1728 989 488 218 

Bezrobotni zarejestrowani w miesiącu sprawozdawczym (w. 10+11) 09 130 35 43 8 
 

z tego po raz pierwszy 10 30 14 9 4 
 po raz kolejny (od 1990 r.) 11 100 21 34 4 
 po pracach interwencyjnych 12 11 2 3 - 

z wiersza 
09 po robotach publicznych 13 5 - 1 - 
 po szkoleniu 14 4 - - - 



1.2. Bilans bezrobotnych (dok.) 
 

Wyszczególnienie Ogółem Kobiety 

0 1 2 

 
Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych w m-cu sprawozdawczym (w. 16+22 do 29) 

 

 
15 100 41 

 
 

podjęcia pracy w m-cu sprawozdawczym (w. 17 do 21) 
 

 
16 
 

39 16 

  
 

stałej 
 

 
17 36 15 

  
 

prac interwencyjnych 
 

 
18 3 1 

 
 

z tego 
 

 
robót publicznych 

 
19 - - 

  
 

sezonowej (krótkookresowej) 
 

 
20 - - 

  
 

otrzymania pożyczki na uruchomienie działalności gospodarczej 
lub rolniczej 

 
21 - - 

z tego 
z przy-
czyn 

 
rozpoczęcia szkolenia lub stażu 

 
22 1 - 

 
 

nie potwierdzania gotowości do pracy 
 

 
23 50 16 

 
 

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 
 

 
24 7 6 

 
 

podjęcia nauki 
 

 
25 - - 

 
 

ukończenia 60/65 lat 
 

 
26 - - 

 
 

nabycia praw emerytalnych lub rentowych 
 

 
27 - - 

 
 

nabycia uprawnień do zasiłku przedemerytalnego lub świadczenia 
przedemerytalnego 

 
28 - - 

 
 

innych 
 

 
29 3 3 

 
Bezrobotni według stanu w końcu m-ca sprawozdawczego (w. 08 + 09 - 15) 

 

 
30 1758 983 

 
w tym zarejestrowani po raz pierwszy 

 

 
31 780 520 

 
 



1.3. Bilans absolwentów 
 

Wyszczególnienie  z tego ze szkół  

 
o - ogółem 
k - kobiety 

Ogółem  
wyższych 

policeal-
nych i 

średnich 
zawodo-

wych 

liceów 
ogólno- 
kształ- 
cących 

zasadni- 
czych 

zawodo- 
wych 

 
pozosta- 
łych 

Z rubryki 1 
młodociani

0 1 2 3 4 5 6 7 
Bezrobotni absolwenci według

stanu w końcu m-ca poprze 
 

32 o 72 3 40 12 17 - - 
dzającego sprawozdanie 

  k 53 3 29 12 9 - - 
Bezrobotni absolwenci zare- 
jestrowani w miesiącu spra- 

 
33 o 18 1 5 3 9 - - 

wozdawczym 
  k 8 1 2 3 2 - - 

  
po raz pierwszy 

 
34 o 15 1 2 3 9 -  

 
z tego 

 
  k 8 1 2 3 2 -  

  
po raz kolejny 

 
35 o 3 - 3 - - -  

  
  k - - - - - -  

  
po szkoleniu 

 
36 o - - - - - - - 

 
z wier- 

 
  k - - - - - - - 

sza 33  
po stażu pracy 

 
37 o - - - - - - - 

  
  k - - - - - - - 

Osoby wyłączone z ewiden- 
cji bezrobotnych w m-cu 

 
38 o 10 2 5 1 2 - - 

sprawozdawczym 
  k 7 2 4 1 - - - 

  
podjęcia pracy 

 
39 o 10 2 5 1 2 - - 

  
  k 7 2 4 1 - - - 

   
prac inter- 

 
40 o 1 - 1 - - -  

  
w tym 

wencyjnych
  k - - - - - -  

w tym 
z po- 

w ra- 
mach 

 
robót pub- 

 
41 o - - - - - -  

wodu  licznych 
  k - - - - - -  

  
szkolenia 

 
42 o - - - - - - - 

  
  k - - - - - - - 

  
stażu pracy 

 
43 o - - - - - - - 

  
  k - - - - - - - 

Bezrobotni absolwenci według
stanu w końcu m-ca sprawoz- 

 
44 o 80 2 40 14 24 - - 

dawczego (w. 32+33-38) 
  k 54 2 27 14 11 - - 

 
Absolwenci, 

 
szkolenie 

 
45 o - - - - - - - 

którzy w mie- 
siącu spra-   

 k - - - - - - - 
wozdawczym 

ukończyli 
 

staż pracy 
 

46 o - - - - - - - 
   

 k - - - - - - - 



 
 
Dział 2. POŚREDNICTWO PRACY 

2.1. Ofert pracy 
 Zgłoszone w miesiącu sprawozdawczym W końcu m-ca sprawozdawczego 

Wyszczególnienie  z rubr. 1 dotyczące pracy  z rubr. 4 dotyczące pracy 

 razem stałej z sektora 
publicznego razem stałej z sektora 

publicznego
0 1 2 3 4 5 6 

Ogółem 01 
 18 16 2 - - - 

 dla niepełnospraw-
nych 02 1 - - - - - 

z ogó-
łem 

dla absolwentów 
 03 4 4 - - - - 

 nie wykorzystane 
dłużej niż 1 miesiąc 04  - - - 

2.2. Aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu 
Wyszczególnienie Razem Kobiety 

0 1 2 

 które rozpoczęły szkolenie w miesiącu sprawozdawczym 05 1 - 
Osoby które ukończyły szkolenie w miesiącu sprawozdawczym 06 4 - 

 odbywające szkolenie w końcu miesiąca sprawozdawczego 07 19 15 
Osoby, które podjęły pracę w miesiącu sprawozdawczym po ukończeniu szkolenia 08 1 - 

 w miesiącu sprawozdawczym 09 3 1 
 

Osoby zatrudnione w tym pozostające bez pracy powyżej 12 miesięcy 10 - - 
przy pracach inter- 

wencyjnych w końcu miesiąca sprawozdawczego 11 73 20 
 w tym pozostające bez pracy powyżej 12 miesięcy 12 23 9 
 w miesiącu sprawozdawczym 13 - - 
 

Osoby zatrudnione w tym pozostające bez pracy powyżej 12 miesięcy 14 - - 
przy robotach 
publicznych w końcu miesiąca sprawozdawczego 15 17 - 

 w tym pozostające bez pracy powyżej 12 miesięcy 16 6 - 
2.3. Osoby zarejestrowane w końcu miesiąca sprawozdawczego jako 

poszukujące pracy 17 53 23 
 

Uprawnione do zasiłku przedemerytalnego 18 9 3 
 świadczenia przedemerytalnego 19 - - 

Dział 3. ZGŁOSZENIA ZWOLNIEŃ I ZWOLNIENIA Z PRZYCZYN DOTYCZĄCYCH ZAKŁADU PRACY 
 W m-cu sprawozdawczym W końcu m-ca sprawozdawczego 

Wyszczególnienie z sektora publicz-
nego 

z sektora prywat-
nego 

z sektora publicz-
nego 

z sektora prywat-
nego 

 zakłady osoby zakłady osoby zakłady osoby zakłady osoby 
0 1 2 3 4 5 6 7 8 

Zgłoszenia zwolnień z przyczyn 
dotyczących zakładu pracy 1 - - - - - - - - 

Zwolnienia 
z przyczyn ogółem 2 - - - - - - - - 

dotyczących 
zakładu pracy 

w tym z 3mies. 
wypowiedzeniem 3  -  -  -  - 

Wyjaśnienia dotyczące sprawozdania                                                                                   Pieczątka imienna i podpis osoby 
można uzyskać pod numerem telefonu                                                                              działającej w imieniu sprawozdawcy 

        357-33-30                                 

Łosice, dnia 04.12.1997r.           
          ........................................ 
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