MINISTERSTWO PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ,
ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-513 Warszawa

Powiatowy Urzad Pracy
w tosicach

Numer identyfikacyjny REGON
030017744

za miesiac

MPiPS - 01
Sprawozdanie o rynku pracy

listopad 2009 roku.

Przekazaé/wystac do 5 dnia robo-
czego kazdego miesigca do
wojewddzkiego urzedu pracy

Dziat 1. STRUKTURA | BILANS BEZROBOTNYCH

1.1. Struktura bezrobotnych

Bezrobotni zarejestrowani

Bezrobotni Bezrobotni, ktérzy
zarejestrowani podjeli prace ogotem wtymz prawem do
Wyszczegolnienie zasitku
w miesigcu sprawozdawczym w koncu mies. sprawozdawczego
razem | kobiety razem kobiety | razem | kobiety | razem | kobiety
0 1 2 3 4 5 6 7 8
Ogétem (w. 02+04) 01 233 75 87 33 1785 789 204 85
= poprzednio pracujace 02 110 33 49 16 925 406 200 85
[]
[%} .
8 w tym zwolnione z przyczyn 03 0 0 0 0 19 12 0 0
> dotyczacych zaktadu pracy
N ldotychczas nie pracujgce 04 123 42 38 17 860 383 4 0
Wybrane kategorie bezrobotnych (z ogotem)
Zamieszkali na wsi 05 174 55 54 20 1355 596 135 56
w tym posiadajacy gospodarstwo
06 1 0 0 0 7 5 0 0
rolne
Os'oby w'okreslle do 1? miesiecy od 07 25 14 4 3 94 38 0 0
dnia ukonczenia nauki
Cudzoziemcy 08 0 0 0 0 0 0 0 0
Osoby w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy (z ogotem)
Do 25 roku zycia 09 101 31 30 15 553 215 35 12
Ktore ukf)ngzy+y szkote wyzszg, do 10 8 4 4 3 24 13 0 0
27 roku zycia
Dtugotrwale bezrobotne 11 85 31 26 9 908 460 4 2
Koblety: ktpre nie podje’fy . 12 X 5 X 2 X 173 X 0
zatrudnienia po urodzeniu dziecka
Powyzej 50 roku zycia 13 30 10 12 5 287 107 54 24
Bez kwalifikacji zawodowych 14 50 24 8 5 396 202 25 11
Bez doswadczenia zawodowego 15 130 42 38 17 909 401 4 0
Bez wyksztatcenia $redniego 16 118 25 27 9 935 332 102 37
Samotnlg wychowujace co najmniej 17 4 4 9 1 66 59 4 4
jedno dziecko do 18 roku zycia
Ktore po ogbymu_ kary pozba_wu?nla 18 4 1 0 0 10 5 0 0
wolno$ci nie podjety zatrudnienia
Niepetnosprawni 19 3 1 1 1 33 17 0 0




1.2. Bilans bezrobotnych

Z ogotem Z ogotem z prawem
Wyszczegdlnienie Ogodtem | Kobiety zamieszkali na wsi do zasitku
razem | kobiety | razem kobiety
0 1 2 3 4 5 6
Bezrobotni wedtug stanu w koncu miesigca poprzedzajacego
. 20 1810 833 1359 630 201 77
sprawozdanie
Bezrobotni zarejestrowani w miesigcu sprawozdawczym (w. 21 233 75 174 55 41 19
22+23
S po raz pierwszy 22 46 19 33 14 9 6
)
N [po raz kolejny (od 1990 r.) 23 187 56 141 41 32 13
po pracach interwencyjnych 24 22 3 15 0 3 2
po robotach publicznych 25 3 0 2 0 1 0
N
@ [po stazu 26 29 14 18 9 2 0
[
_g po odbyciu przygotowania zawodowego w miejscu 27 0 0 0 0 0 0
3 |pracy
po szkoleniu 28 27 6 24 5 5 1
po pracach spotecznie uzytecznych 29 0 0 0 0
Osoby wytgczone z ewidencji bezrobotnych w miesigcu
sprawozdawczym (w. 31+ 40 do 52) 30 258 119 178 89
podjecia pracy w mies. sprawozdawczym (w. 32+34) 31 87 33 54 20
niesubsydiowanej 32 50 21 38 16
w tym pracy sezonowej 33 0 0 0 0
subsydiowanej (w. 35 do 39) 34 37 12 16 4
S prac interwencyjnych 35 18 9 8 4
)
N robét publicznych 36 1 0 1 0
o]
5 podjecia dziatalnos$ci gospodarczej 37 9 0 5 0
N
pode(’na pracy w ramach refundaciji 38 9 3 2 0
kosztéw zatrudnienia bezrobotnego
inne 39 0 0 0 0
rozpoczecia szkolenia 40 10 1 10 1
c
>
§ rozpoczecia stazu 41 71 43 52 33
%‘ rozpoczecia przygotowania zawodowego w miejscu
N 42 0 0 0 0
o |Pracy
(o))
2 |rozpoczecia pracy spotecznie uzytecznej 43 0 0 0 0
N
rozpocze.g.ma uczestn!ctwa w zajeciach Centrum 44 0 0 0 0
Integracji Spotecznej
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniego zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub 45 1 1 0 0
uczestnictwa w aktywnych programach rynku pracy
niepotwierdzenia gotowosci do pracy 46 76 33 53 29
dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 47 9 6 6 4
podjecia nauki 48 0 0 0 0
ukonczenia 60/65 lat 49 0 0 0 0
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 50 2 1 1 1
nabycia praw do $wiadczenia przedemerytalnego 51 0 0 0 0
innych 52 2 1 2 1
Bezrobotni wedtug stanu w koncu mies. Sprawozdawczego
(w. 20+21-30) 53 1785 789 1355 596
w tym zarejestrowani po raz pierwszy 54 400 161 322 123




1.3. Bilans wybranych kategorii bezrobotnych,

bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku

pracy
Do 25 roku zycia Powyz.ej .50 roku Dt:fugotgw fl‘.a
Wyszczegdlnienie zycla ezrovotni
razem kobiety | razem | kobiety | razem | kobiety
0 1 2 3 4 5 6
Bezrobotnl. wedtug stanu w kopcu miesigca 55 597 255 275 104 899 469
poprzedzajgcego sprawozdanie
Bezrobotni zarejestrowani w miesigcu sprawoz-
dawczym (w. 55+56) 56 101 31 30 10 85 31
g |poraz pierwszy 57 31 11 4 4 X X
Q
N |po raz kolejny (od 1990 r.) 58 70 20 26 6 85 31
po pracach interwencyjnych 59 2 0 13 3 14 1
po robotach publicznych 60 0 0 2 0 1 0
e
¥ |po stazu 61 18 8 0 0 9 6
N
P - -
& pg gdbyC|u przygotowania zawodowego w 62 0 0 0 0 0 0
= |miejscu pracy
N
po szkoleniu 63 18 4 0 0 6 1
po pracach spotecznie uzytecznych 64 0 0 0 0 0 0
Osoby wytgczone z ewidencji bezrobotnych w miesigcu
sprawozdawczym (w. 64+ 73 do 83) 65| 136 67 18 7 76 40
podjecia pracy w mies. sprawozdawczym (w.
65+67) 66 30 15 12 5 26 9
niesubsydiowanej 67 18 9 7 1 11 5
w tym pracy sezonowej 68 0 0 0 0 0 0
subsydiowanej (w. 68 do 72) 69 12 6 5 4 15 4
S prac interwencyjnych 70 6 5 5 4 8 4
Q
N robét publicznych 71 0 0 0 0 1 0
(o]
8 podjecia dziatalnosci gospodarczej 72 2 0 0 0 4 0
N - - M
podjecia pracy w ramach refundacji
kosztow zatrudnienia bezrobotnego 3 4 ! 0 0 2 0
inne 74 0 0 0 0 0 0
rozpoczecia szkolenia 75 10 1 0 0 2 1
c
§ rozpoczecia stazu 76 55 30 0 0 19 14
> " s
N
I |rozpoczecia przygotowania zawodowego w 77 0 0 0 0 0 0
~ |miejscu pracy
o
E rozpoczecia pracy spotecznie uzytecznej 78 0 0 0 0 0 0
rozpocz?da uczestn.lctwa w zajeciach Centrum 79 0 0 0 0 0 0
Integracji Spoteczne;j
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia
propozycji odpowiedniego zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej lub uczestnictwa w aktywnych programach 80 0 0 0 0 0 0
rynku pracy
niepotwierdzenia gotowosci do pracy 81 38 18 5 2 25 14
dobrowolnej rezygnaciji ze statusu bezrobotnego 82 2 2 0 0 2 1
podjecia nauki 83 0 0 0 0 0 0
ukonczenia 60/65 lat 84 X X 0 0 0 0
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 85 0 0 1 0 2 1
nabycia praw do swiadczenia przedemerytalnego| 86 X X 0 0 0 0
innych 87 1 1 0 0 0 0
Bezrobotni, ktérzy w miesigcu sprawozdawczym
utracili status osoby bedacej w szczegdinej sytuacjina| 88 9 4 X X X X
rynku pracy
Bezrobotni wedtug stanu w koAcu mies.
sprawozdawczego (w. 53+54-63-84) 89| %83 | 215 | 287 | 107 | 908 | 460
w tym zarejestrowani po raz pierwszy 90 184 54 86 39 141 68




Dziat 2. POSREDNICTWO PRACY

2.1. Oferty pracy

. W koncu miesiaca
Zgtoszone w miesigcu sprawozdawczym
sprawozdawczego
Wyszczegdlnienie z rubr. 1 dotyczace pracy _ wiym
razem - razem niewykorzystane|
subs;{dlo- z se!(tora sezonowej dluz_ej piz 1
wanej publicznego miesigc
0 1 2 3 4 5 6
Ogodtem 01 77 72 25 4 22 0
staze 02 47 47 15 X 17 0
miejsca przygotowania 03 0 0 0 X 0 0

c zawodowegao

% prace spotecznie uzyteczne 04 0 0 0 X 0 0

(o))

9]

N |dla niepetnosprawnych 05 0 0 0 0 0 0
dla ogob w o’kresu.a do 12'm|eS|ecy 06 0 0 0 0 0 0
od dnia ukonczenia nauki

2.2. Osoby zarejestrowane w konicu miesigca sprawozdawczego jako:
Razem Kobiety Razem Kobiety
Wyszczegolnienie —= - —
w miesiacu w koricu miesigca
sprawozdawczym sprawozdawczego
0 1 2
Poszukujace pracy 7 8 4 54 28
w tym niepetnosprawne nie pozostajace w zatrudnieniu 8 0 0 3 1
Cudzoziemcy z krajow UE z prawem do zasitku 9 0 0 0 0
2.3. Osoby, ktoére :
Wyszczegdlnienie Razem Kobiety
0
skierowane przez powiatowy
inai iani d prac) 10 0 0
w miesiacu sprawozdawczym nabyty uprawnienie do dodatku urzad pracy
aktywizacyjnego w wyniku podjecia zatrudnienia
z wiasnej inicjatywy 11 1 1
Osoby uprawnione w koncu miesigca sprawozdawczego do otrzymywania dodatku 12 4 1
aktywizacyjnego
w miesigcu sprawozdawczym rozpoczety udziat w dziataniach realizowanych w ramach|
s e 13 163 91
projektow wspotfinansowanych z EFS

€ projektach systemowych realizowanych przez powiatowe urzedu pracy 14 163 91

>

3 projektach konkursowych realizowanych przez inne instytucje 15 0 0

Dziat 3. ZGLOSZENIA ZWOLNIEN | ZWOLNIENIA Z PRZYCZYN DOTYCZACYCH ZAKLADU
PRACY, ZWOLNIENIA MONITOROWANE

W miesigcu sprawozdawczym

W koncu miesigca sprawozdawczego

Wyszczegélnienie z sektora publicznego | z sektora prywatnego z sektora publicznego Z sektora
prywatnego
zaktady osoby zaktady osoby zaktady osoby zaklady | osoby
0 1 2 3 4 5 6 7 8
Zgtoszenia zwolnien z przyczyn o1 0 0 0 0 0 0 2 51
dotyczacych zaktadu pracy
Zwolnienia z przyczyn dotyczacych 02 0 0 0 0 0 0 2 40
zaktadu pracy

Zwolnienia monitorowane 03 0 0 0 0 0 0 0 0

Marek Adamiuk, 083 357 33 30 tosice  07.12.2009

(wyjasénienia dotyczace sprawozdania mozna
uzyskaé pod numerem telefonu )

(miejscowos$¢, data)

(pieczatka imienna i podpis osoby dziatajacej

w imieniu sprawozdawcy)
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