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I. 

LICZBA BEZROBOTNYCH 

 

Liczba osób bezrobotnych ogółem na dzień 30 listopada 2011r. w Powiatowym Urzędzie 

Pracy w Łosicach wynosiła 1 826, w tym 946 kobiet, a z prawem do zasiłku 141.  

W miesiącu listopadzie zarejestrowano 202 osoby bezrobotne, czyli o 46 osób więcej niż w 

październiku oraz  6 osób poszukujących pracy. 

 

OSOBY W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY 
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LICZBA ZAREJESTROWANYCH BEZROBOTNYCH WEDŁUG GMIN W PAŹDZIERNIKU 2011 

 
 

 

WYŁĄCZENIA Z EWIDENCJI BEZROBOTNYCH I POSZUKUJĄCYCH PRACY  

 

W miesiącu listopadzie 2011r. z ewidencji osób bezrobotnych  

 wyłączono 110 osób bezrobotnych, w tym: 

 50 osób podjęło pracę 

 41 osób nie potwierdziło gotowości do pracy  

 5 osób dobrowolnie zrezygnowało ze statusu bezrobotnego 

 1 osoba podjęła naukę w systemie dziennym 

 1 osoba ukończyła 60/65 lat 

 2 osoby nabyły prawo do świadczenia przedemerytalnego 

 9 osób wyłączono z innych przyczyn 

 

 wyłączono 4 osoby poszukujące pracy, która nie potwierdziły zainteresowania 

pomocą określoną w ustawie 
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II. 

STOPA BEZROBOCIA 
 

MIESIĘCZNA INFORMACJA O STOPIE BEZROBOCIA  

 

 PAŹDZIERNIK LISTOPAD 

POLSKA 11,8%  

WOJEWÓDZTWO MAZOWIECKIE 9,5%  

POWIAT ŁOSICE 11,2%  

 

 

III. 

POŚREDNICTWO PRACY 
 

OFERTY PRACY 

 

W miesiącu listopadzie 2011r. pozyskano 17 miejsc pracy, w tym 1 ofertę pracy 

subsydiowanej (w ramach uzupełnienia stanowiska prac interwencyjnych). Oferty pracy 

skierowane były do osób z wykształceniem: 

 wyższym, w zawodach: pedagog, pracownik socjalny, asystent ds. księgowości; 

 średnim, w zawodach: technik masażysta, mechanik samochodów ciężarowych, 

sprzedawca; 

 zawodowym, w zawodach: kierowca samochodu ciężarowego, listonosz, monter 

podzespołów i zespołów elektronicznych  

 bez wymagań co do wykształcenia: operator maszyn do produkcji opakowań z 

papieru i tektury, robotnik budowlany, robotnik gospodarczy, magazynier 
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Pośrednicy pracy zajmujący się aktywizacją zawodową odnotowali 1229 wizyt osób 

bezrobotnych i poszukujących pracy, w efekcie których wydano 86 skierowań do 

pracodawców, w tym 27 dla kobiet. 

 

Liczba miejsc pracy ogółem, w tym: 17 

 subsydiowane 2 

 prace interwencyjne (uzupełnienie) 1 

 staż 1 

 niesubsydiowane 15 

 umowa o pracę 14 

 umowa zlecenie 1 

 dla osób z orzeczeniem o niepełnosprawności 0 

 dla osób z wykształceniem: 

 wyższym 3 

 średnim 2 

 zawodowym 4 

 podstawowym 0 

 bez wymagań co do wykształcenia 8 

 zrealizowanych 12 

 anulowanych 5 

 przechodzących na kolejny miesiąc 13 

 

Liczba miejsc pracy zgłaszane wg. gmin: 

 powiat Łosice 11 

 Łosice 8 

 Platerów 2 

 Olszanka 1 

 inny powiat 6 

 

Liczba miejsc pracy zgłaszane wg. sektorów własności: 

 prywatny 15 

 publiczny 2 

 

Liczba wydanych skierowań do pracy, w tym: 86 

 dla kobiet 27 

 dla mężczyzn 59 
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IV. 

GIEŁDY PRACY I SPOTKANIA 

ZAINICJOWANE PRZEZ POŚREDNIKA 

PRACY 

 
 

W miesiącu listopadzie 2011r. pośrednicy pracy zainicjowali spotkanie osób bezrobotnych z 

pracodawcą na terenie Centrum Aktywizacji Zawodowej w Łosicach w ramach realizowanej 

oferty pracy. 

 

Dnia 29.11.2011 odbyło się spotkanie w związku z realizowaną ofertą pracy w zawodzie 

sprzedawca (w salonie optycznym), na które przybył pracodawca oraz osoby bezrobotne. 

Pracodawca miał możliwość indywidualnej rozmowy z kandydatami oraz oceny ich 

predyspozycji do pracy. Ostatecznie do rozmów przystąpiło 3 osoby. Pracodawca dokonał 

wyboru kandydata do pracy spośród tychże osób. 

 

 

 

 

V. 

EURES 
 

Do Urzędu wpłynęło 21 ofert pracy w ramach sieci EURES, na 161 stanowisk. 

Oferty pracy dotyczyły branży: 

 

 usługowej – opiekun osób starszych, tapicer, szwaczka 

 turystycznej – animator czasu wolnego 
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 handlowej – pracownik obsługi sklepu internetowego, przedstawiciel serwisu obsługi 

klienta, sprzedawca walutowy, sprzedawca 

 przemysłowej – monter systemów rurociągowych, mechanik, spawacz,  

 prac sezonowych w rolnictwie – pracownik do zbioru żonkili 

 zawodów o specjalnościach technicznych – Radio Planner, przedstawiciel wsparcia 

technicznego, operator CNC, operator wytaczarko-frezarki poziomej 

 informatycznej - informatyk 

 transportowej – kierowca minibusa, 

 

Oferty pracy wpływały z Czech, Finlandii, Hiszpanii, Holandii, Niemiec, Łotwy, Malty, 

Szwecji, Norwegii i Wielkiej Brytanii. 

 

 
 

 

VI. 

DORADZTWO ZAWODOWE 
  

W listopadzie 2011r. doradcy zawodowi obsłużyli 181 osób w nastepującym zakresie: 

 

 

 GRUPOWA PORADA ZAWODOWA –  
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Watrsztaty Samopoznania – odbyło się 1 spotkanie, w którym wzięło udział 6 osób. 

Celem zajęć było dokonanie analizy potencjału zawodowego, mocnych i słabych stron 

pod kątem poszukiwania pracy, określenie celu zawodowego i zaplanowanie działań w 

tym zakresie. 

 

 

 ZAJĘCIA AKTYWIZACYJNE – odbyło się 1 spotkanie, w którym wzięło udział 8 osób. 

Celem zajęć było przekazanie informacji na temat komunikacji interpersonalnej i 

autoprezentacji oraz przygotowania do rozmowy kwalifikacyjnej. 

 

 SZKOLENIE Z ZAKRESU UMIEJĘTNOŚCI POSZUKIWANIA PRACY „SZUKAM PRACY” 

REALIZOWANE W RAMACH KLUBU PRACY  – skierowano 8 osób; 

 

 

 GRUPOWA INFORMACJA ZAWODOWA – skorzystały  43 osoby; 

 INDYWIDUALNA INFORMACJA ZAWODOWA – skorzystały 24 osoby; 

 

 INDYWIDUALNA PORADA ZAWODOWA – skorzystały 92 osoby; 

 

 INDYWIDUALNY PLAN DZIAŁANIA – został opracowany ze 109 osobami. 
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VII. 
OŚWIADCZENIA O ZAMIARZE POWIERZENIA 

WYKONYWANIA PRACY CUDZOZIEMCOWI 
 

W powiecie łosickim w listopadzie 2011r. zarejestrowano 16 oświadczeń pracodawców 

zamierzających powierzyć wykonywanie pracy cudzoziemcom, głównie obywatelom 

Ukrainy i Białorusi. Cudzoziemcy podejmowali pracę w transporcie i rolnictwie. 

  

 

 UKRAINA BIAŁORUŚ 

LICZBA OŚWIADCZEŃ OGÓŁEM: 13 3 

LICZBA KOBIET: 8 0 

WIEK PRACOWNIKA: 

 poniżej 26 lat 1 0 

 26-40 lat 9 2 

 41-65 lat 3 1 

 powyżej 65 lat 0 0 

RODZAJ BRANŻY: 

 rolnictwo 9 0 

 transport 4 3 

OKRES POWIERZENIA PRACY: 

 poniżej 1 miesiąca 0 0 

 od 1 do 3 miesięcy 0 1 

 od 3 do 6 miesięcy 13 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


