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LICZBA BEZROBOTNYCH

Liczba oséb bezrobotnych ogdtem na dzien 31 marca 2011r. w Powiatowym Urzedzie
Pracy w tosicach wynosita 2 014, w tym 932 kobiet, a z prawem do zasitku 185. W miesigcu
marcu zarejestrowano 171 oséb bezrobotnych oraz 3 osoby poszukujace pracy.

OSOBY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
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LICZBA ZAREJESTROWANYCH BEZROBOTNYCH WEDtUG GMIN W MARCU 2011
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WYLACZENIA Z EWIDENCJI BEZROBOTNYCH | POSZUKUJACYCH PRACY

W miesigcu marcu 2011r. z ewidencji oséb bezrobotnych
= wyt3czono 134 osoby bezrobotne, w tym:
57 oséb podjeto prace
55 0s6b nie potwierdzito gotowosci do pracy
12 oséb dobrowolnie zrezygnowato ze statusu bezrobotnego
3 osoby odméwity bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej
pracy lub innej formy pomocy
1 osoba nabyta prawa emerytalne lub rentowe
6 0séb wytgczono z innych przyczyn

=  wylaczono 6 oséb poszukujacych pracy, w tym:
3 osoby nie potwierdzity zainteresowania pomocg okreslong w ustawie
3 osoby dobrowolnie zrezygnowaty ze statusu poszukujgcego pracy




Il
STOPA BEZROBOCIA

MIESIECZNA INFORMACIJA O STOPIE BEZROBOCIA

MARZEC LUTY 2011
POLSKA 13,1% 13,2%
WOJEWODZTWO MAZOWIECKIE 10,1% 10,0%
POWIAT tOSICE 13,4% 13,2%

1.
POSREDNICTWO PRACY

OFERTY PRACY

W miesigcu marcu 2011r. pozyskano 30 wolnych miejsc pracy, w tym 8 ofert pracy

subsydiowanej. Oferty pracy skierowane byty do oséb z wyksztatceniem:
wyzszym, w zawodach: przedstawiciel handlowy, inzynier technologii betonéw;

srednim, w zawodach: magazynier skupowy, referent, kierownik marketu,

elektromonter [elektryk] zaktadowy, asystent ksiegowego;

zawodowym, w zawodach: sprzedawca, monter sieci wodnych i kanalizacyjnych,

elektromechanik pojazdéw samochodowych;

bez wymagan co do wyksztatcenia: w zawodach: brukarz, murarz, robotnik

gospodarczy, sprzedawca, kucharz, pracownik fizyczny.

Posrednicy pracy zajmujacy sie aktywizacja zawodowg odnotowali 964 wizyty osdb
bezrobotnych i poszukujacych pracy, w efekcie ktdrych wydano 142 skierowania do

pracodawcéw, w tym 81 dla kobiet.



LICZBA MIEJSC PRACY OGOLEM, W TYM:
= SUBSYDIOWANE:

staz

prace interwencyjne (uzupetnienie)

roboty publiczne

prace spotecznie uzyteczne

przygotowanie zawodowe dorostych

doposazenie stanowiska pracy (uzupetnienie)
= NIESUBSYDIOWANE:

umowa o prace

umowa zlecenie

umowa o dzieto

inne

* DLA OSOB Z ORZECZENIEM O NIEPEENOSPRAWNOSCI:

= DL OSOB Z WYKSZTALCENIEM:
= wyzZszym
= $rednim
= zawodowym
= podstawowym

= bez wymagan co do wyksztatcenia

OFERTY PRACY ZGtASZANE WG. GMIN:
=  z powiatu tosice:
tosice
Olszanka
=  spoza powiatu tosice:
OFERTY PRACY ZGLASZANE WG. SEKTOROW WEASNOSCI:
prywatny
publiczny

30
28

28



V.
EURES

Do urzedu wptynety 4 oferty pracy w ramach sieci EURES, na 108 stanowisk.
Oferty pracy dotyczyty gtéwnie branzy:
= przemystowej —rzeznik — wykrawacz, ubojowy, pracownik produkcyjny;
= prac sezonowych w rolnictwie — pracownik sezonowy;
= ustugowej — fryzjer;
Oferty pracy wptywaty z Wielkiej Brytanii, Francji, Norwegii i Holandii. Z ustugi EURES
skorzystato 8 klientow zainteresowanych pracg za granica.
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V.
GIELDY PRACY

Dnia 24.03.2011 odbyta sie Gietda Pracy zorganizowana przez PUP w tosicach.

W Gietfdzie Pracy uczestniczyli:

=  Monika Mréz — przedstawiciel firmy ,”ADESSO” Sp. z 0.0.” Spétka komandytowo -
akcyjna

=  Elwira Jabtonska — posrednik pracy | stopnia

=  Emilia Chraniuk — posrednik pracy stazysta

=  osoby bezrobotne

Oferta dotyczyta 3 stanowisk pracy — sprzedawca oraz 1 stanowiska pracy — kierownik
marketu. Na Gietde Pracy przybyly 62 osoby bezrobotne. Do rozmdéw indywidualnych
przystgpity 44 osoby, z posrdd ktéorych pracodawca wybrat 4 kandydatdw do pracy.
Zatrudnienie nastgpi z dn. 02.04.2011.




VI.

DORADZTWO ZAWODOWE

W marcu 2011 doradcy zawodowi obstuzyli 235 oséb w nastepujgcym zakresie:

GRUPOWA PORADA ZAWODOWA — odbyty sie 3 spotkania:

Warsztaty Samopoznania — w zajeciach wzieto udziat 14 oséb. Warsztaty miaty na
celu wzmacnianie poczucia wtasnej wartosci, dokonanie diagnozy mocnych i stabych
stron, podniesienie poziomu motywacji do dziatania oraz rozpoznanie wtasnych
potrzeb.

Warsztaty Skutecznej Komunikacji — w zajeciach wzieto udziat 7 oséb. Warsztaty
miaty na celu zapoznanie uczestnikdw z zasadami skutecznej komunikacji oraz
uswiadomienie ich znaczenia w procesie poszukiwania pracy.

Wiasna Firma — mdj sposob na prace — w spotkaniu wzieto udziat 12 oséb. Zajecia
miaty na celu dokonanie analizy predyspozycji przedsiebiorczych i motywacji do
zatozenia wtasnej firmy oraz zapoznanie z procesem rejestracji i prowadzenia
indywidualnej dziatalnosci gospodarczej.

ZAJECIA AKTYWIZACYINE — odbyty sie 3 spotkania, ktdre miaty na celu zapoznanie
uczestnikéw z zagadnieniami rynku pracy oraz z aktualng sytuacjg na rynku pracy, a
takze z zasadami pisania CV i listu motywacyjnego. W zajeciach wzieto udziat 27 oséb.
INDYWIDUALNA INFORMACJA ZAWODOWA — skorzystato 30 oséb;

INDYWIDUALNA PORADA ZAWODOWA - skorzystato 75 oséb;

GRUPOWA INFORMACJA ZAWODOWA — skorzystato 30 oséb;

INDYWIDUALNY PLAN DZIAtANIA — zostat opracowany z 40 osobami.



VIIL.

OSWIADCZENIA O ZAMIARZE POWIERZENIA
WYKONYWANIA PRACY CUDZOZIEMCOWI

W powiecie tosickim w marcu 2011r. zarejestrowano 35 o$wiadczen pracodawcow
zamierzajagcych powierzyé wykonywanie pracy cudzoziemcom, gtéwnie obywatelom
Ukrainy i Biatorusi. Cudzoziemcy podejmowali prace w transporcie, rolnictwie i
budownictwie.

UKRAINA BIALORUS

LICZBA OSWIADCZEN OGOLEM: 31 4
LICZBA KOBIET: 18 0
WIEK PRACOWNIKA:

ponizej 26 lat 8 0

26-40 lat 11 1

41-65 lat 12 3

powyzej 65 lat 0 0
RODZAJ BRANZY:

rolnictwo 22 0

transport 4

budownictwo 8 0
OKRES POWIERZENIA PRACY:

ponizej 1 miesigca 0 0

od 1 do 3 miesiecy 0 0

od 3 do 6 miesiecy 15 4

powyzej 6 miesiecy 16 0



