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LICZBA BEZROBOTNYCH

Liczba oséb bezrobotnych ogdétem na dzierh 30 wrzesnia 2011r. w Powiatowym Urzedzie
Pracy w tosicach wynosita 1 723, w tym 895 kobiet, a z prawem do zasitku 127.
W miesigcu wrzesniu zarejestrowano 177 oséb bezrobotnych oraz 3 osoby poszukujgce

pracy.

OSOBY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
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LICZBA ZAREJESTROWANYCH BEZROBOTNYCH WEDtUG GMIN WE WRZESNIU 2011
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WYLACZENIA Z EWIDENCJI BEZROBOTNYCH | POSZUKUJACYCH PRACY

W miesigcu wrzesniu 2011r. z ewidencji oséb bezrobotnych
= wylaczono 162 osoby bezrobotne, w tym:
78 0sbb podjeto prace
59 0s6b nie potwierdzito gotowosci do pracy
15 oséb dobrowolnie zrezygnowato ze statusu bezrobotnego
2 osoby ukoniczyty 60/65 lat
1 osoba nabyta prawa emerytalne lub rentowe
1 osoba odmdwita bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej
pracy lub innej formy pomocy
6 0s6b wytgczono z innych przyczyn

= wyltaczono 2 osoby poszukujace pracy, w tym:
1 osoba nie potwierdzita zainteresowania pomocg okreslong w ustawie
1 osoba dobrowolnie zrezygnowata ze statusu poszukujgcego pracy




Il
STOPA BEZROBOCIA

MIESIECZNA INFORMACIJA O STOPIE BEZROBOCIA

WRZESIEN SIERPIEN
POLSKA 11,7% 11,6%
WOJEWODZTWO MAZOWIECKIE 9,2%
POWIAT tOSICE 11,6%

1.
POSREDNICTWO PRACY

OFERTY PRACY

W miesigcu wrzesniu 2011r. pozyskano 19 wolnych miejsc pracy, w tym 7 oferty pracy

subsydiowanej. Oferty pracy skierowane byty do oséb z wyksztatceniem:

wyzszym, w zawodach: nauczyciel jezyka angielskiego, specjalista do spraw reklamy,

menager obiektu;

srednim, w zawodach: pozostali spedytorzy i pokrewni, mechanik samochodow

ciezarowych, organizator ustug pogrzebowych, pozostali pracownicy zaktaddow

pogrzebowych, technik handlowiec, specjalista do spraw kadr;
zawodowym, w zawodach: sprzedawca;

podstawowym, w zawodach: meliorant;

bez wymagan co do wyksztatcenia: operator maszyn, operator

wytwoérczych  mieszanek  betonowych, sprzedawca, kierowca samochodu

ciezarowego.



Posrednicy pracy zajmujgcy sie aktywizacja zawodowg odnotowali 682 wizyty oséb
bezrobotnych i poszukujacych pracy, w efekcie ktérych wydano 107 skierowan do
pracodawcéw, w tym 48 dla kobiet.

LICZBA MIEJSC PRACY OGOLEM, W TYM: 19
= SUBSYDIOWANE: 7
staz 0
prace interwencyjne (uzupetnienie) 2
roboty publiczne 0
prace spotecznie uzyteczne 0
przygotowanie zawodowe dorostych 0
doposazenie stanowiska pracy (uzupetnienie) 5
= NIESUBSYDIOWANE: 12
umowa o prace 10

umowa zlecenie
umowa o dzieto
= DLA OSOB Z ORZECZENIEM O NIEPELNOSPRAWNOSCI: 1
= DL OSOB Z WYKSZTALCENIEM:
= wyzszym
= $rednim
= zawodowym
= gimnazjalnym
= podstawowym

U P, O N 0 W

= bez wymagan co do wyksztatcenia

OFERTY PRACY ZGtASZANE WG. GMIN:
=  zpowiatu tosice: 19
tosice 16
Kornica 2
Sarnaki
=  spoza powiatu tosice: 0

OFERTY PRACY ZGtASZANE WG. SEKTOROW WtASNOSCI:
prywatny 17
publiczny 2



V.
GIELDY PRACY

W miesigcu wrzesniu 2011r. posrednicy pracy zorganizowali jedng gietde pracy.

Dnia 27.09.2011 odbyta sie gietda pracy zorganizowana dla firmy PRONAR Sp. z 0.0.
Gietda dotyczyta wolnych miejsc pracy w zawodach:
—$lusarz
— spawacz mig mag, tig
— operator cnc
— tokarz w metalu
—frezer
— lakiernik.
Na gietde pracy przybyto 26 oséb. Do rozméw indywidualnych z pracodawcga przystgpito 9
0sOb. Gietda pracy byta jednym z etapdw rekrutacji na wolne stanowiska pracy. Kolejnym
etapem rekrutacji bedzie spotkanie w nowo tworzonej siedzibie zaktadu pracy w
Siemiatyczach.



V.

EURES

Do Urzedu wptyneto 14 ofert pracy w ramach sieci EURES, na 168 stanowisk.

Oferty pracy zgtaszane byty w zawodach:

kucharz/ka lub mtodszy kucharz/ka

pracownik do zbioru kwiatéw

zbieracze grzybow

technik elektryk

pracownik ds. zarzgdzania projektami (pomocnik)

konstruktor Unigraphics NX w dziale sprzetu gospodarstwa domowego
konstruktor

inzynier mechanik

inzynier ds. projektéw

inzynier ds. kalkulacji, obliczen w dziale statyki lub inzynier ds.

kosmonautyki

inzynier ds. jakosci pojazdéw mechanicznych
inzynier / konstruktor w branzy samochodowej
instalator centralnego ogrzewania/hydraulik
przedstawiciel wsparcia technicznego

Oferty pracy wptywaty z Wielkiej Brytanii, Niemiec, Norwegii, Belgii i Austrii.
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VI.
DORADZTWO ZAWODOWE

We wrzesniu 2011r. doradcy zawodowi obstuzyli 151 oséb w nastepujgcym zakresie:

GRUPOWA PORADA ZAWODOWA

Warsztaty Aktywnego Poszukiwania Pracy — w zajeciach wzieto udziat 6 oséb.
Celem spotkania byto poznanie metod poszukiwania pracy oraz zasad rzgdzacych
rynkiem pracy.

Warsztaty Asertywnosci - w zajeciach wzieto udziat 7 oséb.
Celem spotkania byto omdwienie zagadnien zwigzanych z asertywnym zachowaniem
oraz przygotowanie uczestnikéw do poszukiwania pracy.

ZAJECIA AKTYWIZACYIJNE — odbyty sie dwa spotkanie, w ktérych wzieto udziat 17 osob.
Celem zaje¢ byto przekazanie informacji na temat specyfiki rynku pracy, poszerzenie
wiedzy na temat metod poszukiwania pracy, dokonanie bilansu wtasnych umiejetnosci
i mocnych stron. Uczestnicy spotkania zapoznali sie z zasadami pisania CV i listu
motywacyjnego oraz zostali przygotowani do rozmowy kwalifikacyjnej z pracodawca.

GRUPOWA INFORMACJA ZAWODOWA — skorzystato 9 osob;

INDYWIDUALNA INFORMACJA ZAWODOWA — skorzystato 12 oséb;

INDYWIDUALNA PORADA ZAWODOWA — skorzystato 100 osob;

INDYWIDUALNY PLAN DZIAtANIA — zostat opracowany z 78 osobami.



VII.

OSWIADCZENIA O ZAMIARZE POWIERZENIA
WYKONYWANIA PRACY CUDZOZIEMCOWI

W powiecie tosickim we wrzesniu 2011r. zarejestrowano 31 oswiadczen pracodawcéw
zamierzajagcych powierzyé wykonywanie pracy cudzoziemcom, gtéwnie obywatelom
Ukrainy i Biatorusi. Cudzoziemcy podejmowali prace w transporcie, rolnictwie,
budownictwie i gospodarstwie domowym.

UKRAINA BIALORUS

LICZBA OSWIADCZEN OGOLEM: 23 8
LICZBA KOBIET: 13 2
WIEK PRACOWNIKA:

ponizej 26 lat 2

26-40 lat 2

41-65 lat 11 4

powyzej 65 lat 0 0
RODZAJ BRANZY:

rolnictwo 13 2

transport 4 6

budownictwo 1 0

gospodarstwa domowe 3 0

inne 2 0
OKRES POWIERZENIA PRACY:

ponizej 1 miesigca 0 0

od 1 do 3 miesiecy
od 3 do 6 miesiecy 15



