
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

WRZESIEŃ 

2012 

INFORMACJA DOTYCZĄCA SYTUACJI  
NA LOKALNYM RYNKU PRACY 



I. 

STRUKTURA BEZROBOCIA 
 

Na koniec września 2012r. w Powiatowym Urzędzie Pracy w Łosicach 

zarejestrowanych było ogółem 1686 osób, w tym 780 kobiet. W miesiącu wrześniu 

zarejestrowało się 215 osób, w tym 90 kobiet, z tego 105 osób poprzednio pracujących oraz 

110 osoby dotychczas niepracujących. Bezrobotnych zamieszkałych  tereny wiejskie  w 

powiecie łosickim było 1222 osoby stanowili oni 72,5% ogółu zarejestrowanych. Z prawem 

do zasiłku zarejestrowanych było 162 osoby, w tym 73 kobiety. Bezrobotni z prawem do 

zasiłku stanowili 9,6% ogółu zarejestrowanych. 

W PUP w Łosicach na dzień 30.09.2012 r. zarejestrowanych było 310 bezrobotnych 

powyżej 50 roku życia, tj. 18,4% ogółu bezrobotnych, w tym 116 kobiet. Natomiast 

bezrobotnych do 25 roku życia było 434 tj. 23,2% ogółu zarejestrowanych, w tym 170 kobiet. 

Z osób będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy największą grupę stanowiły osoby, 

które pozostawały w rejestrze Powiatowego Urzędu Pracy łącznie przez okres ponad 12 

miesięcy w okresie ostatnich 2 lat – 900 osób, tj. 48,2% ogółu bezrobotnych, w tym 490 

kobiet.  

We wrześniu 2012 roku z ewidencji bezrobotnych wyłączono 258 osób, w tym 164 

kobiet, z tego 48 osób podjęło pracę niesubsydiowaną i 2 osoby podjęły zatrudnienie w 

ramach prac interwencyjnych oraz 6 osób wyłączono z powodu podjęcia  pracy w ramach  

refundacji kosztów zatrudnienia bezrobotnego. Z powodu niepotwierdzenia gotowości do 

podjęcia zatrudnienia wyłączono 38 osób, a 8 osób z powodu dobrowolnej rezygnacji ze 

statusu bezrobotnego. Na odmowę podjęcia zatrudnienia wyrejestrowano 2 osoby. Z 

powodu nabycia prawa do świadczenia przedemerytalnego wyłączono 1 osobę. 

W miesiącu wrześniu prawo do dodatku aktywizacyjnego nabyły 2 osoby, które                 

w trakcie pobierania zasiłku podjęły zatrudnienie z własnej inicjatywy. 

 

 

 



WYKRES NR 1. OSOBY W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY  

NA KONIEC WRZEŚNIA 2012 ROKU W PORÓWNANIU DO WRZEŚNIA 2011 

 
 

 

WYKRES 2 OSOBY BEZROBOTNE OGÓŁEM I Z PRAWEM DO ZASIŁKU  

NA KONIEC WRZEŚNIA 2012 W PORÓWNANIU DO ROKU 2012 

 



II. 

STOPA BEZROBOCIA 

 
 

MIESIĘCZNA INFORMACJA O STOPIE BEZROBOCIA  

 

 

 WRZEŚNIU 2012 

POLSKA 12,4% 

WOJEWÓDZTWO 

MAZOWIECKIE 

10,2% 

POWIAT ŁOSICE 10,8% 

 WRZEŚNIU 2011 

POLSKA 11,8% 

WOJEWÓDZTWO 

MAZOWIECKIE 

9,5% 

POWIAT ŁOSICE 11,2% 

 
Wskaźnik stopy bezrobocia rejestrowanego w końcu września 2012r. kształtuje się na 

poziomie 12,4%  dla kraju, 10,2% dla województwa i 10,8% dla powiatu łosickiego. 

Porównując dane możemy zauważyć wzrost stopy bezrobocie na poziomie kraju o 0,60 

punktu procentowego, 0,70 w skali województwa oraz spadek o 0,40 punktu procentowego 

w skali powiatu łosickiego w odniesieniu do września   roku 2011r. 

 

 

 



III. 

POŚREDNICTWO PRACY 
OFERTY PRACY 

We wrześniu 2012r. pozyskano 49 wolnych miejsc pracy, z tego w ramach: 

 - umowy o pracę – 25 

- miejsca aktywizacji zawodowej – 24 

 Oferty pracy skierowane były do osób z wykształceniem: 

 wyższym, w zawodach: specjalista do spraw sprzedaży, przedstawiciel  handlowy, 

technik prac biurowych, specjalista do spraw importu i exportu, specjalista do spraw 

zamówień publicznych 

 średnim, w zawodach: technik prac biurowych, woźny, rejestratorka medyczna, 

elektromechanik pojazdów samochodowych, magazynier  

 zawodowym, w zawodach: operator maszyny papierniczej, monter ociepleń 

budynków, pomoc krawiecka 

 bez wymagań co do wykształcenia: sprzedawca, mechanik samochodów 

ciężarowych, robotnik gospodarczy, magazynier, kierowca ciągnika siodłowego. 

Pośrednicy pracy zajmujący się aktywizacją zawodową odnotowali 1499 wizyt osób 

bezrobotnych i poszukujących pracy, w efekcie których wydano 181 skierowania do 

pracodawców, w tym 82 dla kobiet.  

 
LICZBA MIEJSC PRACY OGÓŁEM, W TYM: 49 

 SUBSYDIOWANE: 39 

 staż 24 

 prace interwencyjne (uzupełnienie) 3 

 roboty publiczne 1 

 prace społecznie użyteczne 0 

 doposażenie (uzupełnienie) 11 

 NIESUBSYDIOWANE: 10 

 umowa o pracę 5 

 umowa zlecenie 5 

 DLA OSÓB Z ORZECZENIEM O NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI: 1 

 DL OSÓB Z WYKSZTAŁCENIEM: 

 wyższym 13 

 średnim 11 

 zawodowym 6 

 podstawowym 2 

 bez wymagań co do wykształcenia 17 

 

 

 

 



OFERTY PRACY ZGŁASZANE WG. GMIN: 

 z powiatu Łosickiego: 25 

 Miasto i Gmina Łosice 21 

 Platerów 9 

 Olszanka 4 

 Kornica 1 

 Huszlew 8 

 Sarnaki 5 

 inny powiat 1 

 Siedlce 1 

OFERTY PRACY ZGŁASZANE WG. SEKTORÓW WŁASNOŚCI: 

 prywatny 36 

 publiczny 13 

 

WIZYTY W ZAKŁADACH PRACY 

 

 PUP nawiązuje i utrzymuje kontakty z pracodawcami w celu pozyskania ofert pracy. 

W ten sposób bada także oczekiwania pracodawców w zakresie korzystania z usług Urzędu. 

W lipcu 2012 roku pośrednicy pracy przeprowadzili 10 wizyt w zakładach pracy. Były to 

wizyty głównie promujące usługi w ramach Centrum Aktywizacji Zawodowej - oferujące 

nawiązanie współpracy przy rekrutacji pracowników, korzystanie ze wsparcia finansowego w 

ramach aktywnych form przy zatrudnianiu osób bezrobotnych. 

 
OFERTY PRACY UPOWSZECHNIANE DO INNYCH URZĘDÓW 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Łosicach przekazuje oferty pracy do upowszechnienia 

wśród osób bezrobotnych zarejestrowanych w innych urzędach pracy oraz otrzymuje oferty 

pracy z innych urzędów pracy do upowszechnienia wśród naszych klientów. 

Do PUP w Łosicach wpłynęło 30 ofert pracy z okolicznych Urzędów do upowszechnienia 

łącznie na 250 stanowisk. Upowszechnienie ofert pracy wśród naszych klientów dotyczyło 

zawodów: wykrawacz-rzeźnik, spawacz, operator CNC, specjalista do spraw sprzedaży, 

windykator terenowy, elektryk, monter instalacji sanitarnych, kierowca mechanik. 

 

 

 

 

 

 



IV. 

EURES 
 

We wrześniu 2012 roku do urzędu wpłynęło 22 oferty pracy w ramach sieci EURES, na  
145 stanowisk.  

Oferty pracy dotyczyły głównie branży: 
 Usługowej – fryzjer, szwaczka – zasłony i firany, szwaczka ubraniowa, szwaczka 

tapicerska 
 Budowlanej – stolarz, spawacz budowlany MIG, elektryk, monter napowietrznych linii 

elektrycznych. 
Oferty pracy wpływały głównie z Wielkiej Brytanii i Norwegii. W mniejszym stopniu z 

Niemiec, Austrii, Irlandii, Łotwy. 
 

 
 
 
Wykres Nr 3 Oferty pracy EURES przekazane do upowszechnienia we wrześniu 2012 r. 

 

 

 

 

 

 



V. 
 

    OŚWIADCZENIA O ZAMIARZE POWIERZENIA 
WYKONYWANIA PRACY CUDZOZIEMCOWI 

 
W powiecie łosickim we wrześniu 2012r. zarejestrowano 25 oświadczeń 

pracodawców zamierzających powierzyć wykonywanie pracy cudzoziemcowi, głównie 

obywatelom Ukrainy i Białorusi. Cudzoziemcy podejmowali pracę w rolnictwie-głównie przy 

zbiorze pieczarek, owoców, w budownictwie i transporcie. 

 

 

  

 UKRAINA BIAŁORUŚ ROSJA 

LICZBA OŚWIADCZEŃ OGÓŁEM 16 8 1 

LICZBA KOBIET: 11 1 1 

 poniżej 26 lat 2 1 0 

 26-40 lat 7 3 0 

 41-65 lat 7 4 0 

 powyżej 65 lat 0 0 1 

 rolnictwo 13 3 0 

 transport 3 4 0 

 budownictwo 0 0 0 

 handel 0 1 0 

 opieka zdrowotna 0 0 1 

 poniżej 1 miesiąca 0 0 0 

 od 1 do 3 miesięcy 0 0 0 

 od 3 do 6 miesięcy 16 8 1 

 

 

 
 
 
 

 



VI. 

DORADZTWO ZAWODOWE 
KLUB PRACY 

W sytuacji braku możliwości zapewnienia osobom bezrobotnym i poszukującym 

pracy odpowiedniego zatrudnienia Powiatowy Urząd Pracy w Łosicach świadczy usługę 

poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej. Głównym zadaniem poradnictwa 

zawodowego jest pomoc osobom bezrobotnym i poszukującym pracy w umiejętnym 

podejmowaniu właściwych decyzji  zawodowych dotyczących wyboru zawodu, miejsca 

pracy, kierunku i poziomu dalszego kształcenia się czy doskonalenia już nabytych 

umiejętności. Doradcy zawodowi omawianą pomoc realizują w formie spotkań 

indywidualnych i grupowych.  

INDYWIDUALNA PORADA ZAWODOWA - z tej usługi we wrześniu  skorzystało 39 osób 

bezrobotnych. W ramach porady indywidualnej doradca zawodowy wspólnie z osobami 

bezrobotnymi analizował sytuację zawodową, posiadany potencjał zawodowy, pomógł w 

określeniu celu zawodowego i planowaniu ścieżki kariery zawodowej, pomógł dokonać 

wyboru kierunku kształcenia lub szkolenia.  

INDYWIDUALNA INFORMACJA ZAWODOWA – z tej usługi skorzystały we wrześniu 2 osoby. 

Zakres porad obejmował zagadnienia związane z sytuacją na rynku pracy, a także bilansem 

posiadanych umiejętności i mocnych i słabych stron. 

INFORMACJA  ZAWODOWA W FORMIE GRUPOWEJ – We wrześniu odbyło sie 1 spotkanie w 

ramach grupowej informacji zawodowej dla 9 osób. Były to osoby nowo zarejestrowane w 

PUP, którym przekazano informacje o usługach i instrumentach rynku pracy 

Uzupełniając powyższe działania ,doradcy zawodowi przygotowali w miesiącu wrześniu 12 

Indywidualnych Planów Działania. 

Lider Klubu pracy w miesiącu wrześniu przeprowadził zajęcia aktywizacyjne w 3 grupach dla 

osób bezrobotnych powyżej 45 roku życia. W zajęciach uczestniczyły 22 osoby Tematyka 

zajęć dotyczyła umiejętności interpersonalnych i asertywności w poszukiwaniu pracy. 

Poinformowano również o możliwości uczestnictwa w „Kursie  komputerowym z obsługą 

internetu oraz kreowania  własnego wizerunku na rynku pracy z elementami zarządzania 

budżetem domowym” 

 

 

 

 



VII. 

SZKOLENIA 

W dniu 20.09.2012 r. skierowano 10 osób bezrobotnych na szkolenie grupowe pod 

nazwą „Kurs księgowości małych i średnich firm”.  Grupa osób, którą skierowano na to 

szkolenie została dobrana na podstawie oceny wniosków o skierowanie na szkolenie 

grupowe złożonych w trakcie przeprowadzonych grupowych informacji zawodowych 

powiązanych z naborem na szkolenie. Wyboru jednostki szkoleniowej dokonano w trybie 

przeprowadzonego przetargu nieograniczonego. 

 

Lp. Nazwa szkolenia 
Termin 

szkolenia 
Jednostka szkoleniowa 

Liczba osób 
skierowanych 
na szkolenie 

1. 
Kurs księgowości małych  

i średnich firm 

20.09.2012 – 

30.10.2012 

Ośrodek Szkolenia, 

Dokształcania i 

Doskonalenia Kadr KURSOR 

Ul. Narutowicza 66 

21-500 Biała Podlaska 

10 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VIII. 

AKTYWIZACJA OSÓB BEZROBOTNYCH 

INSTRUMENTY RYNKU PRACY  

WYPOSAŻENIE I DOPOSAŻENIE STANOWISKA PRACY I UDZIELONE DOTACJE  

 

W miesiącu wrześniu  udzielono 9 dotacji  na podjęcie działalności gospodarczej dla osób 

bezrobotnych. 

 w miesiącu wrześniu odbył się nabór wniosków o refundację kosztów wyposażenia i 

doposażenia stanowiska pracy dla skierowanej osoby w ramach środków Funduszu 

Pracy 

STAŻE 

 

W miesiącu wrześniu zorganizowano 108 miejsc stażu. Skierowano 106 osób 

bezrobotnych do odbywania stażu u pracodawcy w ramach otrzymanych środków 

limitowanych – algorytm, oraz 2 osoby w ramach środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego PO KL.  

 

PRACE INTERWENCYJNE 

 

W miesiącu wrześniu w ramach przyznanych środków skierowano 2 osoby bezrobotne do 

zatrudnienia w ramach   prac interwencyjnych.  

 

 

 

 


