tosice, dnia .....ccooeeeeeeennee.

(PESEL)

OSWIADCZENIE PORECZYCIELA
O WYRAZENIU ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

(czytelnie imiona i nazwisko)

w zwigzku ze ztozeniem Whniosku o przyznanie bonu na zasiedlenie na zasadach okreslonych
w art. 66 n ustawy z 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U.z 2018 r., poz. 1265 i 1149) przez Pana/Panig

(czytelnie imiona i nazwisko)

os$wiadczam, ze:

1. dobrowolnie wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w dokumentach sktadanych w zwigzku ze wskazanym wnioskiem, zgodnie
z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 27.04.2016 r.) oraz ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1000),
2. przyjmuje do wiadomosci, ze:
1) Administratorem moich danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w tosicach,
ul. Narutowicza 6, 08-200 tosice, e-mail: walo@praca.gov.pl, tel. 83357 19 67,
reprezentowany przez Panig Danute Borkowskg — Dyrektora.
2) Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych (IOD), ktéry w jego imieniu
nadzoruje sfere przetwarzania danych osobowych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w tosicach. Z 10D mozna kontaktowaé¢ sie drogg elektroniczng kierujac
korespondencje pod adresem e-mail: iod-sk@tbdsiedlce.pl lub pisemnie na adres

siedziby Administratora.

3) moje dane osobowe przetwarzane s zgodnie z przepisami RODO w celu
wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze, okreslonego
przede wszystkim w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 1265 i 1149), aktach wykonawczych do
tej ustawy, ustawach naktadajgcych inne zadania, obowiazki i prawa i/lub wykonania
umowy.

moje dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celow
przetwarzania wskazanych w pkt 3, lecz nie krdcej niz okres wskazany w przepisach
o archiwizacji dokumentacji.

posiadam prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo do ich
sprostowania (poprawienia), usuniecia, prawo do ograniczenia ich przetwarzania,
prawo do przenoszenia danych oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych. W przypadku gdy przetwarzanie danych
osobowych odbywa sie na podstawie art. 6 ust. 1 a RODO, czyli zgody na
przetwarzanie, przystuguje Pani/Panu prawo do usuniecia danych osobowych przez
Administratora Danych Osobowych (art. 17 ust. 1 i 2 RODO).

przystuguje mi prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie przez Powiatowy Urzad Pracy w tosicach Pani/Pana
danych osobowych narusza przepisy RODO.

podanie przeze mnie danych osobowych jest niezbedne do realizacji wniosku o
przyznanie bonu na zasiedlenie oraz zawarcia umowy o przyznanie Srodkéw
Funduszu Pracy w ramach bonu na zasiedlenie dla osoby podejmujgcej zatrudnienie
lub inng prace zarobkowga. Odmowa podania danych osobowych jest réwnoznaczna z
brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia wnioskodawcy, realizacji ww. wniosku i
wykonania ww. umowy.

moje dane osobowe bedg przekazywane podmiotom, ktére swiadczg ustugi na rzecz
Administratora Danych Osobowych, z ktérymi Powiatowy Urzad Pracy w tosicach
zawart umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych oraz podmiotom
upowaznionym do przetwarzania danych na podstawie obowigzujgcych przepiséw
prawa.

moje dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowej.

10) moje dane osobowe nie beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie bedg

profilowane.

(czytelny podpis osoby sktadajqcej oswiadczenie)



