Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska

Europejskie - Polska | N F O doradca-l_ Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

Publikacja wspétfinansowana ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Rozwijanie, uzupetnianie i aktualizacja informacji o zawodach oraz jej upowszechnianie
za pomoca nowoczesnych narzedzi komunikacji — INFODORADCA+

INFORMACJA O ZAWODZIE

Monter kamiennych elementow
budowlanych
(711201)

Murarze i pokrewni




Fundusze . Unia Europejska
E Europejskie - ggfsclfgosl)()llta | N Fodoradca_l_ Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozw6j

Rozwijanie, uzupetnianie i aktualizacja informacji o zawodach oraz jej rozpowszechnianie
za pomoca nowoczesnych narzedzi komunikacji — INFODORADCA+

Projekt jest wspotfinansowany ze srodkédw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

INFORMACJA O ZAWODZIE

Monter kamiennych elementow

budowlanych
(711201)

Murarze i pokrewni

Partner in
Business
Strategies

°
INSTYTUT N
Ikn TECHNOLOGII 'El 55 CIOPAPIB i
. ~— EKSPLOATACJI I Centralny Instytut Ochrony Pracy S
Consultants Ltd.

PANSTWOWY INSTYTUT BADAWCZY RADOM INSTYTUT PRACY | SPRAW SOCJALNYCH — Panstwowy Instytut Badawczy



INFORMACIA O ZAWODZIE — Monter kamiennych elementéw budowlanych 711201

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, Departament Rynku Pracy

Publikacja opracowana w ramach projektu Rozwijanie, uzupetnianie i aktualizacja informacji
o zawodach oraz jej upowszechnianie za pomocg nowoczesnych narzedzi komunikacji -
INFODORADCA+

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj, O$ priorytetowa Il Efektywne polityki publiczne dla
rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.4 Modernizacja publicznych iniepublicznych stuzb
zatrudnienia oraz lepsze dostosowanie ich do potrzeb rynku pracy

PROJEKT NR: POWR.02.04.00-00-0060/16-00

Partnerzy projektu INFODORADCA+:

e DORADCA Consultants Ltd Sp. z 0.0., Gdynia

Instytut Technologii Eksploatacji — Panstwowy Instytut Badawczy, Radom
Instytut Pracy i Spraw Socjalnych, Warszawa

Centralny Instytut Ochrony Pracy — Panstwowy Instytut Badawczy, Warszawa
PBS Sp. z 0.0., Sopot

INFORMACIJA O ZAWODZIE

Monter kamiennych elementéw budowlanych (711201)

© Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, Departament Rynku Pracy, Warszawa 2018

Kopiowanie i rozpowszechnianie w catosci lub w czesci dozwolone wytacznie za podaniem zrédfa.

ISBN 978-83-7789-495-8 [624]

Publikacja bezptfatna

Zdjecie na oktadce autorskie wykonane przez zespét ekspercki.

Wydawnictwo Naukowe Instytutu Technologii Eksploatacji — PIB
26-600 Radom, ul. K. Putaskiego 6/10, tel. centr. (048) 364-42-41, fax (048) 364-47-65
e-mail: instytut@itee.radom.pl http://www.itee.radom.pl



INFORMACIA O ZAWODZIE — Monter kamiennych elementéw budowlanych 711201

SPIS TRESCI
. DANE IDENTYFIKACYINE ZAWODU. ......ccocitttmmuueniiiiiiinmmennesssiiiimmmmmmsesssssessmmmmmsssssssssssssmeesansssssssss 3
1.1. Nazwa i kod zawodu (wg Klasyfikacji zawodow i specjalnosCi)......ccccerevieeecrerenieeree e 3
1.2. NQZWY ZWYCZAJOWE ZAWOUU.ceeiuviieiiriiieeiriieeeeeiieeessteeeessteeeessseeeesssseeeessseeessssseesssssssesesssssseessns 3
1.3. Usytuowanie zawodu w klasyfikacjach: ISCO, PKD .........ccociuiiieeiiiiieeeiiiee e et ecvae e esvaeee s 3
1.4. Notka metodologiczna, autorzy i ekSperci OPiNIUJGCY ...ccvcvviieirciiiiiiciiee et 3
L P L S FZ A N O D ———— 4
R BNV a1 u =Y - 1 2= 1Y Lo o [ PP 4
2.2. Opis pracy i SposobuU j&] WYKONYWANIA ......cccciiiiiiiiiiiecciee e e e e 4
2.3. Srodowisko pracy (warunki pracy, maszyny i narzedzia pracy, zagrozenia,
OFZANIZACIA PrACY) . uveeereeesureesireeaireesseeasteesseeasseeesseeaasssersssesasesasssesssesansesesssesesssessnsesassseesnsessnses 5
2.4, Wymagania psychofizyCzne i ZAroWOtNE..........cooeiiiiieciee e e 6
2.5. Wyksztatcenie, tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane
d0 POdJECIA PraCy W ZAWOUZIE.......uveeeieiiee ettt ee e et e e e s aree e e s abeeeesabeeeesnrees 7
2.6. Mozliwosci rozwoju zawodowego, awansu i potwierdzania kompetencji ......ccccccvveeeecvieeennnen. 7
2.7. ZAWOAY POKIEWINE ...eiieiiiiieeeiiiee e ettt e ettt e e e ctte e e e sttt e e e e bte e e e s bbeeeeeasbeeeeassaaeesanstaeeeenseeeeessaneeensens 8
. ZADANIA ZAWODOWE | WYMAGANE KOMPETENCIE ........cccooittimmmnenniieiiiinnemnnnssseissnneesannsssssns 9
R I 2 1o T 1T I 2= Ve Yo [0 1V SRS 9
3.2. Kompetencja zawodowa Kz1: Montowanie kamiennych elementéw budowlanych.................. 9
I T (o] o 1= €= a Tl (oY o o) (=T o7 =TSP PPPRE 13
3.4. Profil kompetencji kluczowych dla ZawodU.........cc.ueeiieiiiiiicciiee e 13
3.5. Powigzanie kompetencji zawodowych z opisami poziomdw Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz Sektorowej Ramy Kwalifikacji........cccueeeeiiiiiieciiie e 14
. ODNIESIENIE DO SYTUACJI ZAWODU NA RYNKU PRACY | MOZLIWOSCI DOSKONALENIA
ZAWODOWEGO.......cccuuuumeiiiriireernnnsssiesimieeesssssssssssstmsesssssssssssstssssssssssssssstsssssssssssssssssssanssssssssss 14
4.1. Mozliwosci podjecia Pracy W ZAWOUZI€ ......ccccuvieeeeiiieeeeciiee et e et e e e care e e e saae e e eetreeeesnreeaeas 14
4.2. Instytucje oferujace ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie kompetencji w ramach
221V o Lo [ [ P PP OPPPPOTPPRRRt 15
4.3. Zarobki oséb wykonujgcych dany zawdd/dang grupe zawodoOW.........cccuveeveeiveenieenneecveeveennen. 16
4.4. Mozliwosci zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie.........ccccveeeeeiveeeeciieeeeccnieean. 16
. ODNIESIEI’\IIE DO EUROPEJSKIEJ KLASYFIKACJI UMIEJETNOSCI/KOMPETENCJI, KWALIFIKACJI
| ZAWODOW (ESCO) ....uuuuiiiieinisiassssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 17
. ZRODLA DODATKOWYCH INFORMAGCI O ZAWODZIE .......ccceeeververrecuersesseesesssessessessessessessesseenes 17
 SEOWNIK POJEC .....c.veeeeeeeeeetestessessesseesseeessessessessessessesseesssnsessessessessessessesssensensensessessessessesnes 19
7.1. Definicje powigzane z opisem informacji o zawodzie (zawodoznawcze) ........ccceecvveecrveerreens 19
7.2. Definicje zwigzane z wykonywaniem zawodu (DranZowe) ..........ccccveevveeecieeecieescieeeciee e 21



INFORMACIA O ZAWODZIE — Monter kamiennych elementéw budowlanych 711201

1. DANE IDENTYFIKACYJNE ZAWODU

1.1. Nazwa i kod zawodu (wg Klasyfikacji zawodow i specjalnosci)

Monter kamiennych elementéw budowlanych 711201

1.2. Nazwy zwyczajowe zawodu

e Nie stwierdzono.

1.3. Usytuowanie zawodu w klasyfikacjach: ISCO, PKD

W Miedzynarodowym Standardzie Klasyfikacji Zawodéw ISCO-08 odpowiada grupie:
e 7112 Bricklayers and related workers.

Wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007):

e Sekcja F — Budownictwo.

1.4. Notka metodologiczna, autorzy i eksperci opiniujacy
Notka metodologiczna

Opis informacji o zawodzie opracowano na podstawie:

e analizy zrodet (akty prawne, klasyfikacje krajowe, miedzynarodowe) oraz zrédet internetowych,

e analizy opisu zawodu zamieszczonego w wyszukiwarce opisOw zawoddw na Wortalu
Publicznych Stuzb Zatrudnienia,

e badan ankietowych prowadzonych w projekcie INFODORADCA+ w pazdzierniku 2018 r.,

e zebranych opinii od recenzentéw, cztonkdw panelu ewaluacyjnego oraz zespotu ds. walidacji
i jakosci informacji o zawodach.

Autorzy i eksperci opiniujacy
Zespot Ekspercki:

e Radostaw Krzyzanowski — Zespot Szkét Budowlanych im. Kazimierza Wielkiego, Radom.
e Grzegorz Rak — ElImo S.A., Zelkéw Kolonia.

e Mirostaw Zurek — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

Zespot ds. walidacji i jakosci informacji o zawodzie:

e Dorota Koprowska — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

e Edyta Koziet — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

e Krzysztof Symela — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

e Ireneusz Wozniak — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

Recenzenci:

e Maria Jolanta Bisaga — Polska Izba Przemystowo-Handlowa Budownictwa, Warszawa.
e Andrzej Suszek — Centrum Ksztatcenia Zawodowego, Swidnica.

Panel ewaluacyjny — przedstawiciele partnerow spotecznych:

e  Krzysztof Baranowski — Konfederacja Budownictwa i Nieruchomosci, Warszawa.

e Zbigniew Janowski — Zwigzek Zawodowy Budowlani, Warszawa.

Data (rok) opracowania opisu informacji o zawodzie: 2018 r.
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WAZNE:
W tekscie opisu informacji o zawodzie wystepuja podkreslenia wybranych okreslen wraz z indeksem gérnym,
ktory wskazuje numer definicji w stowniku branzowym w punkcie 7.2.

2. OPISZAWODU

2.1. Synteza zawodu

Monter kamiennych elementéw budowlanych montuje, obrabia, naprawia i demontuje filary,
kolumny, cokoty, ozdobne detale architektoniczne (pilastry®, gzymsy* rzezby, ptaskorzezby),
balustrady i ogrodzenia wykonane z kamienia lub odlane z betonu. Uktada posadzki kamienne,
schody i pochylnie.

2.2. Opis pracy i sposobu jej wykonywania
Opis pracy

Monter kamiennych elementéw budowlanych zajmuje sie przygotowaniem powierzchni pod
montaz, doborem, oceng jakosci oraz mocowaniem elementdw kamiennych do konstrukcji obiektu
budowlanego. Przygotowuje spoiwa i tgczniki do mocowania elementédw kamiennych. Moze takze
wykonywac przerdbki prostych elementéw kamiennych oraz obrébke ptaszczyzn elementéw
kamiennych (grotowanie, groszkowanie, dtutowanie) i naprawia¢ uszkodzone elementy kamienne.
W celu rozliczenia prac sporzadza przedmiar robdt® i obmiar robét’. Ze wzgledu na konieczno$é pracy
na wysokosci moze zajmowac sie montazem i demontazem rusztowar’ do robét kamieniarskich.

Sposoby wykonywania pracy

Monter kamiennych elementéw budowlanych wykonuje prace recznie lub mechanicznie

z zastosowaniem odpowiednich narzedzi i urzadzen. Jego praca polega na:

— ustalaniu zakresu prac do wykonania, na podstawie analizowania rysunkéw roboczych, projektu
konstrukcyjnego lub wizji lokalnej,

— przygotowywaniu kamiennych elementéw budowlanych do montazu,

— wykonywaniu prac zwigzanych z transportem, magazynowaniem i sktadowaniem kamiennych
elementow budowlanych na terenie budowy,

— ustalaniu optymalnego sposobu mocowania elementéw kamiennych do konstrukcji budynku oraz
wykonaniu ich montazu zgodnie z dokumentacja techniczng lub na podstawie rysunku
konstrukcyjnego,

— wykonywaniu prostych elementéw kamiennych na podstawie szkicu, fotografii lub modelu,

— naprawianiu uszkodzonych kamiennych elementéw budowlanych,

— sporzadzaniu rozliczenia wykonanych prac montazowych kamiennych elementéw budowlanych,

— przestrzeganiu zasad montazu kamiennych elementéw budowlanych oraz przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska,

— kontrolowaniu poprawnosci procesu technologicznego oraz stosowaniu norm jakos$ciowych
i ilosciowych.

Wiecej szczegofowych informacji znajduje sie w sekcjach: 3.1. Zadania zawodowe oraz 3.2. Kompetencja
zawodowa.
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2.3. Srodowisko pracy (warunki pracy, maszyny i narzedzia pracy, zagrozenia, organizacja
pracy)

Warunki pracy

Monter kamiennych elementéw budowlanych pracuje w zrdznicowanych warunkach
srodowiskowych. Montaz kamiennych elementéw budowlanych najczesciej wykonuje na wolnym
powietrzu, w zmiennych warunkach pogodowych. Proste przerébki elementéw kamiennych oraz
obrdbke ich ptaszczyzn moze wykonywac¢ w pomieszczeniach zamknietych. Utrudnieniami w pracy
montera kamiennych elementéw budowlanych sg czesto ustawione rusztowania, koniecznos¢ pracy
na wysokosci, czy tez zapylenie powstate podczas obrébki kamiennych elementéw budowlanych.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie.

Wykorzystywane maszyny i narzedzia pracy

Monter kamiennych elementéw budowlanych w dziatalnosci zawodowe]j wykorzystuje m.in.:

— narzedzia reczne, takie jak: mtotek, pita, kielnia, szpachla, czergakz, zestaw kluczy, rozpylacz,
dtuta, imadto,

— narzedzia elektryczne i pneumatyczne, takie jak: wiertarka, wkretarka, wyrzynarka'®, mtot
udarowy, pita elektryczna, szlifierka, bruzdownica®, boczkarka, mieszadto elektryczne do zapraw,
betoniarka, parownica, piaskarka,

— narzedzia i sprzet pomocniczy: urzadzenia do transportu kamiennych elementéw budowlanych
(przyssawki, chwytaki, stot obrotowy, stét uchylny, wdzki, taczka, podnosnik hydrauliczny),
drabiny, rusztowania, podnosniki koszowe, urzgdzenia kontrolno-pomiarowe (pion murarski,
poziomica, poziomica laserowa’, katownik).

Organizacja pracy

Monter kamiennych elementéw budowlanych wykonuje z reguty prace samodzielnie lub
w przypadku wiekszych zlecen w matym zespole. Praca montera kamiennych elementéw
budowalnych moze by¢ wykonywana pod nadzorem brygadzisty, kierownika budowy lub wtasciciela
firmy. Praca jest najczesciej realizowana w systemie jednozmianowym, jednak ze wzgledu na
konieczno$¢ zapewnienia ciggtosci procesu technologicznego moze by¢ wykonywana w systemie
dwu- lub trzyzmianowym. Czas pracy i mozliwos$¢ jej wykonania sg ograniczone w zaleznosci od pory
roku, dnia lub warunkéw atmosferycznych.

Zagrozenia majgce wplyw na bezpieczeristwo pracy czfowieka

Monter kamiennych elementéw budowlanych w trakcie wykonywania zadan zawodowych jest

narazony na dziatanie czynnikéw, mogacych powodowac wypadki. Nalezg do nich:

—  pyt, odpryski z kamiennych elementéw budowlanych — mogg powodowadé urazy oczu i skory,

— praca na wysokos$ci podczas montazu kamiennych elementéw budowlanych, ktéra moze by¢
przyczyng urazéw, w tym smiertelnych na skutek upadku z wysokosci,

— mokra, Sliska nawierzchnia, na ktérej wystepuje mozliwos¢ urazow w wyniku poslizgniecia,
potkniecia czy tez upadku, w szczegdlnosci z przenoszonymi materiatami skalnymi, kamiennymi,

— substancje chemiczne stosowane podczas montazu, czyszczenia kamiennych elementow
budowlanych, ktére mogg skutkowaé poparzeniami chemicznymi lub ostrymi zatruciami,

— nadmierny wysitek fizyczny podczas recznego transportu ciezkich elementéw oraz materiatow
niezbednych do ich montazu, ktéry moze skutkowaé dolegliwosciami uktadu miesniowo-
-szkieletowego,

— zmienne warunki atmosferyczne podczas pracy na zewnatrz, skutkujgce mozliwoscig udaru
stonecznego, odmrozen, ostrych i przewlektych chordb uktadu oddechowego,

— lek przed upadkiem z wysokosci, ktdry moze by¢ przyczyng stresu.
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2.4. Wymagania psychofizyczne i zdrowotne
Wymagania psychofizyczne
Dla pracownika wykonujacego zawdd monter kamiennych elementéw budowlanych wazne sa:

w kategorii wymagan fizycznych

— sprawnosc¢ ukfadu kostno-stawowego,
— sprawnos$¢ uktadu miesniowego,

— ogblna wydolnos¢ fizyczna,

— sprawno$¢ uktadu oddechowego,

— sprawnos$¢ zmystu dotyku,

— sprawnos$¢ narzadu réwnowagi,

— sprawno$¢ narzadu wzroku;

w kategorii sprawnosci sensomotorycznych
—  zreczno$é rak,

— zrecznos¢ palcow,

—  koordynacja wzrokowo-ruchowa,

— brak leku przed wysokoscig,

— spostrzegawczosé,

— czucie dotykowe,

— zmyst réwnowagi,

— rozrdznianie barw,

— ostro$é wzroku;

w kategorii sprawnosci i zdolnosci

— zdolnosci manualne,

— wspotdziatanie i wspdtpraca w zespole (grupie),
— wyobrazZnia przestrzenna,

—  zdolno$¢ koncentracji uwagi;

w kategorii cech osobowosciowych

— wytrwatosc¢ i cierpliwosc,

— samodzielnosc,

- wytrwatos¢,

— doktadnosé,

— samokontrola,

— wytrzymatosé na diugotrwaty wysitek fizyczny,

— gotowosc¢ do pracy w nieprzyjemnych (réznych) warunkach srodowiskowych,
— dbatos¢ o jakos¢ pracy.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcjach: 3.4. Kompetencje spoteczne; 3.5. Profil kompetencji kluczowych
dla zawodu.

Wymagania zdrowotne

Monter kamiennych elementéw budowlanych musi posiada¢ dobre zdrowie i sprawnosé ruchowg,
gdyz jego praca wymaga znacznego wysitku fizycznego, wykonuje jg czesto na wysokosci
i w zmiennych warunkach atmosferycznych.

Przeciwwskazaniami do pracy w zawodzie montera kamiennych elementéw budowlanych m.in. s3:
—  zaburzenia rownowagi,

- lek wysokosci,

— choroby centralnego uktadu nerwowego (padaczka),

— alergie na materiaty wykorzystywane podczas pracy,
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— choroby uktadu oddechowego,

— wady wzroku i stuchu niepoddajace sie korekgji,
— choroby ograniczajgce sprawnos¢ ruchowsa,

— choroby uktadu krazenia.

WAZNE:
O stanie zdrowia i ewentualnych przeciwwskazaniach do wykonywania zawodu orzeka lekarz medycyny pracy.

| Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.4. Mozliwosci zatrudnienia osob niepetnosprawnych w zawodzie.

2.5. Wyksztatcenie, tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane
do podjecia pracy w zawodzie

Wyksztatcenie niezbedne do podjecia pracy w zawodzie

Obecnie (2018 r.) do podjecia pracy w zawodzie monter kamiennych elementéw budowlanych
preferowane jest wyksztatcenie zawodowe (branzowa szkotfa | stopnia — dawniej zasadnicza szkota
zawodowa) w zawodach z obszaru budowlanego.

Tytuly zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane do podjecia pracy w zawodzie

Prace w zawodzie monter kamiennych elementéw budowlanych moze wykonywac réwniez osoba,

ktora:

— zostafa przyuczona do zawodu,

— uzyskata doswiadczenie w trakcie pracy,

— odbyta szkolenie zorganizowane w firmie specjalizujgcej sie pracach montazowych
i demontazowych elementéw kamiennych, w wyspecjalizowanym osrodku szkoleniowym.

Podjecie pracy w zawodzie monter kamiennych elementéw budowlanych utatwiaja:

— dyplom potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe w pokrewnym zawodzie szkolnym kamieniarz,

— Swiadectwo potwierdzajgce kwalifikacje BD.13 Wykonywanie robdt kamieniarskich
w pokrewnym zawodzie kamieniarz,

— Swiadectwo czeladnicze lub dyplom mistrzowski w pokrewnym zawodzie kamieniarz, nadawane
w ramach ksztatcenia rzemieslniczego po zdaniu egzaminu organizowanego przez Izby
Rzemieslnicze.

Dodatkowymi atutami przy zatrudnianiu montera kamiennych elementéw budowlanych sg m.in.:

— suplementy Europass (w jezyku polskim i angielskim), wydawane na prosbe zainteresowanego
przez lzby RzemiesInicze oraz Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

— uprawnienia w zakresie montazu rusztowan, pracy na wysokos$ci metoda dostepu budowlanego,
liniowego, operatora podestéw samojezdnych, obstugi podnosnikéow.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.2. Instytucje oferujqce ksztafcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie
kompetencji w ramach zawodu.

2.6. Mozliwosci rozwoju zawodowego, awansu i potwierdzania kompetencji
Mozliwosci rozwoju zawodowego i awansu

Pracownik w zawodzie monter kamiennych elementéw budowlanych ma mozliwos¢:

— rozpoczgé¢ prace od stanowiska pomocnika, a nastepnie wraz z nabyciem doswiadczenia
zawodowego awansowac na samodzielne stanowisko,

— po nabyciu dalszego doswiadczenia zawodowego, kompetencji organizacyjnych i w obszarze
kierowania ludZmi — awansowacd na stanowisko brygadzisty nadzorujgcego prace matego zespotu
pracownikéw,



INFORMACIA O ZAWODZIE — Monter kamiennych elementéw budowlanych 711201

— zatozy¢ i prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie montazu kamiennych elementow
budowlanych,

— po skonczeniu branzowej szkoty | stopnia w zawodzie pokrewnym kamieniarz dalej ksztatci¢ sie w
liceum ogdlnoksztatcagcym dla dorostych i na kwalifikacyjnych kursach zawodowych, np.
w ramach kwalifikacji w zawodzie technik renowacji elementéw architektury, a nastepnie po
zdaniu matury i ewentualnym ukonczeniu uczelni wyziszej (np. na kierunku budownictwo),
awansowacé na stanowisko kierownicze,

— rozszerza¢ swoje kompetencje zawodowe poprzez ksztatcenie lub szkolenie w zawodach
pokrewnych,

— doskonali¢ swoje umiejetnosci, uczestniczagc w branzowych szkoleniach oraz organizowanych
przez pracodawcow w zakresie montazu kamiennych elementéw budowlanych.

Mozliwosci potwierdzania kompetencji

Obecnie (2018 r.) w zawodzie monter kamiennych elementéw budowlanych nie ma mozliwosci
potwierdzania kompetencji zawodowych w systemie edukacji formalnej i pozaformalnej.

Okregowe Komisje Egzaminacyjne oferuja mozliwos¢ potwierdzania kompetencji zawodowych
przydatnych w zawodzie monter kamiennych elementéw budowlanych wchodzacych w sktad zawodu
(pokrewnego) kamieniarz, w zakresie kwalifikacji BD.13 Wykonywanie robét kamieniarskich.

Alternatywng droge potwierdzania kompetencji w zawodzie monter kamiennych elementéw
budowlanych oferuje system nauki zawodu w rzemiosle, ktéry umozliwia zdobycie tytutu czeladnika,
a nastepnie mistrza w pokrewnym zawodzie kamieniarz. Dokumentami potwierdzajgcymi te tytuty sg
odpowiednio: Swiadectwo czeladnicze oraz dyplom mistrzowski.

Wiecej informacji mozna uzyska¢ w Bazie Ustug Rozwojowych https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl oraz
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

2.7. Zawody pokrewne

Osoba zatrudniona w zawodzie monter kamiennych elementéw budowlanych moze rozszerzac
swoje kompetencje zawodowe w zawodach pokrewnych:

Nazwa zawodu pokrewnego
. . L . . . Kod zawodu
zgodnie z Klasyfikacjg zawodow i specjalnosci
Technik budownictwa® 311204
Technik renowacji elementow architekturyS 311210
Technik sztukatorstwa i kamieniarstwa artystycznego 343205
Konserwator budynkéw i stanu technicznego pomieszczen 711101
Renowator zabytkdw architektury 711103
Murarz 711202
Zdun® 711203
Murarz-tynka rz° 711204
Kamieniarz’ 711301
Posadzkarz 712204
Sztukator 712302
Tynkarz 712303
Monter fasad 712304
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3. ZADANIAZAWODOWE | WYMAGANE KOMPETENCIE

3.1. Zadania zawodowe

Pracownik w zawodzie monter kamiennych elementéw budowlanych wykonuje rézinorodne
zadania, do ktdrych nalezg w szczegélnosci:
Transportowanie i magazynowanie kamiennych elementéw budowlanych oraz materiatéw do ich

Z1

z2
Z3
Z4
Z5
Z6

montazu.

Przygotowywanie podtozy do montazu kamiennych elementéw budowlanych.
Wykonywanie montazu kamiennych elementéw budowlanych.

Naprawianie kamiennych elementéw budowlanych.

Obrabianie ptaszczyzn kamiennych elementéw budowlanych.

Ocenianie jakosci i
kamiennych elementéw budowlanych.

rozliczanie kosztow wykonywanych

robét zwigzanych z montazem

3.2. Kompetencja zawodowa Kz1: Montowanie kamiennych elementéw budowlanych

Kompetencja zawodowa Kz1: Montowanie kamiennych elementéw budowlanych obejmuje zestaw
zadan zawodowych 71, 72, 73, 74, 75, 76, do realizacji ktérych wymagane sg odpowiednie zbiory
wiedzy i umiejetnosci.

Z1 Transportowanie i magazynowanie kamiennych elementéw budowlanych oraz materiatow

do ich montazu

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
srodowiska oraz ergonomii przy
transportowaniu i magazynowaniu elementéw
kamiennych i materiatéw do wykonywania ich
montazu;

Zasady przygotowywania miejsca na placu
budowy do sktadowania elementéw kamiennych
oraz materiatéw do ich montazu;

Zasady sktadowania kamiennych elementéw
budowlanych oraz materiatéw do ich montazu;
Zasady doboru i metody transportu recznego

i mechanicznego kamiennych elementéw
budowlanych oraz materiatéw do ich montazu;
Zasady dziatania i obstugiwania urzadzen do
transportu recznego i mechanicznego
kamiennych elementéw budowlanych oraz
materiatéw do ich montazu.

Stosowac przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
srodowiska oraz ergonomii przy
transportowaniu i magazynowaniu elementéw
kamiennych i materiatéw do wykonywania ich
montazu;

Przygotowywac miejsca na placu budowy do
sktadowania elementéw kamiennych oraz
materiatéw do ich montazu;

Sktadowac na placu budowy kamienne elementy
budowlane oraz materiaty do ich montazu;
Dobierac¢ urzadzenia i narzedzia do transportu
kamiennych elementéw budowlanych oraz
materiatéw do ich montazu;

Transportowac kamienne elementy budowlany
oraz materiaty z miejsca sktadowania do miejsca
ich montazu.

Z2 Przygotowywanie podtozy do montazu kamiennych elementéw budowlanych

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI - potrafi:

Przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
srodowiska oraz ergonomii przy przygotowaniu
podtozy pod montaz kamiennych elementéw
budowlanych;

Kryteria oceny jakosci stanu podtoza do montazu
kamiennych elementéw budowlanych;

Stosowac przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
srodowiska oraz ergonomii przy przygotowaniu
podtozy pod montaz kamiennych elementéw
budowlanych;

Oceniac jakos¢ stanu podtoza do montazu
kamiennych elementéw budowlanych;
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Technologie przygotowywania podtozy pod
montaz elementédw kamiennych;

Metody doboru narzedzi, urzgdzen i maszyn do
przygotowania podfoza pod montaz kamiennych
elementéw budowlanych;

Zasady postugiwania sie narzedziami,
urzadzeniami i maszynami do przygotowania
podtoza pod montaz kamiennych elementow
budowlanych;

Rodzaje materiatéw i sposoby ich aplikacji na
przygotowywang powierzchnie pod montaz
kamiennych elementéw budowlanych;

Sposoby usuwania starych powtok malarskich,
tynkdéw, oktadzin, tapet itp.;

Sposoby wyréwnywania powierzchni
przeznaczonych do zamocowania kamiennych
elementéw budowlanych;

Technologie gruntowania Scian, posadzek, fasad,
przed zamontowaniem kamiennych elementéw
budowlanych.

e Dobierac sposob przygotowywania powierzchni
podtoza pod montaz elementéw kamiennych;

e Dobiera¢ narzedzia, urzgdzenia i maszyny
niezbedne do przygotowywania podfoza do
montazu kamiennych elementéw
budowlanych;

e Obstugiwac sprzet i narzedzia stosowane
podczas przygotowywania podtoza do montazu
kamiennych elementéw budowlanych;

e Dobiera¢ materiaty i sposoby ich aplikacji do
przygotowywania powierzchni pod montaz
kamiennych elementéw budowlanych;

e Usuwac ze Sciany, posadzki, fasady warstwy
zewnetrzne uniemozliwiajgce trwate
przymocowanie do ich podtoza kamiennych
elementéw budowlanych;

e  Wyréwnywac powierzchnie przeznaczone do
zamocowania kamiennych elementéw
budowlanych poprzez wykonanie
szpachlowania, prostych prac murarskich,
tynkarskich i innych w zaleznosci od potrzeb;

e  Gruntowac podtoze Sciany, posadzki, fasady
przed zamontowaniem kamiennych elementéw
budowlanych.

Z3 Wykonywanie montazu kamiennych elementéw budowlanych

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
Srodowiska oraz ergonomii podczas montazu
kamiennych elementéw budowlanych;

Zasady postugiwania sie dokumentacja
budowlang3 zwigzang z montazem kamiennych
elementéw budowlanych;

Sposoby mocowania (klejenie, przykrecanie,
wmurowywanie, tgczenie miedzy sobg)
kamiennych elementéw budowlanych do
konstrukcji budynku;

Zasady montazu i demontazu rusztowan
stosowanych do montazu kamiennych
elementéw budowlanych;

Zasady przygotowywania materiatéw do
montazu kamiennych elementéw budowlanych;
Zasady doboru, obstugi i konserwacji narzedzi
i sprzetu stosowanych podczas montazu
kamiennych elementéw budowlanych;
Kryteria oceny jakosci kamiennych elementéw
budowlanych przed ich montazem,;

Zasady przygotowywania spoiw tgczgcych
kamienne elementy budowlane

z przygotowanym podfozem;

Metody wykonywania otworéw montazowych
w kamiennych elementach budowlanych;
Metody montowania kotw, hakéw i trzpieni

w kamiennych elementach budowlanych;

e Stosowac przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
srodowiska oraz ergonomii podczas montazu
kamiennych elementéw budowlanych;

e Ustalac¢ zakres prac do wykonania oraz
potozenie kamiennych elementéw
budowlanych na podstawie analizy
dokumentacji budowlanej;

e Ustala¢ optymalny sposéb mocowania (klejenie,
przykrecanie, wmurowywanie, tgczenie miedzy
sobg) kamiennych elementéw budowlanych do
konstrukcji budynku;

e  Montowad i demontowac proste systemy
rusztowan stosowane przy montazu elementéw
kamiennych (pod warunkiem posiadania
stosownych uprawnien);

e  Przygotowywac materiaty do montazu
elementéw kamiennych;

e Dobierac narzedzia i sprzet do montazu
elementéw kamiennych;

e Sprawdzac¢ wymiary i jako$¢ kamiennych
elementéw budowlanych przed ich montazem;

e  Przygotowywac zaczyny, zaprawy i mieszanki
betonowe oraz kleje i kity do taczenia
kamiennych elementéw budowlanych
z podfozem;

e  Wykonywac otwory montazowe w elementach
z kamienia;
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e Technologie wykonywania posadzek, stopni i taw
z elementéw kamiennych lub imitujgcych
kamien;

e Zasady montowania cokotéw, oktadzin sciennych
i tablic pamigtkowych z kamienia;

e Zasady montowania obramowan okiennych
i drzwiowych oraz ptaskorzezb;

e Technologie obtozenia elementami kamiennymi
powierzchni pilastréw, filarow, kolumn,
podciggow i tukow;

e Zasady montowania balustrad profilowanych,
tralkowych i azurowych;

e Zasady montowania elementdw kamiennych
o powierzchni wichrowatej i Srubowej;

e  Zasady montowania gtowic kolumn, gzymséw
i figur kamiennych;

e Zasady montowania nagrobkow;

e Metody wykonywania spoinowania
zamontowanych kamiennych elementow
budowlanych;

e  Metody czyszczenia, impregnowania
i konserwacji zamontowanych kamiennych
elementéw budowlanych.

e Montowacd kotwy, haki i trzpienie w kamiennych
elementach budowlanych;

e  Wykonywac i montowad posadzki, stopnie i tawy
z elementéw kamiennych lub imitujacych
kamien;

e Montowac cokoty, oktadziny Scienne i tablic
pamigtkowe z kamienia;

e  Montowaé obramowania okienne i drzwiowe
oraz ptaskorzezby;

e Oktada¢ elementami kamiennymi pilastry, filary,
kolumny, podciagi i tuki;

e Montowa¢ balustrady profilowane, tralkowe
i azurowe;

e Montowac elementy kamienne o powierzchni
wichrowatej i Srubowej;

e Montowaé gtowice kolumn, gzymséw i figur
kamiennych;

e Montowadé nagrobki;

e Wykona¢ spoinowanie zamontowanych
kamiennych elementéw budowlanych;

e (Czysci¢, impregnowac i konserwowac
zamontowane kamienne elementy budowlane.

Z4 Naprawianie kamiennych elementéw budowlanych

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e  Przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
Srodowiska oraz ergonomii przy wykonywaniu
napraw kamiennych elementéw budowlanych;

e  Kryteria oceny stanu naprawianych lub
poddawanych renowacji kamiennych
elementéw budowlanych;

e Przyczyny oraz skutki uszkodzen kamiennych
elementéw budowlanych;

e Sposoby naprawy lub renowacji kamiennych
elementéw budowlanych;

e  Zasady doboru, obstugi i konserwacji narzedzi
i sprzetu stosowanego w naprawach lub
renowacji elementéw kamiennych;

e Metody demontazu kamiennych elementéw
budowlanych;

e  Metody wykonywania szablonéw uszkodzonych
lub wymienianych elementéw wyrobdw
kamieniarskich;

e Zasady doboru materiatéw do napraw
kamiennych elementéw budowlanych;

e Technologie uzupetniania ubytkow
w kamiennych elementach architektonicznych;

e Technologie wymieniany uszkodzonych
kamiennych elementéw budowlanych na nowe;

e  Metody renowacji elementéw kamiennych;

e  Metody renowacji ornamentow i znakow
graficznych umieszczonych na kamiennych
elementach budowlanych;

e  Stosowac przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
srodowiska oraz ergonomii przy wykonywaniu
napraw kamiennych elementéw budowlanych;

e Oceniac stan naprawianych lub poddawanych
renowacji kamiennych elementéw
budowlanych;

e |dentyfikowaé przyczyny oraz skutki uszkodzen
kamiennych elementéw budowlanych;

e Dobierac sposéb naprawy lub renowacji
kamiennych elementéw budowlanych;

e Dobierac narzedzia do napraw kamiennych
elementéw budowlanych;

e  Wykonywaé demontaz kamiennych elementéw
budowlanych;

e Wykonywac szablony uszkodzonych lub
wymienianych elementéw wyrobdéw
kamieniarskich;

o Dobiera¢ materiaty do napraw kamiennych
elementéw budowlanych;

e Uzupetnia¢ ubytki w kamiennych elementach
budowlanych;

e  Wymienia¢ uszkodzone kamienne elementy
budowlane na nowe;

e  Dokonywac¢ renowacji kamiennych elementéw
budowlanych;

e Dokonywac renowacji ornamentéw i znakéw
graficznych umieszczonych na kamiennych
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Zasady patynowania naprawionych lub
poddawanych renowacji kamiennych
elementéw budowlanych;

Zasady impregnowania naprawianych
kamiennych elementéw budowlanych.

elementach budowlanych;

e Patynowac naprawiane, poddawane renowacji
kamienne elementy budowlane;

e Impregnowac naprawiane kamienne elementy
budowlane.

25 Obrabianie ptaszczyzn kamiennych elementéw budowlanych

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
srodowiska oraz ergonomii przy obrébce
ptaszczyzn kamiennych elementéw
budowlanych;

Zasady doboru, obstugi i konserwacji narzedzi

i sprzetu stosowanego do obrdbki ptaszczyzn
elementéw kamiennych;

Technologie recznej obrébki kamiennych
elementéw budowlanych (ptytowanie, tupanie,
klinowanie, szczelinowanie, odbijanie, krzesanie,
grotowanie, szlakowanie, groszkowanie,
dtutowanie, pitowanie reczne, szlifowanie,
polerowanie itp.);

Technologie mechanicznej obrébki kamiennych
elementéw budowlanych za pomocg narzedzi
pneumatycznych i urzagdzen mechanicznych;
Sposoby wykonywania prostych kamiennych
elementéw budowlanych na podstawie szkicow
lub projektu technicznego.

e  Stosowac przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
srodowiska oraz ergonomii przy obrébce
ptaszczyzn kamiennych elementéw
budowlanych;

e Dobiera¢ narzedzia i sprzetu do obrébki
ptaszczyzn kamiennych elementéw
budowlanych;

e Wykonywac reczng obrébke kamiennych
elementéw budowlanych (ptytowanie, tupanie,
klinowanie, szczelinowanie, odbijanie, krzesanie,
grotowanie, szlakowanie, groszkowanie,
dtutowanie, pitowanie reczne, szlifowanie,
polerowanie itp.);

e  Wykonywaé mechaniczng obrébke kamiennych
elementéw budowlanych za pomoca narzedzi
pneumatycznych i urzagdzen mechanicznych;

e Wykonac proste kamienne elementy budowlane
na podstawie szkicow lub projektu technicznego.

kamiennych elementéw budowlanych

26 Ocenianie jakosci i rozliczanie kosztéw wykonywanych robét zwigzanych z montazem

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Zasady oceny poprawnosci i jakosci prac
zwigzanych z transportowaniem

i magazynowaniem kamiennych elementéw
budowlanych oraz materiatéw do ich montazu;
Zasady oceny poprawnosci i jakosci
przygotowywania podtozy do montazu
kamiennych elementéw budowlanych;

Zasady oceny poprawnosci i jakosci wykonania
montazu kamiennych elementéw budowlanych;
Zasady oceny poprawnosci i jakosci naprawy lub
renowacji kamiennego elementu budowlanego;
Zasady oceny poprawnosci i jakosci obrébki
ptaszczyzn kamiennych elementéw
budowlanych;

Zasady sporzgdzania przedmiaru i obmiaru robét
zwigzanych z montazem, demontazem

i naprawami kamiennych elementow
budowlanych;

Zasady rozliczania robdt zwigzanych z montazem,
demontazem i naprawami kamiennych
elementéw budowlanych.

e Oceniac¢ poprawnos¢ i jakos¢ prac zwigzanych
z transportowaniem i magazynowaniem
kamiennych elementéw budowlanych oraz
materiatéw do ich montazu;

e Oceniac¢ poprawnosc i jakos¢ przygotowywania
podtozy do montazu kamiennych elementéw
budowlanych;

e Oceniac¢ poprawnosc i jakos¢ wykonania
montazu kamiennych elementéw budowlanych;

e  Ocenia¢ poprawnosé i jakos¢ naprawy lub
poddanego renowacji kamiennego elementu
budowlanego;

e Ocenia¢ poprawnos¢ i jakos¢ obrébki ptaszczyzn
kamiennych elementéw budowlanych;

e Wykonywad przedmiar i obmiaru robét
zwigzanych z montazem, demontazem
i naprawami kamiennych elementow
budowlanych;

e Sporzadzad rozliczenia robdt zwigzanych
z montazem, demontazem i naprawami
kamiennych elementéw budowlanych.
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3.3. Kompetencje spoteczne

Pracownik w zawodzie monter kamiennych elementéw budowlanych powinien mie¢ kompetencje
spoteczne niezbedne do prawidtowego i skutecznego wykonywania zadan zawodowych.

W szczegdlnosci pracownik jest gotéw do:

e Ponoszenia odpowiedzialnosci za skutki podejmowanych dziatan oraz za powierzony sprzet
i narzedzia wykorzystywane na stanowisku pracy podczas wykonywania robdt zwigzanych
z montazem kamiennych elementéw budowlanych.

e Dostosowywania zachowania do zmiennych okolicznosci pracy podczas wykonywania robdt
zwigzanych z montazem kamiennych elementéw budowlanych.

e Podejmowania wspétpracy w grupie podczas wykonywania robdét zwigzanych z montazem
kamiennych elementéw budowlanych.

e Podnoszenia wtasnych kompetencji zawodowych w zakresie wykonywanych robdt zwigzanych
z montazem kamiennych elementéw budowlanych.

e Oceniania i weryfikowania wykonywanych przez siebie prac w zakresie robdt zwigzanych
z montazem kamiennych elementéw budowlanych.

e QOceniania zagrozenia zdrowia oraz zycia i podejmowania dziatan adekwatnych do stopnia
zagrozenia podczas wykonywania robdt zwigzanych z montazem kamiennych elementéw
budowlanych.

e Kierowania sie zasadami zgodnymi z etykg zawodowg i obowigzujgcymi przepisami w branzy
budowlane;j.

3.4. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu

Pracownik powinien mie¢ zdolnos$¢ wtasciwego wykonywania zadan zawodowych i predyspozycje do
rozwoju zawodowego. Dlatego wymaga sie od niego odpowiednich kompetencji kluczowych. Zostaty
one zilustrowane w formie profilu (rys. 1) ukazujgcego waznos¢ kompetencji kluczowych dla zawodu
monter kamiennych elementéw budowlanych.

Umiejetnos¢ obstugi komputera i wykorzystania internetu
Umiejetnosci matematyczne

Umiejetnosé czytania ze zrozumieniem i pisania
Sprawno$¢ motoryczna

Planowanie i organizowanie pracy

Wywieranie wptywu/przywddztwo
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Rys. 1. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu monter kamiennych elementéw budowlanych

Uwaga:
Wykaz kompetencji kluczowych opracowano na podstawie wykazu stosowanego w Miedzynarodowym Badaniu
Kompetencji Oséb Dorostych — projekt PIAAC (OECD).
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3.5. Powigzanie kompetencji zawodowych z opisami poziomow Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz Sektorowej Ramy Kwalifikacji

Kompetencje zawodowe pracownika w zawodzie monter kamiennych elementéw budowlanych
nawigzujg do opisdéw poziomow Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Opis zawodu, zadan zawodowych i wymagan kompetencyjnych moze stanowi¢ materiat informacyjny
dla przygotowania (lub aktualizacji) opisow kwalifikacji wprowadzanych do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (ZSK). Wiecej informacji:

— Zintegrowany System Kwalifikacji: https://www.kwalifikacje.gov.pl

— Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji: https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

4. ODNIESIENIE DO SYTUACJI ZAWODU NA RYNKU PRACY | MOZLIWOSCI
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie

Monter kamiennych elementéw budowlanych moze podja¢ prace w:
— firmach branzy budowlanej,

— zaktadach rzemieslniczych,

— ustugowych zaktadach kamieniarskich,

— pracowniach konserwatorskich i architektonicznych,

— firmach produkujacych kamienne elementy budowlane.

Monter kamiennych elementéw budowlanych posiadajgcy doswiadczenie zawodowe moze zatozyé
i prowadzi¢ wifasng dziatalnos¢ gospodarcza, zwigzang z wykonywaniem robdt montazowych
kamiennych elementéw budowlanych.

WAZNE:
Zachecamy do sprawdzenia dostepnych ofert pracy w Centralnej Bazie Ofert Pracy:
http://oferty.praca.gov.pl

Natomiast aktualizacje informacji o mozliwosciach zatrudnienia w zawodzie, przyszte zapotrzebowanie na
dany zawdd na rynku pracy oraz dodatkowe informacje mozna uzyska¢, korzystajagc z polecanych zrodet
danych.

Polecane Zrédta danych [dostep: 31.10.2018]:

Ranking (monitoring) zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych:
http://mz.praca.gov.pl
https://www.gov.pl/web/rodzina/zawody-deficytowe-zrownowazone-i-nadwyzkowe

Barometr zawodow: https://barometrzawodow.pl

Wojewddzkie obserwatoria rynku pracy:

Mazowieckie — http://obserwatorium.mazowsze.pl

Matopolskie — https://www.obserwatorium.malopolska.pl

Lubelskie — http://lorp.wup.lublin.pl

Regionalne Obserwatorium Rynku Pracy w todzi — http://obserwatorium.wup.lodz.pl
Pomorskie — http://www.porp.pl

Opolskie — http://www.obserwatorium.opole.pl

Wielkopolskie — http://www.obserwatorium.wup.poznan.pl

Zachodniopomorskie — https://www.wup.pl/pl/dla-instytucji/zachodniopomorskie-obserwatorium-rynku-
pracya

Podlaskie — http://www.obserwatorium.up.podlasie.pl

Zielona Linia. Centrum Informacyjne Stuzb Zatrudnienia:
http://zielonalinia.gov.pl

Portal Prognozowanie Zatrudnienia:
WwWw.prognozowaniezatrudnienia.pl
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Portal EU Skills Panorama:
http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en

Europejski portal mobilnosci zawodowej EURES:
https://eures.praca.gov.pl
https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage

4.2. Instytucje oferujace ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie kompetencji w ramach
zawodu

Ksztafcenie

Obecnie (2018 r.) w ramach ksztatcenia zawodowego w Polsce nie przygotowuje sie kandydatow do
pracy w zawodzie monter kamiennych elementéw budowlanych.

Kompetencje przydatne do wykonywania zawodu monter kamiennych elementéw budowlanych

mozna uzyska¢ podejmujac:

— ksztatcenie w branzowej szkole | stopnia (dawniej zasadnicza szkofa zawodowa) w pokrewnym
zawodzie kamieniarz,

— szkolenie w ramach kwalifikacyjnego kursu zawodowego w zakresie kwalifikacji
BD.13 Wykonywanie robdt kamieniarskich.

Ksztatcenie w zakresie kwalifikacyjnego kursu zawodowego (dla dorostych) mogg prowadzic¢:

— publiczne szkoty prowadzace ksztatcenie zawodowe,

— niepubliczne szkoty posiadajgce uprawnienia szkét publicznych, prowadzace ksztatcenie
zawodowe,

— publiczne i niepubliczne placéwki ksztatcenia ustawicznego, placéwki ksztatcenia praktycznego,
osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego,

— instytucje rynku pracy prowadzgce dziatalno$é edukacyjno-szkoleniows,

— podmioty prowadzace dziatalnos¢ oswiatowg na podstawie ustawy Prawo przedsiebiorcéw.

Kwalifikacje wyodrebniong w tym zawodzie potwierdzajg Okregowe Komisje Egzaminacyjne.

Kompetencje przydatne do wykonywania zawodu monter kamiennych elementéw budowlanych
mozna réwniez uzyska¢ w systemie nauki zawodu w rzemiosle, w zawodzie pokrewnym kamieniarz.
Kompetencje w tym zawodzie potwierdzajg Izby Rzemieslnicze.

Szkolenie

W wiekszosci przypadkdéw przedsiebiorstwa specjalizujgce sie w robotach montazowych kamiennych
elementéw budowlanych same prowadzg szkolenia kandydatow i pracownikéw w zawodzie monter
kamiennych elementéw budowlanych.

Szkolenia mogg by¢ réowniez oferowane przez szkoty, osrodki i centra ksztatcenia zawodowego oraz
inne instytucje dziatajgce na rynku ustug szkoleniowych w zakresie robdt montazowych kamiennych
elementéw budowlanych.

Przyktadowa tematyka szkolen moze dotyczy¢:

— technik montazu, odnawiania, napraw lub renowacji kamiennych elementéw budowlanych,
— obstugi podnosnikow,

— montazu rusztowan,

— operatora podestéw samojezdnych.

Z reguly organizatorzy tych szkolen poswiadczajg uzyskane przez uczestnikéw kompetencje
stosownymi certyfikatami/zaswiadczeniami.

15


http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en
https://eures.praca.gov.pl/
https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage

INFORMACIJA O ZAWODZIE — Monter kamiennych elementéw budowlanych 711201

WAZNE:

Wiecej informacji o instytucjach oferujgcych ksztatcenie, szkolenie i/lub walidacje kompetencji w ramach
zawodu mozna uzyskac, korzystajac z polecanych zrédet danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 31.10.2018]:

Szkolnictwo wyzsze:

www.wybierzstudia.nauka.gov.pl

Szkolnictwo zawodowe:
https://www.gov.pl/web/edukacja/ksztalcenie-zawodowe
http://doradztwo.ore.edu.pl/wybieram-zawod

https://zrp.pl

Szkolenia zawodowe:

Rejestr Instytucji Szkoleniowych — http://www.stor.praca.gov.pl/portal/#/ris
Baza Ustug Rozwojowych — https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl

Inne Zrédta danych:

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji — https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

Bilans Kapitatu Ludzkiego — https://bkl.parp.gov.pl

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — http://www.frse.org.pl, http://europass.org.pl
Learning Opportunities and Qualifications in Europe — https://ec.europa.eu/ploteus

4.3, Zarobki os6b wykonujacych dany zawéd/dang grupe zawodow

Obecnie (2018 r.) wynagrodzenie osdb pracujgcych w zawodzie monter kamiennych elementéw
budowlanych srednio wynosi 3100 zt brutto miesiecznie.

Na poziom wynagrodzenia montera kamiennych elementéw budowlanych ma wptyw m.in.:
— wielko$¢ firmy, kapitat, typ wtasnosci firmy, lokalizacja geograficzna firmy,
— staz pracy, posiadane doswiadczenie, umiejetnosci zawodowe.

WAZNE:
Zarobki os6b wykonujacych dany zawd6d/grupe zawodow s3 orientacyjne i moga szybko straci¢ aktualnosé.
Dlatego na biezgco nalezy sprawdzac, jakie zarobki oferuje rynek pracy, korzystajgc z polecanych zrodet
danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 31.10.2018]:
Wynagrodzenie w Polsce wedtug danych GUS:
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-zatrudnieni-wynagrodzenia-koszty-pracy

Przyktadowe portale informujgce o zarobkach:
https://wynagrodzenia.pl/gus
https://wynagrodzenia.pl/kategoria/zarobki-na-stanowiskach-i-szczeblach
https://sedlak.pl/raporty-placowe

https://zarobki.pracuj.pl
https://www.forbes.pl/ogolnopolskie-badanie-wynagrodzen
https://www.kariera.pl/wynagrodzenia

4.4. Mozliwosci zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie

W zawodzie monter kamiennych elementéw budowlanych mozliwe jest w ograniczonym zakresie

zatrudnianie oséb niepetnosprawnych.

Warunkiem niezbednym do zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie jest identyfikacja

indywidualnych barier i dostosowanie technicznych i organizacyjnych warunkéw srodowiska oraz

stanowiska pracy do potrzeb zatrudnienia osob:

— z dysfunkcjg narzgdu wzroku (04-0), jesli posiadana wada jest skorygowana odpowiednimi
szktami optycznymi lub soczewkami kontaktowymi, ktére zapewnig ostros¢ widzenia,

— stabo styszacych (03-L) pod warunkiem zapewnienia im odpowiedniej pomocy technicznej oraz
wiasciwego przygotowania srodowiska i stanowiska pracy,

— z niewielkimi zaburzeniami mowy (03-L).
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WAZNE:
Decyzja o zatrudnieniu osoby z jakimkolwiek rodzajem niepetnosprawnosci moze by¢ podjeta wytgcznie
po indywidualnej konsultacji z lekarzem medycyny pracy.

5. ODNIESIENIE DO EUROPEJSKIEJ KLASYFIKACII
UMIEJETNOSCI/KOMPETENCJI, KWALIFIKACJI | ZAWODOW (ESCO)

Europejska  klasyfikacja  umiejetnosci/kompetencji, kwalifikacji i zawoddw  (European
Skills/Competences, Qualifications and Occupations — ESCO) jest narzedziem tgczagcym rynek edukacji
z rynkiem pracy. ESCO jest czescig strategii ,,Europa 2020”. W klasyfikacji okreslono i uszeregowano
umiejetnosci, kompetencje, kwalifikacje i zawody istotne dla unijnego rynku pracy oraz ksztatcenia
i szkolenia. Tworzenie europejskiego rynku pracy, a w przysztosci wspdlnego obszaru ksztatcenia
ustawicznego wymaga, aby zdobywane przez jednostki umiejetnosci oraz kwalifikacje byty zrozumiate
oraz tatwo poréwnywalne miedzy krajami, a takze — by promowaty mobilnos¢ wséréd pracownikow.

Obecnie (2018 r.) klasyfikacja ESCO jest dostepna w 27 jezykach (w 24 jezykach UE, islandzkim,
norweskim i arabskim) za posrednictwem platformy ESCO:
https://ec.europa.eu/esco/portal/home

Klasyfikacja ESCO zostata oparta na trzech filarach i pokazuje w sposdb systematyczny relacje miedzy
nimi:

e Zawody: https://ec.europa.eu/esco/portal/occupation

¢ Umiejetnosci/Kompetencje: https://ec.europa.eu/esco/portal/skill

o Kwalifikacje: https://ec.europa.eu/esco/portal/qualification

6. ZRODtA DODATKOWYCH INFORMACII O ZAWODZIE

Podstawowe regulacje prawne:
Stan prawny na dziei: 31.10.2018 r.

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 996, z pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz.
986, z pézn. zm.).

e Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogcji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 12651149, z pdin. zm.).

e Ustawa z dnia 16 kwietnia 2004 r. o wyrobach budowlanych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1570,
z pézn. zm.).

e Ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. — Prawo budowlane (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1202, z pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 22 marca 1989 r. o rzemiosle (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1267).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie szczeg6towych
warunkéw i sposobu przeprowadzania egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie (Dz.
U.z 2017 r. poz. 1663).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy
programowe] ksztatcenia w zawodach (Dz. U. poz. 860, z pézn. zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz. U. poz. 622, z pdzn. zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 stycznia 2017 r. w sprawie egzaminu
czeladniczego, egzaminu mistrzowskiego oraz egzaminu sprawdzajgcego, przeprowadzanych
przez komisje egzaminacyjne izb rzemieslniczych (Dz. U. poz. 89, z pdzn. zm.).
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Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Budownictwa z dnia 17 listopada 2016 r. w sprawie
sposobu deklarowania wtasciwosci uzytkowych wyrobéw budowlanych oraz sposobu znakowania
ich znakiem budowlanym (Dz. U. poz. 1966, z pézn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze zawodowym —
poziomy 1-8 (Dz. U. poz. 537).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji
zawoddéw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 227).

Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 6 lutego 2003 r. w sprawie bezpieczenstwa
i higieny pracy podczas wykonywania robét budowlanych (Dz. U. Nr 47, poz. 401).
Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 marca 2000 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy przy recznych pracach transportowych oraz innych pracach
zwigzanych z wysitkiem fizycznym (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1139).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogdlnych
przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy (t.j. Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650, z pdzn. zm.).

Literatura branzowa:

Gérniak J., Kocér M., Jelonek M., Worek B., Zmuda G.: Branzowy bilans kompetencji —
ogdlnopolskie badanie pilotazowe w branzy budowlanej. Raport podsumowujacy. PARP, Krakéw
2015.

Jundrovsky R.: Kamieniarstwo. Wspodfczesne spojrzenie na tradycje. Arkady, Warszawa 2015.
Kowalczyk Z., Zabielski J.: Kosztorysowanie i normowanie w budownictwie. Wydawnictwa
Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa 2005.

Koztowski M., Maj T., Popek M.: Wykonywanie i kontrolowanie robdt konstrukcyjno-budowlanych.
Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa 2018.

Panas J. (red.): Nowy poradnik majstra budowlanego. Arkady, Warszawa 2012.

Szymkowiak A. (red.): Poradnik kierownika budowy. Wydawnictwo Forum, Poznan 2012.

Ujma A. (red.): Warunki techniczne wykonania i odbioru robdt budowlanych. Verlag Dashofer,
Warszawa 2004.

Wilcke H., Thunig W.: Kamieniarstwo. Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa 1997.

Zasoby internetowe [dostep: 31.10.2018]:

Baza danych standardow kwalifikacji/kompetencji zawodowych i modutowych programéw
szkolen: ftp://kwalifikacje.praca.gov.pl

Dwumiesiecznik , Kurier Kamieniarski”: http://www.kurierkamieniarski.pl

Informator o egzaminie potwierdzajagcym kwalifikacje w zawodzie (ksztatcenie wedtug podstawy
programowej z 2017 r.) kamieniarz 711301:
https://cke.gov.pl/images/_EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/711301.pdf
Miesiecznik Inzynier Budownictwa: http://www.inzynierbudownictwa.pl

Miesiecznik Murator: https://murator.pl

Nowy Kamieniarz. Portal specjalistyczny: http://nowykamieniarz.pl

Osrodek Rozwoju Edukacji — ksztatcenie zawodowe i ustawiczne:
https://www.ore.edu.pl/category/ksztalcenie-zawodowe-i-ustawiczne

Portal Asystent BHP: https://asystentbhp.pl

Portal Rynek kamienia: http://www.rynekkamienia.pl/go.live.php

Sektorowa Rama Kwalifikacji w Budownictwie (SRK-Bud):
http://kwalifikacje.edu.pl/sektorowa-rama-kwalifikacji-w-budownictwie-srk-bud

Standardy orzecznictwa lekarskiego ZUS:
http://www.zus.pl/lekarze/publikacje/standardy-orzecznictwa-lekarskiego-zus
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Wyszukiwarka opisow zawoddw: http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-
zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow
Zwigzek Pracodawcow Branzy Kamieniarskiej: http://www.zpbk.pl

7.

StOWNIK POJEC

7.1. Definicje powigzane z opisem informacji o zawodzie (zawodoznawcze)

Nazwa pojecia

Definicja pojecia

Awans zawodowy

Wyrdznia sie dwa podstawowe rodzaje awansu — pionowy oraz poziomy. Awans pionowy
oznacza zmiane stanowiska na wyzsze w hierarchii przedsiebiorstwa/organizacji oraz przyznanie
wyzszego wynagrodzenia i poszerzenie uprawnien, np. awans polegajgcy na osiggnieciu
wyzszego stopnia wymagan formalnych w policji, w wojsku, mianowanie na wyzszy stopien —
awans nauczycielski. Awans poziomy oznacza zmiane stanowiska niepociggajgcg za sobg zmiany
pozycji pracownika w hierarchii firmy, np. objecie dodatkowego stanowiska przez pracownika,
powierzenie nowych zadan, rozszerzenie uprawnien i zakresu podejmowanych decyzji.

Czynnosci
zawodowe

S to dziatania podejmowane w ramach zadania zawodowego i dajace efekt w postaci realizacji
celu przewidzianego w zadaniu zawodowym.

Edukacja formalna

Ksztatcenie realizowane przez publiczne i niepubliczne szkoty oraz inne podmioty systemu
oswiaty, uczelnie oraz inne podmioty systemu szkolnictwa wyzszego w ramach programoéw, ktore
prowadzg do uzyskania kwalifikacji petnych oraz kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiéw
podyplomowych (zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym) albo kwalifikacje w zawodzie
(zgodnie z przepisami oswiatowymi).

Edukacja
pozaformalna

Ksztatcenie i szkolenie realizowane w ramach programéw, ktére nie prowadzg do uzyskania
kwalifikacji petnych lub kwalifikacji wtasciwych dla edukacji formalnej.

Efekty uczenia sie

Wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w procesie uczenia sie (w ramach
edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne).

Europejskie Ramy
Kwalifikacji (ERK)

Przyjeta w Unii Europejskiej struktura i opis poziomdéw kwalifikacji umozliwiajgca poréwnanie
kwalifikacji uzyskiwanych w réznych panstwach. W ERK wyrdzniono 8 pozioméw kwalifikacji
opisywanych za pomocg efektdw uczenia sie (wiedza, umiejetnosci i kompetencje). ERK stanowi
uktad odniesienia do krajowych ram kwalifikacji, w tym do PRK.

Kody
niepetnosprawnosci

Sg symbolami rodzaju schorzenia, ktére ma decydujgcy wptyw na to, do jakich prac osoba
niepetnosprawna moze by¢ kierowana, a do jakich nie powinna ze wzgledu na jej zdrowie
i skutecznos¢ pracy na danym stanowisku. Podstawowe kody niepetnosprawnosci:

01-U uposledzenie umystowe,

02-P choroby psychiczne,

03-L zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu,

04-0 choroby narzadu wzroku,

05-R uposledzenie narzadu ruchu,

06-E epilepsja,

07-S choroby uktadu oddechowego i krazenia,

08-T choroby uktadu pokarmowego,

09-M choroby uktadu moczowo-ptciowego,

10-N choroby neurologiczne,

11-1 inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby uktadu krwiotwdrczego,

12-C catosciowe zaburzenia rozwojowe.

Kompetencje Jest to rozwinieta w toku uczenia sie zdolnoé¢ ksztattowania wifasnego rozwoju oraz

spoteczne autonomicznego i odpowiedzialnego uczestniczenia w Z2yciu zawodowym i spotecznym,
z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego postepowania.

Kompetencje S3 to kompetencje (pofaczenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) integracji

kluczowe spofecznej izatrudnienia potrzebne w zyciu zawodowym i pozazawodowym oraz do bycia

aktywnym obywatelem. Na potrzeby opracowania informacji o zawodach wyrdzniono
9 kompetencji, ktére zostaty wybrane i pogrupowane ze zbioru 15 kompetencji kluczowych
wyodrebnionych w Miedzynarodowym Badaniu Kompetencji Oséb Dorostych - Projekt PIAAC
prowadzonym cyklicznie przez OECD.
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Kompetencja
zawodowa

Jest to uktad wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do wykonywania,
w ramach wydzielonego zakresu pracy w zawodzie zestawu zadan zawodowych. Posiadanie jednej
lub kilku kompetencji zawodowych powinno umozliwi¢ zatrudnienie na co najmniej jednym
stanowisku pracy w zawodzie.

Kwalifikacja

Oznacza zestaw efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato
sprawdzone w procesie walidacji oraz formalnie potwierdzone przez uprawniony podmiot
certyfikujgcy. W Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji wyodrebniono 4 rodzaje kwalifikacji: petne,
czastkowe, rynkowe i uregulowane.

Polska Rama
Kwalifikacji (PRK)

Opis o$miu wyodrebnionych w Polsce poziomdéw kwalifikacji odpowiadajagcych odpowiednim
poziomom Europejskich Ram Kwalifikacji sformutowany za pomocg ogdlnych charakterystyk
efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poszczegdlnych poziomach ujetych w kategoriach wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Potwierdzanie
kompetencji

Jest to proces polegajacy na sprawdzeniu, czy kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji
zostaty osiggniete. Terminy o podobnym znaczeniu: ,walidacja”, ,egzaminowanie”. Proces ten
prowadzi do certyfikacji - wydania przez upowazniong instytucje ,dyplomu”, ,$wiadectwa”,
Hcertyfikatu”.

Sektorowa Rama
Kwalifikacji (SRK)

Opis poziomdéw kwalifikacji funkcjonujgcych w danym sektorze lub branzy; poziomy Sektorowych
Ram Kwalifikacji odpowiadajg odpowiednim poziomom Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Sprawnosci
sensomotoryczne

Sg to sprawnosci zwigzane z funkcjonowaniem narzagdow zmystow (wzroku, stuchu, smaku,
powonienia, dotyku) oraz narzadu ruchu (sprawnos¢ rak, precyzja ruchow rak, sprawnos¢ nog,
koordynacja wzrokowo-ruchowa itp.).

Stanowisko pracy

Jest to miejsce pracy w strukturze organizacyjnej, np. przedsiebiorstwa, instytucji, organizacji,
w ramach ktérego pracownik wykonuje zadania zawodowe stale lub okresowo. Do prawidtowego
wykonywania zadan na danym stanowisku pracy konieczne jest posiadanie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych wtasciwych dla kompetencji zawodowych wyodrebnionych
w zawodzie.

Tytut zawodowy

Jest przyznawany osobie, ktéra udowodnita, ze posiada okreslony zasdb wiedzy i umiejetnosci
potrzebny do wykonywania danego zawodu. W niektérych grupach zawodowych (technicy,
lekarze, rzemieslnicy) istniejg ustawowo zadekretowane nazwy i hierarchie tych tytutéw, podczas
gdy winnych nie ma takich systemdéw. Przyktadowo tytuty zawodowe uzyskiwane w szkotach
i placdwkach oswiaty to: robotnik wykwalifikowany i technik, w rzemiosle: uczen, czeladnik, mistrz,
w kulturze fizycznej: trener, instruktor, menedzer sportu.

Umiejetnosci

Jest to przyswojona w procesie uczenia sie zdolnos¢ do wykonywania zadan i rozwigzywania
problemoéw wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowej.

Uprawnienia Oznaczajg posiadanie prawa do wykonywania czynnosci zawodowych (zawodu), do ktérych dostep

zawodowe jest ograniczony poprzez przepisy prawne przewidujgce koniecznos¢ posiadania odpowiedniego
wyksztafcenia, spetnienia wymagan kwalifikacyjnych lub innych dodatkowych wymagan.

Uczenie sie Uzyskiwanie efektéw uczenia sie poprzez réznego rodzaju aktywnos¢ poza edukacja formalng

nieformalne i edukacja pozaformalng, w tym poprzez samouczenie sie i doswiadczenie uzyskane w pracy.

Walidacja Oznacza sprawdzenie, czy osoba ubiegajaca sie o nadanie okreslonej kwalifikacji, niezaleznie od
sposobu uczenia sie (edukacja formalna, pozaformalna i uczenie sie nieformalne) tej osoby,
osiggneta wyodrebniong czesé lub catos¢ efektdw uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji.

Wiedza Jest to zbidr opiséw obiektéw i faktow, zasad, teorii oraz praktyk przyswojonych w procesie

uczenia sie, odnoszacych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Wyksztatcenie

Oznacza rezultat procesu ksztatcenia w zakresie ogdlnym i specjalistycznym charakteryzowany na

podstawie:

— poziomu wyksztatcenia odpowiadajgcego poziomowi ukoriczonej szkoty (np. wyksztatcenie:
podstawowe, gimnazjalne, ponadpodstawowe, ponadgimnazjalne, czeladnicze, policealne,
wyzsze (pierwszy, drugi i trzeci stopien),

— profilu wyksztatcenia (ukoriczonej szkoty) lub dziedziny wyksztatcenia (kierunek lub kierunek
i specjalnos¢ ukornczonej szkoty wyzszej lub wyzszej szkoty zawodowej).
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Zadanie zawodowe

Jest to logiczny wycinek lub etap pracy w ramach zawodu o wyrazZnie okreslonym poczatku i koricu
wykonywany na stanowisku pracy. Na zadanie zawodowe sktada sie uktad czynnosci zawodowych
powigzanych jednym celem, konczacy sie okreslonym wytworem, ustugg lub istotng decyzja.
W wyniku podziatu pracy kazdy zawdd rézni sie wykonywanymi zadaniami, na ktére sktadajg sie
czynnosci zawodowe.

Zawod

Jest to zbiér zadan zawodowych wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy,
wykonywanych przez poszczegdlne osoby i wymagajacych odpowiednich kwalifikacji i kompetencji
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki.
Wykonywanie zawodu stanowi zrédfo utrzymania.

Zintegrowany
System Kwalifikacji
(ZSK)

Wyodrebniona cze$¢ Krajowego Systemu Kwalifikacji, w ktérej obowigzujg okreslone w ustawie
standardy opisywania kwalifikacji oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do
kwalifikacji, zasady wiaczania kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i ich
ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK), a takze zasady i standardy
certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji.

Informacje o ZSK sg dostepne pod adresem: https://www.kwalifikacje.gov.pl

Zintegrowany
Rejestr Kwalifikacji

Rejestr publiczny prowadzony w systemie teleinformatycznym ewidencjonujacy kwalifikacje
wiaczone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. Informacje o ZRK s3 dostepne pod adresem:

(ZRK) https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

7.2. Definicje zwigzane z wykonywaniem zawodu (branzowe)

Lp. Nazwa pojecia

Definicja

Zrédto

1 Bruzdownica

Urzadzenie umozliwiajgce wykonanie wgtebien
w murach.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki

2 Czerpak Narzedzie stuzace do nabierania zaprawy z kastry Koztowski M., Maj T., Popek
murarskiej i naktadania na mur. M.: Wykonywanie

i kontrolowanie robdt
konstrukcyjno-budowlanych.
WSiP, Warszawa 2018

3 Dokumentacja Dokument zawierajgcy podstawe prawng Definicja opracowana przez

budowlana opracowania, opis techniczny, obliczenia oraz rysunki. zespot ekspercki
4 Gzyms Poziomo biegnacy profilowany wystep Sciany. https://sjp.pwn.pl/szukaj/gzym

s.html
[dostep: 31.10.2018]

5 Obmiar robot

Mierzenie z natury, wykonywane w celu rozliczenia
wykonanych robdt budowlanych.

Kowalczyk Z., Zabielski J.:
Kosztorysowanie

i normowanie

w budownictwie. WSIiP,
Warszawa 2005

6 Pilaster Ptaski filar przyscienny petniacy funkcje dekoracyjna https://sjp.pwn.pl/slowniki/pila
i konstrukcyjna. ster.html
[dostep 31.10.2018]
7 Poziomica laserowa Przyrzad stuzacy do okreslenia poziomego potozenia Definicja opracowana przez
ptaszczyzn za pomoca znacznika laserowego. zespot ekspercki
8 Przedmiar robét Zestawienie rodzajow i ilosci robdt podstawowych, Kowalczyk Z., Zabielski J.:
ktére sg przewidywane do wykonania wraz z ich Kosztorysowanie
szczegotowym opisem i wyliczeniami. i normowanie
w budownictwie. WSiP,
Warszawa 2005
9 Rusztowanie Tymczasowa systemowa konstrukcja, zwykle Definicja opracowana przez

metalowa, umozliwiajaca prowadzenie prac na
wysokosci przewyzszajgcej zasieg ludzkich rak.

zespot ekspercki

10 | Wyrzynarka

Urzgdzenie umozliwiajgce wykonanie otworu
i wykroju w materiale.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki
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ZASTOSOWANIE INFORMACIJI O ZAWODACH

Wsparcie dla pracownikéw i klientéw instytucji rynku pracy w zakresie:
e skutecznego podejmowania decyzji dotyczacych wyboru zawodu,
pracy/zatrudnienia,
e nabywania nowych lub rozszerzania juz posiadanych kompetencji zawodowych,
e zmiany kwalifikacji zawodowych zgodnie z potrzebami rynku pracy,
e dopasowywania tresci szkolen kontraktowanych przez urzedy pracy do
potrzeb rynku pracy.

Wsparcie dla r6znych grup interesariuszy w zakresie:

poradnictwa i doradztwa zawodowego,

tworzenia i aktualizacji ofert szkoleniowych dla rynku pracy,

dostosowania oferty ksztatcenia zawodowego do wymagan rynku pracy,
tworzenia i aktualizacji opiséw stanowisk pracy,

przygotowania lub aktualizacji opisu kwalifikacji rynkowych wprowadzanych
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikaciji.
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