Zaftqcznik Nr 3
do Regulaminu przyznawania Bonu szkoleniowego

(pieczecd instytucji szkoleniowej)

STAROSTA POWIATU tOSICKIEGO
ZA POSREDNICTWEM
POWIATOWEGO URZEDU PRACY
W tOSICACH

OFERTA SZKOLENIOWA*

W zwigzku z deklaracjg zrealizowania szkolenia dla okaziciela Bonu szkoleniowego

Pana/Pani

przedktadam oferte szkoleniowq dotyczaca organizacji i przeprowadzenia szkolenia pn.

I. DANE ORGANIZATORA SZKOLENIA

1. Nazwa instytucji szkoleniowej

2. Adres siedziby instytucji szkoleniowej:

3. Nr telefonu 4. e-mail

5. NIP 6. REGON

WUP w

7. Wpis do Rejestru Instytucji

Szkoleniowych Nr

ewidencyjny

Aktualizacja
na rok

8. Aktualny wpis do wtasciwego rejestru

(wpis do ewidencji dziatalnosci gospodarczej, ewidencji placowek
oswiatowych i innej, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu
do rejestru - podac rodzaj ewidencji i numer ewidencyjny)

9. Forma organizacyjno — prawna
prowadzonej dziatalnosci




10. Nr rachunku bankowego i nazwa banku

L OO Hoon boon oo fooe Do

Nazwa banku

11. Imie i Nazwisko oraz nr telefonu osoby wyznaczonej

do kontaktu z Urzedem:

12. Imie, nazwisko i stanowisko osoby/oséb umocowanej/
umocowanych do reprezentowania instytucji szkoleniowej,

w tym do podpisania umowy zgodnie z wpisem do odpowiedniego
rejestru lub zgodnie z petnomocnictwem:**

Il. INFORMACIJE DOTYCZACE SZKOLENIA

1. Nazwa szkolenia

2. Termin realizacji szkolenia***

termin rozpoczecia

termin zakonczenia

3. Miejsce realizacji szkolenia (nalezy podaé
miejsce odbywania zajec i adres)

Miejsce odbywania
zajec teoretycznych

Miejsce odbywania
zaje¢ praktycznych

4. Liczba godzin zegarowych szkolenia

Liczba godzin ogétem

Liczba godzin zajec
teoretycznych

Liczba godzin zajec
praktycznych

5. Wykaz kadry dydaktycznej
(nalezy podac¢ wytacznie kadre, ktéra bedzie brata udziat w realizacji szkolenia)

Poziom, Doswiadczenie zawodowe Funkcja, zakres
kierunek w zakresie ngdrly".n . wykonywanych
.. ) . z przedmiotem zamdwienia , .
Imig i Nazwisko | wyksztatcenia, (okres zatrudnienia od... do..., zadan przy Informacja
Lp Wyktadowcy/ posiadane zajmowane stanowisko realizacji o podstawie do
) Instruktora/ uprawnienia i zakres czynnosci zgodny szkolenia, dysponowania
Trenera w zakresie z zakresem objetym szkoleniem tematyka osoba
biet lub liczba przeprowadzonych d h
el y_m szkolen, zgodnych z tematyka ] .z?nyc
szkoleniem szkolenia) zajec
1




6. Wyposazenie dydaktyczne i pomieszczen do potrzeb szkolenia
(jakos¢ pomieszczen, ilos¢ przystosowanych stanowisk, niezbednych do prawidtowej realizacji szkolenia oraz wyposazenie
w sprzet i pomoce dydaktyczne z uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkéw realizacji szkolenia):

Warunki nauki i pracy w sali wyktadowej
(wielkos¢ sali, klimatyzacja, dostep
do wezta sanitarnego, oswietlenie)

Wyposazenie sali wyktadowej w sprzet
audiowizualny

i pomoce dydaktyczne wspomagajgce
proces ksztatcenia

Materiaty dydaktyczne przekazywane
uczestnikom szkolenia na wtasnos¢
(podreczniki, skrypty dotyczace tematyki
szkolenia lub inne materiaty, np. ¢wiczenia,
druki, testy)

Liczba stanowisk, ich wyposazenie w sprzet
i urzadzenia potrzebne do
przeprowadzenia zajec¢ praktycznych ze
wskazaniem typu sprzetu a w przypadku
kursow prawa jazdy wykaz posiadanych
pojazdow i ich stan techniczny:

7. Rodzaj dokumentdéw potwierdzajacych ukonczenie szkolenia

i uzyskanie umiejetnosci lub kwalifikacji zawierajacy, o ile przepisy
odrebne nie stanowig inaczej, wszystkie elementy okreslone w § 71 ust. 4
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r.
w sprawie szczegotowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobow
prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. 2014 r. poz. 667).

(do oferty nalezy zataczy¢ wzory dokumentéw potwierdzajacych
ukoniczenie szkolenia i uzyskanie umiejetnosci lub kwalifikacji)

8. Umiejetnosci lub kwalifikacje, jakie
uzyska absolwent szkolenia

9. Przewidziane egzaminy i sprawdziany

Instytucja szkoleniowa e . ) ,
ytud Jesli nie nalezy poda¢

jest/nie jest****

Nazwa instytucji
przeprowadzajacej
egzamin:

uprawiona do przeprowadzenia egzaminu
i wydania zaswiadczenia o uzyskaniu

odpowiednich kwalifikacji.
Zakres egzaminu




Miejsce
przeprowadzenia
egzaminu

Rodzaj dokumentu,
jaki otrzyma osoba
po pozytywnym
zdaniu egzaminu

Planowany termin
egzaminu:

Koszt egzaminu
na 1 uczestnika

10. Koszt szkolenia (cena):

Zgodnie z ponizszg kalkulacjg kosztow szkolenia zaoferowana cena za szkolenie zawiera wszystkie koszty

niezbedne do realizacji szkolenia i wynosi

zt
Cena netto
stownie
zt
Cena brutto
stownie

Kwota podatku od towarow i ustug

zwolniony

Koszt osobogodziny szkolenia

brutto wynosi

zt

stownie

KOSZTORYS SZKOLENIA

Kwota brutto

Lp. K i ko
p ategorie wydatkow (wzd)
1. Wynagrodzenie oséb prowadzacych zajecia
) Koszty przygotowania dla uczestnika wszelkich materiatow
" | dydaktycznych
3. Podatki i optaty publicznoprawne
4. Eksploatacja pomieszczen i/lub sprzetu
Koszty egzaminu zewnetrznego (o ile przewidziane s3
5. w programie szkolenia oraz o ile instytucja jest uprawniona
do przeprowadzenia)
6. Inne (podac jakie)

KOSZTY OGOLEM




Wyrazam zgode na pokrycie z wtasnych srodkéw kosztow ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych
wypadkéw uczestnika szkolenia, ktory w trakcie jego trwania podejmie zatrudnienie/inng prace zarobkowa
lub dziatalno$¢ gospodarcza, a szkolenie nadal bedzie kontynuowane.

11. Termin waznosci oferty (oferta wazna do dnia)

12. Oswiadczam, ze:

1) w cenie Oferty zostaty uwzglednione wszystkie koszty wykonania zaméwienia;

2) posiadam/y uprawnienia do wykonywania ustugi bedgcej przedmiotem zamowienia;

3) posiadam/y niezbedng wiedze i doswiadczenie umozliwiajgce prawidtowa realizacje zamodwienia;

4) dysponuje/my* niezbednym potencjatem technicznym i organizacyjnym;

5) znajduje/my* sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej umozliwiajacej wykonanie przedmiotu

zamowienia.

(podpis i pieczagtka imienna osoby umocowanej
do reprezentowania instytucji szkoleniowej)

*  Przedtozona Oferta nie jest ofertg w rozumieniu ustawy Prawo zamdwien publicznych.

W przypadku sktadania Oferty przez petnomocnika nalezy dotgczy¢ pethomocnictwo do reprezentowania

instytucji szkoleniowej, okreslajgce zakres petnomocnictwa w formie oryginatu/kopii notarialnie

poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem lub kopii poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez osobe

umocowana).

*** W przypadku, gdy instytucja szkoleniowa nie jest w stanie poda¢ doktadnie terminu realizacji szkolenia nalezy
podaé termin przyblizony.

**%* niepotrzebne skreslic.

% %k

Zataczniki:

Program szkolenia na druku stanowigcym Zatacznik nr 1 do Oferty szkoleniowej,

Wzér/y zaswiadczenia/n lub innego dokumentu potwierdzajgcego ukoriczenie szkolenia,

W?zdr anonimowej ankiety stuzgcej do oceny szkolenia,

Oswiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z ubiegania sie o udzielenie wsparcia z programéw unijnych
i krajowych wynikajacych z istnienia okreslonych zwigzkéw z Federacjg Rosyjska na druku stanowigcym
Zatgcznik nr 2 do Oferty szkoleniowej

= ® P




Zatqcznik Nr 1

do Oferty szkoleniowej

PROGRAM SZKOLENIA

1. Nazwa szkolenia

2. Zakres szkolenia

GODZIN

DNI

3. Czas trwania szkolenia*

liczba godzin zajec teoretycznych

liczba godzin zaje¢ praktycznych

4. Sposadb organizacji szkolenia:

5. Wymagania wstepne
dla uczestnikow szkolenia
(w tym wymagane odrebnymi
przepisami badania lekarskie
i/lub psychologiczne)

6. Cele szkolenia ujete
w kategoriach efektow uczenia
sie z uwzglednieniem wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji
spotecznych

7. Plan nauczania okreslajacy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar, z uwzglednieniem czesci teoretycznej
i praktycznej oraz tresci szkolenia w zakresie poszczegélnych zajec¢ edukacyjnych.

Lp. Tematy zaje¢ edukacyjnych

Opis tresci szkolenia

Liczba godzin
teoretycznych

Liczba godzin
praktycznych




Plan nauczania okreslajgcy tematy zaje¢ edukacyjnych ze wskazaniem tresci w ramach poszczegdlnych tematow
i wymiaru godzinowego moze stanowic zatacznik do programu.

8. Wykaz literatury, wykorzystywanej
przy realizacji zaje¢ edukacyjnych

9. Wykaz niezbednych srodkéw i materiatow
dydaktycznych, wykorzystywanych
do realizacji szkolenia

10. Wykaz literatury, srodkéw i materiatow
dydaktycznych, jakie uczestnik szkolenia
otrzyma na witasnosc

11. Przewidziane sprawdziany i egzaminy/w
tym egzaminy zewnetrzne, o ile sg
przewidziane w programie szkolenia:

(podpis i pieczqgtka imienna osoby umocowanej
do reprezentowania instytucji szkoleniowej)

*Zgodhnie z art. 40 ust. 4 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2023 r. poz. 735 z péin. zm.). Szkolenie powinno odbywac sie w formie kursu i moze trwac
do 6 miesiecy.




Zaftqcznik Nr 2
do Oferty szkoleniowej

OSWIADCZENIE O NIEPODLEGANIU WYKLUCZENIU
Z UBIEGANIA SIE O UDZIELENIE WSPARCIA Z PROGRAMOW UNIJNYCH | KRAJOWYCH
WYNIKAJACYCH Z ISTNIENIA OKRESLONYCH ZWIAZKOW Z FEDERACJA ROSYJSKA

N T rZ=T I o Lo To o TET= 1 1S

(imie i nazwisko, PESEL)

dziatajgc w imieniu wtasnym/podmiotu pod nazwa:

(stanowisko i podstawa do reprezentowania)

poinformowany o tresci art. 297 §1 i §2, art. 233 §1 oraz art. 286 §1 Kodeksu karnego’
oswiadczam, ze ja ani podmiot, ktory reprezentuje:

1)

2)

3)

4)

nie podlegam/nie podlega* wykluczeniu z ubiegania sie o wsparcie z programdw unijnych
i krajowych, o ktérych mowa w art. 5| Rozporzadzenia Rady (UE) 2022/576 z dnia 8 kwietnia 2022 r.
W sprawie zmiany rozporzadzenia (UE) nr 833/2014 dotyczacego srodkdéw ograniczajgcych w zwigzku
z dziataniami Rosji destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie® (Dz. Urz. UE. L.2022.111.1 z dnia 8 kwietnia
2022 r.);
nie jestem/nie jest* wpisany na liste, o ktérej mowa w art. 2 ust. 1 Ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r.
o0 szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine
oraz stuzacych ochronie bezpieczeristwa narodowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 1497 z pdin. zm.).
Rejestr osdb/podmiotéow objetych przedmiotem sankcji zamieszczono na stronie BIP MSWiA
https://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami;
nie wspieram/nie wspiera* w sposdb bezposredni lub posredni:
a) agresji Federacji Rosyjskiej na Ukraine rozpoczetej w dniu 24 lutego 2022 r.
lub
b) powaznego naruszenia praw cztowieka lub represji wobec spoteczenstwa obywatelskiego
i opozycji demokratycznej, lub ktdérych dziatalno$¢ stanowi inne powazne zagrozenie
dla demokracji lub praworzadnosci w Federacji Rosyjskiej lub na Biatorusi;
nie jestem/nie jest* bezposrednio zwigzany z osobami lub podmiotami wpisanymi na liste,
o ktorej mowa w art. 2 ust. 1 Ustawy, w szczegdlnosci ze wzgledu na powigzanie o charakterze
osobistym, organizacyjnym, gospodarczym lub finansowym, lub wobec ktérych istnieje
prawdopodobieristwo wykorzystania w tym celu dysponowanych przez nie takich srodkéw finansowych,
funduszy lub zasobéw gospodarczych.

Zobowigzuje sie niezwtocznie poinformowac¢ Powiatowy Urzad Pracy w tosicach o wystgpieniu
przestanek wykluczenia, o ktérych mowa w pkt 1, 3, 4 i/lub w pkt 2 tj. wpisaniu na liste, o ktérej
mowa w art. 2 ust. 1 Ustawy.



Oswiadczam, ze wszystkie informacje podane w powyziszym oswiadczeniu sg aktualne
i zgodne z prawdg oraz zostaty przedstawione z petng swiadomoscig konsekwencji wprowadzenia
Powiatowego Urzedu Pracy w tosicach w bfad przy przedstawianiu informacji.

(data, podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie
w imieniu wtasnym lub osoby umocowanej
do sktadania oswiadczen woli w imieniu podmiotu)

Weryfikacja powigzan i statusu podmiotu wnioskujacego o udzielenie wsparcia przez Powiatowy
Urzad Pracy w tosicach:

(W kazdym punkcie nalezy wpisa¢ TAK lub NIE)

1) podmiot figuruje w rejestrze oséb i podmiotéw objetych przedmiotowymi [ ]

sankcjami,
2) zbadano powigzanie podmiotu za pomoca aplikacji SKANER, [ ]
3) zbadano powigzanie podmiotu przy wykorzystaniu wywiadowni gospodarczej. |:|

(data, podpis pracownika Powiatowego
Urzedu Pracy w tosicach
* niepotrzebne skresli¢
- art. 297 § 1. Kto, w celu uzyskania dla siebie lub kogo innego, od banku lub jednostki organizacyjnej prowadzgcej podobng dziatalnos¢ gospodarczg
na podstawie ustawy albo od organu lub instytucji dysponujgcych srodkami publicznymi - kredytu, pozyczki pienieznej, poreczenia, gwarancji,
akredytywy, dotacji, subwencji, potwierdzenia przez bank zobowiqzania wynikajgcego z poreczenia lub z gwarancji lub podobnego swiadczenia
pienieznego na okreslony cel gospodarczy, instrumentu ptatniczego lub zamdwienia publicznego, przedktada podrobiony, przerobiony,
poswiadczajqcy nieprawde albo nierzetelny dokument albo nierzetelne, pisemne oswiadczenie dotyczgce okolicznosci o istotnym znaczeniu dla
uzyskania wymienionego wsparcia finansowego, instrumentu ptatniczego lub zamdwienia, podlega karze pozbawienia wolnosci od 3 miesiecy do lat
5.
§ 2. Tej samej karze podlega, kto wbrew ciqgzqgcemu obowigzkowi, nie powiadamia wtasciwego podmiotu o powstaniu sytuacji mogqcej mie¢ wpfyw
na wstrzymanie albo ograniczenie wysokosci udzielonego wsparcia finansowego, okreslonego w § 1, lub zamdwienia publicznego albo na mozliwos¢
dalszego korzystania z instrumentu ptatniczego.
art. 233 § 1 Kto, sktadajgc zeznanie majgce stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sqdowym Ilub w innym postepowaniu prowadzonym
na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8.
art. 286. § 1. Kto, w celu osiggniecia korzysci majgtkowej, doprowadza inng osobe do niekorzystnego rozporzqdzenia wtasnym lub cudzym mieniem
za pomocq wprowadzenia jej w btgd albo wyzyskania btedu lub niezdolnosci do nalezytego pojmowania przedsiebranego dziatania, podlega karze
pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8.
2 Artykut 51
1. Zakazuje sie udzielania bezposredniego lub posredniego wsparcia, w tym udzielania finansowania i pomocy finansowej lub przyznawania
jakichkolwiek innych korzysci w ramach programu Unii, Euratomu lub krajowego programu parstwa cztonkowskiego oraz umdéw
w rozumieniu rozporzqdzenia (UE, Euratom) 2018/1046 (*), na rzecz jakichkolwiek oséb prawnych, podmiotéw lub organdéw z siedzibg
w Rosji, ktére w ponad 50 % sq wtasnosciq publiczng lub sq pod kontrolg publiczng.
2. Zakaz ustanowiony w ust. 1 nie ma zastosowania do:
a)celow humanitarnych, standw zagrozenia zdrowia publicznego, pilnego zapobiegania zdarzeniom, ktére mogq mie¢ powaziny
i znaczqcy wptyw na zdrowie i bezpieczerstwo ludzi lub na Srodowisko, lub pilnego tagodzenia skutkéw takich zdarzer lub reagowania
na kleski zywiotowe;
b)programdw fitosanitarnych i weterynaryjnych;
c) wspdtpracy miedzyrzqgdowej w ramach programdéw kosmicznych oraz w ramach umowy dotyczqcej miedzynarodowego eksperymentalnego
reaktora termojgdrowego;
d)eksploatacji, utrzymania lub likwidacji potencjatu jgdrowego do zastosowan cywilnych, gospodarowania odpadami promieniotwdrczymi
pochodzqgcymi z tego potencjatu, zaopatrzenia go w paliwo i ponownego przetwarzania paliwa oraz zapewniania jego bezpieczeristwa,
a takze dostawy prekursorow do wytwarzania medycznych radioizotopéw i na potrzeby podobnych zastosowarn medycznych, technologii
krytycznych na potrzeby monitorowania promieniowania srodowiskowego, jak réwniez wspotpracy w dziedzinie cywilnego wykorzystania energii
Jjgdrowej, w szczegdlnosci w dziedzinie badan i rozwoju;
e) mobilnosci 0séb i kontaktow miedzyludzkich;
f) programdw w dziedzinie klimatu i sSrodowiska, z wyjgtkiem wsparcia w kontekscie badar naukowych i innowacji;
g)funkcjonowania przedstawicielstw dyplomatycznych i konsularnych Unii i paristw cztonkowskich w Rosji, w tym delegatur, ambasad
i misji, lub organizacji miedzynarodowych w Rosji korzystajgcych z immunitetéw zgodnie z prawem miedzynarodowym.



