POWIATOWY URZAD PRACY POWIATOWY URZAD PRACY

@ w tosicach ul. Narutowicza 6, 08 - 200 tosice

tel./fax: 83 357 19 67
http://losice.praca.gov.pl e-mail: walo@praca.gov.pl

Informacje dotyczace sktadanego Wniosku:

1. W cz. B3 poz. 29 nalezy wskazac¢ forme zabezpieczenia.

Zgodnie z § 6 ust 2 pkt. 2 lit. g Rozporzadzenia w sprawie zwrotu kosztéw wyposazenia stanowiska pracy

osoby niepetnosprawnej z dnia 11 marca 2011r. (Dz. U. z 2015 r., poz. 93) zabezpieczenie zwrotu kwoty

refundacji moze stanowic:

a) weksel z poreczeniem wekslowym (awal),

b) poreczenie oséb fizycznych, prawnych oraz nieposiadajgcych osobowosci prawnej a posiadajgcych
zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

c) gwarancja bankowa,

d) blokada rachunku bankowego,

e) akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika.

2. W cz. E2 poz. 79-115 nalezy dodatkowo wypetni¢ zatgcznik nr 1 do wniosku Wn-W

Do rozpatrzenia wniosku nalezy dotgczy¢ dokumenty w zwigzku z wybrang formg zabezpieczenia refundacji, tj.

1. W przypadku wyboru poreczenia badZ weksla z poreczeniem wekslowym jako formy zabezpieczenia umowy

w sprawie refundacji:

1)

2)

2)
3)

4)

2)

3)

2)

1)

1)
2)

3)

o$wiadczenie na druku przygotowanym przez Urzgd o wysokosci osigganego wynagrodzenia/dochodu netto
z informacjg o posiadanych zobowigzaniach oraz;
w przypadku poreczyciela pozostajgcego w stosunku pracy:

aktualne zaswiadczenie (wazne 1 miesigc od daty wystawienia) z zaktadu pracy o wynagrodzeniu netto
(Srednia z ostatnich trzech miesiecy);
w przypadku poreczyciela prowadzgcego dziatalnosc¢ gospodarczg:

rozliczenie roczne za rok ubiegty (PIT 36) z potwierdzeniem wptywu do wtasciwego Urzedu Skarbowego;
zaswiadczenie z ZUS o niezaleganiu w optacaniu sktadek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne, Fundusz
Pracy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych (wazne 1 miesigc od daty wystawienia);
zaswiadczenie z Urzedu skarbowego o niezaleganiu w optatach podatku (waine 1 miesigc od daty
wystawienia);

w przypadku poreczyciela otrzymujgcego staly dochéd z tytutu nabycia prawa do renty lub emerytury:

aktualng decyzje o przyznaniu w/w $wiadczenia na okres obejmujgcy co najmniej 36 miesiecy od dnia
ztozenia Wniosku;

dokument potwierdzajacy miesieczng wysokos¢ swiadczenia z okresu ostatnich trzech miesiecy, np. wyciag z
rachunku bankowego, odcinki przekazu pocztowego, zaswiadczenie z ZUS;

w przypadku poreczyciela bedgcego rolnikiem:

zaswiadczenie z Urzedu Gminy o ilosci posiadanych hektaréw przeliczeniowych i dochodach z gospodarstwa
rolnego badz innego dokumentu potwierdzajgcego spetnienie kryteriow dochodowych okreslonych dla
poreczycieli;

zaswiadczenie z KRUS o niezaleganiu w optacaniu sktadek (wazne 1 miesigc od daty wystawienia);

w przypadku poreczyciela bedgcego osobg prawng:

bilans, rachunek zyskow i strat za rok poprzedni;

zaswiadczenie z ZUS o niezaleganiu w optacaniu sktadek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne, Fundusz
Pracy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych (wazne 1 miesigc od daty wystawienia);
zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego o niezaleganiu w opfatach podatku (wazne 1 miesigc od daty
wystawienia).

2. W przypadku wyboru gwarancji bankowej jako formy zabezpieczenia umowy w sprawie refundacji:

1) zaswiadczenie banku o mozliwosci udzielenia Podmiotowi/Przedszkolu/Szkole gwarancji z zastrzezeniem § 21

ust. 1 Regulaminu przyznawania ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
refundacji kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej zarejestrowanej w Powiatowym
Urzedzie Pracy w tosicach;

3. W przypadku wyboru blokady rachunku bankowego jako formy zabezpieczenia umowy w sprawie refundacji:
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2)

1)

zaswiadczenie banku o posiadaniu wymaganych srodkéw pienieznych z zastrzezeniem § 21 ust. 1 Regulaminu
przyznawania ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych refundacji kosztéw
wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej zarejestrowanej w Powiatowym Urzedzie Pracy w
tosicach;

zgode wtasciciela rachunku oraz jego wspotmatzonka na zabezpieczenie udzielone w tej formie.

4. W przypadku wyboru aktu notarialnego o poddaniu sie egzekucji jako formy zabezpieczenia umowy w sprawie

refundacji:

1) oswiadczenie o sytuacji majagtkowe;j.

Refundacji nie podlegajg koszty:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)

9)

zakupu akcji, obligacji, udziatow w spétkach;

zakupu lub dzierzawy wieczystej nieruchomosci, gruntéw;

optat administracyjno - skarbowych i eksploatacyjnych, leasingowych, abonamentowych, koszty podtgczenia
mediow, kaucje, ubezpieczenia;

wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzenia;

szkolen pracownikow;

reklamy i promocji firmy;

zakupu $rodka transportowego (dotyczy podmiotéw prowadzacych dziatalno$é zarobkowg w zakresie
drogowego transportu towarowego);

zakupu przyczepki, haka do przyczepki, autolawety, przyczepy gastronomicznej oraz samochodu
specjalistycznego typu ,bar”;

zakupu automatéw (do gier zrecznosciowych, do napojow);

10) zakupu towaru, materiatéw, surowcéw;

11) zakupu maszyn, urzadzen i sprzetu, ktore stanowityby przedmiot wypozyczania,

12) zakupu inwentarza zywego;

13) budowy, remontu, adaptacji lokalu badz budynku;

14) zakupu pawilondw, kioskéw typu kontenerowego;

15) zakupdéw dokonywanych od oséb w pierwszej i drugiej linii pokrewienstwa i powinowactwa, od wspétmatzonka

(z wytaczeniem zakupdw nowego wyposazenia dokonywanych od podmiotéw prowadzacych handel lub
produkcje danego rodzaju wyposazenia zgodnie z dokumentami rejestrowymi) oraz od podmiotu, ktorego
wtascicielem, wspdlnikiem, udziatowcem jest Pracodawca);

16) wyceny rzeczoznawcy;

17) zakupu odziezy roboczej;

18) zakupu telefonu komérkowego;

19) zakupu licencji, koncesji i zezwolen;

20) remontdw maszyn i urzadzen oraz ich czesci zamiennych;

21) utworzenia stanowiska pracy dla osoby wykonujacej prace naktadczg

22) zakupu klimatyzacji, alarmu, monitoringu;

23) leasingu maszyn, pojazdow i urzadzen;

24) dostawy, transportu, przygotowania, pakowania, montazu;

25) zakupu kasy fiskalnej;

26) zakupu uzywanych maszyn i urzadzen, srodkow trwatych, ktére zostaty wczesniej nabyte ze s$rodkow

publicznych.

Powyiszy katalog nie jest zamkniety. Dotyczy to rowniez mozliwosci zmniejszenia kwoty refundacji na poszczegdlne
zakupy. W uzasadnionych przypadkach, Dyrektor moze wytgczy¢ z objecia refundacjg zakupy wymienione we Whniosku,
ktore nie sg w sposdb Scisty i bezposredni zwigzane z tworzonym stanowiskiem pracy.

Do Whniosku Pracodawca zatgcza:

1)

2)

3)
4)

uzasadnienie koniecznosci poniesienia zakupéw w ramach wyposazenia stanowiska pracy osoby
niepetnosprawnej - Zatgcznik nr 1 do Regulaminu;

oswiadczenie o otrzymaniu/nieotrzymaniu pomocy de minimis, de minimis
w rolnictwie, de minimis w rybotéwstwie, de minimis w ramach ustug s$wiadczonych
w ogolnym interesie gospodarczym w ciggu biezgcego roku podatkowego oraz dwdch poprzedzajacych go
lat podatkowych - Zatacznik nr 2 do Regulaminu;

oswiadczenie Pracodawcy — Zatacznik nr 3 do Regulaminu;

szczegétowe informacje dotyczace planowanego do utworzenia stanowiska pracy, wymagania wobec
kandydatow, warunki pracy wraz z uzasadnieniem potrzeby utworzenia stanowiska - Zatacznik nr 4 do
Regulaminu;



5)
6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis — Zatgcznik Nr 5 do Regulaminu;
formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie
(dotyczy Pracodawcy bedgcego Producentem rolnym) — Zatgcznik Nr 6 do Regulaminu;
formularz dodatkowych informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis w rolnictwie lub
rybotéwstwie (dotyczy Pracodawcy bedgcego Producentem rolnym) - Zatgcznik nr 7 do Regulaminu;
aktualne zaswiadczenia lub inne dokumenty potwierdzajgce dane ewidencyjne Pracodawcy, tj.
a) kserokopie aktualnego dokumentu poswiadczajgcego forme prawng Pracodawcy tj.:
- statut, uchwate, regulamin,
- umowe spotki — dotyczy spotki cywilne;j;
b) kserokopie koncesji lub pozwolenia na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej
w przypadku, gdy przepis prawa wymaga ich posiadania do prowadzenia dziatalnosci,
c) kserokopie dokumentu potwierdzajgcego nadanie numeru identyfikacji podatkowej NIP - dotyczy
jednostek administracji paristwowej, samorzadowej, stuzby cywilnej i innych jednostek budzetowej,

d) kserokopie decyzji w sprawie nadania NIP, zaswiadczenie z Urzedu Gminy o wielkosci gospodarstwa
rolnego, kserokopie decyzji z Urzedu Skarbowego w sprawie wymiaru zaliczek na podatek dochodowy od
dochodow z dziatéw specjalnych badz kserokopie nakazu ptatniczego podatku rolnego wystawionego na
producenta rolnego - dotyczy Pracodawcy bedgcego Producentem rolnym,

e) kserokopie petnomocnictwa oséb dziatajgcych w imieniu Pracodawcy jezeli nie wynika to bezposrednio
z dokumentow rejestrowych,
bilans oraz rachunek zyskéw i strat za ostatnie 2 lata obrotowe — w przypadku Pracodawcéw sporzadzajgcych
bilans, w pozostatych przypadkach — roczne rozliczenie podatkowe za ostatnie 2 lata wraz z dowodem
przyjecia przez urzad skarbowy lub poswiadczone przez audytora albo z dowodem nadania do urzedu
skarbowego (w przypadku Pracodawcy dziatajgcego przez okres krotszy niz 2 lata nalezy przedstawic
dokumenty za okres co najmniej 12 miesiecy);
aktualne zaswiadczenie z banku o posiadanych srodkach finansowych, obrotach na rachunku za ostatni rok,
ewentualnym zadtuzeniu i prawnej formie zabezpieczenia oraz lokatach terminowych (wazne 1 miesigc od
daty wydania);
kserokopie dokumentu poswiadczajgcego prawo do lokalu, budynku, gdzie bedzie tworzone stanowisko
pracy (akt wtasnosci, umowa najmu, dzierzawy, uzyczenia) jezeli miejsce wyposazenia stanowiska pracy nie
wynika bezpos$rednio z dokumentéw rejestrowych.
oswiadczenia poreczycieli oraz dokumenty potwierdzajgce wysokos¢ osigganych przez nich dochodéw na
zasadach okreslonych w § 19 Regulaminu przyznawania ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Osob Niepetnosprawnych refundacji kosztéw wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej
zarejestrowanej w Powiatowym Urzedzie Pracy w tosicach - jedli wybrano poreczenie badZ weksel
z poreczeniem jako forme zabezpieczenia umowy w sprawie refundacji;
zaswiadczenie banku o mozliwosci udzielenia gwarancji bankowej z zastrzezeniem § 21 ust. 1 Regulaminu
przyznawania ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych refundacji
kosztéw wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej zarejestrowanej w Powiatowym Urzedzie
Pracy w tosicach - jedli wybrano gwarancje bankowg jako forme zabezpieczenia umowy w sprawie
refundacji;
zaswiadczenie banku o posiadaniu  wymaganych $rodkéw  pienieznych z  zastrzezeniem
§ 21 ust. 1 Regulaminu przyznawania ze Srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych refundacji kosztéw wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej
zarejestrowanej w Powiatowym Urzedzie Pracy w tosicach i zgode wiasciciela rachunku oraz jego
wspotmatzonka na udzielenie zabezpieczenia - jesli wybrano blokade rachunku bankowego jako forme
zabezpieczenia umowy w sprawie refundacji;
oswiadczenie o sytuacji majatkowej Pracodawcy - jesli wybrano akt notarialny o poddaniu sie egzekucji jako
forme zabezpieczenia umowy w sprawie refundacji.



Z ponizsza trescig naley sie zapoznac, w przypadku gdy Pracodawca jest osobg fizyczng

KLAUZULA INFORMACYJNA
O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
PRZEZ POWIATOWY URZAD PRACY W tOSICACH

Wypetniajgc obowigzki okreslone w art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu tych danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U.UE z 2016
r.,L..119, poz.1) zwanego dalej Rozporzadzeniem, informuje iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w tosicach z siedzibg
w tosicach, ul. Narutowicza 6, 08-200 tosice, e-mail:walo@praca.gov.pl, tel. (83) 357 19 67;

2. W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych mogg Panstwo kontaktowad sie z Inspektorem Ochrony
Danych - Danielem Koguciukiem, pod adresem e-mail: inspektor@chbi24.pl lub pisemnie na adres Administratora;

3. Administrator danych osobowych — Powiatowy Urzad Pracy w tosicach — przetwarza Pani/Pana dane w celu
realizacji Wniosku o przyznanie refundacji kosztéw wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej na
podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 426 z pézn. zm.) ustaw naktadajgcych inne zadania, obowigzki i prawa,
przepisow wykonawczych do tych ustaw.

4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b, c i e Rozporzadzenia -
wypetnienie obowigzku prawnego cigzagcego na Administratorze oraz przetwarzanie jest niezbedne do:
1) wykonania umowy, ktérej strong jest osoba, ktérej dane dotyczg, lub do podjecia dziatai na zgdanie osoby,
ktorej dane dotycza, przed zawarciem umowy,
2) wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej
powierzonej administratorowi;

5. W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach o ktérych mowa w pkt 3 Pani/Pana dane moga
byé¢ przekazywane podmiotom, ktére uprawnione sg do ich otrzymania na podstawie przepiséw prawa, oraz
podmiotom z ktérymi Administrator zawart umowy powierzenia przetwarzana danych osobowych
m. in. Firma SYGNITY S.A. z siedzibg w Warszawie;

6. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw dla jakich zostaty
zebrane wskazanych w pkt 3, a po tym czasie do momentu wygasniecia obowigzku ich archiwizacji zgodnie
z terminami archiwizacji okreslonymi przez ustawy kompetencyjne, ale nie krécej niz przez okres wskazany
w przepisach o archiwizacji dokumentaciji, tj. od 2 do 50 lat.

7. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, z wyjgtkami zastrzezonymi przepisami
prawa przystuguje Pani/Panu prawo do:
1) dostepu do tresci swoich danych,
2) sprostowania (poprawienia) danych osobowych,
3) ograniczenia przetwarzania danych osobowych,
4) przenoszenia danych osobowych,
5) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych.

oraz inne uprawnienia w tym zakresie wynikajgce z obowigzujgcych przepiséw prawa;

8. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego w sprawach ochrony danych osobowych,
ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, w przypadku powziecia
informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu danych osobowych przez Administratora.

9. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe i niezbedne do realizacji Wniosku o przyznanie
refundacji kosztdw wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej, i/lub wypetnienia obowigzku
prawnego cigzgcego na Administratorze. Niepodanie danych osobowych bedzie skutkowato brakiem mozliwosci
korzystania z tej formy wsparcia.

10. Pani/Pana dane osobowe nie beda podlegaly profilowaniu i nie bedg poddane zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji oraz nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy.



