Zatgcznik Nr 1
do Regulaminu przyznawania Bonu na zasiedlenie

STAROSTA POWIATU £OSICKIEGO
ZA POSREDNICTWEM
POWIATOWEGO URZEDU PRACY
W LOSICACH

WNIOSEK

0 przyznanie Bonu na zasiedlenie **

na podstawie art. 66n ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U.z 2023 r. poz. 735 z pdzn. zm.).
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Il. INFORMACIE O PODJECIU PRZEZ WNIOSKODAWCE ZATRUDNIENIA/INNEJ PRACY ZAROBKOWEJ/

DZIAtALNOSCI GOSPODARCZEJ POZA MIEJSCEM DOTYCHCZASOWEGO ZAMIESZKANIA

Whioskuje o przyznanie bonu na zasiedlenie W WYSOKOSCI ..ococviiiiiiiiiiiciieeeccee e zt
(STOWNIE . e e ) z  przeznaczeniem na  pokrycie  kosztow
zamieszkania w miejscowosci, w ktdrej planuje zamieszka¢ w zwigzku z podjeciem zatrudnienia*/innej pracy
zarobkowej*/prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej*

Adres zamieszkania pod ktorym planuje zamieszka¢ w zwigzku z podjeciem zatrudnienia*/innej pracy
zarobkowej*/dziatalnosci gospodarczej* (tylko teren POISKI): ....cceeeeueeeiiiieeieceiie ettt s estveeeaee s

Odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci wskazanej w pkt 2, w ktérej zamieszkam
po otrzymaniu Bonu na zasiedlenie w zwigzku z podjeciem zatrudnienia*/innej pracy zarobkowej*/dziatalnosci
gospodarczej® Wynosi .....eeeeeeisiiiennns km.

Czas dojazdu srodkami transportu zbiorowego od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci
wskazanej w pkt 2, w ktorej zamieszkam po otrzymaniu Bonu na zasiedlenie, w zwigzku z podjeciem
zatrudnienia*/innej pracy zarobkowej*/dziatalnosci gospodarczej* wynosi w obydwie strony .........ccccceeeeeeens
godzin/y dziennie.

Miesieczna wysoko$¢  wynagrodzenia/przychodu  jakie/jaki bede  osigga¢  wynosi¢  bedzie
...................................... zt brutto oraz bede podlegat/a ubezpieczeniom spotecznym.

Przewidywany termin rozpoczecia zatrudnienia*/innej pracy zarobkowej*/prowadzenia dziatalnosci
BOSPOUAICZE] ...ttt ettt et et e et e e ete st e et te b st eteste b asabessesate et senbabesbeteasaheen abebetbet et saeeebenbaneabetbete e e bbeaeeantaeeeeanates

Koszty zamieszkania, jakie zostang przeze mnie poniesione w zwigzku ze zmiang miejsca dotychczasowego
zamieszkania zwigzang z podjeciem zatrudnienia*/ innej pracy zarobkowej*/ dziatalnosci gospodarczej*:
(prosze wymienic rodzaj kosztéw oraz kwote w zt, w ujeciu miesiecznym).



8.

Prosze o przekazanie srodkdw przyznanych w ramach Bonu na zasiedlenie na podany rachunek bankowy,
ktdérego jestem wtascicielem:

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)

IV. OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY

W punktach 1 — 8 nalezy wpisa¢ TAK lub NIE lub NIE DOTYCZY

Poinformowany(a) o tresci art. 297 §1 i §2 Kodeksu karnego* oswiadczam, ze:

Znana jest mi tres¢ i spetniam warunki okreslone w art. 66n ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 735 z pdzn. zm.). |:|

Zobowigzuje sie podjaé zatrudnienie*/inng prace zarobkowa*/dziatalno$é gospodarcza* w terminie
30 dni od dnia otrzymania Bonu na zasiedlenie i pozostawa¢ w zatrudnieniu*/wykonywaé inng prace
zarobkowa*/prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza* przez okres co najmniej 6 miesiecy.

Bede osiggat/a w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej
wynagrodzenie lub przychdd w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace brutto
miesiecznie oraz bede podlegat/a ubezpieczeniom spotecznym.

H

Odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej zamieszkam w zwigzku
z podjeciem zatrudnienia*/ innej pracy zarobkowej*/dziatalnosci gospodarczej* wynosi co najmniej 80 km
i/lub czas dojazdu do tej miejscowosci i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania $rodkami
transportu zbiorowego przekracza tacznie co najmniej 3 godziny dziennie.

H

1§ 1. Kto, w celu uzyskania dla siebie lub kogo innego, od banku lub jednostki organizacyjnej prowadzqcej podobnq dziatalnos¢ gospodarczq na podstawie ustawy
albo od organu lub instytucji dysponujqcych Srodkami publicznymi - kredytu, pozyczki pienieznej, poreczenia, gwarancji, akredytywy, dotacji, subwencji,
potwierdzenia przez bank zobowigzania wynikajgcego z poreczenia lub z gwarancji lub podobnego sSwiadczenia pienieznego na okreslony cel gospodarczy,
instrumentu ptatniczego lub zamdéwienia publicznego, przedktada podrobiony, przerobiony, poswiadczajqcy nieprawde albo nierzetelny dokument albo nierzetelne,
pisemne oSwiadczenie dotyczqce okolicznosci o istotnym znaczeniu dla uzyskania wymienionego wsparcia finansowego, instrumentu pfatniczego lub zamdwienia,
podlega karze pozbawienia wolnosci od 3 miesiecy do lat 5.

§ 2. Tej samej karze podlega, kto wbrew cigzgcemu obowiqzkowi, nie powiadamia wtasciwego podmiotu o powstaniu sytuacji moggcej mie¢ wptyw na wstrzymanie
albo ograniczenie wysokosci udzielonego wsparcia finansowego, okreslonego w § 1, lub zamdwienia publicznego albo na mozliwos¢ dalszego korzystania

z instrumentu ptatniczego.



10.

11.

12.

Posiadam*/nie posiadam* state/ego lub/ani czasowe/ego miejsce/a zameldowania na terenie
miejscowosci, w ktdorej zamieszkam w zwigzku z przyznaniem Bonu.

Podejme dziatalnos¢ gospodarczg tozsamg z dziatalnos$cig prowadzong przez wspdtmatzonka.

I

Prowadzitem/am wczesniej dziatalnos$¢ gospodarcza.

Zamierzam podjg¢ zatrudnienie lub wykonywaé inng prace zarobkowg na rzecz pracodawcy, u ktérego
bytem/am zatrudniony/a lub wykonywatem/am inng prace zarobkowg w okresie 6 miesiecy bezposrednio
poprzedzajacych dzien ztozenia Wniosku.

Zobowiazuje sie do zwrotu kwoty Bonu na zasiedlenie:

1) w catosci w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania Starosty w przypadku, o ktérym mowa
w art. 66n ust. 5 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 735
z poézn. zm) i w § 13 ust. 1 pkt 1 lit. a, b oraz pkt 2 i pkt 3 lit. b Regulaminu przyznawania Bonu na
zasiedlenie.

2) proporcjonalnie do udokumentowanego okresu pozostawania w zatrudnieniu, wykonywania innej pracy
zarobkowej lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania
Starosty w przypadku, o ktérym mowa w art. 66n ust. 5 pkt 2 ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 735 z pdin. zm.) i w § 13 ust. 1 pkt 4 Regulaminu
przyznawania Bonu na zasiedlenie.

3) wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia udostepnienia pomocy w ramach Bonu, w przypadku
ztozenia niezgodnych z prawdg informacji, zaswiadczen lub oswiadczen w zakresie, o ktérych mowa
w art. 37 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
— dotyczy Bezrobotnego do 30 roku zycia podejmujgcego dziatalnos¢ gospodarcza.

Zobowigzuje sie do niezwtocznego, nie pdiniej niz w terminie 7 dni powiadomienia Powiatowego Urzedu
Pracy w tosicach w przypadku wystgpienia zmian dotyczacych informacji ztozonych w niniejszym Whniosku,
majgcych wptyw na realizacje Bonu na zasiedlenie.

Zobowigzuje sie do niezwtocznego, nie pdzniej niz w terminie 7 dni powiadomienia Powiatowego Urzedu
Pracy w tosicach, jezeli w okresie od dnia ztozenia Wniosku do dnia podpisania umowy z Powiatowym
Urzedem Pracy w tosicach zmianie ulegnie stan prawny lub faktyczny wskazany w dniu ztozenia Wniosku.

Zapoznatem/am sig z ,,Regulaminem przyznawania Bonu na zasiedlenie” obowigzujacym w Urzedzie.

Informacje zawarte we Wniosku i w zataczonych do niego dokumentach s3 zgodne ze stanem faktycznym
i prawnym na dzien sktadania Wniosku.

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)
DODATKOWE INFORMACIE

Whiosek nalezy wypetni¢ czytelnie, wpisujac tres¢ w kazdej wyznaczonej pozycji. Nie nalezy modyfikowac
i usuwaé elementéw Whniosku oraz przestawia¢ uktadu stron. Wszelkich poprawek nalezy dokonywa¢
poprzez skreslenie wraz z adnotacjg ,,poprawiono w dniu...”, sktadajgc czytelny podpis.

Bon na zasiedlenie moze zostaé¢ przyznany w zwigzku z podjeciem przez Bezrobotnego do 30 roku zycia/

poszukujgcego pracy o ktérym mowa w art. 49 pkt 7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej
poza miejscem dotychczasowego zamieszkania, jezeli:

1) z tytutu ich wykonywania osoba bedzie osiggata wynagrodzenie lub przychdéd w wysokosci, co najmniej
minimalnego wynagrodzenia za prace brutto miesiecznie oraz bedzie podlegata ubezpieczeniom
spotecznym,

2) odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktdrej osoba zamieszka
w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej wynosi,
co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej miejscowosci i powrotu do miejsca dotychczasowego
zamieszkania srodkami transportu zbiorowego przekracza tacznie, co najmniej 3 godziny dziennie,

3) osoba bedzie pozostawata w zatrudnieniu, wykonywata inng prace zarobkowa lub bedzie prowadzita
dziatalnos¢ gospodarczg przez okres co najmniej 6 miesiecy.

Wyzej wymienione przestanki muszg zostac spetnione tacznie.



3. Osoba po otrzymaniu Bonu na zasiedlenie jest obowigzana w terminie:

1) do 30 dni od dnia otrzymania Bonu na zasiedlenie ztozy¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy w tosicach
dokument potwierdzajacy podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej
i oSwiadczenie o spetnieniu warunku, o ktérym mowa w pkt 2 ppkt 2,

2) do 7 dni, odpowiednio od dnia utraty zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub zaprzestania wykonywania
dziatalnosci gospodarczej, ztozy¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy w tosicach oswiadczenie o utracie
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub zaprzestaniu wykonywania dziatalnosci gospodarczej,

3) do 7 dni od dnia podjecia nowego zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej
ztozy¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy w tosicach oswiadczenie o podjeciu nowego zatrudnienia, innej
pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej oraz oswiadczenie o spetnieniu warunku, o ktérym mowa
w pkt 2 ppkt 2,

4) do 8 miesiecy od dnia otrzymania Bonu na zasiedlenie udokumentowa¢ pozostawanie w zatrudnieniu,
wykonywanie innej pracy zarobkowej lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przez okres 6 miesiecy.

4. W przypadku niewywiagzania sie z obowigzkéw zwigzanych z przyznaniem Bonu na zasiedlenie okreslonych
w:

1) pkt 3 ppkt 1-3 — kwota Bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi w catosci w terminie 30 dni od dnia
doreczenia wezwania Starosty,

2) pkt 3 ppkt 4 — kwota Bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi proporcjonalnie do udokumentowanego
okresu pozostawania w zatrudnieniu, wykonywania innej pracy zarobkowej lub prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania Starosty.

5. Bezrobotny, ktéry podejmie dziatalno$¢ gospodarczg w zwigzku z otrzymaniem Bonu na zasiedlenie
w przypadku ztozenia niezgodnych z prawdg informacji, zaswiadczen lub oswiadczen w zakresie, o ktorych
mowa w art. 37 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej zobowigzany jest do zwrotu otrzymanej pomocy Bonu wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi
od dnia udostepnienia pomocy w ramach Bonu.

6. Bon na zasiedlenie moze zosta¢ przyznany na podstawie umowy, po uprzednim ztoieniu Whniosku,
w wysokosci w niej okreslonej, nie wyiszej jednak niz 200% przecietnego wynagrodzenia za prace,
z przeznaczeniem na pokrycie kosztéw zamieszkania zwigzanych z podjeciem zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej.

Zataczniki:

1. Deklaracja pracodawcy o zamiarze zatrudnienia/powierzenia innej pracy zarobkowej (Zatacznik Nr 1 do
Whniosku) —w przypadku podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej.

2. Oswiadczenie Wnioskodawcy o zamiarze podjecia dziatalnosci gospodarczej (Zatagcznik Nr 2 do Wniosku)
- w przypadku podjecia dziatalnosci gospodarczej.

Zapoznatem/am sie z powyzszymi informacjami

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)
czesé
I. OPINIE PRACOWNIKOW | DECYZJA DYREKTORA POWIATOWEGO URZEDU PRACY W LOSICACH
1. Ocenaiopinia doradcy klienta indywidualnego w zakresie wnioskowanego wsparcia.
1) Whnioskodawca spetnia warunki ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 735 z pdzn. zm.) oraz Regulaminu przyznawania Bonu
na zasiedlenie, umozliwiajgce przyznanie Bonu na zasiedlenie TAK/NIE*

2) Na lokalnym rynku pracy brak jest ofert pracy dostosowanych do potrzeb i mozliwosci Wnioskodawcy
TAK/NIE*



Opinia doradcy klienta indywidualnego:

(data) (pieczgtka i podpis pracownika PUP w tosicach
petnigcego funkcje doradcy klienta indywidualnego)

2. Opinia Zespotu do spraw rozpatrywania i opiniowania wnioskéw w ramach realizacji programéw rynku
pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy w tosicach, zwanego dalej ,Zespotem” 2z dnia

Po zapoznaniu sie z trescig Wniosku oraz opinig doradcy klienta indywidualnego Zespoét:

U pozytywnie opiniuje Wniosek i wnioskuje o przyznanie Wnioskodawcy Bonu na zasiedlenie

W WYSOKOSCI: .., S SHOWNIE: e ,

Uzasadnienie:

U negatywnie opiniuje Wniosek

Uzasadnienie:

Podpisy cztonkéw Zespotu:

1. PrzeWodniCZgCa/y ZESPOIU = ...ueiiiii ettt ettt ettt st es e sea st sea s e e nne e entae e naesteanaans
2. SEKIETAIZ ZESPOTU = ..viieieiii ettt e e et s et ste e es s et ereste et e st st e e e e s aenaerete e eaennreeean
3. CZEONEK ZESPOTU m. . e e e e e e e e e et st et b e e e e e e e eeeeennnrrans

3. DECYZJA DYREKTORA POWIATOWEGO URZEDU PRACY W tOSICACH

Po zapoznaniu sie z trescig Wniosku oraz biorgc pod uwage opinie doradcy klienta indywidualnego
i Zespotu:

U przyznaje Wnioskodawcy Bon na zasiedlenie

Uzasadnienie:




O nie przyznaje Wnioskodawcy Bonu na zasiedlenie

Uzasadnienie:

(data, podpis i pieczqtka osoby upowaznionej)

Il. POTWIERDZENIE ODBIORU | ZWROTU BONU NA ZASIEDLENIE

(podpis pracownika PUP w tosicach
wydajgcego Bon na zasiedlenie)

Kwituje odbior Bonu Na zasSiedl@nie O NI .............coouiiiiiee ettt e eties e e et st ev s e ebesbesaba e srs et saesnssesaetens

Zobowigzuje sie zwréci¢ Bon na zasiedlenie w wyznaczonym przez Urzad terminie, tj. do dnia

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)

Bon na zasiedleni@ O NI ..o ZWIFOCONO W dNiU ....oooeniiiiiiciiieec e

(podpis pracownik PUP przyjmujgcego Bon na zasiedlenie)

*  niewtasciwe skresli¢

** ztozenie Whniosku o przyznanie Bonu na zasiedlenie nie gwarantuje jego przyznania. Wnioskodawca zostanie poinformowany
na piSmie o rozpatrzenia Wniosku w terminie 30 dni od dnia ztozenia kompletnego Wniosku.

*** nalezy poda¢ w przypadku braku numeru PESEL



