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1. POZIOM, STOPA | DYNAMIKA BEZROBOCIA

1.1, POZIOM | DYNAMIKA BEZROBOCIA

Na koniec listopada 2014 r. w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w tosicach
zarejestrowanych byto ogdtem 1695 osdb bezrobotnych, tj. o 144 osoby mniej niz na koniec
listopada 2013 r. oraz 0 116 0sob wigcej niz na koniec pazdziernika 2014 r.
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Wéréd ogotu bezrobotnych zarejestrowanych w Urzedzie na koniec listopada 2014 r.
figurowato 1179 oséb poprzednio pracujacych (w tym 505 kobiet), 110 0séb zwolnionych
z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy (w tym 51 kobiet) oraz 516 os6b dotychczas niepracujacych
(w tym 251 kobiet). Na koniec paZdziernika 2014 r. figurowafo 1105 oséb poprzednio pracujacych
(w tym 490 kobiet), 110 osob zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy
' (w tym 56 kobiet) oraz 474 osoby dotychczas niepracujgce (w tym 232 kobiety). Natomiast na
koniec listopada 2013 r. zarejestrowanych byto 1185 oséb poprzednio pracujacych (w tym 532
kobiety), 105 osob zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy (w tym 42 kobiety) oraz
654 osoby dotychczas niepracujace (w tym 311 kobiet).
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1.2, STOPA BEZROBOCIA

Stopa bezrobocia rejestrowanego

Tabela Nr 1.
POWIAT LOSICKI WOJEWODZTWO POLSKA
MAZOWIECKIE
GRUDZIEN 2013 12,0% 11,1% 13,4%
STYCZEN 2013 13,3% 11,4% 14,2%
2014 12,4% 11,5% 13,9%
LUTY 2013 13,4% 11,6% 14,4%
2014 12,0% 11,5% 13,9%
MARZEC 2013 12,8% 11,6% 14,3%
2014 11,6% 11,2% 13,5%
KWIECIEN 2013 12,2% 11,5% 14,0%
2014 10,5% 10,8% 13,0%
MA] 2013 12,2% 11,3% 13,5%
2014 9,9% 10,5% 12,5%
CZERWIEC 2013 11,9% 11,1% 13,2%
2014 10,0% 10,3% 12,0%
LIPIEC 2013 11,5% 11,1% 13,1%
2014 10,1% 10,2% 11,8%
SIERPIEN 2013 11,5% 11,1% 13,0%
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2014 10,2% 10,1% 11,7%

WRZESIEN 2013 11,6% 11,0% 13,0%
2014 10,2% 10,0% 11,5%

PAZDZIERNIK 2013 11,6% 10,9% 13,0%
2014 10,1% 9,8% 11,3%

Wskaznik stopy bezrobocia rejestrowanego w koricu pazdziernika 2014 r. ksztattowat sig
na poziomie 11,3% dla kraju, 9,8% dla wojewddztwa mazowieckiego i 10,1% dla powiatu
losickiego. Poréwnujac powyisze dane ze statystykami za wrzesiert 2014 r. mozemy zauwazyc
spadek stopy bezrobocia na poziomie kraju o 0,2 punktu procentowego, spadek stopy bezrobocia
w wojewdédztwie mazowieckim o 0,2 punktu procentowego oraz spadek stopy bezrobocia 0 0,1
punktu procentowego w powiecie tosickim. W poréwnaniu do pazdziernika 2013 r. stopa
bezrobocia dla powiatu tosickiego spadta az o 1,5 punktu procentowego.

1.3. NAPLYW | ODPLYW OSOB BEZROBOTNYCH

W analizowanym miesiacu zarejestrowanych zostato 229 0sdb bezrobotnych (w tym 37
oséb po raz pierwszy i 192 osoby po raz kolejny), tj. o 7 0sdb wiecej niz w analogicznym miesigcu
ubiegtego roku. Natomiast w patdzierniku 2014 r. zarejestrowanych zostalo 201 osob,
z czego 43 to bezrobotni zarejestrowani po raz pierwszy, zas 158 bezrobotnych zarejestrowano
po raz kolejny.
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Wykres Nr 2.
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il listopad 2014 ‘
i
| . y 229 |
Listopad — — == = 1222
Pazdziernik =y — e __'_20_1_ I 242 ‘
‘ Wrzesien — == == ——— ——= _‘ zzzﬁ
Sierpien — 1%5 |
| — ) 192 2014
Lipiec S — 1193
) . , 183 2013 |
‘ Czerwiec —_— 1%
. l l
Maj . = 1 138 202 |
| Kwiecienri 1 119 - 157
Marzec 5 o i X.WJ1221
] 175 ‘
‘ Luty = - = - ! 175
198
Styczen ~— = e 2 — =g 326 ‘ |
| Grudzien - =— ——— e ——— — —i 342

W listopadzie 2014 r. z rejestru bezrobotnych wytaczono 113 o0séb (z tego 54 kobiety)
z przyczyn:

v

podjgcia pracy — 55 os6b (w tym subsydiowanej 3 osoby), tj. o 38 oséb mniej niz

w miesigcu poprzednim oraz o 3 osoby wiecej niz w listopadzie 2013 r.;

» rozpoczecia szkolenia — 1 osoba, tj. na tym samym poziomie jak w pazdzierniky 2014 r.,
natomiast w listopadzie 2013 r. nie byto wytaczen z tego tytutu;

» odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej
formy pomocy —~ 2 osoby (tj. o 2 osoby mniej niz w poprzednim miesigcu oraz o 2 osoby
mniej niz w analogicznym miesigcu ubiegtego roku);

» niepotwierdzenia gotowoéci do pracy — 37 osob, tj. o 34 osoby mniej niz w pazdzierniku
2014 r. oraz 0 1 osobe mniej niz w analogicznym miesigcu ubieglego roku;

» dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego — 3 osoby, tj. 0 1 osobe wiecej niz

w paZdzierniku 2014 r. oraz o 3 osoby mniej niz w listopadzie 2013 r.;

podjecia nauki - 1 osoba, tj. 0 9 oséb mniej niz w poprzednim miesigcu, natomiast

v7

w listopadzie 2013 r. nie odnotowano wytaczen z tego tytutu;

» nabycia praw emerytainych lub rentowych — 1 osoba, to o 1 osobe mniej niz
w analogicznym miesigcu 2013 r., natomiast w pazdzierniku nie byto wytaczen z tego
tytutu;
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» nabycia praw do $wiadczenia przedemerytalnego — 4 osoby, tj. o 3 osoby wigcej niz
w pazdzierniku 2014 r. oraz 0 2 osoby wiecej niz w listopadzie 2013 r;

» innych —9 o0séb (too 3 osoby mniej niz w poprzednim miesigcu oraz o 66 0séb mniej niz
w analogicznym miesigcu ubiegtego roku).

Wykres Nr 3.
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Il. STRUKTURA BEZROBOTNYCH

2.1, BEZROBOTNI! WEDLUG PtCi

Na koniec listopada 2014 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w tosicach zarejestrowanych
byto 756 bezrobotnych  kobiet. Stanowily one 44,6% ogdtu zarejestrowanych
w analizowanym okresie. W analogicznym miesiacu ubiegtego roku kobiety stanowity 45,8%
ogbtu bezrobotnych zarejestrowanych w Urzedzie.
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Wykres Nr 4.
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Sposréd bezrobotnych kobiet na koniec listopada 2014 r. :

> 251 kobiet dotychczas nigdy nie pracowato i stanowity one 33,2% ogétu zarejestrowanych
kobiet (0 60 kobiet mniej niz na koniec listopada 2013 r.);

» 583 kobiety zamieszkiwaty na wsi i stanowity one 77,1% ogétu zarejestrowanych kobiet

(tj. 0 57 kobiet mniej niz w listopadzie ubiegtego roku);

68 kobiet posiadato prawo do zasitku {9,0% ogétu zarejestrowanych kobiet}, tj. o 11

kobiet mniej niz w analogicznym miesiagcu poprzedniego roku;

51 kobiet zostato zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy (46,4% 0gotu

zwolnionych), tj. o 9 kobiet wiecej niz w listopadzie 2013 r.;

37 kobiet posiadato aktualne orzeczenie o niepetnosprawnosci (4,9% ogotu bezrobotnych

kobiet), tj. 5 kobiet wiecej niz na koniec listopada 2013 r.

Y

\%

Y

2.2. BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI

Grupg szczegodlnie zagrozong bezrobociem s mieszkaricy wsi, gdyz obserwujemy w tej
grupie zasobdw ludzkich czesto brak odpowiednich, wymaganych i pozadanych na rynku pracy,
kwalifikacji oraz niska mobilnoéé¢ ze wzgledu na dtugi okres pozostawania bez pracy prowadzacy
czesto do wykluczenia spotecznego. Ponadto oprécz bezrobocia rejestrowanego wystepuje na
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tych obszarach bezrobocie ukryte. W powiecie fosickim w koncu listopada 2014 r.

zarejestrowanych byfo 1270 o0sdb bezrobotnych zamieszkujacych na wsi, tj. o 99 osdb mniej niz

| w analogicznym okresie roku ubiegtego. Stanowili oni az 74,9% ogotu zarejestrowanych
(w listopadzie 2013 r. - 74,4%). Na koniec paidziernika 2014 r. osoby bezrobotne zamieszkate na
wsi stanowity 74,5% ogotu oséb zarejestrowanych w Urzedzie.

Wykres Nr 5.
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| 2.3. BEZROBOTNI POSIADAJACY PRAWO DO ZASItKU

Z ogoinej liczby bezrobotnych na koniec listopada 2014 r. 148 osob (8,7% ogdlu
zarejestrowanych) pobierato zasitki, w tym 68 kobiet. Prawo do zasitku posiadato 9,0%
bezrobotnych kobiet oraz 8,5% mezczyzn. Na koniec listopada 2013 r. zarejestrowanych byto 171
osdb z prawem do zasitku (w tym 79 kobiet}.
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Wykres Nr 6.
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2.4. OSOBY BEDACE W SZCZEGOLNE] SYTUACI NA RYNKU PRACY

Od dnia 27 maja 2014 roku, w zwigzku z nowelizacja ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy ulegt zmianie katalog ,,0s6b bezrobotnych bedacych w szczegélnej
sytuacji na rynku pracy”. Z dotychczasowych 10 grup, wymienionych w art. 49 ustawy
© promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, usunieto 6 tj.: bezrobotni bez kwalifikacji
zawodowych, bez doswiadczenia zawodowego i bez wyksztatcenia $redniego, osoby, ktére po
urodzeniu dziecka bad? po odbyciu kary pozbawienia wolnoéci nie podjety zatrudnienia oraz
osoby samotnie wychowujace co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia. Dodano 2 nowe
kategorie bezrobotnych: osoby korzystajgce ze éwiadczen z pomocy spotecznej oraz posiadajace
co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do
18 roku zycia. Zostata zmieniona definicja osoby mtodej, ktéra obejmuje wszystkich do 30 roku
zycia (do 26 maja 2014 r. ~ do 25 roku zycia).

Na koniec listopada 2014 r. status osoby w szczegdlnej sytuacji {wg kryteriow
obowigzujacych do 26 maja) posiadato 1539 0séb i stanowity one 90,8% ogotu zarejestrowanych
bezrobotnych.

W PUP w tosicach na dzien 30.11.2014 r. zarejestrowane byty 334 osoby bezrobotne
powyzej 50 roku zycia, tj. 19,7% ogdétu bezrobotnych, w tym 118 kobiet. Natomiast bezrobotnych
do 25 roku zycia byto 402, tj. 23,7% ogotu zarejestrowanych, w tym 177 kobiet. Wérdd oséb
bedacych w szczegélnej sytuacji na rynku pracy najwieksza grupe stanowily osoby, ktére
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pozostawaly w rejestrze Powiatowego Urzedu Pracy w rosicach w okresie ostatnich 2 lat tacznie
przez okres ponad 12 miesigcy — 952 osoby, tj. 56,2% ogoétu bezrobotnych, w tym 461 kobiet.

Wykres Nr 7.
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Ill. USLUGI RYNKU PRACY

3.1. POSREDNICTWO PRACY

W listopadzie 2014 r. pracodawcy zgtosili 21 wolnych miejsc pracy, z tego w ramach
ofert niesubsydiowanych — 13 miejsc pracy. Pozyskano do wspétpracy 1 zaktad pracy.

Doradcy klienta wspétpracujacy z osobami bezrobotnymi w zakresie aktywizacji
zawodowej odnotowali 1471 kontaktéw oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy,
w efekcie ktérych wydano 66 skierowan do pracodawcow, w tym 10 dla kobiet.
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Tabela Nr 2. |
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3.2. UStUGI EURES

W listopadzie 2014 r. do Urzedu wplyneto 40 ofert pracy w ramach sieci EURES
na 222 stanowiska.
Oferty pracy dotyczyty gtéwnie branz:

» przemyst - spawacz, moner mebli, operator maszyn CNC, pracownik produkcyjny
{obrébka metalu);

» transport — kierowca autobusu, kierowca wozka widtowego, kierowca ciezaréwki;

> ustugi — pracownik produkeyjny, listonosz/kurier, monter mebli, mechanik samochodowy,
glazurnik/ptytkarz;

» ochrona  zdrowia - opiekun  oséb  starszych,  technik dentystyczny, |
pielegniarz/pielegniarka;

> turystyka/rozrywka — animatorzy dziecigcy i mtodziezowi, muzycy, artysci, akrobaci, |
pracownik serwisu hotelowego.
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Wykres Nr 8.
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, 3.1. OSWIADCZENIA O ZAMIARZE POWIERZENIA WYKONYWANIA PRACY CUDZOZIEMCOWI

W powiecie fosickim w listopadzie 2014 r. zarejestrowano 43 os$wiadczenia
pracodawcow zamierzajacych  powierzy¢ wykonywanie pracy cudzoziemcom, gtéwnie
obywatelom Ukrainy i Biatorusi. Cudzoziemcy podejmowali pracg w rolnictwie — przede
wszystkim przy zbiorze pieczarek, w branzy transportowej na stanowisku kierowcy ciagnika
| siodtowego, w budownictwie i gastronomii.

Tabela Nr 3.
[ BIALORUS | ROSIA | UKRAINA |MOtDOWA | GRUZIA [ ARMENIA | Razem |
LICZBA OSWIADCZEN ' |
, Ecaieta 4 | 0 p = 0 0 | 0 43
W TYM LICZBA ‘ |
i | o | B | o | o | 0 o
Wiek pracownika
ponize] 26 lat 0 ' 0 | 9 0 [ o o | @
26 - 40 lat & 0 I 11 0 | o 0 13
| a1-65 lat 2 0 19 o | o 0 21
powyzej 65 fat 0 o | o | o [ o | © 0
Sekcje PKD
= :
Rolmc WO, 'Ieémctwo, 1 0 I 32 | 0 0 | 0 33
towiectwo i rybactwo | | . | | |
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Dziataino$¢ zwiazana z
kwatero iem i
zakwater, WBI:]IEMI 0 o 1 0 0 0 1
ustugami
gastronomicznymi
Transport i
gospodarka 3 0 5 0] 0 0 8
magazynowa
Budownictwo 0 0 | 1 L 0 | 0 _ 0 . i
Wielkie grupy zawodéw i specjalnoéci
Roboetnicy |
przemystowi i 0 0 10 0 0 0 10
rzemiesinicy
Operatorzy i monterzy 3 0 5 0 0 0 8
maszyn oraz urzadzen
Pracownicy przy 1 0 24 0 0 0 25

pracach prostych

Rodzaj umowy

Umowa o prace 3 0 ’ 10 ' 0 0 0 13
Umowa zlecenie | i 0 23 0 0 0 24
| Umowa o dzieto 0 0 6 | 0 | 0 0 TN,

3.3. PORADNICTWO ZAWODOWE | INFORMACIA ZAWODOWA
—— L LA NLVUWE T INFORMACIA ZAWODOWA

W sytuacji braku mozliwoéci zapewnienia osobom bezrobotnym i poszukujgcym pracy
odpowiedniego zatrudnienia Powiatowy Urzad Pracy w tosicach swiadczy ustuge poradnictwa
zawodowego. Gtéwnym zadaniem poradnictwa zawodowego jest pomoc osobom bezrobotnym
i poszukujacym pracy w umiejetnym podejmowaniu wtasciwych decyzji zawodowych
dotyczacych wyboru zawodu, miejsca pracy, kierunku i poziomu dalszego ksztatcenia sie czy
doskonalenia juz nabytych umiejetnosci. Doradcy zawodowi-doradcy klienta omawiang pomoc
realizujg w formie spotkan indywidualnych i grupowych.

W okresie od 01.11.2014r. do 30.11.2014r. doradcy zawodowi - doradcy klienta udzielili
pomocy osobom bezrobotnym w ramach nastepujgcych ustug:

INDYWIDUALNA PORADA ZAWODOWA — w pazdzierniku 17 oséb skorzystato z tej ustugi.
W ramach porady indywidualnej doradca zawodowy - doradca klienta wspdlnie z osoba
bezrobotna przeanalizowat sytuacje zawodowa, posiadany potencjat zawodowy, pomdgt
w okresleniu celu zawodowego. Celem dziatan doradcy zawodowego byta te: pomoc osobom
bezrobotnym w dokonaniu wyboru kierunku ksztafcenia oraz pomoc w zakresie weryfikacji
i oceny pomystu na wiasna dziatalnoé¢ gospodarcza.

INDYWIDUALNA INFORMACIA ZAWODOWA - z tej ustugi skorzystato w listopadzie b.r.
31 osdb. Osoby bezrobotne uzyskaty informacje o sytuacji na lokalnym rynku pracy, zawodach,
wymaganiach pracodawcéw oraz ustugach i instrumentach rynku pracy realizowanych przez PUP.
Instrumentem wspomagajacym prace doradcy zawodowego jest INDYWIDUALNY PLAN
DZIALANIA, w ramach ktérego osoby bezrobotne okreslaja cel zawodowy oraz planuja dziatania
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do samodzielnej realizacji, ktére umotzliwig im osiagniecie celu. Uzupetnieniem tych dziatan s3
dziatania realizowane przez pracownikow CAZ nﬁajace na celu identyfikacje potencjatu
zawodowego, pomoc w podnoszeniu kwalifikacji i nabywaniu umiejetnosci poruszania sig¢ po
rynku pracy. W listopadzie b.r. przygotowano 407 Indywidualnych Planéw Dziatania.

Odbyty sie rowniez 3 SPOTKANIA INFORMACYINE dotyczace ustug i instrumentow rynku pracy.
W spotkaniach uczestniczyto 20 os6b bezrobotnych.

W dniu 24.11.2014r. w Centrum Aktywizatji Zawodowej w tosicach, rozpoczeto sie
szkolenie ,Szukam Pracy” z zakresu umiejetnosci poszjukiwania pracy w ramach Klubu Pracy.
|

W szkoleniu uczestniczyto 8 oséb, w tym \7 kobiet i 1 mezczyzna, zarejestrowanych
w PUP tosice. Wérad nich byly osoby, ktére po diugiej przerwie w pracy zawodowej chca wrocic
na rynek pracy oraz takie, ktére chca zatrudnic sie pierwszy raz w zyciu. Cecha wspolng faczaca
ich wszystkich byt niski poziom umiejetnosci radzenia sobie na rynku pracy. Uczestnicy szkolenia
zainteresowani byli programem szkolenia, chetnie brali udziat w éwiczeniach i dyskusji.

Celem szkolenia bylo przygotowanie uczéestnikow do intensywnego i efektywnego
poszukiwania pracy poprzez: ‘

poznanie siebie i integracje,

poznanie lokalnego rynku pracy i zasad nim rzadzacych,
okreélenie swoich mocnych i stabych stron, ‘
dopasowanie swoich kwalifikacji, umiejetnosci oraz predyspozycji do oferty rynku pracy,
podjecie decyzji dotyczacych swojej przysztosci zawodowej,

nabycie wiedzy z zakresu technik i metod poszukiwania pracy oraz przekonanie sig

vV VVYYVY

o potrzebie ich stosowania oraz ich skutecznosci: {napisanie CV i listu motywacyjnego,
przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej z pracodawca),

A4

nawiazanie kontaktéw pomocnych w znalezieniu zatrudnienia,

% doskonalenie swoich umiejetnosci podejmovjvania decyzji i ich realizacja.
\

Dobér treéci i metod szkoleniowych dostosowany zostat do potrzeb grupy. Szkolenie
w Klubie Pracy bedzie trwafo 3 tygodnie do dn. 12.1?.2014r.

3.5 SZKOLENIA

Powiatowy Urzad Pracy w tosicach inicjuje, organizuje i finansuje szkolenia w formie
szkolen indywidualnych i grupowych. Maja one na celu zwiekszenie szans bezrobotnych
i poszukujacych pracy na uzyskanie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej poprzez nabycie
nowych lub podwyiszenie posiadanych przez nich dotychczasowych kwalifikacji zawodowych lub
zwiekszenie ich aktywnosci zawodowej. Szkolenia grupowe organizowane sg w odpowiedzi na
potrzeby rynku pracy, natomiast szkolenia indyWidualne realizowane sg na wniosek osoby
bezrobotnej po uzasadnieniu celowosci tego szkolenia.

|
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W listopadzie 2014 r. Powiatowy Urzad Pracy w tosicach skierowat 1 osobe bezrobotna |
na szkolenie realizowane w ramach Bonu szkoleniowego pn. ,Kurs kwalifikacji przyspieszonej
w zakresie przewozu rzeczy”.
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