ENTRUM
KTYWIZACJI

AWODOWEJ
w kosicach

i i3
o 1 | » : - o g : - i




I. POZIOM, STOPA | DYNAMIKA BEZROBOCIA

1.1. POZIOM | DYNAMIKA BEZROBOCIA

Na koniec sierpnia 2015 r. w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w tosicach
zarejestrowane byty ogétem 1484 osoby bezrobotne, tj. o 29 oséb wiecej niz na koniec lipca

2015r. oraz o 108 oséb mniej niz na koniec sierpnia 2014 r.

® 2015 = 2014

Wykres Nr 1.
Bezrobotni zarejestrowani w miesigcach:
grudzien 2014 - sierpien 2015
PR 1484
Sierpien 1592
Lipiec 2% 1580
" 1464
Czerwiec 1561
1567
Maj 538
Kwiecien oy 1726
Marzec 13441;870
1869
Luty 1915
i 1934
Styczen 1971
Grudzien AR%0

Wsréd ogétu bezrobotnych zarejestrowanych w Urzedzie na koniec sierpnia 2015 r.
figurowato 1115 oséb poprzednio pracujgcych (w tym 497 kobiet), 92 osoby zwolnione
z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy (w tym 42 kobiety) oraz 369 oséb dotychczas
niepracujacych (w tym 198 kobiet). Na koniec lipca 2015 r. figurowato 1113 osdb poprzednio

pracujgcych (w tym 496 kobiet), 95 oséb zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy
(w tym 44 kobiety) oraz 342 osoby dotychczas niepracujace (w tym 180 kobiet). Natomiast na
koniec sierpnia 2014 r. zarejestrowane byty 1124 osoby poprzednio pracujgce (w tym 516
kobiet), 114 oséb zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy (w tym 50 kobiet) oraz 468

0s0b dotychczas niepracujacych (w tym 245 kobiet).
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1.2. STOPA BEZROBOCIA

Stopa bezrobocia rejestrowanego
___Tabela Nr1.

| POWIAT LOSICKI | WOJEWODZTWO POLSKA
" MAZOWIECKIE

GRUDZIEN | 2014 | 11,4% | 9,8% | 11,5%

STYCZEN | 2014 12,4% 11,5% | 13,9%

2015 | 12,1% 10,2% 12,0%

LUTY | 2014 ; 12,2% 11,4% : 13,9%

2015 11,8% f 10,2% 12,0%

MARZEC i 2014 ; 11,8% 11,1%

2015 | 11,8%

| KWIECIEN | 2014 10,6% | 10,8% 13,0%

2015 | 11,0% 9,6% “ 11,2%

MA]J | 2014 10,1%

2015 | 10,0% | 9,3% 10,8%

CZERWIEC 2014 10,0% ‘: 10,3% 12,0%

2015 | 9,4% | 9,0% 10,3%

LIPIEC 2014 | 10,1%

2015 - | 9,4% 8,9% | 10,1%
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Wskaznik stopy bezrobocia rejestrowanego w korcu lipca 2015 r. ksztattowat sig na
poziomie 10,1% dla kraju, 8,9% dla wojewodztwa mazowieckiego i 9,4% dla powiatu tosickiego.
Poréwnujac powyzsze dane ze statystykami za czerwiec 2015 r. mozemy zauwazy¢ ze stopa
bezrobocia dla powiatu tosickiego ksztattuje sie na tym samym poziomie, dla wojewddztwa
mazowieckiego spadta o 0,1 punktu procentowego oraz dla kraju spadta o 0,2 punktu
procentowego. W poréwnaniu do lipca 2014 r. stopa bezrobocia dla powiatu fosickiego spadfa
0 0,7 punktu procentowego.

1.3. NAPLYW | ODPtYW OSOB BEZROBOTNYCH

W analizowanym miesigcu zarejestrowanych zostato 220 oséb bezrobotnych (w tym 44
osoby po raz pierwszy i 176 oséb po raz kolejny), tj. o 45 oséb wiecej niz w analogicznym
miesigcu ubiegtego roku. Natomiast w lipcu 2015 r. zarejestrowanych zostato 175 0sob
bezrobotnych, z czego 44 osoby po raz pierwszy, zas 131 os6b po raz kolejny.

Wykres Nr 2.
Bezrobotni rejestrujacy sie w miesigcach:
grudzien 2014 - sierpien 2015
] 220
Sierpien 1S
175
Lipiec e 1
133
Czerwiec e S e L O e R e S S 183
i | m 2015
Hin 202
m 2014
. . s 158

Kwiecien 157

187

Marzec 9.3,
173
Luty A e i A 175
271
Styczen
Grudzien | i
4
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W sierpniu 2015 r. z rejestru bezrobotnych wytaczono 191 oséb (z tego 93 kobiety)
z przyczyn:

podjecia pracy — 105 osdb (w tym subsydiowanej 14 0s0b), tj. o 29 oséb wiecej niz
w miesigcu poprzednim oraz o 36 0s6b wiecej niz w sierpniu 2014 r.;

rozpoczecia szkolenia — 2 osoby, w poprzednim miesigcu z tego tytutu wytaczono réwniez
2 osoby, natomiast w sierpniu 2014 nie odnotowano wyfaczer z tej przyczyny;
rozpoczecia stazu — 30 0séb, tj. 0 5 0s6b mniej niz w poprzednim miesigcu oraz o 10 oséb
wigcej niz w sierpniu 2014 r.;

odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej
formy pomocy, w tym w ramach PAI — 20 oséb, tj. o 13 oséb wiecej niz w lipcu 2015 oraz
0 16 oséb wiecej niz w sierpniu 2014 r.;

niepotwierdzenia gotowosci do pracy — 14 oséb, tj. o 19 oséb mniej niz w lipcu
2015 r. oraz 0 25 oséb mniej niz w analogicznym miesigcu ubiegtego roku;

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego — 5 oséb, ti. o 2 osoby mniej niz
w lipcu 2015 r., oraz o 4 osoby wigcej niz w sierpniu 2014 roku;

osiggnigcia wieku emerytalnego — 1 osoba, w lipcu 2015 r. wylaczono 2 osoby
z tego tytutu, natomiast w 2014 roku nie dokonywano pomiaréw wylaczen z tej
przyczyny;

nabycia praw emerytalnych lub rentowych — 4 osoby, w analogicznym miesiacu ubiegtego
roku odnotowano 1 wytaczenie z tego tytutu; natomiast w lipcu 2015 roku wytaczono 2
osoby;

nabycia praw do $wiadczenia przedemerytalnego — 2 osoby, tj. o 2 osoby mniej niz
w lipcu 2015 r., natomiast w sierpniu 2014 r. odnotowano réwnie: 2 wytgczenia z tej
przyczyny,

innych — 8 0sdb, to o 6 0séb mniej niz w poprzednim miesigcu oraz o 19 oséb mniej niz
w analogicznym miesigcu ubiegtego roku.
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Wykres Nr 3.
Bezrobotni wytaczeni z ewidencji oséb bezrobotnych w miesigcach:
grudziern 2014 - sierpier 2015
364
. m 2014
. B4 1633
‘ W 2015

f T T T T T T T T

Grudzien Styczen Luty  Marzec Kwieciei ~Maj Czerwiec Lipiec Sierpien

Il. STRUKTURA BEZROBOTNYCH

2.1. BEZROBOTNI WEDtUG PLCI

Na koniec sierpnia 2015 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w tosicach zarejestrowanych
byto 695 bezrobotnych kobiet. Stanowity one 46,8% ogétu zarejestrowanych w analizowanym
okresie. W analogicznym miesigcu ubiegtego roku kobiety stanowity 47,8% ogétu bezrobotnych
zarejestrowanych w Urzedzie.

Sposrdd bezrobotnych kobiet na koniec sierpnia 2015r. :

> 198 kobiet dotychczas nigdy nie pracowato i stanowity one 28,5% ogétu zarejestrowanych
kobiet (o 47 kobiet mniej niz na koniec sierpnia 2014 r.);

» 520 kobiet zamieszkiwato na wsi i stanowity one 74,8% ogdtu zarejestrowanych kobiet (tj.
0 62 kobiety mniej niz w sierpniu ubiegtego roku);

> 65 kobiet posiadato prawo do zasitku (9,4% ogo6tu zarejestrowanych kobiet);
w analogicznym miesiacu poprzedniego roku 70 kobiet posiadato prawo do zasitku;

> 42 kobiety zostaly zwolnione z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy (45,7% ogétu
zwolnionych), tj. o 8 kobiet mniej niz na koniec sierpnia 2014 r.;
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> 27 kobiet posiadato aktualne orzeczenie o niepetnosprawnosci (3,9% ogétu bezrobotnych
kobiet), tj. tyle samo kobiet jak na koniec sierpnia 2014 r.

Wykres Nr 4.

Bezrobotne kobiety zarejestrowane w miesiagcach:
grudzien 2014 - sierpieri 2015

Sierpien

Lipiec

Czerwiec

Maj

Kwiecien

Marzec
823
Luty
Styczen 858
Grudzien

m 2014 m 2015

2.2. BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI

Grupg szczegélnie zagrozong bezrobociem sg mieszkaricy wsi, gdyz obserwujemy w tej
grupie zasobow ludzkich czesto brak odpowiednich, wymaganych i pozadanych na rynku pracy,
kwalifikacji oraz niska mobilno$¢ ze wzgledu na dtugi okres pozostawania bez pracy prowadzacy
czgsto do wykluczenia spotecznego. Ponadto opréocz bezrobocia rejestrowanego wystepuje na
tych obszarach bezrobocie ukryte.

W powiecie tosickim w koricu sierpnia 2015 r. zarejestrowanych byt 1081 oséb
bezrobotnych zamieszkujacych na terenach wiejskich, tj. o 97 oséb mniej niz w analogicznym
okresie roku ubiegtego. Stanowili oni az 72,8% ogétu zarejestrowanych (w sierpniu 2014 r. —
74,0%). Na koniec lipca 2015 r. osoby bezrobotne zamieszkate na wsi stanowity 72,1% ogétu oséb
zarejestrowanych w Urzedzie.
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Wykres Nr 5.

Bezrobotni zamieszkali na wsi:
grudzien 2014 - sierpierr 2015

Sierpien

Lipiec

Czerwiec

Maj

Kwiecien

Marzec

Luty

Styczen

Grudzien

#2014 ®=2015

1434
1399
1476
1472

2.3,

BEZROBOTNI POSIADAJACY PRAWO DO ZASItKU

Z ogolnej liczby bezrobotnych na koniec sierpnia 2015 r. 132 osoby (8,9% ogétu

zarejestrowanych) pobieraty zasitki, w tym 65 kobiet. Prawo do zasitku posiadato 9,4%
bezrobotnych kobiet oraz 8,5% mezczyzn. Natomiast na koniec sierpnia 2014 r. zarejestrowane
byty 142 osoby z prawem do zasitku (w tym 70 kobiet).

Wykres Nr 6.
Osoby bezrobotne z prawem do zasitku:
grudzien 2014 - sierpien 2015
181 183 139
T8 7 171176 el
® 2014
m 2015

f

Grudziern Styczen Luty Marzec Kwiecien  Maj

Czerwiec Lipiec

Sierpien
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2.4. 0SOBY BEDACE W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

Od dnia 27 maja 2014 roku, w zwigzku z nowelizacjg ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy ulegt zmianie katalog ,0s0b bezrobotnych bedacych w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy”. Z dotychczasowych 10 grup, wymienionych w art. 49 ustawy
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, usunieto 6 tj.: bezrobotni bez kwalifikacji
zawodowych, bez doswiadczenia zawodowego i bez wyksztatcenia sredniego, osoby, ktére po
urodzeniu dziecka badZ po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjety zatrudnienia oraz
osoby samotnie wychowujace co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia. Dodano 2 nowe
kategorie bezrobotnych: osoby korzystajace ze swiadczen z pomocy spotecznej oraz posiadajace
co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do
18 roku zycia. Zostata zmieniona definicja osoby mtodej, ktora obejmuje wszystkich do 30 roku
zycia (do 26 maja 2014 r. — do 25 roku zycia).

Na koniec sierpnia 2015 r. status osoby w szczegdlnej sytuacji (wg kryteriow
obowiazujacych od 27 maja 2014 r.) posiadato 1329 oséb i stanowity one 89,6% ogotu
zarejestrowanych bezrobotnych.

W PUP w tosicach na dzien 31.08.2015 r. zarejestrowanych byto 313 oséb bezrobotnych
powyzej 50 roku zycia, tj. 21,1% ogbtu bezrobotnych, w tym 114 kobiet. Oséb bezrobotnych do
30 roku zycia byto 589, tj. 39,7% ogétu zarejestrowanych, w tym 301 kobiet. Natomiast
bezrobotnych do 25 roku zycia byto 300, tj. 20,2% ogdtu zarejestrowanych, w tym 151 kobiet.
Wsrod oséb bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy najwieksza grupe stanowity osoby,
ktére pozostawaty w rejestrze Powiatowego Urzedu Pracy w tosicach w okresie ostatnich 2 lat
tacznie przez okres ponad 12 miesiecy — 837 osodb, tj. 56,4% ogdtu bezrobotnych, w tym 408
kobiet.
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Wykres Nr 7.

Osoby w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy

93

P
&

<
i@ Sierpien 2014 ™ Sierpien 2015

lll. USLUGI RYNKU PRACY

3.1. POSREDNICTWO PRACY

W sierpniu 2015 r. pracodawcy zgtosili 99 wolnych miejsc pracy, z tego w ramach ofert
niesubsydiowanych — 19 miejsc pracy. Pozyskano do wspdtpracy 6 zaktadéw pracy.

Doradcy klienta wspdtpracujagcy z osobami bezrobotnymi w zakresie aktywizacji
zawodowej odnotowali 1491 kontaktow oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy, w efekcie
ktorych wydano 134 skierowania do pracodawcéw, w tym 72 dla kobiet.
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3.2.

Tabela Nr 2.

staz 63

prace interwencyjne (uzupetnienie)

roboty publiczne

prace spotecznie uzyteczne

doposazenie (uzupetnienie)

q
doposazenie srodki PFRON

dofinansowanie zatrudnienia bezrobotnego powyzej 50 r. Z. 0
bon zatrudnieniowy 2

prywatny 70
publiczny 29
UStUGI EURES

W sierpniu 2015 r. do Urzedu wplyneto 66 ofert pracy w ramach sieci EURES

na 398 stanowisk.

Oferty pracy dotyczyty gtéwnie branzy:

przemystowej — elektryk w przemysle;

gastronomicznej — menager restauracji, kucharz, pracownik restauracji: kelner, barman;
budowlanej — malarz, pracownik ogdlnobudowlany, dekarz/blacharz, stolarz, frezer
elektryk/elektromonter,;

ochrony zdrowia/opieka socjalna - lekarz radiolog, lekarz medycyny pracy lub medycyny
przemystowej, pracownik opieki domowej, opiekun oséb starszych ;

rolniczej — pomocnik ogrodnika;

produkcyjnej — pracownik magazynu, konstruktor maszyn elektrycznych, pracownik
produkcyjny;

innej — developer, operator wdzka widtowego bocznego, operator wozka widtowego
wysokiego sktadowania, restaurator tekstylny, monter urzadzen diwigowych.
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Wykres Nr 8.

Stanowiska pracy w ramach ofert pracy EURES przyjete do
upowszechnienia w sierpniu 2015 r.

191

3.1 OSWIADCZENIA O ZAMIARZE POWIERZENIA WYKONYWANIA PRACY CUDZOZIEMCOWI

W powiecie fosickim w sierpniu 2015 r. zarejestrowano 54 o$wiadczenia pracodawcow
zamierzajacych powierzy¢ wykonywanie pracy cudzoziemcom, gtéwnie obywatelom Ukrainy
i Biatorusi. Cudzoziemcy podejmowali prace w rolnictwie — przede wszystkim przy zbiorze
pieczarek oraz w branzy transportowe;.

Tabela Nr 3.
'BIALORUS | ROSIA | UKRAINA | MOLDOWA | GRUZIA | ARMENIA | Razem
LICZBA OSWIADCZEN S
OGGLEM 8 0 46 0 0 0 54
W TYM LICZBA o
KOBIET 2 0 34 0 0 0 34
Wiek pracownika
~ ponizej26lat 0 0 15 0 0 0 45
26-40lat 3 0 16 0 0 0 19
41 - 65 lat 5 0 15 0 0 0 20
~ powyzej 65 lat 0 0 0 0 0 0 0
Sekcje PKD
Roh:n,lctwo, .Iesmctwg,_ 0 0 a4 0 0 0 44
towiectwo i rybactwo - i
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8 0 2 0 0 0]

Wielkie grupy zawodéw i specjalnosci

0 0 1 0 0 0
8 0 2 0 0 0
0 0 43 0 0 0
0 0 0 0] 0 0

Rodzaj umowy

8 0 5 0 0 0
0 0 38 0 0]
0 0 3 0 0] 0

3.3 PORADNICTWO ZAWODOWE

W sytuacji braku mozliwosci zapewnienia osobom bezrobotnym i poszukujacym pracy
odpowiedniego zatrudnienia Powiatowy Urzad Pracy w tosicach $wiadczy ustuge poradnictwa
zawodowego. Gtéwnym zadaniem poradnictwa zawodowego jest pomoc osobom bezrobotnym
i poszukujgcym pracy w umiejetnym podejmowaniu wtasciwych decyzji  zawodowych
dotyczacych wyboru zawodu, miejsca pracy, kierunku i poziomu dalszego ksztatcenia sie czy
doskonalenia juz nabytych umiejetnosci. Doradcy zawodowi omawiang pomoc realizujg w formie
spotkan indywidualnych i grupowych.

W okresie od 01.08.2015r. do 31.08.2015r. doradcy zawodowi - doradcy klienta udzielili
pomocy osobom bezrobotnym w ramach nastepujacych ustug:

INDYWIDUALNA PORADA ZAWODOWA - w lipcu 35 oséb skorzystato z tej ustugi.
W  ramach porady indywidualnej doradca zawodowy wspdinie z osoba bezrobotng
przeanalizowat sytuacje zawodowa, posiadany potencjat zawodowy, pomogt w okresleniu celu
zawodowego. Celem dziatan doradcy zawodowego byla tez pomoc osobom bezrobotnym
w dokonaniu wyboru kierunku ksztatcenia oraz pomoc w zakresie weryfikacji i oceny pomystu na
wtasng dziatalnosc gospodarcza.

INDYWIDUALNA INFORMACIA ZAWODOWA - z tej ustugi skorzystato w sierpniu br.
2 osoby. Osoby bezrobotne uzyskaty informacjg o sytuacji na lokalnym rynku pracy, zawodach,
wymaganiach pracodawcéw oraz ustugach i instrumentach rynku pracy realizowanych przez PUP.
Instrumentem wspomagajgcym prace doradcy zawodowego jest INDYWIDUALNY PLAN
DZIALANIA, w ramach ktérego osoby bezrobotne okreslaja cel zawodowy oraz planujg dziatania
do samodzielnej realizacji, ktore umozliwia im osiagniecie celu. Uzupetnieniem tych dziatan sa
dziatania realizowane przez pracownikéw CAZ majgce na celu identyfikacje potencjatu

13 |Strona

—



zawodowego, pomoc w podnoszeniu kwalifikacji i nabywaniu umiejetnosci poruszania sig¢ po
rynku pracy. W sierpniu br. przygotowano 118 Indywidualnych Planéw Dziatania.

Odbyty sie réwniez 2 SPOTKANIA INFORMACYINE dotyczace ustug i instrumentow rynku
pracy. W spotkaniach uczestniczyto 20 oséb bezrobotnych.

3.5. SZKOLENIA

Powiatowy Urzad Pracy w tosicach inicjuje, organizuje i finansuje szkolenia w formie
szkolern indywidualnych i grupowych. Majg one na celu zwiekszenie szans bezrobotnych
i poszukujacych pracy na uzyskanie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej poprzez nabycie
nowych lub podwyiszenie posiadanych przez nich dotychczasowych kwalifikacji zawodowych lub
zwiekszenie ich aktywnosci zawodowej. Szkolenia grupowe organizowane sg w odpowiedzi na
potrzeby rynku pracy, natomiast szkolenia indywidualne oraz szkolenia w ramach bonu
szkoleniowego realizowane sg na wniosek osoby bezrobotnej po uzasadnieniu celowosci tego
szkolenia.

W sierpniu 2015 r. Powiatowy Urzad Pracy w tosicach skierowat 2 osoby bezrobotne na
szkolenia realizowane w ramach Bonu szkoleniowego pn. ,Kwalifikacja wstepna przyspieszona
w zakresie bloku programowego kat. C1, C1+E, C, C+E” realizowane w terminach: 03.08.2015 r. -
28.08.2015 r. oraz 03.08.2015 r. —29.08.2015 r.

Ponadto od 18.03.2015 r. do odwotania Powiatowy Urzad Pracy w tosicach przyjmuje
Whnioski o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcow ze
$rodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

W sierpniu wptynety 2 Whnioski o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego
pracownikéw i pracodawcéw ze $rodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego. W okresie tym
podpisano réwniez 2 umowy z Pracodawcami o finansowanie ze srodkéw Krajowego Funduszu
Szkoleniowego dziatari obejmujgcych ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcy.
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