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1. POZIOM, STOPA | DYNAMIKA BEZROBOCIA

1.1. POZIOM | DYNAMIKA BEZROBOCIA

Na koniec stycznia 2016 r. w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w tosicach
zarejestrowanych byto ogétem 1688 oséb bezrobotnych, tj. o 246 0s6b mniej niz na koniec
stycznia 2015 r. oraz o 77 os6b wiecej niz na koniec grudnia 2015 r.

Wykres Nr 1.

Bezrobotni zarejestrowani w miesigcach:
styczen 2015 - styczen 2016

Styczen 1934

Grudzien 1611

H 2016 =2015

Wsrod ogétu bezrobotnych zarejestrowanych w Urzedzie na koniec stycznia 2016 r.
figurowato 1306 oséb poprzednio pracujagcych (w tym 551 kobiet), 100 oséb zwolnionych
z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy (w tym 55 kobiet) oraz 382 osoby dotychczas niepracujace
(w tym 192 kobiety). Na koniec grudnia 2015 r. figurowato 1230 oséb poprzednio pracujgcych
(w tym 518 kobiet), 97 o0séb zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy
(w tym 54 kobiety) oraz 381 oséb dotychczas niepracujgcych (w tym 194 kobiety). Natomiast na
koniec stycznia 2015 r. zarejestrowanych byto 1367 oséb poprzednio pracujagcych (w tym 558
kobiet), 100 os6b zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy (w tym 51 kobiet) oraz
567 oséb dotychczas niepracujgcych (w tym 273 kobiety).
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1.2. STOPA BEZROBOCIA
Stopa bezrobocia rejestrowanego
: — _ R Tabela Nr 1.
POWIAT LOSICKI | WOJEWODZTWO POLSKA
MAZOWIECKIE
STYCZEN B ZOi4 e 12,4% A 11,5% 13,5‘%
2015 | 12,1% | 10,2% | 12,0%‘
LUTY | 2014 | “1‘2’2% e 11,4% k : 13,9%
201k5‘ i 11,8% - 10,2% | [ 12,0%
MARZEC i 2014W 11,8%‘ i 11,1% g 0 13,5%
2015 B k11,k8%k I ’9,9% | | 11,7%
KWIECIEKI | 2di4 o 10,6% | 10,8% k 13,0%k
2015“ Bl 1i,0% | | 9,’6‘% | | 11,2%
MA] | ‘2d14 —a 10,1% - 10,5% | ‘12,5%‘
2015 -1 ‘10,0%’ | 9,3% | 10,8%
CZERWIEC | 2014 | 100% | 103% | 12,0%
2015 1 49,’4%‘A | 9,0% | 10,3‘%
‘LIPIEC 2014 ‘ k 16,1% 2 ‘10k,2% ‘ i 11,8%
2615 9,4% | | 8,9% i 10,1%
SIERPIEN N ”72(4)14 4 10,’2k%k , i ‘10,1’% 11,7%N
“ 2015 ] 9,6% 1 8,9% | | 10,0% |
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WRZESIEN = 2014 | 10,2% , 10,0% 11,5%

2015 , 9,3% 8,6% 9,7%

PAZDZIERNIK 2014 0% | es% | 113%

2015 | ’9,4% V 8,4%k é,é%
T e e e R

— -
GRUDZIEIQW B 2(514 | ’ ‘11,4‘%’: 9,8% 11,5%

T e R T

Wskaznik stopy bezrobocia rejestrowanego w koncu grudnia 2015 r. ksztattowat sie na
poziomie 9,8% dla kraju, 8,4% dla wojewddztwa mazowieckiego i 10,2% dla powiatu tosickiego.
Poréwnujac powyzsze dane ze statystykami za listopad 2015 r. mozemy zauwazy¢ wzrost stopy
bezrobocia dla powiatu tosickiego o 0,5 punktu procentowego oraz dla kraju o 0,2 punktu
procentowego, natomiast w wojewoddztwie mazowieckim stopa bezrobocia nie ulegta zmianie. W
poréwnaniu do grudnia 2014 r. stopa bezrobocia dla powiatu tosickiego spadta o 1,2 punktu
procentowego.

1.3. NAPLYW | ODPtYW OSOB BEZROBOTNYCH

W analizowanym miesigcu zarejestrowane zostaty 183 osoby bezrobotne (w tym 23
osoby po raz pierwszy i 160 0sdb po raz kolejny), tj. 0 117 oséb mniej niz w poprzednim miesigcu.
Natomiast w styczniu 2015 r. zarejestrowanych zostato 271 osdéb, z czego 40 to bezrobotni
zarejestrowani po raz pierwszy, zas 231 bezrobotnych zarejestrowano po raz kolejny.
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Wykres Nr 2.

Bezrobotni rejestrujacy sie w miesigcach:
styczen 2015 - styczen 2016

A
]
]
|

183
Styczen 271
m 2016
7 2015
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W styczniu 2016 r. z rejestru bezrobotnych wytgczono 106 oséb (z tego 41 kobiet) z przyczyn:

>

>

podjecia pracy — 42 osoby (w tym subsydiowanej 1 osoba), tj. o 132 osoby mniej niz
w miesigcu poprzednim oraz o 49 oséb mniej niz w styczniu 2015 r.;

odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej
formy pomocy, w tym w ramach PAI — 2 osoby, tj. na tym samym poziomie jak
w styczniu 2015 r., natomiast w poprzednim miesigcu wytgczono 3 osoby z tego tytutu;
niepotwierdzenia gotowosci do pracy — 38 osdb, tj. o 16 oséb wiecej niz w grudniu
2015 r. oraz o 6 0s6éb wiecej niz w analogicznym miesigcu ubiegtego roku;

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego — 4 osoby, tj. o 1 osobe mniej niz
w grudniu 2015 r. oraz o 3 osoby mniej niz w styczniu 2015 r.;

nabycia praw do swiadczenia przedemerytalnego — 5 o0sdb, tj. o 3 osoby wiecej niz
w grudniu 2015 r. oraz o 1 osobe mniej niz w styczniu 2015 r,;

innych — 15 o0séb (to 0 12 oséb wiecej niz w poprzednim miesigcu oraz o 8 osob wiecej niz
w analogicznym miesigcu ubiegtego roku).

5|Strona




Wykres Nr 3.

Bezrobotni wytaczeni z ewidencji oséb bezrobotnych
w miesigcach: styczen 2015 - styczen 2016
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147

Grudzien Styczen

Il. STRUKTURA BEZROBOTNYCH

Na koniec stycznia 2016 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w tosicach zarejestrowane
byty 743 bezrobotne kobiety. Stanowity one 44,0% ogétu zarejestrowanych w analizowanym
okresie. W analogicznym miesigcu ubiegtego roku kobiety stanowity 43,0% ogotu bezrobotnych
zarejestrowanych w Urzedzie.

Sposrdd bezrobotnych kobiet na koniec stycznia 2016 r. :

» 192 kobiety dotychczas nigdy nie pracowaty i stanowity one 25,8% ogétu
zarejestrowanych kobiet (o 81 kobiet mniej niz na koniec stycznia 2015 r.);

» 561 kobiet zamieszkiwato na wsi i stanowity one 75,5% ogotu zarejestrowanych kobiet
(tj. 0 96 kobiet mniej niz w styczniu ubiegtego roku);

» 59 kobiet posiadato prawo do zasitku (7,9% ogotu zarejestrowanych kobiet), tj. o 12
kobiet mniejj niz w analogicznym miesigcu poprzedniego roku;

» 55 kobiet zostato zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy (55,0% ogdtu
zwolnionych), tj. o 4 kobiety wiecej niz w styczniu 2015r.;

» 27 kobiet posiadato aktualne orzeczenie o niepetnosprawnosci (3,6% ogoétu bezrobotnych

\
|
|
|
|
2.1. BEZROBOTNI WEDtUG PtCI
kobiet), tj. 0 12 kobiet mniej niz na koniec stycznia 2015 r.
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Wykres Nr 4.

Bezrobotne kobiety zarejestrowane w miesigcach:
styczen 2015 - styczen 2016
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Grudzien
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2.2. BEZROBOTNIZAMIESZKALI NA WSI

Grupga szczegdlnie zagrozong bezrobociem s3 mieszkarcy wsi, gdyz obserwujemy w tej
grupie zasobow ludzkich czesto brak odpowiednich, wymaganych i pozgdanych na rynku pracy,
kwalifikacji oraz niskg mobilnos¢ ze wzgledu na dtugi okres pozostawania bez pracy prowadzacy
czesto do wykluczenia spotecznego. Ponadto oprdcz bezrobocia rejestrowanego wystepuje na
tych obszarach bezrobocie ukryte. W powiecie fosickim w koncu stycznia 2016 r.
zarejestrowanych byfo 1248 osdb bezrobotnych zamieszkatych na wsi, tj. o 224 osoby mniej niz
w analogicznym okresie roku ubiegtego. Stanowili oni az 73,9% ogotu zarejestrowanych (w
styczniu 2015 r. — 76,1%). Na koniec grudnia 2015 r. osoby bezrobotne zamieszkate na wsi
stanowity 73,6% ogotu oséb zarejestrowanych w Urzedzie.

Wykres Nr 5.

Bezrobotni zamieszkali na wsi:
styczen 2015 - styczen 2016

1472
Styczen

Grudzien

® 2015 m 2016
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2.3. BEZROBOTNI POSIADAJACY PRAWO DO ZASItKU

Z ogolnej liczby bezrobotnych na koniec stycznia 2016 r. 173 osoby (10,2% ogdétu
zarejestrowanych) pobieraty zasitki, w tym 59 kobiet. Prawo do zasitku posiadato 7,9%
bezrobotnych kobiet oraz 12,1% mezczyzn. Na koniec stycznia 2015 r. zarejestrowane byty 183
osoby z prawem do zasitku (w tym 71 kobiet).

Wykres Nr 6.
Osoby bezrobotne z prawem do zasitku:
‘ styczen 2015 - styczen 2016
i
| 183
|
|
| m 2014
| ® 2015

169

Grudzien Styczen

Na koniec stycznia 2016 r. status osoby w szczegdlnej sytuacji posiadato 1500 osob

|

|

\

|

|

|

|

|

|

2.4. 0SOBY BEDACE W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
[

[ i stanowity one 88,9% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych.
l

W PUP w tosicach na dzien 31.01.2016 r. zarejestrowane byty 362 osoby bezrobotne
powyzej 50 roku zycia, tj. 21,4% ogdtu bezrobotnych, w tym 123 kobiety. Oséb bezrobotnych do
30 roku zycia byto 682, tj. 40,4% ogoétu zarejestrowanych, w tym 337 kobiet. Natomiast
bezrobotnych do 25 roku zycia byto 338, tj. 20,0% ogétu zarejestrowanych, w tym 166 kobiet.
Wsrdd oséb bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy najwiekszg grupe stanowity osoby,
ktore pozostawaty w rejestrze Powiatowego Urzedu Pracy w tosicach w okresie ostatnich 2 lat
tacznie przez okres ponad 12 miesiecy — 908 oséb, tj. 53,8% ogdtu bezrobotnych, w tym 433
kobiety.
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Wykres Nr 7.

Osoby w szczegolnej sytuacji na rynku pracy
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lll. UStUGI RYNKU PRACY

3.1. POSREDNICTWO PRACY

W styczniu 2016 r. pracodawcy zgtosili 30 wolnych miejsc pracy, z tego wszystkie
w ramach ofert niesubsydiowanych. Pozyskano do wspoétpracy 4 zaktady pracy.

Doradcy klienta wspotpracujagcy z osobami bezrobotnymi w zakresie aktywizacji
zawodowej odnotowali 1323 kontakty os6éb bezrobotnych i poszukujacych pracy,
w efekcie ktérych wydano 57 skierowan do pracodawcéw, w tym 27 dla kobiet.
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Tabela Nr 2.

=  SUBSYDIOWANE:
staz

prace interwencyjne (uzupetnienie)

0
0
roboty publiczne 0
prace spotecznie uzyteczne 0

doposazenie (uzupetnienie)

0

doposazenie srodki PFRON
| bon zatrudnieniowy 0
| *  NIESUBSYDIOWANE: ‘ 30

prywatny 30

publiczny 0

3.2. UStUGI EURES

|
:
| W styczniu 2016 r. do Urzedu wptyneto 45 ofert pracy w ramach sieci EURES
na 155 stanowisk.

Oferty pracy dotyczyty gtéwnie branz:
» przemyst — elektryk zaktadowy - mechatronik, monter wigzek elektrycznych, pracownik

produkcyjny, spawacz MAG, pomocnik w branzy metalowej/spawacz badz slusarz,
» budownictwo — stolarz/pomocnik stolarza/produkcja okien, monter instalacji sanitarnych,

| grzewczych i klimatyzacyjnych z umiejetnoscig spawania, parkieciarz;
» ochrona zdrowia - lekarz/lekarka, pielegniarz/pielegniarka, pomocniczy personel
medyczny, opiekun oséb starszych;
» gastronomia — kucharz/pizzer, kelner/kelnerka;
» rolnictwo — doswiadczony kierowca ciggnika/brygadzista, pracownik lesny;
» transport — kierowca samochodu ciezarowego/dostawczego, zawodowy kierowca C+E;
» inna - szwacz/obuwnik, szwaczka (pokrowce samochodowe), technik mechanik

samochodowy/blacharz, fryzjer.
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Wykres Nr 8.

Stanowiska pracy w ramach ofert pracy EURES przyjete do
upowszechnienia w styczniu 2016 r.

47

3.3 OSWIADCZENIA O ZAMIARZE — POWIERZENIA WYKONYWANIA __ PRACY
CUDZOZIEMCOWI

W powiecie fosickim w styczniu 2016 r. zarejestrowano 73 oswiadczenia pracodawcéw
zamierzajgcych powierzy¢ wykonywanie pracy cudzoziemcom, gtéwnie obywatelom Ukrainy.
Cudzoziemcy podejmowali prace w rolnictwie — przede wszystkim przy zbiorze pieczarek
i pracach polowych, w branzy transportowej na stanowisku kierowcy ciggnika siodtowego.

Tabela Nr 3.
BIALORUS ROSIA UKRAINA | MOtDOWA | GRUZJA | ARMENIA | Razem

LlC?B%gSéV:;:ADCZEN 2 0 71 0 0 0 73
W TYM LICZBA

KOBIET 1 0 49 0 0 0 50

Wiek pracownika

ponizej 26 lat 0 0 17 0 0 0 17

26 - 40 lat 0 0 31 0 0 0 31

41 - 65 lat 2 0 23 0 0 0 25

powyzej 65 lat 0 0 0 0 0 0 0

Sekcje PKD
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Rolnictwo, lesnictwo
. o z ’ 1
towiectwo i rybactwo 0 64 0 ¢ .
Budownictwo 0 0 4 0 0 0
Transport i
gospodarka 1 0 3 0 0 0
magazynowa
Wielkie grupy zawodoéw i specjalnosci
Robotnicy
przemystowi i 0 0 1 0 0 0
rzemieslnicy
Operatorzy i monterzy 1 0 ) 0 0 0
maszyn oraz urzadzen
Pracownicy przy
1
pracach prostych 0 &7 0 . .
Technicy i inny Sredni 0 0 1 0 0 0
personel
Rodzaj umowy
Umowa o prace 0 3 0 0 0
Umowa zlecenie 0 56
Umowa o dzieto 0 0 12

3.4 PORADNICTWO ZAWODOWE | INFORMACIA ZAWODOWA

W sytuacji braku mozliwosci zapewnienia osobom bezrobotnym i poszukujagcym pracy
odpowiedniego zatrudnienia Powiatowy Urzad Pracy w tosicach swiadczy ustuge poradnictwa
zawodowego. Gtéwnym zadaniem poradnictwa zawodowego jest pomoc osobom bezrobotnym
i poszukujgcym pracy w umiejetnym podejmowaniu wiasciwych decyzji zawodowych
dotyczacych wyboru zawodu, miejsca pracy, kontynuacji nauki, zdobywania nowych kwalifikacji
czy doskonalenia juz nabytych umiejetnosci. Doradcy zawodowi - doradcy klienta omawiang
pomoc realizujg w formie spotkan indywidualnych i grupowych.

W okresie od 01.01.2016r. do 31.01.2016r. doradcy zawodowi - doradcy klienta udzielili
pomocy osobom bezrobotnym w ramach nastepujacych form pomocy:

INDYWIDUALNA PORADA ZAWODOWA - w styczniu tylko 1 osoba skorzystata z tej ustugi.
W ramach porady indywidualnej doradca zawodowy — doradca klienta wspdlnie z osobg
bezrobotng przeanalizowat jej sytuacje zawodowsg, posiadany potencjat zawodowy. Celem
dziatan doradcy zawodowego byta pomoc osobie bezrobotnej w zakresie weryfikacji i oceny
pomystu na wiasng dziatalnos¢ gospodarcza.

GRUPOWE SPOTKANIE INFORMACYINE - tym okresie odbyto sie 1 grupowe spotkanie
informacyjne, dotyczace rynku pracy, aktualnej sytuacji na lokalnym rynku pracy, ofert oraz
wymagan kwalifikacyjnych pracodawcéw. W spotkaniu uczestniczylo 9 oséb bezrobotnych.
GRUPOWA PORADA ZAWODOWA - w styczniu odbyta sie 1 grupowa porada zawodowa,
w ktorej uczestniczyty 4 osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie pracy
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w tosicach. Tematem porady byta skuteczna komunikacja interpersonalna. Dobér tresci i metod
szkoleniowych dostosowany zostat do potrzeb grupy. Uczestnicy w ramach zajec uzyskali wiedze
na temat zasad i rodzajow komunikacji interpersonalnej, umiejetnosci stuchania oraz
skutecznego komunikowania sie. Zapoznali sie rowniez z zasadami autoprezentacji w procesie
poszukiwania pracy.

Instrumentem wspomagajagcym prace pracownikow Referatu Posrednictwa Pracy,
Poradnictwa Zawodowego i Szkolen, petnigcych funkcje doradcy klienta jest Indywidualny Plan
Dziatania (IPD). W ramach IPD osoby bezrobotne, we wspoétpracy ze swoim doradca klienta
okreslajag wtasny cel zawodowy, dziatania mozliwe do zastosowania przez Urzad oraz planujg
dziatania do samodzielnej realizacji, ktére umozliwiag im osiggniecie zatozonego celu. IPD
dostosowany jest do indywidualnej sytuacji zawodowej i osobistej klienta oraz okreslonego celu.
Doradcy klienta majg obowiagzek przygotowania Indywidualnego Planu Dziatania dla wszystkich
0sob bezrobotnych zarejestrowanych w Urzedzie, ktérym ustalono profil pomocy. W styczniu
b.r. przygotowano 174 Indywidualne Plany Dziatania.

3.5. SZKOLENIA

Powiatowy Urzad Pracy w tosicach inicjuje, organizuje i finansuje szkolenia w formie
szkolen indywidualnych i grupowych. Majg one na celu zwiekszenie szans bezrobotnych
i poszukujacych pracy na uzyskanie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej poprzez nabycie
nowych lub podwyzszenie posiadanych przez nich dotychczasowych kwalifikacji zawodowych lub
zwiekszenie ich aktywnosci zawodowej. Szkolenia grupowe organizowane s3 w odpowiedzi na
potrzeby rynku pracy, natomiast szkolenia indywidualne oraz szkolenia w ramach bonu
szkoleniowego realizowane sg na wniosek osoby bezrobotnej po uzasadnieniu celowosci tego
szkolenia.

Od dnia 26.01.2016 r. do odwotania Powiatowy Urzad Pracy w tosicach przyjmuje
»Whnioski o skierowanie na szkolenie indywidualne” oraz ,Wnioski o przyznanie Bonu
szkoleniowego osobie bezrobotnej do 30 roku zycia”.
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