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I. POZIOM, STOPA | DYNAMIKA BEZROBOCIA

1.1. POZIOM | DYNAMIKA BEZROBOCIA

Na koniec sierpnia 2014 r. w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w tosicach
zarejestrowane byty ogétem 1592 osoby bezrobotne (w tym 761 kobiet), to jest 0 12 oséb wigcej
niz na koniec lipca 2014 r. oraz o 216 oséb mniej niz na koniec sierpnia 2013 r.

Wykres Nr 1.

Bezrobotni zarejestrowani w miesigcach:
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Wsréd ogétu bezrobotnych zarejestrowanych w Urzedzie na koniec sierpnia 2014 r.
figurowaty 1124 osoby poprzednio pracujace (w tym 516 kobiet), 114 oséb zwolnionych
z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy (w tym 50 kobiet) oraz 468 oséb dotychczas niepracujacych
(w tym 245 kobiet). Na koniec lipca 2014 r. figurowato 1117 oséb poprzednio pracujacych
(w tym 509 kobiet), 106 os6b zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy
(w tym 46 kobiet) oraz 463 osoby dotychczas niepracujace (w tym 230 kobiet). Natomiast na
koniec sierpnia 2013 r. zarejestrowane byly 1144 osoby poprzednio pracujace (w tym 522
kobiety), 99 os6b zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy (w tym 39 kobiet) oraz
664 osoby dotychczas niepracujace (w tym 332 kobiety).
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1.2. STOPA BEZROBOCIA

Stopa bezrobocia rejestrowanego

Tabela Nr 1.
POWIAT LOSICKI WOJEWODZTWO POLSKA
MAZOWIECKIE

GRUDZIEN 2013 12,2% 11,0% 13,4%
STYCZEN 2013 13,3% 11,4% 14,2%
2014 12,5% 11,4% 14,0%
LUTY 2013 13,4% 11,6% 14,4%
2014 12,2% 11,4% 13,9%
MARZEC 2013 12,8% 11,6% 14,3%
2014 11,8% 11,1% 13,5%

i KWIECIEN 2013 12,2% 11,5% 14%

2014 10,6% 10,8% 13%
MAJ 2013 12,2% 11,3% 13,5%
2014 10,1% 10,5% 12,5%
CZERWIEC 2013 11,9% 11,1% 13,2%
2014 10,2% 10,2% 12,0%
LIPIEC 2013 11,5% 11,1% 13,1%
2014 10,3% 10,2% 11,9%

Wskaznik stopy bezrobocia rejestrowanego w koricu lipca 2014 r. ksztattowat sie na
poziomie 11,9% dla kraju, 10,2% dla wojewddztwa mazowieckiego i 10,3% dla powiatu
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tosickiego. Poréwnujac powyzsze dane ze statystykami za czerwiec 2014 r. mozemy zauwazyc
spadek stopy bezrobocia na poziomie kraju o 0,1 punktu procentowego, ten sam poziom stopy
bezrobocia w wojewddztwie mazowieckim oraz wzrost stopy bezrobocia o 0,1 punktu
procentowego w powiecie tosickim. W poréwnaniu do lipca 2013 r. stopa bezrobocia dla powiatu
tosickiego spadta az o 1,2 punktu procentowego.

1.3. NAPLYW | ODPLYW OSOB BEZROBOTNYCH

W analizowanym miesigcu zarejestrowanych zostato 175 oséb bezrobotnych (w tym 28
0s6b po raz pierwszy i 147 0séb po raz kolejny), tj. o 2 osoby mniej niz w analogicznym miesigcu
ubiegtego roku. Natomiast w lipcu 2014 r. zarejestrowane zostaty 192 osoby,
z czego 57 to bezrobotni zarejestrowani po raz pierwszy, za$ 135 bezrobotnych zarejestrowano
po raz kolejny.

Wykres Nr 2.
Bezrobotni rejestrujgcy sie w miesigcach: grudzien 2013 -
sierpien 2014
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W sierpniu 2014 r. z rejestru bezrobotnych wyfaczono 163 osoby (z tego 71 kobiet)
Z przyczyn:

» podjecia pracy — 69 oséb (w tym subsydiowanej 28 oséb), tj. o 16 osob wigcej niz
w miesigcu poprzednim oraz o 2 osoby mniej niz w sierpniu 2013 r.;

> niepotwierdzenia gotowosci do pracy — 39 osdb, tji. o 3 osoby mniej niz w lipcu
2014 r. oraz o 20 oséb mniej niz w analogicznym miesigcu ubiegtego roku;

» dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego — 1 osoba, tj. 0 6 0s6b mniej niz
w lipcu 2014 r. oraz o 1 osobe mniej niz w sierpniu 2013 r.;
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nabycia prawa emerytalnych lub rentowych — 1 osoba, tj. na tym samym poziomie jak
w sierpniu 2013 r., natomiast w lipcu 2014 r. nie odnotowano wytaczen z tej przyczyny;
nabycia praw do $wiadczenia przedemerytalnego — 2 osoby, to o 2 osoby mniej niz
w lipcu 2014 r. oraz o 2 osoby mniej niz w sierpniu 2013 r,;

odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej
formy pomocy — 4 osoby (tj. o 1 osobe wiecej niz w poprzednim miesigcu oraz o 3 osoby
wiecej niz w analogicznym miesigcu ubiegtego roku);

rozpoczecia stazu — 20 0so6b (tj. 0 17 oséb mniej niz w lipcu 2014 r. oraz 0 9 0s6b wiecej
niz w sierpniu 2013 r.);

innych — 27 0séb (to o 18 osdb wiecej niz w poprzednim miesigcu oraz o 7 os6b wiecej niz
w analogicznym miesigcu ubiegtego roku).

Wykres Nr 3.
Bezrobotni wytgczeni z ewidencji oséb bezrobotnych w miesigcach:
grudzien 2013 - sierpien 2014
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ll. STRUKTURA BEZROBOTNYCH

2.1.

BEZROBOTNI WEDtUG PtCI

Na koniec sierpnia 2014 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w tosicach zarejestrowanych

byto 761 bezrobotnych kobiet. Stanowity one 47,8% ogétu zarejestrowanych w analizowanym
okresie. W analogicznym miesigcu ubiegtego roku kobiety stanowity 47,2% ogétu bezrobotnych
zarejestrowanych w Urzedzie.
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Wykres Nr 4.

Bezrobotne kobiety zarejestrowane w miesigcach:
grudzien 2013 - sierpien 2014
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Sposrod bezrobotnych kobiet na koniec sierpnia 2014 r. :
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2.2.

245 kobiet dotychczas nigdy nie pracowato i stanowity one 32,2% ogétu zarejestrowanych
kobiet (o 87 kobiet mniej niz na koniec sierpnia 2013 r.);

582 kobiety zamieszkiwaty na wsi i stanowity one 76,5% ogétu zarejestrowanych kobiet
(tj. o 70 kobiet mniej niz w sierpniu ubiegtego roku);

70 kobiet posiadato prawo do zasitku (9,2% ogétu zarejestrowanych kobiet), tj. o 2
kobiety wiecej niz w analogicznym miesigcu poprzedniego roku;

50 kobiet zostato zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy (43,9% ogétu
zwolnionych), tj. o 11 kobiet wiecej niz w sierpniu 2013 r.;

27 kobiet posiadato aktualne orzeczenie o niepetnosprawnosci (3,5% ogétu bezrobotnych
kobiet), tj. 2 kobiety mniej niz na koniec sierpnia 2013 r.

BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI

Grupa szczegdlnie zagrozong bezrobociem s mieszkarcy wsi, gdyz obserwujemy w tej

grupie zasobéw ludzkich czesto brak odpowiednich (wymaganych i pozadanych na rynku pracy)

kwalifikacji oraz niska mobilnoé¢ ze wzgledu na dtugi okres pozostawania bez pracy prowadzacy

czesto do wykluczenia spotecznego. Ponadto oprécz bezrobocia rejestrowanego wystgpuje na
tych obszarach bezrobocie ukryte. W powiecie tosickim w korcu sierpnia 2014 .
zarejestrowanych byto 1178 os6b bezrobotnych zamieszkujacych na terenach wiejskich, tj. o 163

osoby

mniej niz w analogicznym okresie roku ubiegtego. Stanowili oni az 74,0% ogo6tu

zarejestrowanych (w sierpniu 2013 r. - 74,2%). Na koniec lipca 2014 r. osoby bezrobotne
zamieszkate na wsi stanowity 73,7% ogétu 0s6b zarejestrowanych w Urzedzie.
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Wykres Nr 5.

Bezrobotni zamieszkali na wsi:
grudzien 2013 - sierpier 2014
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2.3. BEZROBOTNI POSIADAJACY PRAWO DO ZASItKU

Z ogolnej liczby bezrobotnych na koniec sierpnia 2014 r. 142 osoby (8,9% ogétu
zarejestrowanych) pobierato zasitki, w tym 70 kobiet. Prawo do zasitku posiadato 9,2%
bezrobotnych kobiet oraz 8,7% meizczyzn. Na koniec sierpnia 2013 r. zarejestrowanych byto 158
0s6b z prawem do zasitku (w tym 68 kobiet).
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Wykres Nr 6.
Osoby bezrobotne z prawem do zasitku:
grudzien 2013 - sierpien 2014
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2.4. 0SOBY BEDACE W SZCZEGOLNEJ SYTUACII NA RYNKU PRACY

Od dnia 27 maja 2014 roku, w zwigzku z nti‘)welizacja ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy ulegt zmianie katalog ,0s6b bezrobotnych bedacych w szczegdinej
sytuacji na rynku pracy”. Z dotychczasowych 10 grup, wymienionych w art. 49 ustawy
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, iusunieto 6 tj.: bezrobotni bez kwalifikacji
zawodowych, bez doswiadczenia zawodowego i bez?wyksztaicenia $redniego, osoby, ktére po
urodzeniu dziecka badZ po odbyciu kary pozbawiedia wolnosci nie podjety zatrudnienia oraz
osoby samotnie wychowujace co najmniej jedno d iecko do 18 roku zycia. Dodano 2 nowe
kategorie bezrobotnych: osoby korzystajace ze s’wiadszeﬁ z pomocy spofecznej oraz posiadajace
co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub co naﬁmniej jedno dziecko niepetnosprawne do
18 roku zycia. Zostata zmieniona definicja osoby m’foidej, ktéra obejmuje wszystkich do 30 roku
zycia (do 26 maja 2014 r. — do 25 roku zycia).

Na koniec sierpnia 2014 r. status osobb/ w szczegblnej sytuacji (wg kryteridw
obowiazujagcych do 26 maja) posiadato 1459 oséb i stbnowiiy one 91,6% ogotu zarejestrowanych
bezrobotnych.

W PUP w tosicach na dzien 31.08.2014 r. iarejestrowane byty 294 osoby bezrobotne
powyiej 50 roku zycia, tj. 18,5% ogoétu bezrobbtnych, w tym 102 kobiety. Natomiast
bezrobotnych do 25 roku zycia byto 345 oséb, tj. 21,7% ogotu zarejestrowanych, w tym 175
kobiet. Wéréd oséb bedacych w szczegoblnej sytuacji ina rynku pracy najwieksza grupe stanowity
osoby, ktére pozostawaty w rejestrze Powiatowego L‘rzqdu Pracy w tosicach w okresie ostatnich
2 lat facznie przez okres ponad 12 miesigcy — 937 osc’ﬂ‘b, tj. 58,9% ogotu bezrobotnych, w tym 462
kobiety.
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Woykres Nr 7.

Osoby w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
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I1l. UStUGI RYNKU PRACY
3.1. POSREDNICTWO PRACY
W sierpniu 2014 r. pracodawcy zgtosili 92 wolne miejsca pracy, z tego w ramach ofert
niesubsydiowanych - 44 miejsca pracy. Pozyskano do wspétpracy 5 zaktadéw pracy.
Doradcy klienta wspétpracujagcy z osobami bezrobotnymi w zakresie aktywizacji

zawodowej odnotowali 1383 wizyty oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy, w efekcie

ktérych wydano 153 skierowania do pracodawcéw, w tym 94 dla kobiet.

Tabela Nr 2.
= SUBSYDIOWANE: 48
staz 25
prace interwencyjne (uzupetnienie) 16
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roboty publiczne 1
prace spotecznie uzyteczne 0
doposazenie (uzupetnienie) 6

doposazenie srodki PFRON
= NIESUBSYDIOWANE: 44
prywatny 74
publiczny 18

3.2. UStUGI EURES

W sierpniu 2014 r. do Urzedu wplynety 33 oferty pracy w ramach sieci EURES

na 194 stanowiska.
Oferty pracy dotyczyly giéwnie branzy:
rolnictwo — hodowca bydta - pomocnik;

transport - kierowca C+E, kierowca samochodu cigzarowego;

urzadzen wentylacyjnych;
e ochrona zdrowia - pielegniarz/pielegniarka, fizjoterapeuta.

przemyst - spawacz gazowy, spawacz MAG/TIG, stolarz przy produkcji okien;

usfugi — monter instalacji c.0., elektromonter instalacji elektrycznych, murarz, monter

Wykres Nr 8.
Stanowiska pracy w ramach ofert pracy EURES przyjete do
upowszechnienia w sierpniu 2014 r.
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3.3. OSWIADCZENIA O
CUDZOZIEMCOWI

ZAMIARZE  POWIERZENIA WYKONYWANIA PRACY

W powiecie fosickim w sierpniu 2014 r. zarejestrowano 24 o$wiadczenia pracodawcéw
zamierzajacych powierzy¢ wykonywanie pracy cudzoziemcom, gtéwnie obywatelom Ukrainy
i Biatorusi. Cudzoziemcy podejmowali prace w rolnictwie — przede wszystkim przy zbiorze
pieczarek, w branzy transportowej na stanowisku kierowcy ciagnika siodtowego.

Tabela Nr 3.
BIALORUS ROSJA UKRAINA | MOtDOWA | GRUZJA | ARMENIA Razem
LICZBA
OSWIADCZEN i 0 23 0 0 0 24
OGOLEM
W TYM LICZBA
KOBIET 0 0 15 0 0 0 15
Wiek pracownika
ponizej 26 lat 0 0 8 0 0 0
26 - 40 lat 0 0] 5 0 0 0
41 - 65 lat 1 0 10 0 0 0 11
powyzej 65 lat 0 0 0 0 0 0] 0
Sekcje PKD
Rolnictwo,
lesnictwo,
’roeviiectwo i 0 0 20 o g 0 20
rybactwo
Transport i
gospodarka 1 0 2 0 0 0 3
magazynowa
Dziatalnos¢
zwigzana z
zakwaterowaniem 0 0 1 0 0 0 i
i ustugami
gastronomicznymi
Wielkie grupy zawodoéw i specjalnosci
Operatorzy i "
monterzy maszyn 1 0 2 0 0 0 3
oraz urzadzen
Pracownicy prz
pracach prZsF:yc\l{n g 0 21 0 g 0 . at
Rodzaj umowy
Umowa o prace 1 0 4 0 0 0 5
Umowa zlecenie 0 0 17 0 0 0 17
Umowa o dzieto 0 0 2 0 0 0 2
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3.4. PORADNICTWO ZAWODOWE | INFORMACIA ZAWODOWA

W sytuacji braku mozliwosci zapewnienia osobom bezrobotnym i poszukujagcym pracy
odpowiedniego zatrudnienia Powiatowy Urzad Pracy% w tosicach $wiadczy ustuge poradnictwa
zawodowego i informacji zawodowej. Gtéwnym zadaﬁ)iem poradnictwa zawodowego jest pomoc ‘
osobom bezrobotnym i poszukujagcym pracy w umie%jetnym podejmowaniu wtasciwych decyzji
zawodowych dotyczacych wyboru zawodu, miejsca pracy, kierunku i poziomu dalszego ‘
ksztatcenia sie czy doskonalenia juz nabytych umiejetnosci. Doradcy zawodowi omawiang pomoc
realizujg w formie spotkan indywidualnych i grupowych.

W okresie od 01.08.2014r. do 31.08.2014r. dbradcy zawodowi udzielili pomocy osobom ‘
bezrobotnym w ramach nastepujacych ustug: :

INDYWIDUALNA PORADA ZAWODOWA - w sierpniu 43 osoby skorzystaty z tej ustugi. W ramach
porady indywidualnej doradca zawodowy wspolnie 21 osobg bezrobotng przeanalizowat sytuacje ‘
zawodowa, posiadany potencjat zawodowy, pomoégt w okresleniu celu zawodowego

i w przygotowaniu realistycznego planu zawodowegd. Celem dziatarh doradcy zawodowego byta

tez pomoc osobom bezrobotnym w dokonaniu wyboru kierunku ksztatcenia lub szkolenia oraz |
pomoc w zakresie weryfikacji i oceny pomystu na wfasfma dziatalno$¢ gospodarcza.
INDYWIDUALNA INFORMACJA ZAWODOWA - z tej ustugi skorzystato w sierpniu b.r. 31 oséb.
Osoby bezrobotne uzyskaty informacje o projektach irealizowanych w PUP, sytuacji na lokalnym
rynku pracy, zawodach, szkoleniach, wymaganiach pb'acodawcéw oraz ustugach i instrumentach
rynku pracy realizowanych przez PUP.

Instrumentem wspomagajagcym prace doradcy ﬁawodowego jest INDYWIDUALNY PLAN |
DZIALANIA, w ramach ktérego osoby bezrobotne okreslaja cel zawodowy oraz planuja dziatania

do samodzielnej realizacji, ktére umotzliwig im osiagniecie celu. Uzupetnieniem tych dziatan s3
dziatania realizowane przez pracownikéw CAZ ﬁ;najqce na celu identyfikacje potencjatu ‘
zawodowego, pomoc w podnoszeniu kwalifikacji i habywaniu umiejgtnosci poruszania sig po

rynku pracy. W sierpniu b.r. przygotowano 223 IndyMidualne Plany Dziatania.

W ramach GRUPOWEJ PORADY ZAWODOWEJ odbyt sie Trening Pracy, w ktérym uczestniczyty

24 osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w tosicach, biorace udziat ‘
w projekcie pn.: ,Nie daj sie wykluczy¢!” realizowan%ﬁm w ramach PO KL, Priorytetu VII, Dziatania

7.2, Poddziatania 7.2.1. Zajecia prowadzone byfy} metodg warsztatow z elementami mini
wyktadéw. Dobor tresci i metod szkoleniowych dostc‘#sowany zostat do potrzeb grupy. Uczestnicy ‘
w ramach zaje¢ poznali metody poszukiwania pr#cy i zasady rzadzace rynkiem pracy oraz
zapoznali sie z zagadnieniami zwigzanymi z komunikacja interpersonalna. Omdwiono role

i zasady pisania dokumentdéw aplikacyjnych. Osoby | miaty mozliwo$¢ przygotowania CV i listu ‘
motywacyjnego. Uczestnicy zaje¢ odkrywali wlasny potencjat zawodowy, poznawali zasady
skutecznej komunikacji interpersonalnej, uczyli sih znaczenia gestéw i mowy ciata, ktére
podnoszg wiarygodnos¢ przekazywanej informacjiL Przekazano informacje na temat zasad ‘
prowadzenia rozmoéw kwalifikacyjnych. Wykorzystano zdobyte mformaqe podcz?s symﬁkacp

rozméw kwalifikacyjnych. =,..;§E frﬁmttu—hw
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