UMOWA POZYCZKI O NUMERZE TOZSAMYM Z NUMEREM ZtOZONEGO WNIOSKU
NA POKRYCIE BIEZACYCH KOSZTOW PROWADZENIA DZIALtALNOSCI GOSPODARCZEJ LUB
STATUTOWEJ ORGANIZACIJI POZARZADOWEJ W ROZUMIENIU ART. 3 UST. 2 USTAWY Z DNIA
24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE
LUB PODMIOTOWI, O KTORYM MOWA W ART. 3 UST. 3 TEJ USTAWY

zawarta pomiedzy

Starosta Powiatu tosickiego zwanym dalej "Starost3"”, w imieniu ktorego na podstawie
Petnomocnictwa z dnia 18.12.2020 r. dziata Pani Danuta Borkowska - Dyrektor Powiatowego
Urzedu Pracy w tosicach, ul. Narutowicza 6, 08-200 tosice, NIP: 5371618010,
REGON: 030017744

zwanym dalej ,,Urzedem Pracy”,

a
Organizacjg POZArzZdOWE ...cccccieeercerieniirienniieieensieriennsesiennssssesnsssenssssssnsssssssssssssnssssssnsssssanssssssnnes
z siedzibg W e , kod pocztowy .....ccceeirrrniiiirinnnnene. , przy ul
....................................... ;) NIP ciriiiirreecsicneeenicrennnienes, REGON iiiiiiiiinrviccrceeicneenens
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w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie lub podmiotem, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 tej ustawy

zwang dalej "Pozyczkobiorcy"
tacznie zwanymi dalej "Stronami", o nastepujgcej tresci:

§1.

1. Starosta, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwiqzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. poz. 1842, z pdzn. zm.), zwanej
dalej ,ustawa”, udziela Pozyczkobiorcy ze srodkdw Funduszu Pracy pozyczki na pokrycie
biezgcych kosztow prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub statutowe;j.

2. Pozyczka, o ktorej mowa w ust. 1, udzielona jest w wysokosci okreslonej we Whniosku, ktory
stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy.

3. Wyptata pozyczki nastgpi jednorazowo po zaakceptowaniu Wniosku przez Urzad Pracy, nie
pozniej niz w terminie 2 dni roboczych, na rachunek wskazany przez Pozyczkobiorce we
Whiosku.

4. Oprocentowanie udzielonej pozyczki jest state i wynosi w skali roku 0,05 stopy redyskonta
weksli przyjmowanych przez Narodowy Bank Polski.

5. Sptata pozyczki dokonywana bedzie zgodnie z ustalonym harmonogramem, o ktérym mowa
w § 4 ust. 1, na rachunek bankowy Urzedu Pracy podany przez Urzad Pracy wraz
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z harmonogramem.

6. Sptfata pozyczki moze by¢ dokonana przed terminem jej sptaty okreslonym w harmonogramie,
o ktorym mowa w § 4 ust. 1, wyfacznie po uprzednim uzgodnieniu z Urzedem Pracy.

7. Starosta dochodzi roszczen z tytutu niesptaconej pozyczki.
§2.

Pozyczkobiorca zobowigzuje sie do:
1) Wykorzystania pozyczki zgodnie z celem okreslonym w § 1 ust. 1.

2) Terminowej sptaty pozyczki w ratach zgodnie z harmonogramem spfaty pozyczki, o ktérym
mowa w § 4 ust. 1.

3) Niezwtocznego zawiadomienia Urzedu Pracy o wszelkich okoliczno$ciach majacych wptyw na
realizacje zobowigzan wynikajgcych z umowy.

4) Udzielania rzetelnych informacji i wyjasnien oraz udostepnienia wszelkich dokumentow
zwigzanych z realizacjg umowy.

§3.

Pozyczka podlega umorzeniu pod warunkiem, ze Pozyczkobiorca przez okres 3 miesiecy od dnia
jej udzielenia, bedzie prowadzit dziatalno$¢ gospodarczg lub statutowa.

§4.

1. Niespetnienie warunku, o ktérym mowa w § 3 powoduje obowigzek sptaty pozyczki zgodnie
z harmonogramem ustalonym przez Urzad Pracy.

2. W przypadku niespetnienia warunku, o ktérym mowa w § 3 Urzad Pracy przesyta
Pozyczkobiorcy harmonogram sptaty pozyczki wraz z numerem rachunku bankowego do
sptaty pozyczki.

3. W przypadku niespfacenia raty zgodnie z harmonogramem sptaty pozyczki, naliczone beda
odsetki ustawowe za opdznienie od dnia wymagalnosci raty do dnia faktycznej jej zaptaty.

4. Opdznienie w sptacie, co najmniej 2 rat moze by¢ podstawg wypowiedzenia umowy pozyczki.

5. W przypadku wypowiedzenia umowy pozyczki Pozyczkobiorca zwraca pozostatg do sptaty
kwote pozyczki w terminie 30 dni od dnia wypowiedzenia umowy pozyczki.

6. W przypadku niesptacenia przez Pozyczkobiorce pozostatej kwoty pozyczki w terminie
wskazanym w ust. 5 nalicza sie odsetki ustawowe za opdznienie.

§ 5.

Wygasniecie umowy pozyczki nastepuje:
1) po umorzeniu pozyczki, o ktérym mowa w § 3, albo

2) po catkowitej sptacie pozyczki.



§6.

Wartosé pozyczki, w kwocie okreslonej w § 1 ust. 2, stanowi pomoc publiczng, majgca na celu
zaradzenie powaznym zaburzeniom w gospodarce, o ktérej mowa w Komunikacie Komisji
- Tymczasowe ramy srodkéw pomocy panstwa w celu wsparcia gospodarki w kontekscie
trwajgcej epidemii COVID-19 (2020/C 91 1/01) (Dz. Urz. UE C 911 z 20.03.2020, str. 1).

§7.

W zakresie nieuregulowanym niniejszg umowg majg zastosowanie:
1) przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. z 2019 r. poz. 1740),

2) przepisy ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaZznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. poz. 1842, z pézn. zm.).

§8.

Wszelkie spory powstate w wyniku wykonywania niniejszej umowy bedg rozwigzywane
polubownie. W przypadku braku porozumienia, spdr zostanie poddany pod rozstrzygniecie
sadu powszechnego witasciwego dla siedziby Urzedu Pracy.

§9.

Umowa obowigzuje od dnia wyptaty Pozyczkobiorcy pozyczki.

Zatacznik:

Whniosek o udzielenie pozyczki na pokrycie biezgcych kosztdw prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej organizacji pozarzgdowej w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie lub podmiotowi, o ktérym mowa
w art. 3 ust. 3 tej ustawy, przyznawanej na podstawie art. 15zzda ustawy z dnia 2 marca 2020 r.
o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych wraz
z wymaganymi zatgcznikami.

Urzad Pracy Pozyczkobiorca



Klauzula informacyjna dot. przetwarzania danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ponizej przekazuje

nastepujace informacje:

TOZSAMOSC
ADMINISTRATORA

Administratorem danych osobowych jest powiatowy urzad pracy, do ktérego
zostat ztozony wniosek lub z ktérym zawarta zostata umowa pozyczki.

DANE KONTAKTOWE
ADMINISTRATORA

Z administratorem danych mozna sie skontaktowac przez adres mailowy
podany na stronie internetowej urzedu, do ktérego zostat ztozony wniosek
lub z ktérym zawarta zostata umowa pozyczki, lub pisemnie na adres
siedziby administratora.

DANE KONTAKTOWE
INSPEKTORA OCHRONY
DANYCH

Z Inspektorem Ochrony Danych mozna sie kontaktowa¢ we wszystkich
sprawach dotyczgcych przetwarzania danych osobowych, w szczegdlnosci
w zakresie korzystania z praw zwigzanych z ich przetwarzaniem, przezadres
mailowy inspektora podany na stronie internetowe] urzedu lub pisemnie na
adres siedziby administratora.

CELE PRZETWARZANIA
| PODSTAWA PRAWNA

Pani/Pana dane beda przetwarzane w celu udzielenia i realizacji umowy
pozyczki. Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 15 zzda ustawy
z dnia 2 marca 2020 r. o szczegblnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. poz. 1842,
z pézn.zm.) i art. 6 ust. 1 lit. e RODO.

ODBIORCY DANYCH

Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane innym podmiotom na
podstawie obowigzujgcych przepiséw (przyktad: sgdowi, Policji, staroscie,
instytucjom kontrolnym).

OKRES
PRZECHOWYWANIA
DANYCH

Pani/Pana dane bedg przetwarzane przez okres realizacji umowy pozyczki,
poczawszy od dnia ztozenia wniosku do dnia sptacenia pozyczki, a nastepnie
przez okres wymagany do rozliczenia $rodkéw Funduszu Pracy. Ponadto
bedg przetwarzane w okresie przewidzianym dla archiwizacji dokumentéw
wchodzgcych do narodowego zasobu archiwalnego.

PRAWA PODMIOTOW
DANYCH

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do Pani/Pana danych oraz prawo
zadania ich sprostowania, sprzeciwu, ich usuniecia po uptywie wskazanych
okreséw lub ograniczenia ich przetwarzania.

PRAWO WNIESIENIA
SKARGI DO ORGANU

Przystuguje Pani/Panu rdéwniez prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego zajmujgcego sie ochrong danych osobowych w panstwie
cztonkowskim Pani/ Pana zwyktego pobytu, miejsca pracy lub miejsca
popetnienia domniemanego naruszenia, ktérym jest:

NADZORCZEGO Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych (PUODO)
Adres: Stawki 2, 00-193 Warszawa
Telefon: 22 531 03 00

INFORMACIA

O DOWOLNOSCI LUB
OBOWIAZKU PODANIA
DANYCH

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze ich przetwarzanie
jest warunkiem zawarcia umowy pozyczki i jej realizacji.




