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I. POZIOM, STOPA | DYNAMIKA BEZROBOCIA

1.1. POZIOM | DYNAMIKA BEZROBOCIA

Na koniec pazdziernika 2017 r. w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w tosicach
zarejestrowanych bylo ogétem 947 oséb bezrobotnych, tj. o 1 osobe wiecej niz na koniec
wrzesnia 2017 r. oraz o 245 os6b mniej niz na koniec pazdziernika 2016 r.

Wykres Nr 1.
Bezrobotni zarejestrowani w miesigcach:
styczen 2016 - pazdziernik 2017
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Wsrdd ogoétu bezrobotnych zarejestrowanych w Urzedzie, na koniec paZdziernika

2017 r., figurowato 759 oséb poprzednio pracujgcych (w tym 400 kobiet), 44 osoby zwolnione
z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy (w tym 27 kobiet) oraz 188 oséb dotychczas niepracujacych
(w tym 100 kobiet). Na koniec wrzesnia 2017 r. figurowato 749 oséb poprzednio pracujacych
(w tym 410 kobiet), 39 os6b zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy (w tym 26 kobiet)
oraz 197 oséb dotychczas niepracujacych (w tym 110 kobiet). Natomiast na koniec pazdziernika
2016 r. zarejestrowane byly 953 osoby poprzednio pracujace (w tym 467 kobiet), 57 osdb
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zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy (w tym 30 kobiet) oraz 239 oséb dotychczas
niepracujacych (w tym 141 kobiet).
1.2. STOPA BEZROBOCIA
Stopa bezrobocia rejestrowanego
- - ) B TabelaNr1.
POWIAT LOSICKI A WOJEWODZTWO POLSKA
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GRUDziEN 2016 8,3%k o ‘-7,2% S 3;3%
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Wskaznik stopy bezrobocia rejestrowanego w koncu wrzesnia 2017 r. ksztattowat sie na
poziomie 6,1% dla powiatu tosickiego, 5,9% dla wojewddztwa mazowieckiego oraz dla kraju na
poziomie 6,8%. Pordwnujgc powyisze dane ze statystykami za sierpienn 2017 r. mozemy zauwazy¢
spadek stopy bezrobocia dla kraju oraz dla wojewddztwa mazowieckiego o 0,2 punktu
procentowego, natomiast stopa bezrobocia dla powiatu fosickiego spadta o 0,4 pkt
procentowego.

W pordwnaniu do wrzesnia 2016 r. stopa bezrobocia dla powiatu tosickiego spadta
0 1,9 pkt %.

1.3. NAPLYW | ODPLYW OSOB BEZROBOTNYCH

W analizowanym miesigcu zarejestrowanych zostato 160 oséb bezrobotnych (w tym 26
0s6b po raz pierwszy i 134 osoby po raz kolejny), tj. o 54 osoby wiecej niz w poprzednim
miesigcu. Natomiast w paZdzierniku 2016 r. zarejestrowanych zostato 131 osob, z czego 24 to
bezrobotni zarejestrowani po raz pierwszy, zas 107 oséb zarejestrowano po raz kolejny.
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Wykres Nr 2.

Bezrobotni rejestrujacy sie w miesigcach:
styczen 2016 - paidziernik 2017
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W paidzierniku 2017 r. z rejestru bezrobotnych wyfaczono 159 oséb (z tego 78 kobiet)

z przyczyn:

> podjecia pracy — 70 osdb (w tym subsydiowanej 16 os6b), tj. o 26 oséb mniej niz
w poprzednim miesigcu oraz o 12 oséb mniej niz w pazdzierniku 2016 r.;

> rozpoczecia stazu — 19 oséb, tj. o 22 osoby mniej niz w pazdzierniku 2016 r. oraz o 3
osoby mniej niz w poprzednim miesigcu;

» odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej
formy pomocy, w tym w ramach PAI — 5 oséb, tj. o 1 osobe mniej niz w poprzednim
miesigcu oraz w pazdzierniku 2016 r.;

> niepotwierdzenia gotowosci do pracy — 32 osoby, tj. 0 9 0s6b wiecej niz we wrzeéniu
br. oraz o 5 0s6b mniej niz w analogicznym miesigcu ubiegtego roku;

> dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego — 3 osoby, tj. o 5 oséb mniej niz
w pazdzierniku ubiegtego roku oraz o 1 osobe mniej niz we wrze$niu br.;

> podjecia nauki — 4 osoby, tj. o 4 osoby mniej niz w pazdzierniku 2016 r., natomiast
w poprzednim miesigcu nie odnotowano wytgczen z tej przyczyny;

> osiggniecia wieku emerytalnego — 17 o0séb, natomiast we wrzeéniu br. oraz

w pazdzierniku 2016 r. nie odnotowano wytaczen z tej przyczyny;
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> nabycia praw emerytalnych lub rentowych — 1 osoba, tj. o 3 osoby mniej niz
w poprzednim miesigcu, natomiast w pazdzierniku ub.r. nie odnotowano wytaczen z tej
przyczyny;

» nabycia praw do $wiadczenia przedemerytalnego — 1 osoba, tj. na tym samym poziomie
jak w pazdzierniku 2016 r. oraz o 1 osobe mniej niz we wrzes$niu br.;

» innych — 7 osdb, tj. o 1 osobe mniej niz w pazdzierniku 2016 r. oraz o 3 osoby mniej niz
we wrzesniu 2017 r.

Wykres Nr 3.

Bezrobotni wytaczeni z ewidencji osob bezrobotnych
w miesigcach: styczen 2016 - pazdziernik 2017
292

Il. STRUKTURA BEZROBOTNYCH

2.1. BEZROBOTNI WEDtUG PtCI

Na koniec pazdziernika 2017 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w tosicach
zarejestrowanych byto 500 bezrobotnych kobiet. Stanowity one 52,8% ogétu zarejestrowanych
w analizowanym okresie. W analogicznym miesigcu ubiegtego roku kobiety stanowity 51,0%
0go6tu bezrobotnych zarejestrowanych w Urzedzie.

Sposrdd bezrobotnych kobiet na koniec pazdziernika 2017 r. :

» 100 kobiet dotychczas nigdy nie pracowato i stanowity one 20,0% ogoétu zarejestrowanych
kobiet (o 41 kobiet mniej niz na koniec pazdziernika 2016 r.);
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385 kobiet zamieszkiwato na wsi i stanowity 77,0% ogétu zarejestrowanych kobiet
(tj. 0 67 kobiet mniej niz w pazdzierniku ubiegtego roku);

31 kobiet posiadato prawo do zasitku (6,2% ogétu zarejestrowanych kobiet), tj. o 25
kobiet mniej niz w analogicznym miesigcu poprzedniego roku;

27 kobiet zostato zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy (61,4% ogétu
zwolnionych), tj. o 3 kobiety mniej niz w pazdzierniku 2016 r.;

20 kobiet posiadato aktualne orzeczenie o niepetnosprawnosci (4,0% ogétu bezrobotnych
kobiet), tj. o 5 kobiet mniej niz na koniec pazdziernika ubiegtego roku.

Wykres Nr 4.

Bezrobotne kobiety zarejestrowane w miesigcach:
styczen 2016 - paidziernik 2017
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2.2.

BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI

Grupg szczegolnie zagrozong bezrobociem sa mieszkaricy wsi, gdyz obserwujemy w tej

grupie zasobow ludzkich czesto brak odpowiednich, wymaganych i pozadanych na rynku pracy,
kwalifikacji oraz niska mobilnos¢ ze wzgledu na dtugi okres pozostawania bez pracy prowadzacy
czgsto do wykluczenia spotecznego. Ponadto oprdcz bezrobocia rejestrowanego wystepuje na
tych obszarach bezrobocie ukryte. W powiecie tosickim w koAcu pazdziernika 2017 r.
zarejestrowanych byto 713 oséb bezrobotnych zamieszkatych na wsi, tj. o 157 oséb mniej niz
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w analogicznym okresie roku ubiegtego. Stanowili oni 75,3% ogétu zarejestrowanych
(w pazdzierniku 2016 r. — 73,0%). Na koniec wrzesnia br. osoby bezrobotne zamieszkate na wsi
stanowity 74,6% ogdtu oséb zarejestrowanych w Urzedzie.

Wykres Nr 5.

Bezrobotni zamieszkali na wsi:
styczen 2016 - pazdziernik 2017
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2.3. BEZROBOTNI POSIADAJACY PRAWO DO ZASItKU

Z ogolnej liczby bezrobotnych na koniec pazdziernika 2017 r. 61 oséb (6,4% ogotu
zarejestrowanych) pobierato zasitki, w tym 31 kobiet. Prawo do zasitku posiadato 6,2%
bezrobotnych kobiet oraz 6,7% meiczyzn. Na koniec pazdziernika 2016 r. zarejestrowanych byto
97 os6b z prawem do zasitku (w tym 56 kobiet).
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Wykres Nr 6.

Osoby bezrobotne z prawem do zasitku:
styczen 2016 - pazdziernik 2017
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2.4. 0SOBY BEDACE W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

Na koniec pazdziernika 2017 r. status osoby w szczegdlnej sytuacji posiadato 866 oséb
i stanowity one 91,4% ogétu zarejestrowanych bezrobotnych.

W PUP w tosicach na dziert 31.10.2017 r. zarejestrowanych byto 209 os6b bezrobotnych
powyzej 50 roku zycia, tj. 22,1% ogétu bezrobotnych, w tym 78 kobiet. Oséb bezrobotnych do 30
roku zycia byto 344, tj. 36,3% ogoétu zarejestrowanych, w tym 207 kobiet. Natomiast
bezrobotnych do 25 roku zycia byto 176, tj. 18,6% ogdtu zarejestrowanych, w tym 102 kobiety.
Wsrdd oséb bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy najwigkszg grupe stanowity osoby,
ktore pozostawaty w rejestrze Powiatowego Urzedu Pracy w tosicach w okresie ostatnich 2 lat
tacznie przez okres ponad 12 miesiecy — 582 osoby, tj. 61,5% og6tu bezrobotnych, w tym 337
kobiet.
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Wykres Nr 7.

Osoby w szczegolnej sytuacji na rynku pracy

¥ Paidziernik 2016 = PaZdziernik 2017

Ill. UStUGI RYNKU PRACY

3.1. POSREDNICTWO PRACY

W pazdzierniku 2017 r. pracodawcy zgtosili 59 wolnych miejsc pracy, z tego w ramach
ofert niesubsydiowanych — 46 miejsc pracy. Pozyskano do wspétpracy 21 zaktaddéw pracy.

Doradcy klienta wspofpracujagcy z osobami bezrobotnymi w zakresie aktywizacji
zawodowej odnotowali 1131 kontaktow z osobami bezrobotnymi i poszukujagcymi pracy,
w efekcie ktdrych wydano 79 skierowan do pracodawcéw, w tym 34 dla kobiet.

aela Nr 2.

" SUBSYDIOWANE: S 13

refundacja czesci kosztow za zatrudnienie bezrobotnego do 30r. z. 9
doposazenie stanowiska (w tym uzupetnienie) 1

10| Strona




prace spofecznie uzyteczne 1

staz 1

3.2.

Prywatny 56
Publiczny 3
UStUGI EURES

W pazdzierniku 2017 r. do Urzedu wptynety 54 oferty pracy w ramach sieci EURES

na 973 stanowiska.

Oferty pracy dotyczyty gtéwnie branzy:

>

>

przemystowej — slusarz, spawacz, elektryk przemystowy, frezer CNC, tokarz, pracownik do
obstugi frezarek CNC;

produkcyjnej — operator maszyny do ciecia laserowego, pracownik produkcyjny w fabryce
obuwia, pracownik pakowalni, pracownik produkcyjny w przemysle miesnym;
budowlanej -  hydraulik/monter, operator maszyn, monter instalacji
grzewczych/sanitarnych, monter schodéw, operator wézka widtowego;
transportowo/motoryzacyjnej — kierowca ciezaréwki, kierowca C+E, praktyczna nauka
zawodu - logistyk/spedytor;

gastronomicznej — kucharz, pomocnik kucharza;

rolniczej — pracownik do zbioru pieczarek, pracownik do pakowania pomidoréw, dojarz,
pracownik do uprawy kwiatéow w szklarni, pracownik do zbioru malin, pracownik do
zbioru szparagow;

ustugowa — fryzjer, pomoc domowa, opiekun domowy;

inna — pracownik obstugi klienta, pracownik administracyjno-biurowy, agent call center,
strazak, kierownik sprzedazy.
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Wykres Nr 8.

Stanowiska pracy w ramach ofert pracy EURES przyjete
do upowszechnienia w pazdzieniku 2017 r.

600
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3.3. OSWIADCZENIA O ZAMIARZE = POWIERZENIA WYKONYWANIA _ PRACY
CuDZozZIEMCoOwWI

W powiecie fosickim w pazdzierniku 2017 r. zarejestrowano 103 oswiadczenia
pracodawcow zamierzajacych powierzy¢ wykonywanie pracy cudzoziemcom, gtéwnie
obywatelom Ukrainy. Cudzoziemcy podejmowali prace w rolnictwie — przede wszystkim przy
zbiorze pieczarek i pracach polowych, w branzy transportowej na stanowisku kierowcy ciggnika

siodtowego.
Tabela Nr 3.
BIALORUS | ROSJIA | UKRAINA | MOLDOWA | GRUZJA | ARMENIA | Razem
LICZBA OSWIADCZEN
OGOLEM 15 0 81 0 6 1 103
W TYM LICZBA o
o e 0 0 56 0 6 0 62
Wiek pracownika

ponizej 26 lat 2 0 13 0 2 0 17
26 - 40 lat 7 0 32 0 2 0 i

41-65 lat 5 0 36 0 2 1 44

~ powyzej 65 lat 1 0 0 0 0 0 1
Sekcje PKD
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_Rolnictwo, lesnictwo,

i ) 0 78 0 6 0
towiectwo i rybactwo
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0 0 0 : i :
 Transporti
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Robotnicy
_przemystowi i 0 0 1 0 0 0
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rostych
- o ; . . 5 :

Rodzaj umowy
~ Umowaoprace 13 0 11 0 0 0
_ Umowazlecenie | 2 0 69 0 6 1
| Umowa o dzieto 0 0 1 0 0 0

3.4. PORADNICTWO ZAWODOWE | INFORMACIA ZAWODOWA

Poradnictwo zawodowe jest jedna z podstawowych ustug rynku pracy i jego gtéwnym
zadaniem jest pomoc osobom bezrobotnym i poszukujagcym pracy w rozwigzywaniu ich problemu
zawodowego, w tym podjeciu wtasciwych decyzji zawodowych dotyczacych wyboru lub zmiany
zawodu, kierunku dalszego ksztatcenia lub szkolenia, miejsca pracy. W ramach ustugi
poradnictwa zawodowego mozina réwniez zdobyé umiejetnosci, przydatne w trakcie
poszukiwania pracy, np. umiejetnos¢ komunikacji interpersonalnej, autoprezentacji. Doradca
zawodowy — doradca klienta omawiang pomoc realizuje w formie spotkar indywidualnych
i grupowych.

W okresie od 01.10.2017 r. do 31.10.2017 r. doradca zawodowy - doradca klienta
udzielit pomocy osobom bezrobotnym w ramach nastepujacych ustug:

INDYWIDUALNA PORADA ZAWODOWA - w pazdzierniku z tej ustugi skorzystato 6 oséb.
W ramach porady indywidualnej doradca zawodowy, wspélnie z osoba bezrobotng,
przeanalizowat sytuacje zawodowa, posiadany potencjat zawodowy, pomagt w okresleniu celu
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zawodowego. Celem dziatan doradcy zawodowego byfa tez pomoc osobom bezrobotnym
w dokonaniu wyboru kierunku ksztatcenia oraz pomoc w zakresie weryfikacji i oceny pomystu na
dziatalnos¢ gospodarcza.

INDYWIDUALNA INFORMACIA ZAWODOWA - :z tej ustugi skorzystato w pazdzierniku br.
16 oséb. Osoby bezrobotne uzyskaty informacje o sytuacji na lokalnym rynku pracy, zawodach,
wymaganiach pracodawcéw oraz ustugach i instrumentach rynku pracy realizowanych przez PUP.
GRUPOWE SPOTKANIE INFORMACYJNE - w tym okresie odbyto sie 1 grupowe spotkanie
informacyjne. Podczas spotkania przedstawiono zagadnienia z zakresu rynku pracy oraz sytuacje
na lokalnym rynku pracy ze zwréceniem uwagi na wystepujace tendencje na rynku pracy.
W spotkaniu uczestniczyty 4 osoby bezrobotne.

GRUPOWA PORADA ZAWODOWA — w miesigcu sprawozdawczym odbyta sie 1 grupowa porada
zawodowa, w ktdrej uczestniczyly osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie
Pracy w tosicach. Spotkania odbyty sie w Sali Informacji i Poradnictwa Zawodowego. Zajecia
prowadzone byly metoda warsztatow. Dobdr tresci i metod szkoleniowych dostosowany zostat
do potrzeb grupy. Doradca zawodowy przekazat wiedze na temat kompetencji i predyspozyc;ji
zawodowych. Zapoznat uczestnikéw z pojeciami: umiejetnosci, kwalifikacje, predyspozycje
zawodowe i kompetencje. Podczas swobodnej dyskusji podawano przyktady obrazujace
rozbiezno$¢ miedzy posiadang wiedza, a faktyczng gotowoscia do realizacji jakiego$ dziatania,
czyli umiejetnosci zastosowania wiedzy w praktyce. Wszyscy uczestnicy na podstawie
wypracowanej indywidualnie mapy umiejetnosci XXI wieku okreslali swoje mocne strony.
Nastgpnie wykonujac test do samooceny poznali jakie typy osobowosci reprezentujg. Uczestnicy
zajec pozyskali rowniez informacje na temat potrzeb i wartosci, ktére sg niezbedne w procesie
poszukiwania pracy. Osoby po uzupetnieniu wiedzy na temat kompetencji i predyspozycji
zawodowych dokonali bilansu kompetencji zawodowych.

Instrumentem wspomagajagcym prace pracownikow Referatu Posrednictwa Pracy,
Poradnictwa Zawodowego i Szkolen, petnigcych funkcje doradcy klienta, jest INDYWIDUALNY
PLAN DZIALANIA (IPD). W ramach IPD osoby bezrobotne, we wspétpracy ze swoim doradca
klienta okreslajag wtasny cel zawodowy, dziatania mozliwe do zastosowania przez Urzad oraz
planuja dziatania do samodzielnej realizacji, ktére umozliwig im osiggniecie zatozonego celu.
IPD dostosowany jest do indywidualnej sytuacji zawodowej i osobistej klienta oraz okreslonego
celu. W pazdzierniku br. przygotowano 115 Indywidualnych Planéw Dziatania dla oséb
bezrobotnych.

3.5. SZKOLENIA

Powiatowy Urzad Pracy w tosicach inicjuje, organizuje i finansuje szkolenia w formie
szkolen indywidualnych i grupowych. Majg one na celu zwiekszenie szans bezrobotnych
i poszukujacych pracy na uzyskanie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej poprzez nabycie
nowych lub uzupetnienie posiadanych dotychczas kwalifikacji zawodowych. Szkolenia
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indywidualne oraz szkolenia w ramach bonu szkoleniowego realizowane sa na wniosek osoby
bezrobotnej po uzasadnieniu celowosci tego szkolenia. Szkolenia grupowe organizowane sa
zgodnie z opracowanym w odpowiedzi na potrzeby rynku pracy Planem szkolen.

W pazdzierniku 2017 r. Urzad skierowat jedna osobe bezrobotng - uczestnika projektu
pt. ,Aktywizacja 0s6b mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie tosickim (I1)” na szkolenie
indywidualne, realizowane w terminie od 03.10.2017 r. do 24.10.2017 r., pn. ,Kwalifikacja
wstepna przyspieszona w zakresie bloku programowego dla prawa jazdy kat. C,C1,C+E’,C1+E”.

Spec éiism
ds. programow

richowski
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