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I. POZIOM, STOPA | DYNAMIKA BEZROBOCIA

1.1. POZIOM | DYNAMIKA BEZROBOCIA

Na koniec grudnia 2018 r. w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w tosicach
zarejestrowanych byto ogétem 879 oséb bezrobotnych, tj. o 21 oséb wiecej niz na koniec
listopada br. oraz o 113 0séb mniej niz na koniec grudnia 2017 r.

Wykres Nr 1.
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Wsrod ogétu bezrobotnych zarejestrowanych w Urzedzie, na koniec grudnia
2018 r., figurowato 718 oséb poprzednio pracujacych (w tym 383 kobiety), 36 oséb
zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy (w tym 23 kobiety) oraz 161 oséb
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dotychczas niepracujacych (w tym 91 kobiet). Na koniec listopada 2018 r. figurowato 691
os6b poprzednio pracujacych (w tym 368 kobiet), 33 osoby zwolnione z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy (w tym 22 kobiety) oraz 167 osob dotychczas niepracujacych
(w tym 94 kobiety). Natomiast na koniec grudnia 2017 r. zarejestrowanych byto 820 oséb
poprzednio pracujacych (w tym 403 kobiety), 41 oséb zwolnionych z przyczyn dotyczacych
zaktadu pracy (w tym 26 kobiet) oraz 172 osoby dotychczas niepracujgce
(w tym 96 kobiet).

1.2. STOPA BEZROBOCIA

Stopa bezrobocia rejestrowanego
TabelaNr1.

" POWIAT | WOJEWODZTWO |  POLSKA
| rosicKl | MAZOWIECKIE |
STYCZEN | 2017 | 8,5% 7,1% | 8,5%
018 | ssty 1 s B 6.8%
e phie 35% 7 o s 7
—— - e 57/ e i o
e i 304, ,,,,,,,,,,,, Gsy N | SM
—— 4"5', — ,5'5% S 5,5%'
TKWIECIEN | .00 | e = """"" e - e |
o8 | sew | 5% | 63%
Ma] 2017 6,7% 6,4% 7,3%
018 | 5,5% 2% 6,1%
CZERWIEC | 5, 6,4% 6.2% 7,0%
2018 5,1% " 5,0% 5,8%
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PIEC 2017 | 6,6% 6,1% 7,0%

2018 | 5,2% 5,0% . s58%
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- 2018 5,0% % 57%
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Wskaznik stopy bezrobocia rejestrowanego w koricu grudnia 2018 r. ksztattowat sie
na poziomie 5,6% dla powiatu fosickiego, 4,9% dla wojewddztwa mazowieckiego, natomiast
dla kraju na poziomie 5,8%. Poréwnujac powyzisze dane ze statystykami za listopad 2018 r.
mozemy zauwaiy¢ wzrost stopy bezrobocia dla powiatu fosickiego, dla wojewddztwa
mazowieckiego oraz dla kraju o0 0,1 punktu procentowego.

W poréwnaniu do grudnia 2017 r. stopa bezrobocia dla powiatu tosickiego spadta o
0,7 pkt %.

1.3. NAPEYW I ODPLYW OSOB BEZROBOTNYCH

W analizowanym miesigcu zarejestrowane zostaty 144 osoby bezrobotne (w tym 10
osob po raz pierwszy i 134 osoby po raz kolejny), tj. 0 21 oséb wiecej niz w poprzednim
miesigcu. Natomiast w grudniu 2017 r. zarejestrowano 164 osoby, z czego 11 to bezrobotni
zarejestrowani po raz pierwszy, za$ 153 osoby zarejestrowano po raz kolejny.
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Wykres Nr 2.

Bezrobotni rejestrujacy sie w miesigcach:
styczen 2017 - grudzien 2018
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W grudniu 2018 r. z rejestru bezrobotnych wytaczono 123 osoby (z tego 46 kobiet)
z przyczyn:

» podjecia pracy — 98 0s6b (w tym subsydiowanej 18 osob), tj. o 32 osoby wigcej niz
w poprzednim miesigcu oraz o 35 oséb mniej niz w grudniu 2017 r.;

» odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub
innej formy pomocy, w tym w ramach PAI — 5 o0séb, tj. na tym samym poziomie jak
w listopadzie 2018 r. oraz o 3 osoby wiecej niz w analogicznym miesigcu 2017 r.;

» niepotwierdzenia gotowosci do pracy — 17 oséb, tj. o 1 osobe mniej niz
w poprzednim miesigcu oraz o 5 osob wiecej niz w grudniu 2017 r,;

» innych — 3 osoby, tj. na tym samym poziomie jak w poprzednim miesigcu oraz o 10

0s6b mniej niz w grudniu 2017 r.
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Wykres Nr 3.

Bezrobotni wylaczeni z ewidencji oséb bezrobotnych
w miesigcach: styczer 2017 - grudzieri 2018
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Il. STRUKTURA BEZROBOTNYCH

2.1. BEZROBOTN! WEDtUG PtCI

Na koniec grudnia 2018 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w tosicach byty
zarejestrowane 474 bezrobotne kobiety. Stanowity one 53,9% ogétu zarejestrowanych
w analizowanym okresie. W analogicznym miesigcu 2017 roku kobiety stanowity 50,3%
ogotu bezrobotnych zarejestrowanych w Urzedzie.

Sposréd bezrobotnych kobiet na koniec grudnia 2018 . :

» 91 kobiet dotychczas nigdy nie pracowato i stanowily one 19,2% ogétu
zarejestrowanych kobiet (o 5 kobiet mniej niz na koniec grudnia 2017 r.);

» 362 kobiety zamieszkiwaty na wsi i stanowity 76,4% ogotu zarejestrowanych kobiet
(tj. 0 17 kobiet mniej niz w grudniu 2017 roku);

» 55 kobiet posiadato prawo do zasitku (11,6% ogétu zarejestrowanych kobiet), tj. o 18
kobiet wiecej niz w analogicznym miesigcu 2017 roku;

» 23 kobiety zostaty zwolnione z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy (63,9% ogotu
zwolnionych), tj. o 3 kobiety mniej niz w grudniu 2017 r.;

» 23 kobiety posiadaty aktualne orzeczenie o niepetnosprawnosci (4,9% ogdtu
bezrobotnych kobiet), tj. o 4 kobiety wiecej niz na koniec grudnia 2017 roku.
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Wykres Nr 4.

Bezrobotne kobiety zarejestrowane w miesigcach:
styczeni 2017 - grudzieri 2018
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2.2, BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI

Grupa szczegdlnie zagrozong bezrobociem sa mieszkancy wsi, gdyz obserwujemy
w tej grupie zasobow ludzkich czesto brak odpowiednich, wymaganych i pozadanych na
rynku pracy, kwalifikacji oraz niska mobilno$¢ ze wzgledu na diugi okres pozostawania bez
pracy prowadzacy czesto do wykluczenia spofecznego. Ponadto oprécz bezrobocia
rejestrowanego wystepuje na tych obszarach bezrobocie ukryte. W powiecie tosickim,
w korcu grudnia 2018 r., zarejestrowane byty 664 osoby bezrobotne zamieszkate na wsi,
tj. o 73 osoby mniej niz w analogicznym okresie 2017 roku. Stanowili oni 75,5% ogétu
zarejestrowanych (w grudniu 2017 r. — 74,3%). Na koniec listopada ubiegtego roku osoby
bezrobotne zamieszkate na wsi stanowity 74,7% ogd6tu osdb zarejestrowanych w Urzedzie.
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Wykres Nr 5.

Bezrobotni zamieszkali na wsi:
styczen 2017 - grudzier 2018
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2.3. BEZROBOTNI POSIADAJACY PRAWO DO ZASItKU

Z ogolnej liczby bezrobotnych, na koniec grudnia 2018 r., 94 osoby (10,7% ogdtu
zarejestrowanych) pobieraty zasitki, w tym 55 kobiet. Prawo do zasitku posiadato 11,6%
bezrobotnych kobiet oraz 9,6% mezczyzn. Na koniec grudnia 2017 r. zarejestrowanych byto
80 osdb z prawem do zasitku (w tym 37 kobiet).
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Wykres Nr 6.

Osoby bezrobotne z prawem do zasitku:
styczen 2017 - grudziei 2018

2017
H2018

2.4. BEZROBOTNI WEDLUG WIEKU

Na koniec grudnia 2018 roku bezrobotni do 25 roku Zycia stanowili 15,4% og6tu
zarejestrowanych bezrobotnych, a ich odsetek w ogélnej liczbie bezrobotnych spadt o 0,4
punktu procentowego w pordwnaniu z analogicznym okresem 2017 roku. W ewidencji
Urzedu w tej grupie figurowato 135 oséb, w tym 67 kobiet. W analogicznym okresie 2017
roku liczba osob w tej grupie wynosita 157. Osoby w wieku 25-34 lata stanowity 33,6% (295
0s6b), natomiast w wieku 35-44 lata stanowity 22,1% (194 osoby), w wieku 45-54 lata -
14,0% (123 osoby), za$ w wieku 55-59 lat — 8,6% (76 osob). Najmniej liczng grupe stanowity
osoby w wieku powyzej 60 lat — 6,4% (56 osdb).

W Powiatowym Urzedzie Pracy w tosicach na dzien 31.12.2018 r. zarejestrowanych
byto 291 oséb bezrobotnych do 30 roku zycia tj. 33,1% ogétu bezrobotnych, w tym 169
kobiet. W ewidencji Urzedu zarejestrowanych w tym czasie byto 190 osob bezrobotnych
powyzej 50 roku zycia, tj. 21,6% ogodtu bezrobotnych, w tym 64 kobiety. W analogicznym
okresie 2017 roku w tej grupie byty 244 osoby.
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Wykres Nr 7.

Bezrobotni wedtug wieku
(stan na koniec grudnia 2017 r. i 2018 r.)
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2.5. BEZROBOTNI WEDtUG WYKSZTALCENIA

Sposrod ogdtu zarejestrowanych na koniec grudnia 2018 r. 23,1% (203 osoby)
posiadato wyksztatcenie zasadnicze zawodowe. Na poziomie 22,7% (200 0s6b) utrzymywata
sig grupa osob bezrobotnych posiadajacych wyksztatcenie policealne i érednie zawodowe.
Osoby posiadajgce wyksztatcenie gimnazjalne i nizsze stanowity 27,8% (244 osoby).
Swiadectwem ukoriczenia szkét érednich ogoblnoksztatcacych legitymowato sie 109 oséb
(12,4%). Dyplomem ukoriczenia szkoty wyzszej legitymowaty sie 123 osoby (14,0%).

Nalezy zwroci¢c uwage na fakt, ze suma populacji oséb z wyksztatceniem
zasadniczym zawodowym oraz gimnazjalnym i nizszym tacznie stanowita 50,9% ogolnej liczby
bezrobotnych.

Wykres Nr 8.

Struktura bezrobotnych wedtug poziomu wyksztafcenia
(stan na koniec grudnia 2018 r.)
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2.6. BEZROBOTNI WEDtUG STAZU PRACY

W koricu grudnia 2018 r. odnotowano w ewidencji 161 os6b nieposiadajacych stazu
pracy. Grupa ta stanowita 18,3% ogotu bezrobotnych. W populacji oséb bez stazu,
w zestawieniu z analogicznym okresem 2017 roku, nastgpif spadek o 11 os6b. Osoby ze
stazem ponizej roku stanowity 26,4% (232 osoby). Osoby posiadajace staz pracy od 1 roku do
5 lat stanowity 27,1% (238 oséb). Ponadto duzg grupg osob stanowili bezrobotni ze stazem
pracy od 5 do 10 lat — 11,7% (103 osoby). Kolejna grupg stanowili bezrobotni ze stazem
pracy od 10 do 20 lat — 9,6% (84 osoby). Bezrobotni ze stazem powyzej 20 lat stanowili 6,9%
(61 oséb).

Wykres Nr 9.

Bezrobotni wedfug stazu pracy przed rejestracjq
(stan na koniec grudnia 2018 r.)
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2.7. BEZROBOTNI WEDtUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY

Liczba os6b diugotrwale bezrobotnych wyniosta, wedtug stanu na koniec grudnia
2018 roku, 467 oséb, co stanowito 53,1% ogdlnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych.
Analizujac stan bezrobotnych, dtugotrwale poszukujacych pracy, nalezy stwierdzi¢, ze wigcej
w tej kategorii jest kobiet — 288. Nalezy zauwazy¢, ze w poréwnaniu z analogicznym okresem
2017 roku liczba os6b dtugotrwale bezrobotnych zmniejszyta sie 0 119 osdéb.

Wedtug stanu na koniec grudnia 2018 r. 12,3% ogdtu zarejestrowanych (108 osdb)
pozostawato bez pracy od 12 do 24 miesiecy, natomiast 233 osoby pozostawaty bez pracy
powyiej 24 miesiecy (26,5%). W pordéwnaniu ze stanem na koniec grudnia 2017 r.
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odnotowano spadek liczby oséb zarejestrowanych powyzej 24 miesiecy o 36 oséb oraz
spadek o 53 osoby wsréd grupy pozostajacej bez zatrudnienia od 12 do 24 miesiecy.

Dane dotyczace czasu pozostawania bez pracy pokazuja, ze:

> prawie co drugi bezrobotny poszukuje pracy przez okres do 6 miesiecy:

» co siédmy bezrobotny poszukuje pracy przez okres od 6 do 12 miesiecy;
> co 6smy bezrobotny poszukuje pracy przez okres od 12 do 24 miesiecy;

» co czwarty bezrobotny poszukuje pracy powyzej 24 miesiecy.

Wykres Nr 10.

Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy
(stan na koniec grudnia 2018 r.)
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2.8. 0SOBY BEDACE W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

Na koniec grudnia 2018 r. status osoby w szczegélnej sytuacji na rynku pracy
posiadato 780 oséb i stanowity one 88,7% ogétu zarejestrowanych bezrobotnych.

W PUP w tosicach na dzien 31.12.2018 r. zarejestrowanych bylo 190 osdb
bezrobotnych powyzej 50 roku zycia, tj. 21,6% ogétu bezrobotnych, w tym 64 kobiety. Osdb
bezrobotnych do 30 roku zycia byto 291, tj. 33,1% ogétu zarejestrowanych, w tym 169
kobiet. Natomiast bezrobotnych do 25 roku zycia bylo 135, tj. 15,4% ogétu
zarejestrowanych, w tym 67 kobiet. Wsrdd oséb bedacych w szczegélnej sytuacji na rynku
pracy najwicksza grupg stanowity osoby, ktére pozostawaly w rejestrze Powiatowego
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Urzedu Pracy w tosicach w okresie ostatnich 2 lat tacznie przez okres ponad 12 miesigcy —
467 0sob, tj. 53,1% ogbtu bezrobotnych, w tym 288 kobiet.

Wykres Nr 11.

Osoby w szczegoélnej sytuacji na rynku pracy

Q
® Grudzierh 2017 = Grudzien 2018

lll. USLUGI RYNKU PRACY

3.1. POSREDNICTWO PRACY

W grudniu 2018 r. pracodawcy zgtosili 25 wolnych miejsc pracy, z tego
w ramach ofert niesubsydiowanych — 17 miejsc pracy. Pozyskano do wspotpracy 4 zaktady
pracy.

Doradcy klienta wspétpracujacy z osobami bezrobotnymi w zakresie aktywizacji
zawodowej odnotowali 781 kontaktdw os6b bezrobotnych i poszukujacych pracy,
w efekcie ktérych wydano 25 skierowan do pracodawcéw, w tym 11 dla kobiet.
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Tabela Nr 2.

refundacja czesci kosztéw za zatrudnienie bezrobotn.ego do30r. z.

doposazenie stanowiska (w tym uzupetnienie)

staz

prace spotecznie uzyteczne

prace interwencyjne

O OO0 O N|m

roboty publiczne

dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego
powyzej 50 r.z.

prywatny 25
publiczny 0
3.2. UStUGI EURES

W grudniu 2018 r. do Urzedu wptyneto 21 ofert pracy w ramach sieci EURES

na 92 stanowiska.

Oferty pracy dotyczyty gtéwnie branzy:

>

Y

gastronomiczno/turystycznej — animator czasu wolnego/technik dzwiek i $wiatto,
animator mifodziezowy, animator dzieciecy, animator sportowy, animator
Fit&Balance, pomoc kuchenna;

budowlanej — pracownik pomocniczy, monter regipséw, malarz, tapeciarz;

rolniczej — pracownik do przycinania drzewek owocowych, pracownik do obrébki
kalafiora, asystent menadzera (obrébka kalafiora);

przemystowej — frezer CNC, tokarz CNC, technik utrzymania, operator obrabiarek
tnacych;

produkcyjno/przetwdrczej — pracownik produkgii;

ustugowej — pracownik biura - firma kurierska, kierowca CE, programista PHP;

innej — sprzedawca w sklepie AGD.
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Wykres Nr 12.

Stanowiska pracy w ramach ofert pracy EURES przyjete do
upowszechnienia w grudniu 2018 r.
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3.3. ZATRUDNIANIE CUDZOZIEMCOW

W zwiagzku z obowigzujgcymi od 1 stycznia 2018 r. nowymi przepisami dotyczacymi
dostepu cudzoziemcow z panstwa spoza UE/EOG do polskiego rynku pracy Powiatowy Urzad
Pracy w tosicach wpisuje do rejestru oswiadczen ,,Oswiadczenia o powierzeniu wykonywania
pracy cudzoziemcowi” w przypadku prac niesezonowych wykonywanych przez obywateli
szeéciu panstw: Ukrainy, Armenii, Biatorusi, Gruzji, Motdawii i Rosji w okresie do 6 miesigcy
w ciggu kolejnych 12 miesiecy.

Zatrudnianie cudzoziemcéw w Polsce mozliwe jest réwniez dzieki zezwoleniom na
prace sezonowg, w ramach ktérych praca wykonywana jest przez okres nie dtuiszy niz
9 miesiecy w roku kalendarzowym w sektorach: rolnictwo, ogrodnictwo, turystyka.

W powiecie tosickim, w grudniu 2018 r., do ewidencji oswiadczern o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi wpisano 1019 o$wiadczen. Ztozono 6 Wnioskow
o wydanie zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej. Wydano 16 decyzji dotyczacych umorzenia postepowania administracyjnego
w sprawie Wniosku o wydanie zezwolenia na prace sezonowa cudzoziemca na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.
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Oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi wpisane do ewidencji
oswiadczeri w okresie 01.12.2018 r. — 31.12.2018 r.

Tabela Nr 3.
73
Wiek pracownika
0 0 21 0 0 0
8 0 49 0 0 0
4 0 37 0 0 0
0 0 0 0 0 0
Sekcje PKD
2 0 12 0 0 0
8 0 2 0 0 0
0 0 1 0 0 0
0 0 25 0 0 0
2 0] 64 4 0 0
0 0 3 0 0 0
Rodzaj umowy
12 0 29 0 0 0
0 0 66 i 0 0
0 0 12 0 0 0

3.4. PORADNICTWO ZAWODOWE | INFORMACIA ZAWODOWA

Poradnictwo zawodowe jest jedng z podstawowych ustug rynku pracy i jego
gtownym zadaniem jest pomoc osobom bezrobotnym i poszukujgcym pracy
w rozwigzywaniu ich problemu zawodowego, w tym podjeciu wiasciwych decyzji
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zawodowych dotyczacych wyboru lub zmiany zawodu, kierunku dalszego ksztatcenia lub
szkolenia, miejsca pracy. W ramach ustugi poradnictwa zawodowego mozna réwniez zdoby¢
umiejetnoéci przydatne w trakcie poszukiwania pracy, np. umiejetnos¢ komunikacji
interpersonalnej, autoprezentacji. Doradca zawodowy — doradca klienta omawiang pomoc
realizuje w formie spotkan indywidualnych i grupowych.

W okresie od 01.12.2018 r. do 31.12.2018 r. doradca zawodowy - doradca klienta
udzielit pomocy osobom bezrobotnym w ramach nastepujacych ustug:

INDYWIDUALNA PORADA ZAWODOWA - w grudniu z tej ustugi skorzystato 12 oséb.
W ramach porady indywidualnej doradca zawodowy wspdlnie z osoba bezrobotna
przeanalizowat sytuacje zawodowa, posiadany potencjat zawodowy, pomégt w okresleniu
celu zawodowego, dokonat analizy mocnych stron oraz umiejetnosci niezbednych podczas
poszukiwania pracy. Celem dziatari doradcy zawodowego byla pomoc w zakresie weryfikacji
i oceny pomystu na dziatalnos¢ gospodarczg.

INDYWIDUALNA INFORMACJA ZAWODOWA - z tej ustugi, w grudniu 2018 r., skorzystato
12 oséb. Osoby bezrobotne uzyskaty informacje o sytuacji na lokalnym rynku pracy,
zawodach, wymaganiach pracodawcow oraz ustugach i instrumentach rynku pracy
realizowanych przez Urzad.

GRUPOWE SPOTKANIE INFORMACYJNE — w tym okresie odbyto sie 1 grupowe spotkanie
informacyjne. Podczas spotkania oméwiono zagadnienia z zakresu rynku pracy oraz sytuacje
na lokalnym rynku pracy ze zwrdceniem uwagi na wystepujace tendencje na rynku pracy.
W spotkaniu uczestniczyto 6 oséb bezrobotnych.

Instrumentem wspomagajacym prace pracownikow Referatu Posrednictwa Pracy,
Poradnictwa Zawodowego i Szkolen, petnigcych funkcje doradcy klienta jest INDYWIDUALNY
PLAN DZIALANIA (IPD). W ramach IPD osoby bezrobotne, we wspétpracy ze swoim doradcg
klienta okreslajg wtasny cel zawodowy, dziatania mozliwe do zastosowania przez Urzad oraz
planuja dziatania do samodzielnej realizacji, ktére umozliwig im osiggniecie zatozonego celu.
IPD dostosowany jest do indywidualnej sytuacji zawodowej i osobistej klienta oraz
okreslonego celu. W grudniu ub.r. przygotowano 92 Indywidualne Plany Dziatania dla oséb
bezrobotnych.
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