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I. POZIOM, STOPA | DYNAMIKA BEZROBOCIA

1.1. POZIOM | DYNAMIKA BEZROBOCIA

Na koniec lipca 2021 r. w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w tosicach
zarejestrowane byly ogétem 782 osoby bezrobotne, tj. o 4 osoby wiecej niz na koniec
czerwca 2021 r. oraz o 43 osoby wiecej niz na koniec lipca 2020 .

Wykres Nr 1.

Lipiec

Czerwiec

Maj

Kwiecien

Marzec

Luty

Styczen

Grudzien

Bezrobotni zarejestrowani w miesigcach:
grudzien 2020 - lipiec 2021

® 2021 =2020

797

812

856

850

816

792

Wsréd ogotu bezrobotnych zarejestrowanych w Urzedzie, na koniec lipca
2021 r., figurowaty 653 osoby poprzednio pracujagce (w tym 306 kobiet), 25 oséb
zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy (w tym 14 kobiet) oraz 129 oséb
dotychczas niepracujgcych (w tym 62 kobiety). Na koniec czerwca 2021 r., figurowaty 653
osoby poprzednio pracujagce (w tym 308 kobiet), 25 osoéb zwolnionych z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy (w tym 15 kobiet) oraz 125 osob dotychczas niepracujgcych
(w tym 60 kobiet). Natomiast na koniec lipca 2020 r. zarejestrowanych byto 621 osob
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poprzednio pracujacych (w tym 310 kobiet), 34 osoby zwolnione z przyczyn dotyczacych
zaktadu pracy (w tym 21 kobiet) oraz 118 oséb dotychczas niepracujacych (w tym 53
kobiety).

1.2. STOPA BEZROBOCIA

Stopa bezrobocia rejestrowanego

_TabelaNr1.
| POWIAT WOJEWODZTWO | POLSKA
LOSICKI

GRUDZIEN | 2020 | 5,0% | 5,2% e

STYCZEN 2020 | 4,5% 4,6% 5,5%

2021 | 5,1% 5,3% 6,5%

2020 | 4,6% 4,6% 5,5%

2021 | 5,3% | 5,4% 6,5%

MARZEC 2020 | 4,5% 4,5% | 5,4%

2021 5,3% 5,3% 6,4%

RWIERIEN 2020 | 4,7% | 4,7% 5,8%

2021 5,1% 5,2% | 6,3%

2020 | 4,7% f§ 4,9% 6,0%

2021 5,0% 5‘ 5,1% 6,1%

| GRRRWIEC 2020 | 4,7% 5,1% 6,1%

2021 | 4,9% | 5,0% | 5,9%

LIPIEC 2020 4,7% __ 5,1% | 6,1%
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2021 4,9% 4,9% 5,8%

Wskaznik stopy bezrobocia rejestrowanego w koncu lipca 2021 r. ksztattowat sie na
poziomie 4,9% dla powiatu fosickiego oraz dla wojewddztwa mazowieckiego, natomiast dla
kraju na poziomie 5,8%. Poréwnujac powyisze dane ze statystykami za czerwiec 2021 r.
mozemy zauwazy¢, ze dla powiatu tosickiego stopa bezrobocia pozostata na niezmienionym
poziomie, natomiast dla wojewoddztwa mazowieckiego oraz dla kraju stopa bezrobocia
spadta 0 0,1 punktu procentowego.

W pordownaniu do lipca 2020 r. stopa bezrobocia dla powiatu fosickiego wzrosta
0 0,2 pkt %.

1.3. NAPLYW I ODPLYW OSOB BEZROBOTNYCH

W analizowanym miesigcu zarejestrowanych zostato 80 oséb bezrobotnych (w tym
19 o0s6b po raz pierwszy i 61 osob po raz kolejny), tj. o 13 oséb wiecej niz w poprzednim
miesigcu. Natomiast w lipcu 2020 r. zarejestrowano 85 0sob, z czego 28 os6b to bezrobotni
zarejestrowani po raz pierwszy, zas 57 osob zarejestrowano po raz kolejny.

Wykres Nr 2.

Bezrobotni rejestrujgcy sie w miesigcach:
grudzien 2020 - lipiec 2021

Lipiec

Czerwiec

Maj

Kwiecien

Marzec

Luty

Styczen

Grudzien 113

2021 = 2020
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W lipcu 2021 r. z rejestru bezrobotnych wytaczono 76 oséb (z tego 38 kobiet)

zZ przyczyn:
> podjecia pracy — 45 oséb (w tym subsydiowanej 6 o0séb), tj. o 8 oséb mniej niz
w poprzednim miesigcu oraz o 5 oséb wiecej niz w lipcu 2020 r.;

» rozpoczegcia stazu — 13 oséb, tj. na tym samym poziomie jak w poprzednim miesiacu,
natomiast w lipcu 2020 roku wytaczono 9 oséb z tej przyczyny;

> niepotwierdzenia gotowosci do pracy — 8 o0s6b, ti. o 5 oséb mniej niz
w lipcu ub.r. oraz o 4 osoby wiecej niz w czerwcu br.;

» dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego — 1 osoba, tj. na tym samym
poziomie jak w analogicznym miesigcu 2020 roku, natomiast w czerwcu 2021 r.
wytgczono 3 osoby z tej przyczyny;

> osiggniecia wieku emerytalnego — 2 osoby, tj. na tym samym poziomie jak
w poprzednim miesigcu, natomiast w lipcu 2020 r. nie odnotowano wytaczen z tej
przyczyny;

> nabycia praw emerytalnych lub rentowych — 1 osoba, tj. na tym samym poziomie jak
w czerwcu 2021 r., natomiast w lipcu ub.r. nie odnotowano wytaczen z tej przyczyny;

» innych — 6 oséb, tj. o 2 osoby mniej niz w poprzednim miesigcu oraz w lipcu 2020

roku.

Wykres Nr 3.
Bezrobotni wylaczeni z ewidencji oséb bezrobotnych
w miesigcach: grudzier 2020 - lipiec 2021
114
#2020
2021

f U T T T T T T T

Grudzien Styczen Luty Marzec Kwiecien Maj Czerwiec Lipiec
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Il. STRUKTURA BEZROBOTNYCH

2’1.

BEZROBOTNI WEDLUG PtCI

Na koniec lipca 2021 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w tosicach byto

zarejestrowanych 368 bezrobotnych kobiet. Stanowity one 47,1% ogdtu zarejestrowanych

w analizowanym okresie. W analogicznym miesigcu 2020 roku kobiety stanowily 49,1%
ogotu bezrobotnych zarejestrowanych w Urzedzie.

Sposrod bezrobotnych kobiet na koniec lipca 2021 r. :

>

>

62 kobiety dotychczas nigdy nie pracowaty i stanowity one 16,8% ogoétu
zarejestrowanych kobiet (o 9 kobiet wiecej niz na koniec lipca 2020 r.);

285 kobiet zamieszkiwato na wsi i stanowity 77,4% ogétu zarejestrowanych kobiet
(tj. o 16 kobiet wiecej niz w lipcu 2020 roku);

38 kobiet posiadato prawo do zasitku (10,3% ogdtu zarejestrowanych kobiet), tj. o 5
kobiet mniej niz w analogicznym miesigcu 2020 roku;

14 kobiet zostato zwolnionych z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy (56,0% ogdtu
zwolnionych), tj. o 7 kobiet mniej niz w lipcu 2020 r.;

13 kobiet posiadato aktualne orzeczenie o niepetnosprawnosci (3,5% ogétu
bezrobotnych kobiet), tj. o 7 kobiet mniej niz na koniec lipca 2020 roku.

Wykres Nr 4.

Bezrobotne kobiety zarejestrowane w miesigcach:
grudzien 2020 - lipiec 2021

Lipiec
Czerwiec
Maj 381

Kwiecien 383

Marzec 387
Luty 380
Styczen 371
Grudziei s
#2020 ®=2021
6|Strona




2.2, BEZROBOTNIZAMIESZKALI NA WSI

Grupg szczegodlnie zagrozong bezrobociem sg mieszkancy wsi, gdyz obserwujemy

w tej grupie zasobow ludzkich czesto brak odpowiednich, wymaganych i pozadanych na

rynku pracy, kwalifikacji oraz niska mobilnos¢ ze wzgledu na dtugi okres pozostawania bez

pracy prowadzacy czesto do wykluczenia spotecznego. Ponadto oprécz bezrobocia
rejestrowanego wystepuje na tych obszarach bezrobocie ukryte. W powiecie tosickim,
w lipcu 2021 r, zarejestrowane byly 602 osoby bezrobotne zamieszkate na wsi,
tj. o 45 osob wiecej niz w analogicznym okresie 2020 roku. Stanowity one 77,0% ogétu
zarejestrowanych (w lipcu 2020 r. — 75,4%). Na koniec czerwca 2021 roku osoby bezrobotne

zamieszkate na wsi stanowily 76,7% ogdétu oséb zarejestrowanych w Urzedzie.

Wykres Nr 5,

Lipiec

Czerwiec

Maj

Kwiecien

Marzec

Luty

Styczen

Grudzien

Bezrobotni zamieszkali na wsi:
grudzien 2020 - lipiec 2021

619
642

628

607

#2020 m=2021

2.3. BEZROBOTNI! POSIADAJACY PRAWO DO ZASItKU

Z ogolnej liczby bezrobotnych, na koniec lipca 2021 r., 67 oséb (8,6% ogdtu
zarejestrowanych) pobierato zasitki, w tym 38 kobiet. Prawo do zasitku posiadato 10,3%
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bezrobotnych kobiet oraz 7,0% mezczyzn. Na koniec lipca 2020 r. zarejestrowanych byto 79
0s6b z prawem do zasitku (w tym 43 kobiety).

Wykres Nr 6.
Osoby bezrobotne z prawem do zasitku:
grudzien 2020 - lipiec 2021
90 92
= 2020
= 2021

Grudzien Styczen Luty Marzec Kwiecien Maj Czerwiec  Lipiec

2.4. 0SOBY BEDACE W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

Na koniec lipca 2021 r. status osoby w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy posiadato
685 osdb i stanowity one 87,6% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych.

W PUP w tosicach na dzien 31.07.2021 r. zarejestrowanych byto 166 osdb
bezrobotnych powyzej 50 roku zycia, tj. 21,2% ogdtu bezrobotnych, w tym 53 kobiety. Oséb
bezrobotnych do 30 roku 2zycia byto 238, tj. 30,4% ogédtu zarejestrowanych, w tym 132
kobiety. Natomiast bezrobotnych do 25 roku zycia bylo 116 oséb, tj. 14,8% ogotu
zarejestrowanych, w tym 55 kobiet. Wsrdd osob bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy najwiekszg grupe stanowity osoby, ktdére pozostawaty w rejestrze Powiatowego
Urzedu Pracy w tosicach w okresie ostatnich 2 lat tacznie przez okres ponad 12 miesigcy —
436 0sob, tj. 55,8% ogbtu bezrobotnych, w tym 227 kobiet.
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Wykres Nr 7.

Osoby w szczegolnej sytuacji na rynku pracy

= Lipiec 2020 = Lipiec 2021

Ill. UStUGI RYNKU PRACY

3.1. POSREDNICTWO PRACY

W lipcu 2021 r. pracodawcy zgtosili 68 wolnych miejsc pracy, z tego
w ramach ofert niesubsydiowanych — 41 miejsc pracy. Pozyskano do wspétpracy
3 zaktady pracy.

Doradcy klienta wspétpracujacy z osobami bezrobotnymi w zakresie aktywizacji
zawodowej odnotowali 804 kontakty oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy,
w efekcie ktérych wydano 33 skierowan do pracodawcéw, w tym 13 dla kobiet.

_ Tabela Nr 2.

~ SUBSYDIOWANE:
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staz 16

prace interwencyjne 3

refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 3

(w tym uzupetnienie)

prace spotecznie uzyteczne 1
=  NIESUBSYDIOWANE: _ 45

prywatny Ei 63
publiczny 5

3.2. USLtUGI EURES

W czerwcu 2021 r. do Urzedu wptyneto 12 ofert pracy w ramach sieci EURES
na 71 stanowisk.
Oferty pracy dotyczyly gtéwnie branzy:

» rolniczej — pracownik do zbioru jabtek , gruszek i wini w sadzie;

» przemystowej — monter rurociggéw okretowych, monter okien, operator maszyn
i urzadzen do produkcji papieru, operator wozka widtowego,

» drzewno — meblarska — stolarz, stolarz — produkcja szafek kuchennych, monter
zabudowy kuchennej, pracownik obrébki laminatéw, malarz natryskowy (meble)

» elektryczno — elektroniczna i energetyczna - elektryk

Wykres Nr 8.

Stanowiska pracy w ramach ofert pracy EURES przyjete
do upowszechnienia w lipcu 2021 r.

Holandia Irlandia Niemcy Norwegia Szwecja Estonia

10| Strona




3.3. ZATRUDNIANIE CUDZOZIEMCOW

W mysl obowigzujacych przepiséw dotyczacych dostepu cudzoziemcéw z panstw
spoza UE/EOG do polskiego rynku pracy, powiatowe urzedy pracy wpisuja Oéwiadczenia
o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi do rejestru o$wiadczer w przypadku prac
niesezonowych wykonywanych przez obywateli szesciu paristw: Ukrainy, Armenii, Biatorusi,
Gruzji, Motdawii i Rosji w okresie do 6 miesiecy w ciagu kolejnych 12 miesiecy.

Natomiast w ramach prac sezonowych wydawane s3 zezwolenia na prace
sezonow3a, w ramach ktérych praca wykonywana jest przez okres nie dluiszy niz 9 miesiecy
w roku kalendarzowym w sektorach: rolnictwo, ogrodnictwo, turystyka, tj. w ramach
dziatalnosci uznanych za sezonowe, okreslonych w rozporzadzeniu wykonawczym Ministra
Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie podklas dziatalno$ci wedtug klasyfikacji PKD,
w ktorych wydawane s3 zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca.

W powiecie tosickim, w lipcu 2021 r., do ewidencji o$wiadczen o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi wpisano 155 os$wiadczenn. Ztozono 37 Whnioskéw
o wydanie zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej. Ponadto wydano 56 zezwolen na prace sezonowg cudzoziemca na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.

Oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi wpisane do ewidencji
oswiadczen w okresie 01.07.2021 r. — 31.07.2021 r.

Tabela Nr 3.
0 68 0 0
Wiek pracownika
0 32 0 1 1
1 40 0 0 0
0 46 0 0 0
0 0 0 0 0
Sekcje PKD

0 19 0 0 0
1 2 0 0 0]
0 31 0 0 1




2 63 0 0 0
1 1 0 0 0
0 2 0 dh 0
Rodzaj umowy
27 23 0 1
7 93 0 0 1
0 2 0 0 0

Zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
wydane w okresie 01.07.2021 r. - 31.07.2021 r.

Tabela Nr 4.

 UKRAINA | Razem
54 '
33 35 ......
7
23
24
0
Sekcje PKD
‘potaczone z chower 0 2
i hodowlg zwierzat
1 12
1 40
Rodzaj umowy
0 0
1 24
I 30
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3.4. PORADNICTWO ZAWODOWE | INFORMACIA ZAWODOWA

W sytuacji braku mozliwosci zapewnienia osobom bezrobotnym i poszukujgcym
pracy odpowiedniego zatrudnienia Powiatowy Urzad Pracy w tosicach s$wiadczy ustuge
poradnictwa zawodowego.

Gtéwnym celem poradnictwa zawodowego jest wsparcie 0séb bezrobotnych
i poszukujgcych pracy przy podejmowaniu decyzji zwigzanych z wyborem odpowiedniego
zawodu lub miejsca pracy, podnoszeniem kwalifikacji, pracg zawodows, z uwzglednieniem
sytuacji na rynku pracy oraz potencjatu zawodowego jednostki. Wobec ogromnej ilosci
informacji oraz ciaglych zmian zachodzacych na rynku pracy specjalistyczna pomoc doradcy
zawodowego czesto jest niezbedna, by dokonaé wtasciwych wyboréw zawodowych.

Ustuga poradnictwa zawodowego, w zaleznosci od potrzeb klientéw, moze byé
Swiadczona w formie porad indywidualnych i grupowych oraz informacji indywidualnej
i grupowej.

W okresie od 01.07.2021 r. do 31.07.2021 r. doradca zawodowy - doradca klienta
udzielit pomocy osobom bezrobotnym w ramach nastepujgcych form:

INDYWIDUALNA PORADA ZAWODOWA - w lipcu z tej formy skorzystaly 43 osoby.
W ramach porady indywidualnej doradca zawodowy wspdlnie z osobg bezrobotng
analizowat jej sytuacje zawodowa, trudnosci zwigzane z poszukiwaniem pracy, pomagat
okresli¢ posiadany potencjal zawodowy oraz cel zawodowy w odniesieniu do sytuacji
na lokalnym rynku pracy. Wskazywat umiejetnosci pomocne w poszukiwaniu pracy
niezbedne do wykorzystania podczas poszukiwania pracy. Wspdtpracowat réwniez
z klientami zainteresowanymi uzyskaniem wsparcia w postaci jednorazowych $rodkéw na
podjecie dziatalnosci gospodarczej w zakresie weryfikacji i oceny pomystu na dziatalnosé
gospodarcza.

INDYWIDUALNA INFORMACIA ZAWODOWA - z tej formy, w lipcu br., skorzystaty
73 osoby. Osoby bezrobotne uzyskaty informacje o biezacej sytuacji na lokalnym rynku pracy
ze zwrdceniem uwagi na wystepujace tendencje na rynku pracy, aktualnych ofertach pracy,
wymaganiach i oczekiwaniach pracodawcdéw, ustugach i instrumentach rynku pracy oraz
prawach i obowigzkach oséb zarejestrowanych jako bezrobotne. Informowano réwniez
o projektach realizowanych przez PUP w tosicach.

GRUPOWE SPOTKANIE INFORMACYJNE — w tym okresie odbylo sie 1 grupowe spotkanie
informacyjne w formie on-line. Podczas spotkania przedstawiono ustugi i instrumenty rynku
pracy adresowane do oséb bezrobotnych. W trakcie spotkania oméwiono réwniez prawa
i obowigzki osoby bezrobotnej. W spotkaniu informacyjnym uczestniczyly 2 osoby
bezrobotne.

Instrumentem wspomagajgcym prace pracownikow Referatu Posrednictwa Pracy,
Poradnictwa Zawodowego i Szkolen, petnigcych funkcje doradcy klienta jest INDYWIDUALNY
PLAN DZIAtANIA (IPD). Kazdej osobie bezrobotnej Urzad oferuje kompleksowa, a zarazem
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zatrudnienia lub dziatalnosci gospodarczej. W tym celu pracownik Urzedu, petnigcy funkcje
doradcy klienta przy udziale osoby bezrobotnej opracowuje adekwatny do jej sytuacji
i potrzeb Indywidualny Plan Dziatania bioragc przy tym pod uwage jej wyksztatcenie,
doswiadczenie zawodowe, sytuacje zyciowq oraz nastawienie do aktywnego poszukiwania
pracy. W lipcu br. przygotowano 136 Indywidualnych Planéw Dziatania.

MariusgdZdzichowski
\
W
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