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I. POZIOM, STOPA | DYNAMIKA BEZROBOCIA

1.1. POZIOM | DYNAMIKA BEZROBOCIA

Na koniec marca 2021 r. w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w tosicach
zarejestrowanych byto ogétem 856 oséb bezrobotnych, tj. o 6 oséb wiecej niz na koniec
lutego 2021 r. oraz o 151 oséb wiecej niz na koniec marca 2020 r.

Wykres Nr 1.

Bezrobotni zarejestrowani w miesigcach:
grudzien 2020 - marzec 2021

856
Marzec
850
Luty
816

Styczen

Grudzien [ ; m 792

¥ 2021 #2020

Wsréd ogoétu bezrobotnych zarejestrowanych w Urzedzie, na koniec marca
2021 r., figurowaty 733 osoby poprzednio pracujace (w tym 325 kobiet), 31 o0séb
zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy (w tym 18 kobiet) oraz 123 osoby
dotychczas niepracujace (w tym 62 kobiety). Na koniec lutego 2021 r., figurowaty 723 osoby
poprzednio pracujagce (w tym 314 kobiet), 32 osoby zwolnione z przyczyn dotyczacych
zaktadu pracy (w tym 18 kobiet) oraz 127 oséb dotychczas niepracujacych (w tym 66 kobiet).
Natomiast na koniec marca 2020 r. zarejestrowane byty 594 osoby poprzednio pracujace
(w tym 267 kobiet), 33 osoby zwolnione z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy
(w tym 20 kobiet) oraz 111 oséb dotychczas niepracujacych (w tym 53 kobiety).
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1.2, STOPA BEZROBOCIA

Stopa bezrobocia rejestrowanego

o ~TabelaNr1.
| POWIAT WOJEWODZTWO POLSKA
| LOSICKI MAZOWIECKIE

GRUDZIEN 2020 5,0% 5,2% 6,2%
STYCZEN 2020 4,5% 4,6% 5,5%
2021 5,1% 5,3% 6,5%
LUTY 2020 4,6% | 4,6% 5,5%
2021 | 5,3% | 5,4% 6,5%

Wskaznik stopy bezrobocia rejestrowanego w koricu lutego 2021 r. ksztattowat sie
na poziomie 5,3% dla powiatu tosickiego, 5,4% dla wojewddztwa mazowieckiego, natomiast
dla kraju na poziomie 6,5%. Poréwnujac powyzisze dane ze statystykami za styczen 2021 r.
mozemy zauwazy¢, ze dla powiatu tosickiego stopa bezrobocia wzrosta o 0,2 punktu
procentowego, dla wojewodztwa mazowieckiego stopa bezrobocia wzrosta o 0,1 punktu
procentowego, natomiast dla kraju stopa bezrobocia pozostata na niezmienionym poziomie.

W poréwnaniu do lutego 2020 r. stopa bezrobocia dla powiatu tosickiego wzrosta
0 0,7 pkt %.

1.3, NAPLYW | ODPLYW OSOB BEZROBOTNYCH

W analizowanym miesigcu zarejestrowanych zostato 87 osob bezrobotnych (w tym
19 oséb po raz pierwszy i 68 0s6b po raz kolejny), tj. o 5 0séb wiecej niz w poprzednim
miesigcu. Natomiast w marcu 2020 r. zarejestrowano 69 o0sdb, z czego 11 oséb to bezrobotni
zarejestrowani po raz pierwszy, zas 58 os6b zarejestrowano po raz kolejny.
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Wykres Nr 2.

Bezrobotni rejestrujacy sie w miesigcach:
grudzien 2020 - marzec 2021

Marzec

Luty

Styczen

Grudzien

® 2021 = 2020

W marcu 2021 r. z rejestru bezrobotnych wytaczono 81 oséb (z tego 29 kobiet)

Z przyczyn:

»

»

P

podjecia pracy — 51 oséb (w tym subsydiowanej 5 oséb), tj. o 15 oséb wiecej niz
w poprzednim miesigcu oraz o 10 oséb wiecej niz w marcu 2020 r.;

rozpoczecia stazu — 10 oséb, tj. o 3 osoby wiecej niz w analogicznym miesigcu 2020
roku, natomiast w poprzednim miesigcu nie odnotowano wytgczen z tej przyczyny;
niepotwierdzenia gotowosci do pracy — 8 oséb, tj. na tym samym poziomie jak
w lutym br. oraz o 10 oséb mniej niz w marcu 2020 roku;

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego — 1 osoba, tj. na tym samym
poziomie jak w analogicznym miesigcu 2020 roku, natomiast w poprzednim miesigcu
wytgczono 2 osoby z tej przyczyny;

osiggniecia wieku emerytalnego — 3 osoby, tj. 0 2 osoby wiecej niz w lutym br., oraz
w marcu 2020;

» innych — 8 oséb, tj. o 1 osobe wiecej niz w marcu 2020 roku, natomiast

w poprzednim miesigcu nie odnotowano wytaczen z tej przyczyny.
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Wykres Nr 3.

Bezrobotni wytjczeni z ewidencji oséb bezrobotnych
w miesigcach: grudzien 2020 - marzec 2021

84

84 g1

Grudzien Styczen Luty Marzec

Il. STRUKTURA BEZROBOTNYCH

2.1. BEZROBOTNI WEDtUG PtCI

Na koniec marca 2021 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w tosicach byto
zarejestrowanych 387 bezrobotnych kobiet. Stanowity one 45,2% ogétu zarejestrowanych
w analizowanym okresie. W analogicznym miesigcu 2020 roku kobiety stanowity 45,4%
ogotu bezrobotnych zarejestrowanych w Urzedzie.

Sposréd bezrobotnych kobiet na koniec marca 2021 r. :

» 62 kobiety dotychczas nigdy nie pracowaty i stanowily one 16,0% ogoétu
zarejestrowanych kobiet (o 9 kobiet wiecej niz na koniec marca 2020r.);

» 293 kobiety zamieszkiwaty na wsi i stanowity 75,7% og6tu zarejestrowanych kobiet
(tj. o 43 kobiety wiecej niz w marcu 2020 roku);

> 38 kobiet posiadato prawo do zasitku (9,8% ogétu zarejestrowanych kobiet), tj. o 2
kobiety wigcej niz w analogicznym miesigcu 2020 roku;

» 18 kobiet zostato zwolnionych z przyczyn dotyczacych zakfadu pracy (58,1% ogotu
zwolnionych), tj. o 2 kobiety mniej niz w marcu 2020 r.;

> 19 kobiet posiadato aktualne orzeczenie o niepetnosprawnosci (4,9% ogétu
bezrobotnych kobiet), tj. o 3 kobiety wiecej niz na koniec marca 2020 roku.
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Wykres Nr 4.

Bezrobotne kobiety zarejestrowane w miesigcach:
grudzien 2020 - marzec 2021

Marzec 387

Luty 380

Styczen 371

362
Grudzien

#2020 m2021

2.2. BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI

Grupa szczegolnie zagrozong bezrobociem sg mieszkancy wsi, gdyz obserwujemy
w tej grupie zasobow ludzkich czesto brak odpowiednich, wymaganych i poigdanych na
rynku pracy, kwalifikacji oraz niskag mobilno$é ze wzgledu na dtugi okres pozostawania bez
; pracy prowadzacy czesto do wykluczenia spotecznego. Ponadto oprocz bezrobocia
| rejestrowanego wystepuje na tych obszarach bezrobocie ukryte. W powiecie tosickim,
w marcu 2021 r. zarejestrowane byly 642 osoby bezrobotne zamieszkate na wsi,
tj. o 108 oséb wiecej niz w analogicznym okresie 2020 roku. Stanowity one 75,0% ogotu
zarejestrowanych (w marcu 2020 r. — 75,7%). Na koniec stycznia 2021 roku osoby
bezrobotne zamieszkate na wsi stanowity 73,9% ogodtu osdb zarejestrowanych w Urzedzie.
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Wykres Nr 5.

Bezrobotni zamieszkali na wsi:
grudzien 2020 - marzec 2021

Marzec 642
Luty 628
Styczen 607
Grudzien

#2020 m2021

2.3. BEZROBOTNI POSIADAJACY PRAWO DO ZASItKU

Z ogolnej liczby bezrobotnych, na koniec marca 2021 r., 80 oséb (9,3% ogétu
zarejestrowanych) pobierato zasitki, w tym 38 kobiet. Prawo do zasitku posiadato 9,8%
bezrobotnych kobiet oraz 8,9% mezczyzn. Na koniec marca 2020 r. zarejestrowanych byto 85
0s6b z prawem do zasitku (w tym 36 kobiet).

Wykres Nr 6.

Osoby bezrobotne z prawem do zasitku:
grudzien 2020 - marzec 2021

0 96
_ 83 g5

m 2020
m 2021

Grudzien Styczen Luty Marzec
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2.4, BEZROBOTNI WEDtUG WIEKU

Na koniec marca 2021 roku bezrobotni do 25 roku zycia stanowili 15,8% ogobtu
zarejestrowanych bezrobotnych, a ich odsetek w ogélnej liczbie bezrobotnych wzrést o 0,8
punktu procentowego w poréwnaniu z analogicznym okresem 2020 roku. W ewidencji
Urzedu w tej grupie figurowato 135 oséb, w tym 65 kobiet. W analogicznym okresie 2020
roku liczba oséb w tej grupie wynosita 106. Osoby w wieku 25-34 lata stanowity 28,4% (243
osoby), natomiast w wieku 35-44 lata stanowity 23,4% (200 oséb), w wieku 45-54 lata —
17,3% (148 oséb), za$ w wieku 55-59 lat — 8,8% (75 oséb). Najmniej liczng grupe stanowity
osoby w wieku powyzej 60 lat — 6,4% (55 os6b).

W Powiatowym Urzedzie Pracy w tosicach na dzie 31.03.2021 r. zarejestrowanych
byto 251 oséb bezrobotnych do 30 roku zycia tj. 29,3% ogdétu bezrobotnych, w tym 136
kobiet. W ewidencji Urzedu zarejestrowane w tym czasie byly 202 osoby bezrobotne
powyzej 50 roku zycia, tj. 24,0% ogotu bezrobotnych, w tym 61 kobiet. W analogicznym
okresie 2020 roku w tej grupie byto 175 oséb.

Wykres Nr 7.
Bezrobotni wedtug wieku
(stan na koniec marca 2020 r. i 2021 r.)
1000 856
800
600
400
200 106 = 58 55
5 & . 4
ogétem 18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 60-64
@ 2020 = 2021

2.5. BEZROBOTNI WEDtUG WYKSZTAtCENIA

Sposrod ogodtu zarejestrowanych na koniec marca 2021 r. 25,0% (214 osob)
posiadato wyksztatcenie zasadnicze zawodowe. Na poziomie 23,5% (201 osob) utrzymywata
sie grupa osob bezrobotnych posiadajacych wyksztatcenie policealne i srednie zawodowe.
Osoby posiadajgce wyksztatcenie gimnazjalne/podstawowe i ponizej stanowity 27,4% (234
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osoby). Swiadectwem ukonczenia szk6t srednich ogdlnoksztatcacych legitymowaty sie 104
osoby (12,1%). Dyplomem ukoriczenia szkoty wyzszej legitymowaty sie 103 osoby (12,0%).

Nalezy zwrécié uwage na fakt, ze suma populacji oséb z wyksztatceniem
zasadniczym zawodowym oraz gimnazjalnym/podstawowym i ponizej, tacznie stanowifa
52,4% ogolnej liczby bezrobotnych.

Wykres Nr 8.

Struktura bezrobotnych wedtug poziomu wyksztatcenia
(stan na koniec marca 2021 r.)

103

B wyisze

# policelane i Srednie

= srednie ogdlnoksztatcace

B zasadnicze zawodowe

m gimnazjalne/podstawowe i
ponizej

2.6. BEZROBOTNI WEDtUG STAZU PRACY

W koncu marca 2021 r. odnotowano w ewidencji 123 osoby nieposiadajace stazu
pracy. Grupa ta stanowita 14,4% ogo6tu bezrobotnych. W populacji oséb bez stazu,
w zestawieniu z analogicznym okresem 2020 roku, nastgpit wzrost o 12 osob. Osoby ze
stazem ponizej roku stanowity 29,7% (254 osoby). Osoby posiadajace staz pracy od 1 roku do
5 lat stanowity 25,2% (216 osdb). Ponadto duzg grupe osob stanowili bezrobotni ze stazem
pracy od 5 do 10 lat — 11,9% (102 osoby). Kolejng grupe stanowili bezrobotni ze stazem
pracy od 10 do 20 lat — 11,3% (97 osdb). Bezrobotni ze stazem powyzej 20 lat stanowili 7,5%
(64 osoby).
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Wykres Nr 9.

Bezrobotni wedtug stazu pracy przed rejestracjg
(stan na koniec marca 2021 r.)

123

® do 1 roku
m1-5 lat

# 5-10 lat
97
®10-20 lat

® 20-30 lat
30 lat i wiecej

7 bez stazu

2.7. BEZROBOTNI WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY

Liczba oséb diugotrwale bezrobotnych wyniosta, wedtug stanu na koniec marca
2021 roku, 447 osoéb, co stanowito 52,2% ogdlnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych.
Analizujac stan bezrobotnych, dtugotrwale poszukujacych pracy, nalezy stwierdzi¢, ze niemal
potowe tej grupy stanowily kobiety — 223. Nalezy zauwaiyé, ze w pordwnaniu
z analogicznym okresem 2020 roku liczba os6b dtugotrwale bezrobotnych wzrosta o 108
0s6b.

Wedtug stanu na koniec marca 2021 r. 19,3% ogotu zarejestrowanych (165 oséb)
pozostawato bez pracy od 12 do 24 miesiecy, natomiast 193 osoby pozostawaty bez pracy
powyiej 24 miesiecy (22,5%). W poréwnaniu ze stanem na koniec marca 2020 r.
odnotowano wzrost liczby osdb zarejestrowanych powyzej 24 miesiecy o 50 oséb oraz
wzrost o 59 os6b wsrdd grupy pozostajgcej bez zatrudnienia od 12 do 24 miesiecy.

Dane dotyczace czasu pozostawania bez pracy pokazuja, ze:

» niemal co czwarty bezrobotny poszukuje pracy przez okres do 3 miesiecy;
» co trzeci bezrobotny poszukuje pracy przez okres od 3 do 12 miesiecy;

» co pigty bezrobotny poszukuje pracy przez okres od 12 do 24 miesiecy;

» co piaty bezrobotny poszukuje pracy powyzej 24 miesiecy.

10|Strona




Wykres Nr 10.

Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy
(stan na koniec marca 2021 r.)

69

® do miesigca

H 1-3 miesiecy

# 3-6 miesiecy

H 6-12 miesiecy

# 12-24 miesiecy

= powyzej 24 miesiecy

158

2.8. 0OSOBY BEDACE W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

Na koniec marca 2021 r. status osoby w szczegélnej sytuacji na rynku pracy
posiadato 729 os6b i stanowity one 85,2% og6tu zarejestrowanych bezrobotnych.

W PUP w tosicach na dzien 31.03.2021 r. zarejestrowane byty 202 osoby
bezrobotne powyzej 50 roku zycia, tj. 23,6% o0gotu bezrobotnych, w tym 61 kobiet. Oséb
bezrobotnych do 30 roku zycia byto 251, tj. 29,3% ogédtu zarejestrowanych, w tym 136
kobiet. Natomiast bezrobotnych do 25 roku zycia bytlo 135 oséb, tj. 17,9% ogoétu
zarejestrowanych, w tym 65 kobiet. Wsréd oséb bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy najwicksza grupe stanowity osoby, ktére pozostawaly w rejestrze Powiatowego
Urzedu Pracy w tosicach w okresie ostatnich 2 lat tacznie przez okres ponad 12 miesiecy —
447 oséb, tj. 52,2% ogoétu bezrobotnych, w tym 223 kobiety.
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Wykres Nr 11.

Osoby w szczegolnej sytuacji na rynku pracy

= Marzec 2020 = Marzec 2021

lll. USLtUGI RYNKU PRACY

3.1. POSREDNICTWO PRACY

W marcu 2021 r. pracodawcy zgtosili 129 wolnych miejsc pracy, z tego
w ramach ofert niesubsydiowanych — 69 miejsc pracy. Pozyskano do wspétpracy
6 zaktadoéw pracy.

Doradcy klienta wspotpracujacy z osobami bezrobotnymi w zakresie aktywizacji
zawodowej odnotowali 1 112 kontaktow oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy,
w efekcie ktorych wydano 109 skierowan do pracodawcéw, w tym 23 dla kobiet.
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Tabela Nr 2.

roboty publiczne 21
staz 15
prace spotfecznie uzyteczne 13
prace interwencyjne 4
dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego a
powyzej 50 roku zycia

refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 3

(w tym uzupetnienie)

prywatny 95
publiczny 34
3.2 UStUGI EURES

W marcu 2021 r. do Urzedu wptyneto 14 ofert pracy w ramach sieci EURES

na 83 stanowiska.

Oferty pracy dotyczyty gtdwnie branzy:

>

v

gastronomiczno/turystycznej — pracownik do sprzatania kempingu, piekarz,
cukiernik;

budowlanej — pomocnik obrébki drewna i konstrukcji dachowych;

przemystowej — pracownik do obrébki form z metalu;

rolniczej — pracownik do uprawy sadzonek, pracownik do zbioru, pielegnacji i prawy
truskawek,

innej — opiekun medyczny w domu opieki, kierownik sklepu, komisjoner artykutéw
spozywczych, ortodonta/dentysta ortodonta;
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Wykres Nr 12.

Stanowiska pracy w ramach ofert pracy EURES przyjete
do upowszechnienia w marcu 2021 r.

Holandia Irlandia Niemcy Norwegia

3.3. ZATRUDNIANIE CUDZOZIEMCOW

W mysl obowiazujacych przepisow dotyczacych dostepu cudzoziemcdw z parnstw
spoza UE/EOG do polskiego rynku pracy, powiatowe urzedy pracy wpisujg Oswiadczenia
o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi do rejestru oswiadczen w przypadku prac
niesezonowych wykonywanych przez obywateli szesciu panstw: Ukrainy, Armenii, Biatorusi,
Gruzji, Motdawii i Rosji w okresie do 6 miesiecy w ciggu kolejnych 12 miesiecy.

Natomiast w ramach prac sezonowych wydawane s3 zezwolenia na prace
sezonowgq, w ramach ktorych praca wykonywana jest przez okres nie dtuzszy niz 9 miesiecy
w roku kalendarzowym w sektorach: rolnictwo, ogrodnictwo, turystyka, tj. w ramach
dziafalnosci uznanych za sezonowe, okreslonych w rozporzadzeniu wykonawczym Ministra
Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie podklas dziatalnosci wedtug klasyfikacji PKD,
w ktérych wydawane sg zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca.

W powiecie tosickim w marcu 2021 r. do ewidencji oswiadczen o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi wpisano 140 oswiadczen. Ztozono 136 Whnioskdw
o wydanie zezwolenia na prace sezonowa cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej. Ponadto wydano 19 zezwoleri na prace sezonowg cudzoziemca na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.
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Os$wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi wpisane do ewidencji
oswiadczen w okresie 01.03.2021 r. — 31.03.2021 r.

Tabela Nr 3.

78

Wiek pracownika
0 36 0 0 0
0 39 2 1 0
0 a4 0 0 0
0 1 0 0 0
Sekcje PKD
0 8 0 0 0
0 3 0 0 0
0 35 2 0 0
0 73 0 1 0
0 1 0 0 0]
Rodzaj umowy
0 19 0 0 0
0 100 2 1 0
0 1 0 0 0

Zezwolenia na prace sezonowa cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
wydane w okresie 01.03.2021 r. —31.03.2021 r.

Tabela Nr 4.
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3.4. PORADNICTWO ZAWODOWE | INFORMACIA ZAWODOWA

W sytuacji braku mozliwosci zapewnienia osobom bezrobotnym i poszukujgcym
pracy odpowiedniego zatrudnienia Powiatowy Urzad Pracy w tosicach $wiadczy ustuge
poradnictwa zawodowego.

Gtéwnym celem poradnictwa zawodowego jest wsparcie osdb bezrobotnych
i poszukujacych pracy przy podejmowaniu decyzji zwigzanych z wyborem odpowiedniego
zawodu lub miejsca pracy, podnoszeniem kwalifikacji, pracg zawodowa, z uwzglednieniem
sytuacji na rynku pracy oraz potencjatu zawodowego jednostki. Wobec ogromnej ilosci
informacji oraz ciggtych zmian zachodzacych na rynku pracy specjalistyczna pomoc doradcy
zawodowego czesto jest niezbedna, by dokona¢ wtasciwych wyborow zawodowych.,

Ustuga poradnictwa zawodowego, w zaleznosci od potrzeb klientéw, moie by¢
swiadczona w formie porad indywidualnych i grupowych oraz informacji indywidualnej
i grupowej.

W okresie od 01.03.2021 r. do 31.03.2021 r. doradca zawodowy - doradca klienta
udzielit pomocy osobom bezrobotnym w ramach nastepujacych form:

INDYWIDUALNA PORADA ZAWODOWA - w marcu z tej formy skorzystaty 33 osoby.
W ramach porady indywidualnej doradca zawodowy wspdlnie z osoba bezrobotna
analizowat jej sytuacje zawodowa, trudnosci zwigzane z poszukiwaniem pracy, pomagat
okresli¢ posiadany potencjat zawodowy oraz cel zawodowy w odniesieniu do sytuacji
na lokalnym rynku pracy. Wskazywat umiejetnosci pomocne w poszukiwaniu pracy i mocne
strony niezbedne do wykorzystania podczas poszukiwania pracy oraz przygotowywat osoby
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bezrobotne do rozmowy kwalifikacyjnej. Wspotpracowat rowniez z  klientami
zainteresowanymi uzyskaniem wsparcia w postaci jednorazowych $rodkéw na podijecie
dziatalnosci gospodarczej w zakresie weryfikacji i oceny pomystu na dziatalnos¢ gospodarcza.
INDYWIDUALNA INFORMACIA ZAWODOWA - z tej formy, w marcu br., skorzystato
86 osdb. Osoby bezrobotne uzyskaty informacje o biezacej sytuacji na lokalnym rynku pracy
ze zwroceniem uwagi na wystepujace tendencje na rynku pracy, aktualnych ofertach pracy,
wymaganiach i oczekiwaniach pracodawcéw, ustugach i instrumentach rynku pracy oraz
o projektach realizowanych przez PUP w tosicach.

W zawiazku z sytuacja epidemiologiczng w kraju z dniem 13 marca 2020 r., az do
odwotania, wprowadzony zostat w Powiatowym Urzedzie Pracy w tosicach system
telefonicznego kontaktu z doradcami klienta. W zwigzku z powyzszym nie proponowano
osobom bezrobotnym, pozostajacym w ewidencji Urzedu, udziatu w grupowych spotkaniach
informacyjnych i grupowych poradach zawodowych.

Instrumentem wspomagajacym prace pracownikéw Referatu Posrednictwa Pracy,
Poradnictwa Zawodowego i Szkolen, petnigcych funkcje doradcy klienta jest INDYWIDUALNY
PLAN DZIAtANIA (IPD). Kazdej osobie bezrobotnej Urzad oferuje kompleksowa, a zarazem
dostosowang do jej indywidualnych potrzeb i mozliwosci pomoc, by umozliwié¢ jej podjecie
zatrudnienia lub dziatalnosci gospodarczej. W tym celu pracownik Urzedu, petnigcy funkcje
doradcy klienta przy udziale osoby bezrobotnej opracowuje adekwatny do jej sytuacji
i potrzeb Indywidualny Plan Dziatania bioragc przy tym pod uwage jej wyksztatcenie,
doswiadczenie zawodowe, sytuacje zyciowa oraz nastawienie do aktywnego poszukiwania
pracy. W marcu br. przygotowano 107 Indywidualnych Planéw Dziatania.
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