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1. POZIOM, STOPA | DYNAMIKA BEZROBOCIA

1.1. POZIOM | DYNAMIKA BEZROBOCIA

Na koniec sierpnia 2018 r. w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w tosicach
zarejestrowanych byto ogétem 817 oséb bezrobotnych, tj. o 1 osobe wigcej niz na koniec
lipca br. oraz o 210 0s6b mniej niz na koniec sierpnia 2017 r.

Wykres Nr 1.

Bezrobotni zarejestrowani w miesigcach:
styczeri 2017 - sierpien 2018

Sierpien

Lipiec

Czerwiec

Maj

Kwiecien

Marzec

Luty

Styczen

Grudzien 992

= 2018 = 2017

Wiéréd ogétu bezrobotnych zarejestrowanych w Urzedzie, na koniec sierpnia
2018 r., figurowato 668 oséb poprzednio pracujgcych (w tym 375 kobiet), 38 osob
zwolnionych z przyczyn dotyczacych zakfadu pracy (w tym 24 kobiety) oraz 149 osob
dotychczas niepracujacych (w tym 89 kobiet). Na koniec lipca 2018 r. figurowato 676 osob
poprzednio pracujgcych (w tym 380 kobiet), 42 osoby zwolnione z przyczyn dotyczacych
zaktadu pracy (w tym 23 kobiety) oraz 140 oséb dotychczas niepracujacych
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(w tym 85 kobiet). Natomiast na koniec sierpnia 2017 r. zarejestrowane byly 823 osoby
poprzednio pracujgce (w tym 455 kobiet), 44 osoby zwolnione z przyczyn dotyczacych
zaktadu pracy (w tym 30 kobiet) oraz 204 osoby dotychczas niepracujace (w tym 119 kobiet).

1.2. STOPA BEZROBOCIA

Stopa bezrobocia rejestrowanego
Tabela Nr 1.

POWIAT WOJEWODZTWO POLSKA

e | LOSICKI | MAZOWIECKIE
GRUDZIEN = 2017 6,3% 5,6% 6,6%
- .STYCZEI\’I 2017 .8,.5;% | 7',1%. 8,.5%
2018 | 6,6% ¥ 3l 5,3'9; | | 6,9%
T ._..;’.5% ) d 7’1%. | -
e "5,5% 53% . -
e s ;’_6% W (e '5;39; | _é.’.o%
e | ..6,;% B 5,5% 6,6%
e —— 7,;% - "(';",'5% o
= — 53% | ) ;’_4% ] e
ki — '5,'7% " I ____\_5,4%. i -~
e _______ 55% ) 5’2%_ | -
CZERWIEC 500 | 64% 6,2% 7,0%
— 5','i% B 51% ______ -
L e 5,5% e G'i%.' ________ : o
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" Wskanik stopy bezrobocia rejestrowanego w koricu lipca 2018 r. kszt
poziomie 5,2% dla powiatu tosickiego, 5,1% dla wojewddztwa mazowieckiego, natomiast dla
kraju na poziomie 5,9%. Poréwnujac powyzsze dane ze statystykami za czerwiec 2018 r.
mozemy zauwazy¢ wzrost stopy bezrobocia dla powiatu tosickiego o 0,1 punktu
procentowego, natomiast stopa bezrobocia dla wojewddztwa mazowieckiego oraz dla kraju
pozostata bez zmian.

W poréwnaniu do lipca 2017 r. stopa bezrobocia dla powiatu tosickiego spadta
o 1,4 pkt %.

1.3. NAPELYW ! ODPtYW OSOB BEZROBOTNYCH

W analizowanym miesigcu zarejestrowane zostaly 104 osoby bezrobotne (w tym 24
osoby po raz pierwszy i 80 oséb po raz kolejny), tj. o 4 osoby mniej niz w poprzednim
miesigcu. Natomiast w sierpniu 2017 r. zarejestrowano takze 104 osoby, z czego 32 to
bezrobotni zarejestrowani po raz pierwszy, za$ 72 osoby zarejestrowano po raz kolejny.

Wykres Nr 2.

Bezrobotni rejestrujgcy sie¢ w miesigcach:
styczeri 2017 - sierpien 2018

Sierpien

Lipiec

Czerwiec 105

Maj 134

122
137

Kwiecien 2018

Marzec

135 = 2017

Luty 124

Styczen

Grudzien 143




W sierpniu 2018 r. z rejestru bezrobotnych wyfaczono 103 osoby (z tego 43 kobiety)

z przyczyn:

» podjecia pracy — 51 oséb (w tym subsydiowanej 8 osdb), tj. o 18 osdb wiecej niz
w poprzednim miesigcu oraz o 1 osobe wiecej niz w sierpniu 2017 r.;

» rozpoczecia stazu — 13 oséb, tj. o 3 osoby mniej niz w poprzednim miesigcu oraz o 2
osoby mniej niz w sierpniu ubiegtego roku;

» odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub
innej formy pomocy, w tym w ramach PAI — 1 osoba, tj. na tym samym poziomie jak
W poprzednim miesigcu, natomiast w sierpniu 2017 r. wytaczono 6 oséb z tej
przyczyny;

» niepotwierdzenia gotowosci do pracy — 28 oséb, tj. na tym samym poziomie jak
w poprzednim miesigcu oraz o 6 0séb mniej niz w sierpniu ub.r.;

» dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego — 3 osoby, tj. o 1 osobe wiecej niz
w sierpniu ubiegtego roku oraz o 1 osobe mniej niz w lipcu br.;

> osiggniecia wieku emerytalnego — 1 osoba, tji. na tym samym poziomie jak
w sierpniu 2017 r. oraz o 2 osoby mniej niz w lipcu br.;

» nabycia praw emerytalnych lub rentowych — 2 osoby, tj. o 1 osobe wiecej niz w lipcu
br. oraz w sierpniu 2017 r.;

» innych — 4 osoby, tj. 0 2 osoby mniej niz w poprzednim miesigcu oraz o 2 osoby

wigcej niz analogicznym miesigcu 2017 r.

Whykres Nr 3.

Bezrobotni wylaczeni z ewidencji oséb bezrobotnych
w miesigcach: styczeri 2017 - sierpien 2018

267

© 2017
¥ 2018

91

Grudzienn Styczen Luty Marzec Kwiecien Maj Czerwiec Lipiec Sierpien
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Il. STRUKTURA BEZROBOTNYCH

2.1. BEZROBOTNI WEDLUG PtCI

Na koniec sierpnia 2018 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w tosicach byty
zarejestrowane 464 bezrobotne kobiety. Stanowity one 56,8% ogdtu zarejestrowanych
w analizowanym okresie. W analogicznym miesigcu ubiegtego roku kobiety stanowity 55,9%
og6tu bezrobotnych zarejestrowanych w Urzedzie.

Sposéréd bezrobotnych kobiet na koniec sierpnia 2018 . :

> 89 kobiet dotychczas nigdy nie pracowato i stanowity one 19,2% 0gotu
zarejestrowanych kobiet (o 20 kobiet mniej niz na koniec sierpnia 2017 r.);

% 346 kobiet zamieszkiwato na wsi i stanowity 74,6% ogdtu zarejestrowanych kobiet
(tj. 0 93 kobiety mniej niz w sierpniu ubiegtego roku);

% 40 kobiet posiadato prawo do zasitku (8,6% ogotu zarejestrowanych kobiet), tj. 0 8
kobiet mniej niz w analogicznym miesigcu poprzedniego roku;

> 24 kobiety zostaty zwolnione z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy (63,2% ogdtu
zwolnionych), tj. o 6 kobiet mniej niz w sierpniu 2017 r.;

> 21 kobiet posiadato aktualne orzeczenie o niepetnosprawnosci (4,5% o0gobtu
bezrobotnych kobiet), tj. o 2 kobiety mniej niz na koniec sierpnia ubiegtego roku.

Wykres Nr 4.

Bezrobotne kobiety zarejestrowane w miesigcach:
styczen 2017 - sierpien 2018

Sierpien
Lipiec
Czerwiec
Maj
Kwieciefi
Marzec
Luty

619

Styczen

Grudzien

2017 m 2018
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2.2, BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI

Grupa szczegdinie zagrozong bezrobociem s mieszkaricy wsi, gdyz obserwujemy
w tej grupie zasobow ludzkich czesto brak odpowiednich, wymaganych i pozadanych na
rynku pracy, kwalifikacji oraz niska mobilnoéé¢ ze wzgledu na dtugi okres pozostawania bez
pracy prowadzacy czesto do wykluczenia spotecznego. Ponadto oprécz bezrobocia
rejestrowanego wystgpuje na tych obszarach bezrobocie ukryte. W powiecie tosickim
w koricu sierpnia 2018 r. zarejestrowanych byto 612 oséb bezrobotnych zamieszkatych na
wsi, tj. 0 155 os6b mniej niz w analogicznym okresie roku ubiegtego. Stanowili oni 74,9%
ogotu zarejestrowanych (w sierpniu 2017 r. — 74,7%). Na koniec lipca br. osoby bezrobotne
zamieszkate na wsi stanowity 74,3% ogdtu oséb zarejestrowanych w Urzedzie.

Wykres Nr 5.

Bezrobotni zamieszkali na wsi:
styczen 2017 - sierpieri 2018

Sierpien
Lipiec
Czerwiec
Maj
Kwiecien
Marzec
Luty
Styczen

Grudzien

= 2017 = 2018

2.3. BEZROBOTNI POSIADAJACY PRAWO DO ZASItKU

Z ogolnej liczby bezrobotnych na koniec sierpnia 2018 r. 69 oséb (8,4% ogdtu
zarejestrowanych) pobierato zasitki, w tym 40 kobiet. Prawo do zasitku posiadato 8,6%
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bezrobotnych kobiet oraz 8,2% mezczyzn. Na koniec sierpnia 2017 r. zarejestrowanych byto
81 o0s6b z prawem do zasitku (w tym 48 kobiet).

Wykres Nr 6.
Osoby bezrobotne z prawem do zasitku:
styczen 2017 - sierpien 2018
136 138
w2017
m 2018

Grudzied Styczenh Luty  Marzec Kwiecien Maj Czerwiec Lipiec Sierpief

2.4. 0SOBY BEDACE W SZCZEGOLNEJ SYTUACHI NA RYNKU PRACY

Na koniec sierpnia 2018 r. status osoby w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
posiadato 706 oséb i stanowity one 86,4% ogdtu zarejestrowanych bezrobotnych.

W PUP w tosicach na dzien 31.08.2018 r. zarejestrowanych bylo 170 osob
bezrobotnych powyzej 50 roku zycia, tj. 20,8% ogdtu bezrobotnych, w tym 59 kobiet. Os6b
bezrobotnych do 30 roku zycia byto 253, tj. 31,0% ogoétu zarejestrowanych, w tym 167
kobiet. Natomiast bezrobotnych do 25 roku :iycia bylo 137, tj. 16,8% ogotu
zarejestrowanych, w tym 84 kobiety. Wéréd oséb bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy najwieksza grupe stanowily osoby, ktére pozostawaly w rejestrze Powiatowego
Urzedu Pracy w tosicach w okresie ostatnich 2 lat tacznie przez okres ponad 12 miesigcy —
454 osoby, tj. 55,6% ogotu bezrobotnych, w tym 281 kobiet.
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Wykres Nr 7.

Osoby w szczegélnej sytuacji na rynku pracy

© Sierpiert 2017 = Sierpier 2018

lll. UStUGI RYNKU PRACY

3.1. POSREDNICTWO PRACY

W sierpniu 2018 r. pracodawcy zgtosili 85 wolnych miejsc pracy, z tego w ramach
ofert niesubsydiowanych — 34 miejsca pracy. Pozyskano do wspétpracy 20 zaktadéw pracy.

Doradcy klienta wspétpracujacy z osobami bezrobotnymi w zakresie aktywizacji
zawodowej odnotowali 915 kontaktéw oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy,
w efekcie ktérych wydano 58 skierowan do pracodawcéw, w tym 35 dla kobiet.

_ Tabela Nr 2.

= SUBSYDIOWANE:
refundacja czesci kosztéw za zatrudnienie bezrobotnego do 30 r. 2 1
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(w tym uzupetnienie)

doposazenie stanowiska (w tym uzupetnienie) 2
staz 39
prace spotecznie uzyteczne 0
prace interwencyjne 9
roboty publiczne 0

dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego
powyzej 50 r.z.
NIESUBSYDIOWAN

prywatny 28

publiczny 39

3.2. UStUGI EURES

W sierpniu 2018 r. do Urzedu wptyneto 39 ofert pracy w ramach sieci EURES
na 159 stanowisk.

Oferty pracy dotyczyty giownie branzy:

Y

rolniczej — pracownik do zbioru sataty lodowej;

» gastronomiczno/turystycznej — kucharz/kucharka, pomoc kuchenna;

» budowlanej — brygadzista/majster budowy, malarz/tapeciarz, hydraulik, ciesla
szalunkowy, murarz, pracownik pomocniczy w budownictwie, monter konstrukcji
budowlanych (schody, balustrady, zjezdzalnie), operator koparko — tadowarki,
monter rusztowan, tynkarz/murarz, stolarz budowlany, betoniarz, kierownik
budowy/majster, operator dZzwigu, monter plyt gipsowo-kartonowych,

handlu — kierownik ds. sprzedazy i marketingu;

v v

ochrona zdrowia — opiekun oséb starszych, technik stomatologiczny;
przemystowej — elektromonter, elektryk wysokich napiec;
produkcyjno/przetwérczej — operator produkcji w przetworstwie migsnym,

Y V¥

pracownik produkcji (operator maszyn i urzadzen);

i

ustugowej — fryzjer, dostawca paczek, elektryk, monter elektronik {inteligentny dom),
pracownicy ds. sprzedazy, rezerwacji hoteli i obstugi klienta (jezyk niderlandzki,
francuski), pokojowy/pokojéwka;

Y

informatycznej — konsultant oracle;

’
/

transportowej — kierowca C+E;
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v

innej - pracownik biurowy, recepcjonista/recepcjonistka, zbieracz
grzybéw/pomocnik przy zbiorze grzybéw, nauczyciel jezyka polskiego, pracownik
administracyjny, pracownik call center.

Wykres Nr 8.

Stanowiska pracy w ramach ofert pracy EURES przyjete do
upowszechnienia w sierpniu 2018 r.

103

: s L3 -
e e - e

"

Irlandia  Niemcy Holandia Norwegia Czechy  Austria totwa Wielka
Brytania

.

3.3. ZATRUDNIANIE CUDZOZIEMCOW

Od 1 stycznia 2018 r. weszty w Zycie nowe przepisy dotyczace dostepu
cudzoziemcow z pafistw spoza UE/EOG do polskiego rynku pracy. W mys| nowych przepisow,
powiatowe urzedy pracy wpisujy Os$wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi do rejestru oswiadczen w przypadku prac niesezonowych wykonywanych
przez obywateli szesciu panstw: Ukrainy, Armenii, Biatorusi, Gruzji, Motdawii i Rosji
w okresie do 6 miesiecy w ciggu kolejnych 12 miesiecy.

Nowym rozwigzaniem umozliwiajgcym zatrudnianie w Polsce cudzoziemcéw do
pracy sezonowej s zezwolenia na prace sezonowa, w ramach ktérych praca wykonywana
jest przez okres nie dtuzszy niz 9 miesiecy w roku kalendarzowym w sektorach: rolnictwo,
ogrodnictwo, turystyka, tj. w ramach dziatalnosci uznanych za sezonowe, okreslonych
w rozporzadzeniu wykonawczym Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie
podklas dziatalnosci wedtug klasyfikacji PKD, w ktérych wydawane s3 zezwolenia na prace
sezonow3 cudzoziemca.

W powiecie fosickim w sierpniu 2018 r. do ewidencji oswiadczen o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi wpisano 38 oéwiadczen. Ziozono do tutejszego Urzedu
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42 Wnioski o wydanie zezwolenia na prace sezonowa cudzoziemca na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej. Wydano 24 zezwolenia na prace sezonowa cudzoziemca na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz 49 decyzji o umorzeniu postgpowania w sprawie
wniosku o wydanie zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca.

Oéwiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi wpisane do ewidencji
oswiadczerh w okresie 01.08.2018 r. —31.08.2018 r.

Tabela Nr 3.

ARMENIA | Razem
10 0 28 0 0 0
1 0 18 0 0 0

Wiek pracownika
0 0 6 0 0 0
7 0 14 0 0 0
3 0 8 0 0 0
0 0 0 0 0 0
Sekcje PKD
8 0 2 0 0 0
1 0 21 0 0 0
0 0 2 0 0 0
0 0 | 0 0 0
0 0 1 0 0 0
Rodzaj umowy

9 0 5 0 0 0
0 23 0 0 0
0 0 0 0 0 0
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3.4. PORADNICTWO ZAWODOWE | INFORMACIA ZAWODOWA

Poradnictwo zawodowe jest jedng z podstawowych ustug rynku pracy i jego
gtéwnym zadaniem jest pomoc osobom bezrobotnym i poszukujagcym pracy
w rozwigzywaniu ich problemu zawodowego, w tym podjeciu wiasciwych decyzji
zawodowych dotyczacych wyboru lub zmiany zawodu, kierunku dalszego ksztatcenia lub
szkolenia, miejsca pracy. W ramach ustugi poradnictwa zawodowego moina rowniez zdoby¢
umiejgtnosci, przydatne w trakcie poszukiwania pracy, np. umiejetnosé¢ komunikacji
interpersonalnej, autoprezentacji. Doradca zawodowy — doradca klienta omawiang pomoc
realizuje w formie spotkar indywidualnych i grupowych.

W okresie od 01.08.2018 r. do 31.08.2018 r. doradca zawodowy - doradca klienta
udzielit pomocy osobom bezrobotnym w ramach nastepujacych ustug:

INDYWIDUALNA PORADA ZAWODOWA - w sierpniu z tej ustugi skorzystato 8 oséb.
W ramach porady indywidualnej doradca zawodowy wspélnie z osoba bezrobotng
przeanalizowat jej sytuacje zawodowa, posiadany potencjat zawodowy, w tym predyspozycje
do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, pomégt w okreéleniu celu zawodowego, dokonat
analizy mocnych stron, umiejgtnosci niezbednych do poszukiwania pracy oraz analizy
trudnosci jakie wystepujg podczas poszukiwania pracy. Celem dziatan doradcy zawodowego
byta przede wszystkim pomoc w zakresie weryfikacji i oceny pomystu na dziatalnoé¢
gospodarczg. _

INDYWIDUALNA INFORMACIA ZAWODOWA - z tej ustugi, w sierpniu br., skorzystato
8 oséb. Osoby bezrobotne uzyskaty informacje o sytuacji na lokalnym rynku pracy,
zawodach, wymaganiach pracodawcdw oraz ustugach i instrumentach rynku pracy
realizowanych przez Urzad.

GRUPOWE SPOTKANIE INFORMACYINE — w tym okresie odbyly sie 2 grupowe spotkania
informacyjne. Podczas pierwszego spotkania omdwiono zagadnienia z zakresu rynku pracy
oraz sytuacje na lokalnym rynku pracy, ze zwréceniem uwagi na wystepujace tendencje
na rynku pracy. W trakcie drugiego spotkania przedstawiono ustugi i instrumenty rynku
pracy adresowane do oséb bezrobotnych. Podczas spotkania oméwiono réwnies prawa
i obowiazki osoby bezrobotnej. Ogétem w sierpniu w spotkaniach uczestniczyto 7 oséb
bezrobotnych.

GRUPOWA PORADA ZAWODOWA - w miesigcu sprawozdawczym odbyta sie 1 grupowa
porada zawodowa, w ktorej uczestniczyly osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowym
Urzedzie Pracy w tosicach. Spotkanie odbylo sie w Sali Informacji i Poradnictwa
Zawodowego. Zajecia prowadzone byly metoda warsztatéw. Dobdr treéci i metod
szkoleniowych dostosowany zostat do potrzeb grupy. W trakcie porady przekazano
informacje dotyczagce dokumentéw aplikacyjnych. Przedstawiono uczestnikom zasady

pisania CV i listu motywacyjnego oraz ich role w procesie poszukiwania pracy. Omdwione
zostaty takze przyktady dokumentéw aplikacyjnych. Zadaniem uczestnikéw porady grupowej
byto przygotowanie dokumentéw niezbednych podczas poszukiwania pracy, tj. CV
2 . } T e




i przyktadowego listu motywacyjnego. Wszystkie osoby dobrze wywigzaly sig
z powierzonego zadania. Ogétem w sierpniu w poradzie grupowej uczestniczyly 4 osoby
bezrobotne.

Instrumentem wspomagajacym prace pracownikow Referatu Posrednictwa Pracy,
Poradnictwa Zawodowego i Szkolen, petnigcych funkcje doradcy klienta jest INDYWIDUALNY
PLAN DZIALANIA (IPD). W ramach IPD osoby bezrobotne, we wspotpracy ze swoim doradcg
klienta, okreslaja wtasny cel zawodowy, dziatania mozliwe do zastosowania przez Urzad oraz
planuja dziatania do samodzielnej realizacji, ktére umozliwia im osiagniecie zatozonego celu.
IPD dostosowany jest do indywidualnej sytuacji zawodowej i osobistej klienta oraz
okredlonego celu. W sierpniu br. przygotowano 118 Indywidualnych Planéw Dziatania dla
0s6b bezrobotnych.
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