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I. POZIOM, STOPA | DYNAMIKA BEZROBOCIA

1.1. POZIOM I DYNAMIKA BEZROBOCIA

Na koniec wrzeénia 2020 r. w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w tosicach
zarejestrowanych byto ogétem 748 oséb bezrobotnych, tj. o 29 os6b wiecej niz na koniec
sierpnia 2020 r. oraz o0 118 os6b wigcej niz na koniec wrzesnia 2019 r.

Wykres Nr 1.

Bezrobotni zarejestrowani w miesigcach:
grudzier 2019 - wrzesien 2020
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Sierpien
Lipiec
Czerwiec
Maj
Kwiecieri
Marzec
Luty
Styczen

Grudzien

m2020 = 2019

Wéréd ogétu bezrobotnych zarejestrowanych w Urzedzie, na koniec wrzesnia

2020 r., figurowato 616 oséb poprzednio pracujacych (w tym 310 kobiet), 30 osob
zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy (w tym 17 kobiet) oraz 132 osoby
dotychczas niepracujace (w tym 68 kobiet). Na koniec sierpnia 2020 r., figurowaty 604 osoby
poprzednio pracujace (w tym 310 kobiet), 30 oséb zwolnionych z przyczyn dotyczacych
zaktadu pracy (w tym 18 kobiet) oraz 115 oséb dotychczas niepracujacych (w tym 57 kobiet).
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Natomiast na koniec wrzesnia 2019 r. zarejestrowane byly 503 osoby poprzednio pracujace
(w tym 269 kobiet), 25 o0séb zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy
(w tym 18 kobiet) oraz 127 oséb dotychczas niepracujgcych (w tym 69 kobiet).

1.2, STOPA BEZROBOCIA

Stopa bezrobocia rejestrowanego
_ - _ __T_abela Nrl.
POWIAT WOJEWODZTWO POLSKA
| | | LOSICKI | MAZOWIECKIE =
GRUDZIEN = 2019 4,2% 4,4% 5,2%

STYCZEN 2019 | 6,0% | 5,1% 6,1%

2020 4,5% 4,6% 5,5%

LUTY 2019 | 5,9% | 5,0% 6,1%

2020 4,6% 4,6% 5,5%

MARZEC 2019 5,7% 4,9% 5,9%
2020 | 4,5% 4,5% 5,4%

KWIECIEN 2019 | 5,2% | 4,7% 5,6%

2020 4,7% 4,7% 5,8%

MAJ 2019 | 4,9% 4,6% | 5,4%

2020 | 4,7% | 4,9% 6,0%
| CZERWIEC 2019 4,5% 4,5% 5,3%

2020 4,7% 5,1% __ 6,1%

LIPIEC 2019 4,6% 4,5% 5,2%
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Wskaznik stopy bezrobocia rejestrowanego w koricu wrzesnia 2020 r. ksztattowat

sie na poziomie 4,7% dla powiatu fosickiego, 5,1% dla wojewddztwa mazowieckiego,

natomiast dla kraju na poziomie 6,1%. Poréwnujac powyzsze dane ze statystykami za

sierpiert 2020 r. mozemy zauwazy¢, ze dla powiatu fosickiego stopa bezrobocia wzrosta 0 0,1

punktu procentowego, dla wojewédztwa mazowieckiego spadta o 0,1 pkt %, natomiast dla

kraju stopa bezrobocia pozostata na niezmienionym poziomie.

W poréwnaniu do wrzeénia 2019 r. stopa bezrobocia dla powiatu fosickiego wzrosta

0 0,7 pkt %.

1.3. NAPLYW | ODPLYW OSOB BEZROBOTNYCH

W analizowanym miesigcu zarejestrowanych zostato 108 oséb bezrobotnych (w tym
32 osoby po raz pierwszy i 76 0séb po raz kolejny), tj. o 44 osoby wiecej niz w poprzednim

miesigcu. Natomiast we wrzesniu 2019 r. zarejestrowano 133 osoby, z czego 32 osoby to
bezrobotni zarejestrowani po raz pierwszy, za$ 101 os6b zarejestrowano po raz kolejny.
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Wykres Nr 2.

Bezrobotni rejestrujacy sie w miesiacach:
grudzien 2019 - wrzesien 2020
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Grudzien 123

E 2020 = 2019

We wrzesniu 2020 r. z rejestru bezrobotnych wytaczono 79 oséb (z tego 49 kobiet)

Z przyczyn.:

>

podjecia pracy — 46 oséb (w tym subsydiowanej 9 oséb), tj. o 7 os6b wiecej niz
w poprzednim miesigcu oraz o 43 osoby mniej niz we wrze$niu 2019 r.;

rozpoczecia stazu — 9 osob, tj. o 4 osoby mniej niz w poprzednim miesigcu oraz o 12
osob mniej niz we wrzesniu 2019 roku;

odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub
innej formy pomocy, w tym w ramach PAl — 2 osoby, tj. o 3 osoby mniej niz
we wrzesniu ub.r., natomiast w poprzednim miesiacu wytgczono 1 osobe z tej
przyczyny;

niepotwierdzenia gotowoéci do pracy — 9 oséb, ti. o 29 oséb mniej niz
w analogicznym miesigcu ubiegtego roku oraz o 12 oséb mniej niz w poprzednim
miesigcu;
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» dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego — 1 osoba, tj. 0 11 os6b mniej niz
we wrzeéniu 2019 roku, natomiast w sierpniu br. odnotowano 2 wytaczenia z tej
przyczyny;

» podjecia nauki — 2 osoby, tji. na tym samym poziomie jak we wrzesniu ub.r.,
natomiast w sierpniu br. nie odnotowano wytaczen z tej przyczyny;

» osiggniecia wieku emerytalnego — 3 osoby, natomiast w poprzednim miesigcu oraz
we wrzeéniu 2019 roku nie odnotowano wylaczen z tej przyczyny;

> nabycia praw do $wiadczenia przedemerytalnego — 1 osoba, tj. na tym samym
poziomie jak we wrze$niu 2019 roku oraz w sierpniu br.;

» innych — 6 o0s6b, tj. o 1 osobg mniej niz w poprzednim miesigcu, natomiast
w analogicznym miesigcu 2019 roku wyfgczono 9 oséb z tej przyczyny.

Wykres Nr 3.

Bezrobotni wytgczeni z ewidencji oséb bezrobotnych
w miesigcach: grudzien 2019 - wrzesien 2020
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Grudzien Styczen Luty Marzec Kwiecien Maj Czerwiec Lipiec Sierpien Wrzesien
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Il. STRUKTURA BEZROBOTNYCH

2.1. BEZROBOTNI WEDLUG PtCI

Na koniec wrzesnia 2020 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w tosicach byfo
zarejestrowanych 378 bezrobotnych kobiet. Stanowity one 50,5% ogbtu zarejestrowanych
w analizowanym okresie. W analogicznym miesiacu 2019 roku kobiety stanowity 53,7%
ogotu bezrobotnych zarejestrowanych w Urzedzie.

Sposréd bezrobotnych kobiet na koniec wrzeénia 2020 . :

» 68 kobiet dotychczas nigdy nie pracowafo i stanowity one 18,0% ogétu
zarejestrowanych kobiet (o 1 kobiete mniej niz na koniec wrzeénia 2019 r.);

> 282 kobiety zamieszkiwaty na wsi i stanowily 74,6% ogotu zarejestrowanych kobiet
(tj. o 15 kobiet wigcej niz we wrzesniu 2019 roku);

» 37 kobiet posiadato prawo do zasitku (9,8% ogotu zarejestrowanych kobiet), tj. o 10
kobiet mniej niz w analogicznym miesigcu 2019 roku;

» 17 kobiet zostato zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy (56,7% ogétu
zwolnionych), tj. o 1 kobiete mniej niz we wrzeéniu 2019 r.;

»> 19 kobiet posiadato aktualne orzeczenie o niepetnosprawnosci (5,0% ogétu
bezrobotnych kobiet), tj. 0 4 kobiety wiecej niz na koniec wrzeénia 2019 roku.

Wykres Nr 4.

Bezrobotne kobiety zarejestrowane w miesigcach:
grudzien 2019 - wrzesier 2020

Wrzesien
Sierpien
Lipiec
Czerwiec
Maj
Kwiecien
Marzec

Luty
Styczen 501

Grudzien

#2019 =2020
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2.2. BEZROBOTNIZAMIESZKALI NA WSI

Grupg szczeg6lnie zagrozona bezrobociem sa mieszkaricy wsi, gdyz obserwujemy
w tej grupie zasobéw ludzkich czesto brak odpowiednich, wymaganych i pozadanych na
rynku pracy, kwalifikacji oraz niska mobilnos¢ ze wzgledu na dfugi okres pozostawania bez

pracy prowadzacy czesto do wykluczenia spotfecznego. Ponadto oprocz bezrobocia

rejestrowanego

wystepuje na tych obszarach bezrobocie ukryte. W powiecie tosickim,

we wrzeéniu 2020 r., zarejestrowanych bylo 558 oséb bezrobotnych zamieszkatych na wsi,

tji. o 74 osoby wiecej niz w analogicznym okresie 2019 roku. Stanowity one 74,6% ogotu

zarejestrowanych (we wrzeéniu 2019 r. — 76,8%). Na koniec sierpnia 2020 roku osoby

bezrobotne zamieszkate na wsi stanowity 74,5% ogétu os6b zarejestrowanych w Urzedzie.

Wykres Nr 5.

Wrzesien
Sierpien
Lipiec
Czerwiec
Maj
Kwiecien
Marzec
Luty
Styczen

Grudzien

Bezrobotni zamieszkali na wsi:
grudzien 2019 - wrzesien 2020

680
698

708

#2019 m= 2020

2.3. BEZROBOTNI POSIADAJACY PRAWO DO ZASItKU

Z ogolnej liczby bezrobotnych, na koniec wrzesnia 2020 r., 65 oséb (8,7% ogotu
zarejestrowanych) pobierato zasitki, w tym 37 kobiet. Prawo do zasitku posiadato 9,8%
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bezrobotnych kobiet oraz 7,6% mezczyzn. Na koniec wrzeénia 2019 r. zarejestrowanych byto
65 0sob z prawem do zasitku (w tym 47 kobiet).

Wykres Nr 6.

Osoby bezrobotne z prawem do zasitku:
grudzien 2019 - wrzesier 2020
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2.4. BEZROBOTNI WEDtUG WIEKU

Na koniec wrzesnia 2020 roku bezrobotni do 25 roku zycia stanowili 17,8% ogétu
zarejestrowanych bezrobotnych, a ich odsetek w ogélInej liczbie bezrobotnych wzrést o 3,7
punktu procentowego w pordwnaniu z analogicznym okresem 2019 roku. W ewidencji
Urzedu w tej grupie figurowaty 133 osoby, w tym 71 kobiet. W analogicznym okresie 2019
roku liczba 0séb w tej grupie wynosita 89. Osoby w wieku 25-34 lata stanowity 29,8% (223
osoby), natomiast w wieku 35-44 lata stanowity 24,1% (180 os6b), w wieku 45-54 lata —
14,8% (111 osdb), zas w wieku 55-59 lat — 7,2% (54 osoby). Najmniej liczng grupe stanowity
osoby w wieku powyzej 60 lat — 6,3% (47 oséb).

W Powiatowym Urzedzie Pracy w tosicach na dzieri 30.09.2020 r. zarejestrowanych
byto 249 oséb bezrobotnych do 30 roku zycia tj. 33,3% ogbtu bezrobotnych, w tym 151
kobiet. W ewidencji Urzedu zarejestrowanych w tym czasie byto 158 oséb bezrobotnych
powyzej 50 roku zycia, tj. 21,1% ogétu bezrobotnych, w tym 47 kobiet. W analogicznym
okresie 2019 roku w tej grupie byto 147 oséb.
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Wykres Nr 7.
Bezrobotni wedtug wieku
(stan na koniec wrzes$nia 2019 r.i2020r.)
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2.5. BEZROBOTNI WEDtUG WYKSZTALCENIA

Sposréd ogdtu zarejestrowanych na koniec wrzesnia 2020 r. 23,1% (173 osoby)
posiadato wyksztalcenie zasadnicze zawodowe. Na poziomie 25,4% (190 os6b) utrzymywata
sie grupa osob bezrobotnych posiadajacych wyksztatcenie policealne i $rednie zawodowe.
Osoby posiadajace wyksztatcenie gimnazjalne/podstawowe i ponizej stanowity 25,5% (191
os6b). Swiadectwem ukoriczenia szkét srednich ogdinoksztatcacych legitymowato sig 97 osob
(13,0%). Dyplomem ukorczenia szkoly wyiszej legitymowato sie 97 oséb (13,0%).

Nalezy zwrécié uwage na fakt, ze suma populacji oséb z wyksztatceniem
zasadniczym zawodowym oraz gimnazjalnym/podstawowym i ponizej, facznie stanowita
48,6% ogolnej liczby bezrobotnych.
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Wykres Nr 8.

Struktura bezrobotnych wedfug poziomu wyksztatcenia
(stan na koniec wrzesnia 2020 r.)
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2.6. BEZROBOTNI WEDtUG STAZU PRACY

W koricu wrzesnia 2020 r. odnotowano w ewidencji 132 osoby nieposiadajgce stazu
pracy. Grupa ta stanowita 17,6% ogdtu bezrobotnych. W populacji oséb bez stazu,
w zestawieniu z analogicznym okresem 2019 roku, nastapit wzrost o 5 oséb. Osoby ze
stazem ponizej roku stanowity 28,1% (210 os6b). Osoby posiadajace staz pracy od 1 roku do
5 lat stanowity 26,2% (196 os6b). Ponadto duza grupe oséb stanowili bezrobotni ze stazem
pracy od 5 do 10 lat — 12,4% (93 osoby). Kolejna grupe stanowili bezrobotni ze stazem pracy
od 10 do 20 lat — 9,9% (74 osoby). Bezrobotni ze stazem powyzej 20 lat stanowili 5,8% (43
osoby).
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Wykres Nr 9.

Bezrobotni wedfug staiu pracy przed rejestracjq
(stan na koniec wrzesnia 2020r.)
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2.7. BEZROBOTNI WEDtUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY

Liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych wyniosta, wedtug stanu na koniec wrzesnia
2020 roku, 382 osoby, co stanowito 51,1% ogdlnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych.
Analizujac stan bezrobotnych, dtugotrwale poszukujacych pracy, nalezy stwierdzic, ze wigcej
w tej kategorii jest kobiet — 208. Nalezy zauwazy¢, ze w poréwnaniu z analogicznym okresem
2019 roku liczba oséb diugotrwale bezrobotnych wzrosta o 51 osob.

Wedtug stanu na koniec wrze$nia 2020 r. 17,0% ogdtu zarejestrowanych (127 osdb)
pozostawato bez pracy od 12 do 24 miesiecy, natomiast 159 os6b pozostawato bez pracy
powyzej 24 miesiecy (21,3%). W poréwnaniu ze stanem na koniec wrzesnia 2019 r.
odnotowano spadek liczby oséb zarejestrowanych powyzej 24 miesigcy o 9 0s6b oraz wzrost
0 42 osoby wsréd grupy pozostajacej bez zatrudnienia od 12 do 24 miesigcy.

Dane dotyczace czasu pozostawania bez pracy pokazujg, ze:

» co czwarty bezrobotny poszukuje pracy przez okres do 3 miesigcy;

» co trzeci bezrobotny poszukuje pracy przez okres od 3 do 12 miesigcy;
> co szosty bezrobotny poszukuje pracy przez okres od 12 do 24 miesigcy;
» co piaty bezrobotny poszukuje pracy powyzej 24 miesigcy.

12 |Strona




Wykres Nr 10.

(stan na koniec wrzesnia 2020 r.)
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Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy
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2.8. 0SOBY BEDACE W SZCZEGOLNEJ SYTUAC/I NA RYNKU PRACY

Na koniec wrzesnia 2020 r. status osoby w szczegélnej sytuacji na rynku pracy
posiadato 651 os6b i stanowity one 87,0% ogétu zarejestrowanych bezrobotnych.

W PUP w tosicach na dzien 30.09.2020 r. zarejestrowanych byto 158 oséb
bezrobotnych powyzej 50 roku zycia, tj. 21,1% ogétu bezrobotnych, w tym 47 kobiet. Oséb
bezrobotnych do 30 roku zycia byto 249, tj. 33,3% ogdtu zarejestrowanych, w tym 151
kobiet. Natomiast bezrobotnych do 25 roku zycia byty 133 osoby, tj. 17,8% ogétu

zarejestrowanych, w tym 71 kobiet. Wsréd oséb bedacych w szczegélnej sytuacji na rynku

pracy najwigksza grupe stanowity osoby, ktére pozostawaty w rejestrze Powiatowego

Urzedu Pracy w tosicach w okresie ostatnich 2 lat tacznie przez okres ponad 12 miesiecy —

382 osoby, tj. 51,1% ogdtu bezrobotnych, w tym 208 kobiet.
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Wykres Nr 11.

Osoby w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
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lll. UStUGI RYNKU PRACY

3.1. POSREDNICTWO PRACY

We wrzesniu 2020 r. pracodawcy zgtosili 152 wolne miejsca pracy, z tego
w ramach ofert niesubsydiowanych — 136 miejsc pracy. Pozyskano do wspotpracy
4 zaktady pracy.

Doradcy klienta wspétpracujacy z osobami bezrobotnymi w zakresie aktywizacji
zawodowej odnotowali 630 kontaktéw os6b bezrobotnych i poszukujgcych pracy,
w efekcie ktérych wydano 43 skierowania do pracodawcow, w tym 34 dla kobiet.

*  SUBSYDIOWANE: 16

staz
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refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 2

*  NIESUBSYDIOWANE: 136

prywatny 141
publiczny 11
3.2. UStUGI EURES

We wrzeéniu 2020 r. do Urzedu wptyneto 7 ofert pracy w ramach sieci EURES

na 84 stanowiska.

Oferty pracy dotyczyly gtéwnie branzy:

YV VYV VY

budowlanej/produkcyjnej — pracownik produkcyjny, pracownik magazynu;
transportowej — kierowca C+E;

ustugowej — monter izolacji;

innej — pracownik do zbioru jabtek, dojarz — opiekun zwierzat.

Wykres Nr 12.

Stanowiska pracy w ramach ofert pracy EURES przyjete
do upowszechnienia we wrzes$niu 2020 r.
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15|Strona




3.3. ZATRUDNIANIE CUDZOZIEMCOW

W mysl obowigzujacych przepiséw dotyczacych dostgpu cudzoziemcéw z panstw
spoza UE/EOG do polskiego rynku pracy, powiatowe urzedy pracy wpisuja Oswiadczenia
o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi do rejestru o$wiadczen w przypadku prac
niesezonowych wykonywanych przez obywateli szesciu paristw: Ukrainy, Armenii, Biatorusi,
Gruzji, Motdawii i Rosji w okresie do 6 miesigcy w ciggu kolejnych 12 miesigcy.

Natomiast w ramach prac sezonowych wydawane s3 zezwolenia na prace
sezonowa, w ramach ktérych praca wykonywana jest przez okres nie diuzszy niz 9 miesigcy
w roku kalendarzowym w sektorach: rolnictwo, ogrodnictwo, turystyka, tj. w ramach
dziatalnoéci uznanych za sezonowe, okreslonych w rozporzadzeniu wykonawczym Ministra
Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie podklas dziatalnoéci wedtug klasyfikacji PKD,
w ktérych wydawane sg zezwolenia na prace sezonowga cudzoziemca.

W powiecie tosickim, we wrzesniu 2020 r., do ewidencji oswiadczer o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi wpisano 111 oswiadczen. Ztozono 26 Whioskow
o wydanie zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej. Ponadto wydano 39 zezwoleri na prace sezonowa cudzoziemca na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.

Oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi wpisane do ewidencji
oswiadczen w okresie 01.09.2020 r. — 30.09.2020 r.

Tabela Nr 3.

Wiek pracowni

0 0 30 0 0

5 1 38 0 1

4 2 30 0 0

0 0 0 0 0
Sekcje PKD

0 2 1 0 0

6 1 6 0 0
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Rodzaj umowy

7 1 18 0 0 0
2 2 70 0 0 0]
0 0] 10 0 1 0]

Zezwolenia na pracge sezonowa cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
wydane w okresie 01.09.2020 r. — 30.09.2020 r.
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3.4. PORADNICTWO ZAWODOWE | INFORMACIA ZAWODOWA

Poradnictwo zawodowe jest jedng z podstawowych ustug rynku pracy a jego
glébwnym zadaniem jest pomoc osobom bezrobotnym i poszukujagcym pracy
w rozwigzywaniu ich problemu zawodowego, w tym podjeciu wtasciwych decyzji
zawodowych dotyczacych wyboru lub zmiany zawodu, kierunku dalszego ksztatcenia lub
szkolenia oraz miejsca pracy. W ramach ustugi poradnictwa zawodowego mozna réwniez
zdoby¢ umiejetnoéci przydatne w trakcie poszukiwania pracy, np. umiejgtnos¢ komunikaciji
interpersonalnej, autoprezentacji. Doradca zawodowy — doradca klienta omawiang pomoc
realizuje w formie spotkan indywidualnych i grupowych.

W okresie od 01.09.2020 r. do 30.09.2020 r. doradca zawodowy - doradca klienta
udzielit pomocy osobom bezrobotnym w ramach nastepujacych form:

INDYWIDUALNA PORADA ZAWODOWA - we wrzesniu z tej formy skorzystato 10 oséb.
W ramach porady indywidualnej doradca zawodowy wspdlnie z osoba bezrobotna
analizowat jej sytuacje zawodowa i trudnosci zwigzane z poszukiwaniem pracy.
Wspotpracowat rowniez z klientami zainteresowanymi uzyskaniem wsparcia w postaci
jednorazowych érodkéw na podjgcie dziatalnosci gospodarczej w zakresie weryfikacji i oceny
pomystu na dziatalnos¢ gospodarcza.

INDYWIDUALNA INFORMACIA ZAWODOWA - z tej formy, we wrzesniu br., skorzystafo
58 oséb. Osoby bezrobotne uzyskaty informacje o biezacej sytuacji na lokalnym rynku pracy,
aktualnych ofertach pracy, wymaganiach i oczekiwaniach pracodawcéw, ustugach
i instrumentach rynku pracy oraz o projektach realizowanych przez PUP w tosicach.

W zawiazku z rozprzestrzenianiem sie na terytorium Polski koronawirusa z dniem
13 marca 2020 r., az do odwotania, wprowadzony zostat w Powiatowym Urzedzie Pracy
w tosicach system telefonicznego kontaktu z doradcami klienta. Ze wzgledu na zaistniatg
sytuacje nie byty sktadane, osobom bezrobotnym pozostajagcym w ewidencji PUP w tosicach,
propozycje udziatu w informacji zawodowej grupowej i poradzie zawodowej grupowej.

Instrumentem wspomagajgcym prace pracownikéw Referatu Posrednictwa Pracy,
Poradnictwa Zawodowego i Szkolen, petnigcych funkcje doradcy klienta jest INDYWIDUALNY
PLAN DZIAtANIA (IPD). W ramach IPD osoby bezrobotne, we wspodtpracy ze swoim doradcy
klienta, okreslaja kompleksowe dziatania, w tym dziatania mozliwe do zastosowania przez
Urzad oraz dziatania do samodzielnej realizacji, dostosowane do sytuacji osobistej klienta
i sytuacji na rynku pracy, prowadzace do osiaggnigcia zatozonego celu zawodowego.
We wrzeéniu br. przygotowano 80 Indywidualnych Planéw Dziatania dla oséb bezrobotnych.
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