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Grupa 1:
Dostep do kapitatu firm, przedsiebiorstw spotecznych,
instytucji i organizacji pozarzadowych z powiatu tosickiego

Zasoby wiasne, co mamy, w tym
zakresie:

wysokie oprocentowanie
kredytéw, wymog wysokiego
zabezpieczenia kredytow
biurokracja w bankach i
dodatkowe koszty np.
ubezpieczenie kredytu
niezrozumiate stownictwo-
jezyk, nieczytelne umowy i
whnioski: maty druk,
obszernosg¢, ilos¢ podpisow
juz istniejgce obcigzenia
kredytowe

ograniczona zdolnos¢
kredytowa

niedostosowany czas pracy w
bankach

do potrzeb klientow,

niskie zasoby kapitatowe (
kasa)

przeinwestowanie
przedtuzajgce sie procedury

banki komercyjne

fundusze do pozyskania z PUP,
ARMIR, ARR

finansowanie z UE 2014 — 2020
dziatalno$¢ Agencji Rozwoju i
Modernizacji Rolnictwa

Bank Spoétdzielczy

ziemia, budynki i maszyny jako
kapitat oséb prywatnych i firm
oraz instytucji

wyposazenie w rolnictwie

hale i pustostany do
zagospodarowania

ulgi podatkowe i zwolnienia z
IST

kredyty prywatne
zainwestowane w dom, w
ziemie, w remonty i inne
inwestycje prywatne

zasoby ludzkie: wyksztatfcenie,



unijne i duza drobiazgowos¢ w
staraniu sie o fundusze z UE,
brak w tym zakresie
wspotpracy

brak punktéw informacyjnych
o mozliwosciach pozyskania
srodkéw lub maty dostep do
informacji nt. dostepnych
$rodkéw do pozyskania przez
firmy, maty dostep lub brak
dostepu do bezptatnych
informacji o $Srodkach
finansowych lub porad
prawniczych,

brak fachowych doradcéw
finansowych dla firm,
organizacji,

brak ztobkow dla dzieci, by
rodzice mogli pracowadé

duze wymogi np. sanitarne do
uruchomienia matych firm
spozywczych jak np. ubojnie,
masarnie

motywacja, lokalny patriotyzm,
zasoby naturalne regionu
tosickiego

zasoby infrastrukturalne na +3
tj. wodociagi, PKP - bocznica
Plateréw

bogactwo produkcyjne sektora
rolniczego

ulgi ZUS dla oséb, ktore po raz
pierwszy zakfadajg dziatalnosc¢
gospodarcza

zasoby finansowe pewnej grupy
0s6b

Nasze okienka okazji do

wykorzystania, nasze propozycje

e rzetelna informacja i wieksza rozwigzan do wykorzystania przez
dostepnosc dla mieszkancéw, | mieszkancow w tym zakresie:
firm, organizacji do informacji o

Potrzeby w tym zakresie:

mozliwosciach pozyskania e duze zasoby ziemi
réoznorodnych Srodkdw o korzystanie z dotacji i
finansowych z réznych zrédet refundacji

na rozwdj, oraz srodkoéw z UE o wykorzystanie nieruchomosci:

e uproszczenie i skrécenie browar Sarnaki, masarnie,
procedur bankowych, budynki po szkotach itp.
e zmniejszenie wymogow dot. e promocja i sprzedaz lokalnych
poreczen i zabezpieczen produktéw: midd, sery, alkohol,
e potrzeba edukacji w zakresie wedlina
wiedzy ekonomiczne] od e rozwdj budownictwa
dziecinstwa do senioréw, indywidualnego i
edukacja ekonomiczna wielorodzinnego,
realizowana przez praktykow ¢ wykorzystanie zasobdow
ekonomistéw dla réznych grup naturalnych powiatu: Bug, lasy,
e zachecanie, motywowanie do potozenie przygraniczne, torf,
dziatania kreda, zwir, ptody rolne,
e rozwaj agroturystyki, turystyki dziczyzna



w regionie dla turystéw, ktérzy
zostawig tu pienigdze
konkurencyjnos¢ miedzy
firmami,

organizowanie spotkan
przedsiebiorcow i rolnikow z
bankami, przedstawicielami
instytucji finansowych i okoto-
biznesowych, zacheta do
wspotpracy lokalnych
przedsiebiorcow i rolnikow

potrzeba ztobkdw dla dzieci, by
rodzice mogli pracowac i
wiekszej konkurencyjnosci
bankow

tworzenie przetworni
spozywczych: masarni, ubojni,
przetwdrni owocéw i warzyw

rozwdj firm w niszowych
branzach

rozwdj powiatu poprzez
turystyke i logistyke
poszerzenie oferty firm i ich
rozbudowa

wspotpraca i partnerstwo z
innymi firmami z regionu
fundusze na staze w PUP
wykorzystanie nieruchomosci i
ziemi

i publicznej do rozwoju gmin i
powiatu

wykorzystanie turystyki do
sprzedazy jedzenia

i atrakcji terenu

Grupa 2:
Srodowisko gospodarcze, przedsiebiorstw spotecznych, srodowisko instytucji lokalnych,
srodowisko lll sektora w powiecie tosickim

Problemy w tym zakresie: Zasoby wiasne, co mamy, w tym

zakresie:

nieobiektywna ocena dziatan
aktywnych mieszkancéw i
instytucji w prasie, nastawiona
na sensacje

stabo rozwiniete strony
internetowe gmin

niezdrowa konkurencja zamiast
wspotpracy

brak planéw zagospodarowania
przestrzennego

w gminach lub brak aktualnych
takich planow

brak pracownikéw, migracja
mtodziezy poza powiat, brak
fachowcéw, migracja
pracownikéw za granice

stabo rozwinieta sie¢

ponad 2700 firm dziatajgcych
na naszym terenie

PUP wspierajace
przedsiebiorcow
finansowanie UE 2014 — 2020
atrakcyjne potozenie pod
wzgledem turystycznym
oddolne inicjatywy
mieszkanncow gmin
realizowane na swoim terenie
dobra wspétpraca firmi lll
sektora

kopalnie torfu, kreda
rozwiniete sadownictwo
czyste powietrze i zdrowe
jedzenie



internetowa i brak dostepu do
bezptatnego Internetu,

brak programéw wspotpracy
miedzy samorzadem lokalnym a
Il sektorem , stabe
dofinansowania organizacji
pozarzadowych i mato
powierzanych i zlecanych im
zadan pozytku publicznego
wysokie optaty w gminach
ciggle staby kontakt pomiedzy
samorzgdem a biznesem,
firmami lokalnymi

niska ptaca - najnizsza krajowa
brak szkolnictwa zawodowego
niezdrowa konkurencja miedzy
firmami

brak dostepu do tanich i
dtugoterminowych kredytéw —
banki wymagajg wysokich
zabezpieczen

wykonana modernizacja
Swietlic wiejskich i boisk jako
zaplecze do rozwoju turystyki
komunikacja ze $wiatem
bardzo dobra, linia kolejowa,
drogi, S19 i blisko granicy,
potozenie na granicy zdwoma
wojewodztwami: lubelskim i
podlaskim

banki

potozenie powiatu zachetg dla
inwestorow

przejscie graniczne

Potrzeby w tym zakresie: Nasze okienka okazji do
wykorzystania, nasze propozycje
rozwigzan do wykorzystania przez

mieszkancow w tym zakresie:

e potrzebujemy obiektywnych
medidw popularyzujgcych

dziatania aktywnych
mieszkancow - bez
krytykanctwa

aktualne plany
zagospodarowania
przestrzennego

w gminach

wspotpraca wszystkich
sektoréw

ztobki

podjecie i utrzymanie statej
wspotpracy samorzad — biznes-
edukacja, ksztatcenie mtodziezy
zgodnie

z potrzebami firm, wspodtpraca
szkot

z przedsiebiorcami, zwiekszenie
naktadéw na szkoty zawodowe i
ich promocja

utworzenie sprawnie

wykorzystanie dotacji na
zaktadanie firm oraz
programow unijnych
preferencyjne kredyty i
pozyczki dla firm
wykorzystanie kapitatu
ludzkiego i jego potencjatu w
powiecie

wykorzystanie potozenia i
waloréw turystycznych,
promocja turystyki w powiecie
tosickim w catym kraju
promocja i sprzedaz lokalnych
produktow w powiecie,
regionie, kraju

wykorzystanie mozliwosci
sprzedazy detalicznej
produktédw matych



funkcjonujgcego punktu
informacji turystycznej

poprawa komunikacji pomiedzy

gminami i pomiedzy
miejscowos$ciami w gminach
zwiekszenie srodkoéw
publicznych na konkursy dla
NGOs

zmniejszenie kosztow
pracodawcy

Zwiekszenie bazy noclegowe i
gastronomicznej dla turystow
oraz mieszkancow
zwiekszenie promocji powiatu
tosickiego i jego waloréw w
regionie

zwiekszenie bezpieczenstwa na
dogach - progi zwalniajgce

gospodarstw

state spotkania
samorzgdowcow, rolnikéw

i przedsiebiorcow dot.
rozwoju gmin i powiatu, firm
rozwdj i inwestowanie w
infrastrukture turystyczng
inicjatywy obywatelskie
promujgce przedsiebiorcéw i
przedsiebiorczos¢ wsrdd
mieszkancow,

uzbrojenie gruntdw, obnizenie
podatkdéw

od nieruchomosci

tworzenie nowych miejsc

pracy
odbudowa rzemiosta

Grupa 3:
Infrastruktura firm, przedsiebiorstw spotecznych, instytucji i organizacji
pozarzagdowych w powiecie tosickim

Problemy w tym zakresie: Zasoby wiasne, co mamy, w tym

zakresie:

e zty stan drdg : gmina Huszlew,
Puczyce- Ruskéw, Olszanka e droga krajowa 19,

e brak chodnikéw w wiekszych e media: woda, prad, gaz,
wsiach kanalizacja dostepne w

e brak swiattowodow wiekszych

e brak kanalizacji na wsiach, o Sciezki rowerowe Szewsko —
brak komunikacji pomiedzy Radawa
matymi miejscowosciami , e produkty lokalne
wsiami a miastem o piekne krajobrazy, tereny

e brak ztobkow i brak pod inwestycje,
oddziatéw ztobkowych e mozliwosci do rozwoju

e brak $ciezek rowerowych w turystyki i atrakcji
Huszlewie, Platerowie i turystycznych
Olszance o szkoty, osrodki zdrowia,

e staby stan sieci urzedy sg na miejscu
energetycznych ogranicza e jest bezpiecznie, policja straz

rozwaj i produkcje firmy
Krynica Vitamin - ograniczenia



w dostawach pradu - brak
mocy

brak potaczenia z Zielonym
Szlakiem

brak infrastruktury sportowej
na wsiach,

niewykorzystane Swietlice
wiejskie

brak punktéw swiadczacych
ustugi doradcze i prawne,
brak osrodkéw kultury, DPS
brak infrastruktury
turystycznej przy rzece Bug i
Toczna

niezlikwidowane bariery
architektoniczne

staba oferta turystyczna

Potrzeby w tym zakresie: Nasze okienka okazji do
wykorzystania, nasze propozycje
e potrzeba zamawiania ustug rozwigzan do wykorzystania przez

komunikacyjnych na telefon z | mieszkaricow w tym zakresie:

matych wiosek i miejscowosci
wakacje ograniczajg
komunikacje po 16.00 oraz w
sezonie letnim

oswietlenie ulic matych i
wiejskich,

kanalizacja na wsiach
potrzebni pracownicy etatowi
Swietlic oraz animatorzy
lokalni

osrodki kultury

ztobki i odziaty ztobowe
potrzebne od zaraz
tworzenie miejsc
przetwarzania produktéw
lokalnych

aqua park

doposazenie Swietlic na
imprezy i dla mtodziezy
zewnetrzne sitownie dla
mieszkancow i turystow
utworzenie Doméw Pomocy
Spotecznej

informacja turystyczna,

wykorzystanie terenéw do
rekreacji i turystyki
komunikacja z catym
Swiatem: skrzyzowanie drég
poétnoc - potudnie i wschod i
zachéd

srodki zewnetrzne —
perspektywa 2014 — 2020
dajg szanse na realizacje
potrzeb, realizacja projektow
przygranicznych,
infrastrukturalnych oraz
finanse z PUP na rozwéj form
i miejsc pracy

bliskos¢ i tatwos¢ dostepu do
réoznorodnych urzeddéw

rozwdj i manifestowanie
lokalnego patriotyzmu
wykorzystanie czystego
sSrodowiska i duzego
zalesienie dla turystow



promocja wydawnictwa,
internet, film promujacy
powiat

pozyskanie nowych
inwestoréw przez samorzad
i przedsiebiorcow
wykorzystanie energii
odnawialnej

wykorzystanie gazociggu dla
rozwoju

PKS, PKP, drogi dajg
mozliwos¢ dojazdu do nas
zewszad

rozwinieta sie¢ NGOS
umozliwi szybszg

i petniejszg aktywizacje
spoteczna i zawodowg
mieszkancow,

sprawny przeptyw informacji
umozliwia skuteczniejszg
wspotprace pomiedzy
réznymi podmiotami: firmy,
organizacje, urzedy
przedsiebiorcy
zainteresowani PPP

Grupa 4:
Kapitat ludzki firm, przedsiebiorstw spotecznych, instytucji i organizacji pozarzagdowych
w powiecie tosickim

Zasoby wiasne, co mamy, w tym
zakresie:

Problemy w tym zakresie:

nieadekwatne miejsca pracy do
wyksztatcenia

nieche¢ ludzi dom
przekwalifikowania sie zgodnie z
potrzebami pracodawcéw i rynku
pracy

zatrudnianie ludzi na czarno
wysokie koszty utrzymania
pracownika

niskie wynagrodzenia w stosunku do
innych rejondw w Polsce - najnizsze
krajowe wynagrodzenie

zbyt niskie wynagrodzenie
specjalistow - 0oséb wyksztatconych w

mamy osoby wyksztatcone
ale bez doswiadczenia
zawodowego

mamy bardzo dobrze
rozwiniete gospodarstwa
rolne, sadownicze,
produkcyjne: pieczarki,
owoce, warzywa, dréb i inne
mamy wielu rolnikow i
producentéw

mamy NGOs: Kota Gospodyn
Wiejskich, OSP,
stowarzyszenia



stosunku do wykonywanej pracy i
kwalifikacji pracownikéw

brak oséb wyksztatconych w
konkretnych dziedzinach w powiecie
zbyt wygdérowane wymagania
niektérych ludzi w stosunku do
swoich kwalifikacji i kompetencji oraz
motywacji do pracy

wstyd z wykonywanej pracy
kobietom - niektérym nie chce sie
pracowac , bo korzystajg z zasitkéw z
pomocy spotecznej oraz z 500 +

duze zagrozenie alkoholizmem w
wielu srodowiskach

wyjazdy mtodych ludzi za granice i do
wiekszych polskich miast

duzo oso6b nie pracuje zgodnie z
wyksztatceniem — frustracja i
niezadowolenie

wyksztatcenie oséb niedostosowane
do potrzeb pracodawcow

za mato ofert prac dla mtodych ludzi i
zaczynajgcych prace, pracodawcy
chca tylko doswiadczonych , a co
majga zrobic te osoby, ktére dopiero
zaczynajg ?

ludzie s3 mato elastyczni na zmiany
niecheé¢ do "dorabiania kogos:" czyli
na prace na kogos, ludzie nie myslg o
SWOoim miejscu pracy i rozwoju i nie
chca pracowaé na pracodawce

brak rozwigzan systemowych, gdzie
sprzedawac produkty sezonowe,

po stazach nie ma pracy

500+ problemem dla pracodawcow —
zwolnienia, obnizenia wynagrodzenia

Potrzeby w tym zakresie:

ksztatcenie dopasowane dom
potrzeb lokalnego rynku pracy
wizyty pracodawcéw w szkotach —
prezentacja zawoddéw: uczniowie
rodzice, nauczyciele

system doradztwa zawodowego jak
najwczesniej w szkotach: SP, 25z, LO,

e mamy wiele firm
transportowych

o firmy szkolgce pracownikéw

e wsparcie PUP w szkoleniach
pracownikéw dla
pracodawcow

e 53 producenci zdrowej
Zywnosci

e dobrze przygotowani
pracownicy administracji,
wyksztatceni i
wykwalifikowani pracownicy
JST - sg blizej ludzi - dobrze
obstuguja

e mamy mozliwosci wiele do
doksztatcania,
przekwalifikowania, sg Srodki
na zaktadanie firm

e Partnerstwo Lokalne — dobra
inicjatywa +

Nasze okienka okazji do
wykorzystania, nasze propozycje
rozwigzan do wykorzystania przez
mieszkancow w tym zakresie:

o oferty pracy dla ludzi po
stazach , by kontynuowali

prace
o ulgidla pracodawcow



studia, rodzice

zmiana mentalnosci — nastawienie na
sukces i rozwigzywanie problemow,
nie biadoli¢!

potrzeba wiecej ludzi, ktérym sie
chce pracowacd

potrzeba, by ludzie zmieniali zawody
i miejsca pracy, zeby sie nie wstydzié
w tych zawodach/miejscach nich
pracowac

zwiekszy¢ wynagrodzenie za dobrze
wykonang prace

tworzy¢ miejsca pracy dla oséb z
duzymi kwalifikacjami i adekwatnymi
do tego poborami

w mediach potrzeba do pracy
redaktoréw - ludzi rzetelnie
przekazujacych informacje o
dziataniach ludzi i instytucji, firm,
organizacji

lepsza promocja ksztatcenia
zawodowego

zatrudniajgcych ludzi po
stazach

o szkoty z kierunkami na
potrzeby naszych
pracodawcow

e doradztwo zawodowe we
wszystkich szkotach

e DniPracy w réznych firmach
- poznanie specyfiki zawodu,
prezentacje pracodawcow w
szkotach, cykliczne spotkania
pracodawcow i pracownikow
w formie konferencji, aby
pokazaé efekty jakie firma
0siaga,

e promocja firm lokalnych i
potrzebnych zawodéw

e korzystanie wzajemnie z
ustug i towardéw lokalnych
firm

o aktywny udziat w
Partnerstwie Lokalnym

Grupa 5:
Jakos¢ zycia w powiecie tosickim

Problemy w tym zakresie:

e niskie ptace w powiecie

¢ brak taniej bazy noclegowej i
rodzinnej

e brak mieszkan pod wynajem

e niekorzystna lokalizacja
niektorych dziatéw produkcji
rolnej - kurniki - brak czystego
powietrza w okolicy kurnikéw

e brak informacji turystyczno -
marketingowej o gminach i
powiecie, staba jako$¢ drég,
mato ofert pracy, w tym dla
kobiet

Zasoby wtasne, co mamy, w tym
zakresie:

e sprzyjajgce warunki
srodowiskowe- rekreacyjno
— produkcyjne: gleby dobrej
jakosci, czysta woda i
powietrze, zielen,
krajobrazy, goscinni ludzie,
spokdj zycia, tu jest
bezpiecznie, spokojnie

e dobre warunki do
uprawiania sportu i
wypoczynku rodzinnego

e obszary Natura 2000, lasy,



brak chodnikéw w matych
miejscowosciach
utrudniona komunikacja
autobusowa i busowa

z matych miejscowosci go
gminy i powiatu, a takze
miedzy matymi
miejscowosciami: mato
kurséw, duze odlegtosci
czasowe miedzy kursami,
mata dostepnosc lekarzy
specjalistow

zte planowanie przestrzenne
mato ofert zajec
pozalekcyjnych dla dzieci w
matych miejscowosciach,
starszych w Swietlicach
duza grupa mieszkancow z
najnizszymi
wynagrodzeniami, woda,
prad, gaz —drogo,

godziny pracy urzedow i firm,
bankow

niedostosowane do potrzeb
petentdéw pokrywajg sie

z ich godzinami pracy

Potrzeby w tym zakresie:

troska o Srodowisko i
czystosé: domy, instytucje,
firmy, tereny, lasy

staba dostepnos¢ do ztobkow
w gminach na terenie
powiatu lub ich brak, oraz do
przedszkoli

potrzeba taniej bazy
noclegowej i atrakcji dla
mieszkancow i turystow:
kafejki, ogrédki, imprezy,
rozwdj komunikacji publicznej
potrzeba oferty dla mtodziezy
- pub, klub mtodziezowy,
szkoty zawodowe
dostosowanie kierunkéw do
rynku pracy

rzeki,

e podtrzymywanie kultury,
tradycji, obyczajow,
zwyczajow, sztuka ludowa i
lokalna

e bogactwo produktow
naturalnych

e turystyka

e zabytki,
e bezpieczenstwo
e edukacja

e pustostany do
zagospodarowania

e réznorodne instytucje w
gminach i powiecie

e pracowitosc¢ lokalnej
spotecznosci

e tereny pod zabudowe

e mtodzi ludzie z pomystami

Nasze okienka okazji do
wykorzystania, nasze propozycje
rozwigzan do wykorzystania przez
mieszkancéw w tym zakresie:

e wykorzystanie potencjatu
ludzi starszych; patriotyzm,
kultura, obyczaje tradycje,
kuchnia regionalna

e otwieranie prywatnych
7tobkdéw i przedszkoli

e adaptacja nieuzywanych
budynkéw gminnych na
potrzeby ztobkow i
przedszkoli, turystyki,
klubow dla dzieci i
mtodziezy, innych
podmiotdéw, kluby z
zajeciami dla mfodziezy i



zwiekszenie dostepu do
specjalistycznej opieki
zdrowotne;j. inkubator
przedsiebiorczosci w powiecie
zwiekszenie parkingéw, takze
na wsiach, catering na wsiach,
pomoc osobom starszym,
DPS-y

zagospodarowanie terenéw
nad rzekami: plaza, sciezki
rowerowe, place zabaw,
sitownie na powietrzu,
kapielisko, przystanie
kajakowe, kajaki, , potrzeba
toalety publicznej,

marketing regionalny:
krajobrazu, zabytkéw, dziatan
i imprez lokalnych, jarmarki
produktu lokalnego

dzieci i matych wsiach
tereny turystyczne i
rekreacyjna to — miejsce
spotkan i rozrywki: puby,
kawiarnie, bary, jadfodajnie,
spotkania biesiadne,
koncerty, ogrédki, targi
staroci, produktu lokalnego,
koncerty, wystawy

powiat fosicki styngcy
parkingami, otwarte dla
ludzi obiekty sportowe, z
dostepem dla turystdw,
miejsca noclegowe:
agroturystyka, pola
namiotowe, campingowe
towiectwo, rozwdj Il sektora



