Priorytet 1) tj. wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob zatrudnionych w firmach, ktore
na skutek obostrzen zapobiegajacych rozprzestrzenianiu si¢ choroby COVID-19,
musialy ograniczy¢ swoja dzialalno$é - priorytet nowy

Do wsparcia w ramach tego priorytetu majg prawo wszyscy pracodawcy, na ktorych zostaty
nalozone ograniczenia, nakazy i zakazy w zakresie prowadzonej dziatalnos$ci gospodarczej
ustanowione w zwigzku z wystgpieniem stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii,
okreslone w przepisach wydanych na podstawie przytoczonych nizej art. 46a i art. 46b pkt 1—
6 i 8-12 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordob
zakaznych u ludzi (Dz. U. z 2020 1. poz. 1845 1 2112), ktore przyjety brzmienie:
Art.46a.Wprzypadku wystgpienia stanu epidemii lub stanu zagrozenia epidemicznego
o charakterze i w rozmiarach przekraczajacych mozliwo$ci dziatania wtasciwych organéw
administracji rzagdowej 1 organdéw jednostek samorzadu terytorialnego, Rada Ministrow moze
okresli¢, w drodze rozporzadzenia, na podstawie danych przekazanych przez ministra
wlasciwego do spraw zdrowia, ministra wlasciwego do spraw wewngtrznych, ministra
wlasciwego do spraw administracji publicznej, Glownego Inspektora Sanitarnego oraz
wojewodow:

1) zagrozony obszar wraz ze wskazaniem rodzaju strefy, na ktorym wystapit stan epidemii lub
stan zagrozenia epidemicznego,

2) rodzaj stosowanych rozwigzan —w zakresie okreslonym w art.46b — majac na wzgledzie
zakres stosowanych rozwigzan oraz uwzgledniajac biezace mozliwosci budzetu panstwa oraz
budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego.

Art.46b. W rozporzadzeniu, o ktorym mowa w art.46a, mozna ustanowic:

1) ograniczenia, obowiazki i nakazy, o ktorych mowa w art.46 ust.4;

2) czasowe ograniczenie okreslonych zakresow dziatalno$ci przedsigbiorcow;

3) czasowgq reglamentacj¢ zaopatrzenia w okreslonego rodzaju artykuty;

4) obowigzek poddania si¢ badaniom lekarskim oraz stosowaniu innych $rodkow
profilaktycznych i zabiegéw przez osoby chore i podejrzane o zachorowanie;

5) obowiazek poddania si¢ kwarantannie;

6) miejsce kwarantanny;

7) (uchylony)

8) czasowe ograniczenie korzystania z lokali lub terend6w oraz obowigzek ich zabezpieczenia;

9) nakaz ewakuacji w ustalonym czasie z okreslonych miejsc, terendw 1 obiektow;

10) nakaz lub zakaz przebywania w okreslonych miejscach i obiektach oraz na okreslonych
obszarach;

11) zakaz opuszczania strefy zero przez osoby chore i podejrzane o zachorowanie;

12) nakaz okreslonego sposobu przemieszczania sig.

badz wynikajace z obostrzen natozonych przez wtadze samorzadowe.

Dofinansowane formy ksztalcenia ustawicznego maja wspomaga¢ wprowadzenie zmian
umozliwiajacych utrzymanie si¢ na rynku czy pozwalajacych unikng¢ zwolnien czy wrecz
zatrudni¢ nowych pracownikow.

Warunkiem skorzystania ze srodkéw priorytetu jest oSwiadczenie pracodawcy o koniecznos$ci
nabycia nowych umiej¢tnosci czy kwalifikacji w  zwigzku z rozszerzeniem/
przekwalifikowaniem obszaru dziatalno$ci firmy z powotaniem si¢ na odpowiedni przepis.
Nie ma potrzeby zada¢ dokumentéw finansowych potwierdzajacych spadek obrotow itp.



