
DLA KOGO? CO MOŻNA ZYSKAĆ?

ILE WYNOSI 
DOFINANSOWANIE?

WYZNACZASZ 
KIERUNEKTY

DOŁĄCZ  
DO GRONA  INNOWATORÓW  

AKADEMII MENADŻERA  
INNOWACJI

W AMI może wziąć udział maksymalnie  
150 osób – od 2 do 5 pracowników z jednej firmy. 
W przypadku mikro firm co najmniej dwóch 
uczestników, a w przypadku małych, średnich 
i dużych przedsiębiorstw co najmniej trzech 
pracowników.

AMI ma za zadanie przygotować właścicieli i kadrę zarządzającą 
do sprawnego wdrażania innowacyjnych procesów, produktów 
i usług w przedsiębiorstwach. „Plan Wdrożenia Zmian”, który 
zostanie opracowany w czasie trwania projektu umożliwi firmie 
dalszy rozwój oparty na tworzeniu i wdrażaniu innowacji.

Uczestnicy programu mogą otrzymać dofinansowanie 
do 80% wartości usług szkoleniowych i doradczych  
– w przypadku mikro, małych i średnich firm  
oraz do 50% dla dużych firm. 

Do 20 lutego trwa nabór do II edycji projektu szkoleniowo-doradczego 
Akademia Menadżera Innowacji. Akademia Menadżera Innowacji to autorski 

program szkoleniowo-doradczy PARP.Oferuje szkolenia  
w postaci cyklicznie odbywających się zjazdów oraz zapewnia firmie wsparcie 

doradców, którzy przeniosą wiedzę szkoleniową na grunt praktyczny.

Projekt AMI jest współfinansowany  
ze środków europejskich.
Więcej informacji na: www.parp.gov.pl/ami 


