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NABOR WNIOSKOW ORGANIZACJI
POZARZADOWYCH, PODMIOTOW O KTORYCH
MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY O DZIALALNOSCI
POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE O
DOFINANSOWANIE CZESCI KOSZTOW
WYNAGRODZEN PRACOWNIKOW ORAZ
NALEZNYCH SKtADEK W PRZYPADKU SPADKU
PRZYCHODOW Z DZIALALNOSCI STATUTOWEJ W
NASTEPSTWIE WYSTAPIENIA COVID-19
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Zgodnie z art. 15zze ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorob zakaZznych oraz wywofanych
nimi sytuacji kryzysowych oraz niektdorych innych ustaw (Dz.U. poz. 374 z pdZn zm.) Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w tosicach ogtasza nabér Wnioskéw organizacji pozarzagdowych o udzielenie
dofinansowania czesci kosztéw wynagrodzenn pracownikdw oraz naleznych od tych wynagrodzen
sktadek na ubezpieczenia spoteczne w przypadku spadku przychodéw z dziatalnosci statutowej w
nastepstwie wystapienia COVID-19

Whioski beda przyjmowane do dnia 08 maja 2020 roku.

Dofinansowanie czesci kosztéw wynagrodzeri pracownikdw oraz naleznych od tych wynagrodzen
sktadek na ubezpieczenia spoteczne w ramach niniejszego naboru wspétfinansowane bedzie
z Europejskiego Funduszu Spotecznego:

1. w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Eukacja Rozwdj - dla oséb do 30 roku zycia
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2. z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014 -2020 - dla
0s6b powyzej 30 roku zycia
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0 powyisze dofinansowanie mogq ubiegac sie organizacje pozarzagdowe lub podmioty, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktére:

® odnotowaty spadek przychoddéw o co najmniej 30 %, rozumiany jako zmniejszenie przychodéw
z dziatalnosci statutowej w okresie dwdch kolejnych miesiecy kalendarzowych w roku biezgcym
( po 1 stycznia 2020 r.) w poréwnaniu do analogicznych dwdch miesiecy w roku poprzednim,

® nie posiadaty do konca trzeciego kwartatu 2019r. zalegtosci w regulowaniu zobowigzan
podatkowych, sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Pracy lub Fundusz Solidarnosciowy,

® nie otrzymaty i nie ubiegaty sie i nie bedg sie ubiegac o dofinansowanie na ten sam cel z innych
srodkow publicznych,

® zatrudniajg pracownikow ( na podstawie umowy o prace, umowy o prace naktadczg, umowy
zlecenia albo innej umowy o Swiadczenie ustug).

Dofinansowanie moze zosta¢ przyznane na okres nie dtuzszy niz 3 miesigce, przypadajace od miesigca
ztozenie wniosku, wyptacane jest w okresach miesiecznych. Wysokos¢ dofinansowania bedzie ustalana
wedtug nastepujacych przedziatéw spadku przychoddw z dziatalnosci statutowe;j:

® co najmniej 30% - w wysokosci nieprzekraczajgcej kwoty stanowigcej sume 50% wynagrodzen
poszczegdlnych pracownikéw objetych wnioskiem o dofinansowanie wraz ze sktadkami na
ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych wynagrodzen, jednak nie wiecej niz 50% kwoty
minimalnego wynagrodzenia za prace, powiekszonego o sktadki na ubezpieczenia spoteczne od
pracodawcy w odniesieniu do kazdego pracownika,

® co najmniej 50% - w wysokosci nieprzekraczajacej kwoty stanowigcej sume 70% wynagrodzen
poszczegdlnych pracownikdw objetych wnioskiem o dofinansowanie wraz ze sktadkami na
ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych wynagrodzen, jednak nie wiecej niz 70% kwoty
minimalnego wynagrodzenia za prace, powiekszonego o sktadki na ubezpieczenia spoteczne od
pracodawcy w odniesieniu do kazdego pracownika,

® co najmniej 80% - w wysokosci nieprzekraczajgcej kwoty stanowigcej sume 90% wynagrodzen
poszczegélnych pracownikéw objetych wnioskiem o dofinansowanie wraz ze sktadkami na
ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych wynagrodzen, jednak nie wiecej niz 90% kwoty
minimalnego wynagrodzenia za prace, powiekszonego o sktadki na ubezpieczenia spoteczne od
pracodawcy w odniesieniu do kazdego pracownika.

Organizacja pozarzadowa lub podmiot o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie po uzyskaniu dofinansowania zobowigzany jest do:

® utrzymania w zatrudnieniu pracownikéw objetych umowg przez okres dofinansowania,
® przeznaczenia dofinansowania na koszty zwigzane z wynagrodzeniami pracownikdw oraz
sktadkami na ubezpieczenia spoteczne od tych wynagrodzen.

W przypadku nieutrzymania w zatrudnieniu pracownikdw przez wymagany okres, organizacja
pozarzagdowa lub podmiot o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie zobowigzana jest do zwrotu dofinansowania bez odsetek, proporcjonalnie do okresu
nieutrzymania w zatrudnieniu pracownika, w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania starosty.

W przypadku wykorzystania srodkéw niezgodnie z przeznaczeniem, organizacja pozarzagdowa lub
podmiot o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
zobowigzana jest do zwrotu srodkdw w czesci wykorzystanych niezgodnie z przeznaczeniem w terminie
30 dni od dnia doreczenia wezwania starosty.

Szczegdtowe informacje dotyczgce udzielania dofinansowania, w tym obowigzujgce zasady, wzory
whioskéw wraz z zatgcznikami jakie nalezy ztozyé znajdujg sie na stronie internetowej Urzedu losice.
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praca.gov.pl w zaktadce "Dokumenty do pobrania/ Pracodawcy i przedsiebiorcy/ Dofinansowanie czesci
kosztow wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych sktadek — Organizacje pozarzagdowe"

Prawidtowo wypetnione i podpisane dokumenty mozna sktada¢ do Powiatowego Urzedu Pracy w
tosicach do dnia 08 maja 2020 roku:

1. elektronicznie, przy wykorzystaniu podpisu elektronicznego przez Wortal Publicznych Stuzb
Zatrudnienia w serwisie www.praca.gov.pl pod adresem

https://www.praca.gov.pl/eurzad/index.eup#/inneSprawy/wyborUrzedu?dest=TARCZA
Nalezy ztozy¢:

® wniosek wraz z zatgcznikami (zatgcznik nr 1 - Formularz informacji przedstawianych przy
ubieganiu sie o pomoc rekompensujgcg negatywne konsekwencje ekonomiczne z powodu COVID-
19; zatgcznik nr 2 - Wykaz pracownikéw objetych umowag wraz z 3 kalkulatorami: kalkulator
spadku przychoddéw z dziatalnosci statutowej, kalkulator dofinansowania czesci kosztow
wynagrodzen i sktadek pracownikéw zatrudnionych w ramach umoéw o prace, kalkulator
dofinansowania czesci kosztéw wynagrodzen i sktadek pracownikéw zatrudnionych w ramach
innych umdw, np. zlecenia, o $wiadczenie ustug),

® umowe wraz z zatgcznikiem nr 2 do umowy (Oswiadczenie Organizacji pozarzadowej
o zatrudnianiu w danym miesigcu pracownikéw objetych umowa)

Whioskodawca zostanie poinformowany o sposobie rozpatrzenia wniosku.

2. w formie papierowej, w szczelnie zamknietej kopercie zaadresowanej do Powiatowego Urzedu
Pracy w tosicach wrzucajac do skrzynki podawczej znajdujacej sie przy wejsciu do
siedziby Urzedu lub przesytajac tradycyjng poczty na adres: Powiatowy Urzad Pracy w tosicach,
08-200 tosice, ul. Narutowicza 6 (liczy sie data stempla pocztowego).

Nalezy ztozy¢:

® whniosek wraz z zatgcznikami (zatgcznik nr 1 - Formularz informacji przedstawianych przy
ubieganiu sie o pomoc rekompensujgcg negatywne konsekwencje ekonomiczne z powodu COVID-
19; zatgcznik nr 2 - Wykaz pracownikéw objetych umowa wraz z 3 kalkulatorami: kalkulator
spadku przychoddw z dziatalnosci statutowej, kalkulator dofinansowania czesci kosztéw
wynagrodzen i sktadek pracownikéw zatrudnionych w ramach uméw o prace, kalkulator
dofinansowania czesci kosztow wynagrodzen i sktadek pracownikéw zatrudnionych w ramach
innych umow, np. zlecenia, o $wiadczenie ustug). UWAGA Zatacznik nr 2 do Wniosku - wykaz
pracownikéw i kalkulatory nalezy OBLIGATORYJNIE wypetni¢ na komputerze wprowadzajac
odpowiednie dane. Dopiero po ich wprowadzeniu i automatycznym przeliczeniu przez kalkulator
mozna dokument wydrukowac i podpisa¢. Ponadto wypetniony w programie Excel zatgcznik nr 2
do Whniosku nalezy przesta¢ na adres: tarcza@puplosice.pl

® zatacznik nr 2 do umowy (Oswiadczenie Organizacji pozarzagdowej o zatrudnianiu w danym
miesigcu pracownikéw objetych umowag)

WAZNE!
Whiosek, zatgczniki do wniosku oraz zatacznik nr 2 do umowy
powinny zosta¢ podpisane czytelnym podpisem przez Wnioskodawce .

Whioskodawca zostanie poinformowany o sposobie rozpatrzenia wniosku oraz formie i terminie
zawarcia umowy.
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Szczegotowych informacji na temat wsparcia oferowanego przez Powiatowy Urzad Pracy w
tosicach udzielajg nasi doradcy:

Pani Marta Pawluk, tel. 83 357 19 52, e-mail: marta.pawluk@puplosice.pl

Pani Edyta Wnukowicz, tel. 83 357 19 52, e-mail: edyta.nielipinska@puplosice.pl
Pani Mafgorzata Gasiuk, tel. 83 357 19 58, e-mail: malgorzata.gasiuk@puplosice.pl
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