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Powiatowy Urzad Pracy w tosicach ogtasza nabér
Whioskéw o sfinansowanie/dofinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego
pracownikéw i Pracodawcéw z KFS.

Whioski przyjmowane beda w terminie
od 13.05.2024 r. do 17.05.2024 .

Obowigzujgcy formularz Whiosku o sfinansowanie/dofinansowanie kosztéw ksztafcenia ustawicznego
pracownikéw i Pracodawcdw z KFS wraz z zatgcznikami oraz Regulamin przyznawania srodkéw z KFS na
ksztatcenie ustawiczne pracownikow i pracodawcdw dostepne sg na stronie internetowej Urzedu
https://losice.praca.gov.pl w zaktadce Dokumenty do pobrania /Pracodawcy i przedsiebiorcy/Krajowy
Fundusz Szkoleniowy 2024 oraz w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w tosicach.

Kompletne Wnioski wraz z wymaganymi zatqcznikami Pracodawcy mogg sktada¢:

1. w formie pisemnej:

® przesytajac poczta, na adres: Powiatowy Urzad Pracy w tosicach, ul. Narutowicza 6,
08-200 tosice,
® osobiécie — pokdj 63.

2. elektronicznie:

® poprzez portal www.praca.gov.pl (nalezy wybrac kolejno zaktadki: , Wnioski o ustugi i $wiadczenia
z urzedu" --—-> ,,Wnioski pozostate" -----> ,,Pismo do urzedu: PSZ-PU" i dofaczy¢ do niego
uzupetniony Wniosek wraz z wymaganymi zatgcznikami

® poprzez Elektroniczng Skrzynke Podawczg Urzedu na platformie ePUAP - /pup_losice/SkrytkaESP.

UWAGA: W przypadku ztozenia w formie elektronicznej, Wniosek oraz kazdy z zatacznikdw musi zostaé
podpisany kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem zaufanym elektronicznej platformy
ustug administracji publicznej przez Pracodawce lub osobe umocowang do reprezentowania
Pracodawcy.

Informacje dotyczace sktadania Wnioskow w formie elektronicznej:
Instrukcja ,jak wysta¢ pismo do Urzedu" przez portal praca.gov.pl

Wystanie pisma wymaga zatozenia konta na portalu praca.gov.pl
Informacja ,,jak zatozy¢ konto" na portalu praca.gov.pl

Informacje dotyczace profilu zaufanego.
Pismo wymaga ztozenia podpisu przez Profil Zaufany lub kwalifikowany podpis elektroniczny.
Instrukcja ,,jak zatozy¢ Profil Zaufany".

W 2024 r. MINISTER RODZINY, PRACY | POLITYKI SPOtECZNEJ OKRESLIt NASTEPUJACE PRIORYTETY
WYDATKOWANIA SRODKOW KFS:
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1.

2.
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wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych proceséw,
technologii i narzedzi pracy;

wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie
zawodach deficytowych Zawody deficytowe bedg identyfikowane na podstawie Barometru
zawoddw 2024 dla powiatu tosickiego i wojewddztwa mazowieckiego: http://barometrzawodow.
pl

wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb powracajgcych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze
sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz oséb bedgcych cztonkami rodzin wielodzietnych;
wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakresie umiejetnosci cyfrowych;

wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb pracujgcych w branzy motoryzacyjnej;

wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob po 45 roku zycia;

wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcow zatrudniajgcych cudzoziemcow;
wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakresie zarzadzania finansami i zapobieganie sytuacjom
kryzysowym w przedsiebiorstwach.

PRZY ROZPATRYWANIU WNIOSKOW UWZGLEDNIANE BEDA:

8.

9.

. zgodnos¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania sSrodkéw KFS;
. zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego

z potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkow KFS

w porownaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

. w przypadku kurséw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,

na podstawie, ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktére beda objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

mozliwos¢ sfinansowania ze $rodkéw KFS dziatan okreslonych we Whniosku, z uwzglednieniem
limitéw, o ktérych mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy z dnia 20.04.2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 475 1. j.);

dotychczasowa wspodtpraca w zakresie korzystania przez Pracodawce ze wsparcia

w ramach KFS;

wysokos¢ srodkéw KFS przypadajaca na jednego uczestnika ksztatcenia ustawicznego.

Whioski, ktére wptyng w innym terminie lub w innej formie niz wskazana przez Urzad nie beda

podlegaty rozpatrzeniu

Przed ztozeniem Whnioskdéw zachecam do konsultacji i weryfikacji przygotowanych dokumentow ze
Specjalistg ds. rozwoju zawodowego — Panig Katarzyng Demianiuk:

telefonicznie - 83 357 19 63
osobiscie w Urzedzie — pokdj Nr 63
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